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Colaboracion

Arancha Simén

CONSEJERA DE AGRICULTURA,
GANADERIA'Y ALIMENTACION

EMPEZAMOS DE NUEVO

ras semanas de negociacion entre
partidos, de rumores, apuestas y
quinielas de toda indole, por fin se
configuré el nuevo equipo de go-
bierno en el departamento de Agri-
cultura de la DGA. La responsabili-
dad como consejera recae en Aran-
cha Simén, técnica experimentada
en materia de comunidades de re-
gantes, pero sin bagaje en relaciéon
con las tareas propias de la Admi-
nistracién Publica autondémica.
Afortunadamente, y a diferencia de
algunos casos anteriores, el equipo
del que se harodeado la consejera,
en concreto el secretario general
técnicoy los directores generales,
cuenta con una amplia experiencia
dentro del Gobierno de Aragén en
puestos de alta responsabilidad,
bien sea por su continuidad desde
el equipo de Javier Rincén, o bien
porque son perfiles muy bregados
con anterioridad en estas lides. Tal
y como se ha diseniado el equipo de
gobierno, de inicio parece perfecta-
mente cubierta toda la parte técni-
cay de gestion, por lo que la conse-
jera puede dedicarse al apartado po-

litico sin tener que entretenerse en
otros menesteres.

En los primeros contactos man-
tenidos con Simén, asi como en di-
ferentes manifestaciones expresa-
das por esta en diversos foros publi-
Cos, su apuesta por el sector coope-
rativo como motor de desarrollo
economico y social en el medio ru-
ral parece clara. Ahora falta la parte
mads complicada: que esta voluntad
politica sea acompanada de medi-
das concretas de apoyo publico.La
transformacién que a marchas for-
zadas estd sufriendo el modelo de
agricultura tradicional hacia un
modelo especulativo de agricultura
sin agricultores, de la que las coope-
rativas somos afectados principales,
hace preciso y urgente un plan de
choque que cuente con apoyo poli-
ticoy econémico por parte del Go-
bierno de Aragon.

Ya hemos comenzado a transmi-
tir a nuestra consejera las principa-
les lineas de trabajo a desarrollar,
como fue el caso de la intervencién
del presidente de la federacién en
nuestra pasada Asamblea, en la que

dejo claro que Aragén no puede ser
una excepcién en materia de nor-
mas de apoyo publico a la intercoo-
peracioén asociativa. En efecto, los
problemas de relevo generacional o
la entrada de grandes empresas in-
dustriales y fondos de inversion en
el medio rural estdn provocando
graves dificultades en nuestro sec-
tor, mds acuciantes en aquellas coo-
perativas de menor dimension, cu-
ya unica salida de futuro es inte-
grarse o alcanzar acuerdos de cola-
boracién con otras empresas asocia-
tivas. Pero no hay que enganarse, la

No es un problema de «que
viene el lobo»; esun
problema de que el lobo esta
aqui, conlabocabien abierta,
y en disposicién de aplicar

una dentellada mortal

Gobernar mirando a los ojos al sector

ragon es tierra de agricultores, ga-
naderos, cooperativas y empresas
agroalimentarias que cada dia sos-
tienen mucho mds que una activi-
dad econémica. Sostienen pue-
blos, familias, empleo, alimentos
de calidad y una forma de enten-
der lavida que merece respetoy
futuro.

Desde la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Alimentacién
tenemos una idea clara: goberna-
mos mirando a los ojos al sector.
Esosignifica escuchar antes de de-
cidir, conocer la realidad de quie-
nes trabajan cada dia y actuar con
sentido comun. El campo no nece-
sita mds burocracia ni mds incerti-
dumbre. Necesita certezas, seguri-
dad juridicay una administracion
que ayude, no que complique.

La simplificacién administrati-
va serd una de las lineas principa-
les de esta etapa. Menos cargas in-

necesarias y mds sentido comun.
Cada hora que un agricultor o un
ganadero dedica a entender un
tramite que podria ser mds senci-
llo es una hora que no dedica a su
trabajo. La administracién debe
estar al servicio de quienes produ-
cen, no al revés.

La rentabilidad es otro pilar
fundamental. Si queremos que el
campo siga vivo, quienes trabajan
en él tienen que poder vivir de su
esfuerzo. No podemos permitir
que Aragoén pierda ni un solo agri-
cultor mds. Y no lo conseguiremos
solo con discursos, sino defendien-
do reglas justas, valor aniadido en
origen, precios dignos y una com-
petencia leal. Si aqui se exige pro-
ducir con unas normas, quien
quiera vender en nuestro merca-
do debe cumplir las mismas con-
diciones.

Elrelevo generacional también
serd una prioridad. Debemos po-
ner alfombra roja al joven que
quiera quedarse trabajando el
campo. Eso implica facilitar ayu-
das, formacién y acompanamien-
to, pero también ofrecer un hori-
zonte real de estabilidad. Los jéve-
nes no se quedardn por obliga-
cién, se quedardn si ven futuro.

Y en Aragén hablar de futuro
es hablar de agua. Conozco de pri-
mera mano lo que significa plani-
ficar una campana pendiente de

El campo no necesita mas
burocracia ni mas
incertidumbre. Necesita
certezas, seguridad juridica
y una administracién que
ayude, no que complique

Las cooperativas son el
tejido que vertebra el
mundo rural, canalizan el
esfuerzo diario de miles de
agricultores y ganaderos y
garantizan que ese trabajo
tenga sentido

pérdida de base social y de volumen
de negocio a gestionar no son afec-
ciones que solo recaigan en las em-
presas de pequefia dimensién; son
problemas que estdn impactando a
todo tipo de cooperativas, tengan la
dimensioén que tengan. En conse-
cuencia, se hace también impres-
cindible un apoyo pubico decidido
alaincorporacién de socios a las co-
operativas, en particular de los jéve-
nes, asi como a diferentes férmulas
de gestion directa de explotaciones
agropecuarias por parte de las mis-
mas.

No es un problema de «que viene
el lobo»; es un problema de que el
lobo estd aqui, con la boca bien
abierta, y en disposicién de aplicar
una dentellada mortal. Va a depen-
der de todos el dotarnos de una ar-
madura que resista este envite, tan-
to del propio sector tomando con-
ciencia clara de la situacién y apos-
tando por adoptar soluciones, co-
mo dela Administracion articulan-
do politicas y presupuestos. Sino
damos un paso al frente lo pasare-
mos realmente mal. <

la disponibilidad hidrica y sé que
sin agua no hay agricultura, no
hay ganaderiay, en definitiva, no
hayvida. El agua debe entenderse
como un derecho estratégico para
Aragén y como una condicién im-
prescindible para producir ali-
mentos, fijar poblacién y mante-
ner el territorio.

En este camino, las cooperati-
vas ocupan un lugar esencial. Son
el tejido que vertebra el mundo
rural, canalizan el esfuerzo diario
de miles de agricultores y ganade-
rosy garantizan que ese trabajo
tenga sentido econémicoy social.
Son fundamentales para el desa-
rrollo de nuestra comunidad y es-
ta Consejeria tiene la obligacion
de estar a su altura.

Ademads, la proxima PACya se
estd negociando. Aragon debe te-
ner voz propia y defenderla con
datos, argumentos y firmeza. No
podemos aceptar que el futuro del
campo europeo se disene desde el
desconocimiento de nuestro me-
dio devida. Europa debe escuchar
mds a quienes producen y menos
a quienes legislan sin conocer la
realidad diaria del sector.

Ese serd nuestro compromiso:
menos despacho y mds campo,
menos burocracia y mds sentido
comun, mds defensa del produc-
tor y mds orgullo por lo que Ara-
gon aporta a Espaniay a Europa. <
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CONSEJERA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y ALIVIENTACION

NUEVO EQUIPO
AL FRENTE
DE LA AGRICULTURA
ARAGONESA

Arancha Simon lidera un renovado departamento que
asume la gestion de las politicas agrarias y alimentarias
de Aragon, en una legislatura marcada por desafios como
el agua, la rentabilidad de las explotaciones, la sanidad
animal y el relevo generacional.

Arancha Simon

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

n las elecciones autonoé-

micas celebradas en 2026

el Partido Popular de Jor-

ge Azcon ha vuelto a con-

vertirse en la fuerza mds

votaday ha alcanzado, al
igual que en 2023, un acuerdo de go-
bierno con Vox, formacién que regre-
sa al Ejecutivo autonémico tras la rup-
tura de 2024 y recupera, entre otras
responsabilidades, 1a gestién del De-
partamento de Agricultura, Ganade-
riay Alimentacién.

Como ocurre tras cada relevo poli-
tico, la llegada de nuevos responsa-
bles implica cambios en la direcciéon
del departamentoy abre una etapa en
la que deberdn definirse prioridades,
consolidarse equiposy trasladarse a la
gestion diaria los compromisos ad-
quiridos durante la campana electo-
ral.

Para quienes viven del campo y pa-
ra el campo, resulta fundamental co-
nocer a las personas encargadas de di-
senar las politicas agrarias, gestionar
los recursos publicos y representar los
intereses del sector en los distintos

dmbitos de decision. Mds aiin en un
momento marcado por desafios tan
relevantes como la rentabilidad de las
explotaciones, el acceso al agua, la
modernizacion de regadios, el relevo
generacional, la sanidad animal o 1la
simplificacién administrativa.

Al frente del departamento se sittia
ahora Arancha Simén, primera mujer
que ocupa la Consejeria de Agricultu-
ra, Ganaderia y Alimentaciéon del Go-
bierno de Aragén. La nueva consejera
cuenta con una amplia experiencia
profesional vinculada a la gestién del
agua y de los regadios, una cuestion
estratégica para la agricultura arago-
nesa.

En las proximas pdginas repasare-
mos quiénes son las personas que in-
tegran el nuevo equipo directivo del
Departamento de Agricultura, Gana-
deriay Alimentacion, cudl ha sido su
trayectoria profesional y cudles serdn
los principales retos que deberdn
afrontar durante una legislatura que
se presenta especialmente relevante
para el futuro del sector agroalimen-
tario aragonés. i

rancha Simén asume la Conseje-

ria de Agricultura, Ganaderia y

Alimentacién en una etapa deci-

siva para el sector primario arago-
nés, marcada por la rentabilidad de agricul-
toresy ganaderos, la simplificacién admi-
nistrativa, el relevo generacional, la defen-
sa del agua y la negociacién de la futura
PAC.

Su trayectoria profesional ha estado es-
trechamente vinculada al regadioy a la ges-
tién del agua, un dmbito estratégico para
Aragoén y para buena parte de su capacidad
productiva. Ese conocimiento directo del
sector marca también la linea de trabajo
que quiere imprimir al Departamento: es-
cuchar, actuar con sentido comun y gober-
nar mirando a los ojos a quienes producen.

La prioridad serd que el campo aragonés
pueda seguir trabajando con seguridad,
rentabilidad y reglas justas. Para ello, la
consejera quiere avanzar en una adminis-
tracién mads sencilla, con menos cargas in-
necesarias, defender la seguridad juridicay

trabajar para que Aragon tenga voz propia
en los debates que afectan al futuro de su
agriculturay su ganaderia.

Simo6n ha situado también el agua como
uno de los ejes centrales de la legislatura,
no solo como recurso productivo, sino co-
mo condicién imprescindible para mante-
nervida, empleoy futuro en el medio rural.
Su experiencia en este dmbito refuerza una
idea clara: sin agua, Aragon pierde capaci-
dad de produciry de vertebrar su territorio.

El papel de las cooperativas y de las em-
presas agroalimentarias serd igualmente
relevante en esta etapa. Para Simén, ambas
son piezas esenciales de la vertebracién te-
rritorial, del desarrollo econémico de los
pueblosy de la defensa del trabajo diario de
agricultores y ganaderos. Las cooperativas
canalizan el esfuerzo de quienes producen,
ylas empresas agroalimentarias ayudan a
transformar ese esfuerzo en valor, empleoy
oportunidades para Aragoén. Esta Conseje-
ria tiene la obligacion de estar a la altura de
todo ese tejido productivo. m

Financiacion especializada
para maquinaria agricola

Nuestros profesionales del ambito agrario te asesoraran
adaptando tus necesidades a la realidad de tu actividad agraria

Tipo de interés

Euribor +1,40 %
3.83 % - 4,00 % IIII:EIABLE"

Comision de apertura: 0,40 %
Plazo maximo: 10 afios
Fecha limite contratacion: 30/09/2026

* La TAE Variable puede verse alterada en funcion del plazo del préstamo. La TAE variable se ha calculado bajo la hipétesis de que el indice de referencia no varia, aunque puede variar con las
revisiones de los tipos de interés. Euribor 1afio publicado en BOE (03-01-26): 2,267%, el préstamo devengara intereses ordinarios, solo y tinicamente a favor del prestador. Ejemplo representativo
1: TAE Variable 3,83%, calculada para un préstamo de 8 afios de 500.000 €, comision de apertura del 0,40% (2.000 €). 95 cuotas mensuales de 6.017,49 € y una ultima cuota de 6.017,29 €. Intereses:

77678,84 €. Coste

del crédito: 79.678,84 €. Importe total adeudado de 579.678,84 €. Ejemplo representativo 2: TAE Variable 4,00%, calculada para un préstamo de 3 afios de 10.000 €, comision

de apertura del 0,40% (40 €). 35 cuotas mensuales de 293,76 € y una ultima cuota: 293,80 €. Intereses: 575,40 €. Coste total del crédito: 615,40 €. Importe total adeudado de 10.615,40 €.
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SECRETARIO GENERAL TECNICO

Adolfo Ballestin Cantin

dolfo Ballestin Cantin
ocupa la Secretaria Gene-
ral Técnica del Departa-
mento de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacién, un
drea clave para el funcionamiento
interno de la Consejeria y para la
coordinacién administrativa, juri-
dicay econémica de sus politicas.

Ingeniero Agrénomo y funcio-
nario de carrera del Gobierno de
Aragdn, Ballestin cuenta con una
amplia trayectoria vinculada a la
gestion publica agraria, habiendo
desarrollado, en su etapa mads re-
ciente, su trabajo en calidad de je-
fe de servicio en las dreas de ges-
tion de ayudas de la politica agra-
ria comunitaria, coordinacién de
fondos FEAGA y FEADER y audito-
ria interna.

Su experiencia en procedimien-
tos administrativos, ayudasy orga-
nizacion interna aporta al Depar-
tamento un perfil técnico espe-
cialmente relevante en una etapa
en la que la simplificacién admi-
nistrativa y la seguridad juridica
son dos prioridades.

Desde la Secretaria General Téc-

nica, en la funcién que correspon-
de a todas las secretarias generales
técnicas, su labor se orienta a ga-
rantizar que la estructura del De-
partamento funcione con eficacia,
coordinacién y rigor. Se trata de
un puesto menos visible publica-
mente, pero fundamental para
que las medidas lleguen al sector
con agilidad y para que las distin-
tas direcciones generales puedan
desarrollar su trabajo con estabili-
dad y respaldo técnico.

Adicionalmente, en calidad de
Secretario General Técnico del De-
partamento de Agricultura, Gana-
deria y Alimentacién ostenta la
“Direccion del Organismo Paga-
dor de los Fondos Europeas Agri-
colas FEAGA y FEADER”, asi como
la “Autoridad Regional de Gestién
del PEPAC”.

La Secretaria General Técnica se
estructura en siete servicios, tres
de ellos para abordar la funcién
propia de la SGT y cuatro para de-
sarrollar la funcién de Direcciéon
del Organismo Pagador y Autori-
dad Regional de Gestién del PE-
PAC. m

\| AUTENTICO |
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DIRECTORA GENERAL DE INNOVACION
Y PROMOCION ALIMENTARIA

Amparo Cuéllar Hernandis

mparo Cuéllar Hernandis estd al

frente de la Direccién General de

Innovacién y Promocion Alimen-

taria, un drea estratégica para re-
forzar la competitividad del sector agroali-
mentario aragonés, impulsar la calidad di-
ferenciada, apoyar la industrializacién ali-
mentaria, gestionar ayudas vinculadas a la
organizacién de mercados y fortalecer la
presencia de los productos aragoneses den-
troy fuera de la Comunidad.

Licenciada en Derecho por la Universi-
dad de Zaragoza, Cuellar cuenta ademds
con formacion especializada en direccion
de empresas, direccién de empresas agroali-
mentarias, packaging y disefo, y protocolo
institucional. Su trayectoria profesional se
ha desarrollado durante anos en el dmbito

del marketing, la comunicacién yla gestion
de marca, una experiencia que aporta una
vision especialmente titil para conectar pro-
duccién, industria, mercado y consumidor.

Entre sus prioridades figura reforzar el
valor anadido de la produccién agroalimen-
taria aragonesa, acompanar a empresas, co-
operativas, consejos reguladores y figuras
de calidad, y trabajar para que Aragon siga
ganando presencia en el mercado.

Cuéllar también lidera las actuaciones
de promocién agroalimentaria vinculadas a
la marca «Aragoén Sabor de Verdady, asi co-
mo la participacién del sector en ferias,
campanas, eventos y acciones de difusion.
Todo ello para ayudar a que se conozcan, va-
loren y generen oportunidades reales para
los alimentos de nuestra region.m

DIRECTOR GENERAL DE CALIDAD
Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

Enrique Novales Allué

nrique Novales Allué estd al frente
dela Direccion General de Calidad y
Seguridad Alimentaria, un drea es-
tratégica para la sanidad animal y
vegetal, la seguridad alimentariayla protec-
cién de un sector agroalimentario cada vez
mads exigente y profesionalizado.
Licenciado en Veterinaria por la Univer-
sidad de Zaragoza, Novales cuenta con una
amplia trayectoria en el dmbito agrarioy ga-
nadero. Ha desarrollado parte de su carrera
en el sector cooperativo y, posteriormente,
en la Administracién autonémica, donde

ha ocupado distintas responsabilidades re-
lacionadas con ganaderia, recursos ganade-
ros, ayudasy alimentacion.

Su Direccién General tiene un papel cla-
ve en asuntos como la sanidad animal, la
bioseguridad, la prevencién de enfermeda-
des, la calidad alimentaria y la coordinacién
técnica con el sector. En un contexto de nue-
vos riesgos sanitarios y mercados cada vez
mads globalizados, 1a seguridad alimentaria
es también una forma de defender la pro-
duccién aragonesay la confianza de los con-
sumidores. m
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DIRECTOR GENERAL DE PRODUCCION AGRARIA

Carlos Calvo Gracia

arlos Calvo Gracia continua al
frente de la Direccién General
de Producciéon Agraria, una de
las dreas con mayor relacion
directa con agricultores y ganaderos.
Su trayectoria profesional ha estado
vinculada durante anos al Departa-
mento de Agriculturay a las Oficinas
Comarcales Agrarias, lo que le ha per-
mitido conocer de cerca las dificulta-
des que encuentra el sector en su rela-
cion diaria con la administracion.
Ingeniero Técnico Agricola, Calvo
ha trabajado en distintos 4mbitos de
la administracion agraria aragonesa,

con especial conocimiento de la PAC,
la cooperacioén, la concentracion par-
celariay la atencién al sector desde el
territorio.

Entre las lineas de trabajo de su Di-
reccion General se sitian la gestion de
ayudas, el acompanamiento al pro-
ductor, la adaptacién de la normativa
alarealidad del campo y la necesidad
de hacer mds sencilla la relacién entre
agricultores, ganaderos y administra-
cion. Su perfil técnico encaja con uno
de los objetivos principales de la Con-
sejeria: menos burocracia y mds senti-
do comun para quienes producen. =

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL

Angel Ubieto Mainer

=

ngel Ubieto Mainer estd al frente de

la Direccién General de Desarrollo

Rural, un drea clave para el futuro

del medio rural aragonés, la incor-

poracién de jévenes al sector, la transferencia
de tecnologia agroalimentaria, la moderniza-
ciény creacion de regadios, las infraestructu-
ras agrarias, el programa LEADER y el impulso
de proyectos que contribuyan a mantener ac-
tividad econémicay poblacion en los pueblos.
Ingeniero Agrénomo e Ingeniero Técnico
Agricola por la Universidad de Lérida, cuenta
con mds de treinta afios de trayectoria en la
Administracién autondémica, siempre vincu-
lado al Departamento de Agricultura. Ha desa-
rrollado responsabilidades en desarrollo ru-
ral, infraestructuras rurales, produccién agra-

ria, estadistica, PAC, concentracion parcela-
ria, modernizacién de comunidades de regan-
tes, programa LEADER e investigacion agraria.

Su experiencia le ha permitido conocer de
cercalarealidad del territorioy participar en
actuaciones de modernizacién y creacion de
regadios, caminos, desagiies y concentracion
parcelaria en zonas como Monegros, Canal de
Cinca, Flumen, Hoya de Huesca y Sobrarbe.
Desde la Direccién General de Desarrollo Ru-
ral, su prioridad serd reforzar las oportunida-
des en los pueblos, facilitar la gestién de los
programas europeos, favorecer el relevo gene-
racional y acercar la innovacion y el conoci-
miento técnico al sector con sentido comtn,
para que el medio rural siga siendo un lugar
en el que vivir, trabajary emprender. m
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Comprometidos con la seguridad alimentaria

Alicia Hernandez

PRESIDENTA DE LA SECTORIAL DEL ACEITE
DE COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

a AICA (Agencia de In-

formacién y Control

Alimentarios), después

de publicar los datos

relativos al mes de ma-

yo, ha revisado y modi-
ficado los datos de salidas de acei-
te, situdndolas en torno a las
115.160 toneladas, de las cuales
75.350 se habrian destinado a la
exportaciony 39.810 al mercado
interior.

Enlo que respecta al aceite pro-
ducido, en Espafia hemos alcanza-
do un total acumulado de
1.297.907 toneladas y en Aragon,
17.109, superando en nuestra re-
gién ampliamente las expectati-
vas iniciales.

En lo que respecta a los precios
en origen, segtin POOLred (indice
de referencia), mantienen la ten-
dencia descendente situdndose,
por categorias, en 3,88 €/kg para
el virgen extra, 3,60 €/kg el virgen
y 3,11 € el aceite lampante.

En el campo, el olivar estd cua-
jando sus frutos y, si el tiempo
acompana, este ano habrd una
buena cosecha.

Seguridad alimentaria

Desde la Uni6én Europea, se estd
potenciando la seguridad alimen-
taria, y se va a empezar a contro-
lar en todos los alimentos los
MOSH y MOAH, que son hidrocar-
buros de aceites minerales consi-
derados contaminantes y poten-
cialmente perjudiciales parala sa-
lud.

En lo referente al aceite de oli-
va, desde Cooperativas Agro-ali-
mentarias de Espafa se interpreta
que son factores exdgenos conta-
minantes que se pueden dar en to-

das las fases que intervienen en la
obtencién del aceitey que, al reali-
zar buenas prdcticas, estas sustan-
cias no aparecen en el producto fi-
nal.

Con este fin preventivo, se ha
elaborado un manual de buenas

practicas enfocado en los tres pila-
res fundamentales del proceso de
elaboracién del aceite:

® Prevencion en el campo: No
sélo se cuida el arbol, sino tam-
bién la tecnologia con la que se
trabaja. Los lubricantes que se uti-

lizan en los vibradores que reco-
gen la aceituna deben ser aptos
para uso alimentario. Y las man-
tasy los medios de transporte del
fruto a la almazara deben estar
limpios y libres de aceites minera-
les para evitar la contaminacién

Recuperacion del mercado de forrajes en Corea

Fernando Cunchillos
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

1sector de forrajes de Es-

panay en especial tres co-

operativas deshidratado-

ras de nuestra comuni-
dad recuperan las exportaciones
de forrajes y hierbas deshidrata-
das a Corea del Sur.

Tras meses de intensos traba-
jos en los despachos y su poste-
rior continuidad en las instalacio-
nes de las deshidratadoras, Espa-
na harecuperado la autorizacién
para exportar forrajes y hierbas
deshidratadas a Corea del Sur,
tras el cierre temporal decretado
en 2025 a raiz del foco de Peste
Porcina Africana (PPA) detectado
en faunassilvestre en Cataluna.

La detecciéon de PPA en no-
viembre de 2025 llevé a Corea del

Sur a suspender de forma preven-
tiva la importacién de productos
agroalimentarios susceptibles de
riesgo indirecto. Aunque estos
productos no estdn vinculados al
porcino, el pais asidtico aplicé un
criterio de mdxima precaucion.

Lareapertura, propiciada tras
varios meses de negociacion téc-
nica, concreta que Corea del Sur
aceptalaregionalizacion aplica-
da por Espana y define un marco
de requisitos que permite reacti-
var el comercio. Entre las condi-
ciones exigidas destacan:

@ Estar incluido en la lista de
instalaciones acreditadas parala
exportacion a este pais.

@ Pellets o cubos de alfalfa so-
metidos a tratamiento térmico
minimo de 80 °Cdurante 10 mi-
nutos.

@ Productos ensilados con pH
<4, o tratados térmicamente (hu-

cruzada.

® Protocolos en las almazaras:
Con la revision y limpieza de to-
dos los elementos que estdn en
contacto con la aceitunay el acei-
te, garantizando el control técni-
co de todos los procesos y la super-
visién de la maquinaria y de los
depésitos que finalmente alberga-
rdn dicho aceite.

@ Procedimiento en el envasa-
do: Con el control de los envases
para garantizar que cumplen con
laseguridad alimentaria.

Con todas estas buenas practi-
cas se garantiza un producto final
seguroy de mdxima calidad.

La interprofesional del aceite
de oliva estd plenamente involu-

En el campo, el olivar
esta cuajando sus frutos
y, si el tiempo acompaiia,
este afio habra una
buena cosecha

crada en lainvestigaciény gestion
de esta cuestién, mediante un en-
foque basado en la cienciayenla
prevencioén. Por ello ha promovi-
do estudios en su departamento
de I+D+I para identificar con pre-
cision las fuentes de contamina-
cién desde el campo hasta el enva-
sado. También estd trabajando en
la estrategia de cero riesgos y ha
publicado un manual paralaim-
plementaciéon de medidas preven-
tivas.

Todo el sector trabaja de forma
coordinada para garantizar que el
aceite de oliva llegue al consumi-
dor con la total garantia. =

medo o seco) y envasados para
evitar recontaminacion.

@ Acreditaciéon documental
del proceso de trazabilidad y con-
trol sanitario en origen.

Estas exigencias se incorporan
al certificado veterinario de ex-
portacién, que ha sido actualiza-
do por el MAPA para alinearse
con los requisitos coreanos.

La inclusion en esta lista es
condici6on indispensable para po-
der emitir certificados de expor-
tacién hacia Corea del Sur. El lis-
tado serd actualizable, permitien-
do incorporar nuevas instalacio-
nes conforme acrediten el cum-
plimiento de los requisitos.

La reapertura supone un paso
decisivo para un sector altamen-
te orientado a la exportacion. Co-
rea del Sur es un mercado estable,
con demanda creciente y su recu-
peracién permite mantener una
linea anadida de comercializa-
cién y reduce la presion comer-
cial generada por el cierre tempo-
ral.m
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Crisis de los fertilizantes: la Comision
completa su respuesta a corto plazo,
pero sigue siendo insuficiente

COPA - COGECA

a Comisién Europea ha

presentado un conjun-

to complementario de

ajustes de la PAC desti-

nados a proporcionar a

los Estados miembros
mayor flexibilidad para apoyar a
los agricultores que se enfrentan a
un fuerte aumento de los costes de
los fertilizantes. Estas medidas
complementan la propuesta pre-
sentada a principios de esta sema-
na para reforzar la reserva de cri-
sis agricola. COPA'y COGECA reco-
nocen que estos anuncios supo-
nen un primer paso positivo. Sin
embargo, estas propuestas deben
verse por lo que son: ajustes limi-
tados que dejan intactos los pro-
blemas centrales y no logran igua-
larla magnitud de la crisis que po-
dria afectar ala agricultura euro-
pea en los proximos meses.

A través del Comisionado de
Agricultura Christophe Hansen,
la Comision confirmé un aumen-
to en la reserva de crisis agricola,
que deberia alcanzar los 540 mi-
llones de euros, permitiendo a los
Estados miembros complementar
esta cantidad con un apoyo nacio-
nal adicional. Como ya subraya-
mos, esta dotacion presupuestaria
representa un primer intento de
responder a la crisis y debe ser
bien recibido. No obstante, sigue
siendo muy limitada si se compa-
ra con el nimero de agricultores

europeos afectados y la magnitud
de la crisis que podria desarrollar-
se durante la temporada agricola
2026-2027, especialmente porque
estos recursos no se utilizardn ex-
clusivamente para hacer frente al
aumento del coste de los fertili-
zantes. También evita un debate
necesario sobre mecanismos euro-
peos como el CBAM, que inflan es-
tructuralmente los precios de los
fertilizantes dejando a los agricul-
tores asumir el coste total.

La flexibilidad que se ofrece a
los Estados miembros para adelan-

tar pagos directos de la PAC e in-
troducir un nuevo esquema de li-
quidez bajo el desarrollo rural
puede ayudar a aliviar las limita-
ciones de flujo de caja para algu-
nos agricultores.

Sin embargo, aunque redirigir
los instrumentos existentes de la
PAC pueda proporcionar un alivio
a corto plazo para las presiones de
flujo de caja, no crea nuevos recur-
sos. Simplemente traslada la fi-
nanciacién de un propoésito a otro,
lo que significa que cualquier apo-
yo disponible hoy inevitablemen-

te reducird los recursos disponi-
bles para los agricultores manana.
Ademads, puede parecer una solu-
cién rdpida, pero en la prdctica es-
td lejos de ser inmediata. Cual-
quier modificaciéon requiere nego-
ciaciones a nivel dela UE, ajustes a
los Planes Estratégicos nacionales
dela PACy procedimientos admi-
nistrativos que inevitablemente
llevan tiempo.

Los agricultores que enfrentan
hoy el aumento desorbitado de los
costes de los insumos necesitan un
apoyo que les llegue rapidamente,

no tras largos ciclos de politicas.

Los acontecimientos recientes
ya han ilustrado lo rdpido que
pueden desestabilizarse los merca-
dos de fertilizantes por eventos
geopoliticos. En un momento en
que los fertilizantes siguen siendo
uno de los mayores costes de pro-
duccién en la agricultura euro-
pea,yel principal coste de produc-
cién para muchos agricultores de
cultivos, los retrasos en la presta-
cién de un apoyo efectivo ponen
en riesgo la viabilidad agricola, la
produccién de alimentos y la ase-
quibilidad de los alimentos para
los consumidores europeos.

Por ello, COPA y COGECA reite-
ran su llamamiento a medidas
adicionales que puedan imple-
mentarse sin demora y sin impli-
caciones presupuestarias signifi-
cativas. En particular, instamos a
las instituciones europeas a intro-
ducir una derogacién inmediata
de crisis alos umbrales de la Direc-
tiva de Nitratos para estiércol y di-
gestato, permitiendo a los agricul-
tores aprovechar mejor las fuentes
de nutrientes disponibles, al tiem-
po que mejoran la transparencia
en los mercados de fertilizantes
para evitar una volatilidad excesi-
vayla especulacién. También lla-
mamos a la Comisién y al Consejo
a suspender inmediatamente el
CBAM para los fertilizantes.

La crisis de los fertilizantes re-
quiere unarapidez y determina-
cién excepcionales. COPA y CO-
GECA hacen un llamamiento
ahora al Consejo y al Parlamento
Europeo para que adopten estas
primeras medidas lo mds rdpido
posible y sigan trabajando en so-
luciones adicionales que propor-
cionen a los agricultores la certe-
zay el apoyo prdctico que necesi-
tan con urgencia. La seguridad
alimentaria y la resiliencia agri-
cola de Europa no pueden permi-
tirse retrasarse. |

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

1 Ministerio de Agricultura, Pes-

cay Alimentacion ha convocado

las ayudas correspondientes al

Plan de Renovacion del Parque
Nacional de Maquinaria Agraria (Plan
Renove) para el ejercicio 2026.

El plazo para presentar solicitudes se
abre el 6 de julio a las 9:00 horas y per-
manece disponible hasta el 15 de sep-
tiembre. No obstante, conviene recor-
dar que estas ayudas se conceden por or-

Plan Renove
para
maquinaria
agraria 2026

den de presentacién de las solicitudes y
que, en convocatorias anteriores, el pre-
supuesto destinado a determinadas li-
neas de maquinaria se ha agotado mu-
cho antes de finalizar el plazo.

El Plan Renove tiene como objetivo
fomentar la modernizacion del parque
de maquinaria agraria, mejorar la segu-
ridad en el trabajo, aumentar la eficien-
cia energética y contribuir a una agri-
cultura mds sostenible y competitiva.

Los interesados pueden consultar las
bases reguladoras, la convocatoria com-

pleta, la relaciéon de maquinaria sub-
vencionable y el acceso a la aplicacién
de solicitud a través de la pdgina web
del Ministerio de Agricultura, Pescay
Alimentaciéon. =

MAS INFORMACION
tinyurl.com/agricola26
0 escaneando el

cédigo QR.

I} ; 1"I \

gy H_.u'.._l‘
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HOMATSU oDi=cs

Autovia Logrofio A-68 Km. 258,50
50692 Villarrapa-Zaragoza
Tel.: 976 78 86 20

comercial@macarsan.com
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RED DE VIGILANCIA FITOSANITARIA DE ARAGON

Presentada la solicitud de subvencion
para la creacion de redes en sanidad
vegetal y control integrado de plagas

El pasado 15 de mayo, el Gobierno de Aragon publicé la convocatoria de subvenciones en materia de
cooperacion para la creacion de grupos y redes en el ambito de la sanidad vegetal y de la gestion
integrada de plagas, para el afio 2026.

Ana Garin
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

1 objeto de estas sub-

venciones es la crea-

ciényel mantenimien-

to de redes de alertay

vigilancia fitosanitaria

enla Comunidad Auté-
noma de Aragén, para el ano 2026.
Con ello se pretende constituir un
sistema de cooperacién en el que se
integren un conjunto de agentesy
medios que permitan realizar ac-
tuaciones coordinadas relaciona-
das con la sostenibilidad agraria
desde la perspectiva de la mejora de
la sanidad vegetal; fomentar el uso
sostenible de los productos fitosani-
tarios, tratando de promover el uso
de métodos alternativos de control
ysistemas de apoyo a la toma de de-
cisiones que contribuyan a incre-
mentar la seguridad alimentaria, la
calidad de los alimentos de origen
vegetal, garantizando el respeto al
medio ambiente e impulsando la
biodiversidad; sustentar un siste-
ma devigilancia parala prevencién
ylucha contra las plagas vegetales,
segtin las directrices establecidas
porlaautoridad competente, de tal
forma que se garantice el control
integrado de los organismos noci-
vosy la proteccion del territorio au-
tonémico de las plagas y otros agen-

n la publicacién de febrero

de este mismo afo, se dedico

un articulo al proyecto Safe-

corn, que recordamos que es
larespuesta a la necesidad de encon-
trar una solucion a la aparicion de
aflatoxinas en maiz en el propio
campo, detectadas a raiz del aumen-
to del estrés del cultivo sobrevenido
por el cambio climdtico. Este proyec-
to ademads cuenta con el compromi-
so de realizar un manual de buenas
practicas agronémicas para transfe-
rir ese conocimiento a los agriculto-
Tes.

El coordinador de este proyecto es
la Fundacién de Innovacién y Trans-
ferencia Agroalimentaria de Aragén
(FITA). Como colaboradores partici-
pan: Universidad de Zaragoza, Ars
Alendi, S.A.y Tereos Starch & Sweete-
ners Iberia, S.A.U. Las cooperativas
que realizan los ensayos son: Coop.
Nuestra Sefora del Rosario, de Biota;
Coop. Aragonesa Gallicum, de Zuera;
Coop.del Campo San Gregorio, de Pi-
na; Servicampo del Ebro S. Coop., de

tes nocivos que puedan afectar alos
vegetales y sus productos, pre-
servando asi la biodiversi-

dad, la seguridad alimen-
tariay la calidad de los
productos.

La finalidad dela
subvencion es con-
tribuir econémi-
camente alaim-
plantacioén y al
sostenimiento
de las Redes de
Vigilancia Fito-
sanitaria que, -
al menos, debe- i
rdn  integrar
una de las si-
guientes orienta-
ciones producti-
vas: frutales, culti-
vos herbdceos, viia,
olivar u horticolas,
siempre como herra-
mientas ttiles en la pre-
venciény lalucha contra pla-
gasy la racionalizacién del uso
de medios de defensa fitosanitaria.

Como se ha explicado en otras
ediciones, la Red de Vigilancia Fito-
sanitaria de Aragén nace en el anio
2016. Es una iniciativa pionera pa-
ra la proteccién vegetal del territo-
rio que se asienta sobre tres princi-
pios bdsicos: vigilar, cooperar y
compartir. El proyecto se puso en
marcha en el marco del PDR 2014-

Jornada
sobre
aflatoxinas
en el maiz

G.0. SAFECORN

2020 con la finalidad de garantizar
la sanidad vegetal en Aragon, asi co-
Mo prestar un correcto servicio de
asesoramiento al agricultor.

La consolidacion de la Red de Vi-
gilancia Fitosanitaria de Aragon,
que cada ano cuenta con mas
miembros participantes y superfi-

Casetasy S. Coop. Agricola Aragone-
sadel Ebro; también de Casetas.

En el marco del proyecto, el dia 4
dejunio se celebr6 en Pinseque la Jor
nada de campo Aflatoxinas en maiz.
Ejercié como maestra de ceremonias
Maribel Guardiola, de la empresa de
comunicaciéon Dos Esferas, que fue
presentando a los distintos ponen-
tes:

Carmen Labarta de Ars Alendi,
que hablé sobre la situacion del abas-
tecimiento de materia prima, que se
ha modificado con controles mds ex-

cie vigilada, es el resultado de la
apuesta pionera del Gobierno
de Aragoén en favor de la sa-
nidad vegetal y de la res-
puesta del propio sec-
tor agricola, a través
delas Agrupaciones
para Tratamientos
Integrados en
Agricultura
(ATRIA) y de las
cooperativas.
Las ATRIA
son entidades
constituidas
por titulares de
explotaciones
agrarias con la
finalidad de au-
mentar la seguri-
dad del consumi-
dor, el respeto al me-
dio ambiente, el uso
sostenible de los plagui-
cidas y el fomento de la
gestién integrada contra las
plagas en los diferentes cultivos.
Estas agrupaciones estan presentes
en la mayor parte de nuestro terri-
torio, asesorando a agricultores en
cerca de 600 municipios e integran-
do alrededor de 350.000 hectdreas
de cultivo.

El funcionamiento de esta Red
se basa en el trabajo diario de los
mds de 100 técnicos cualificados de
las 71 ATRIA, muchas de ellas en el

haustivos en las recepciones, con
analiticas nuevas y con mayores in-
fraestructuras para su clasificacion,
que se ha traducido en incrementos
de costes.

Marta Herrera, de la Facultad de
Veterinaria de la Universidad de Za-
ragoza, cuya ponencia llevo por titu-
lo Determinacion de micotoxinas y ries-
gos derivados de las aflatoxinas para el
sector maicero. Herrera explicé las dife-
rentes toxinas producidas por
mohos: Aspergillus spp., Fusarium spp.,
cémo proliferany germinany el peli-
gro de que entren en la cadena ali-
mentaria, asi como los métodos se-
cuestrantes que se utilizan actual-
mente.

Raquel Anadén y Manuel Mdr-
quez de la Fundacién de Innovacion
y Transferencia Agroalimentaria de
Aragén, detallaron el seguimiento
de Aspergillus flavus, los muestreos
realizados en campoy acercaron pla-
cas de Petri para una evaluacion vi-
sual.

Alberto Morenoy Carlos Lapetra

seno de Cooperativas Agroalimen-
tarias de Aragon (CAA).

Ademads de estas 71 ATRIA, en la
Red de Vigilancia Fitosanitaria de
Aragén se han aglutinado algunos
de los principales agentes que tra-
bajan en el dmbito de la sanidad y
la vigilancia fitosanitaria en Ara-
gon, entre los que se encuentra el
Centro de Investigacién y Tecnolo-
gia Agroalimentaria (CITA), la Fun-
dacién para la Agricultura del Co-
nocimiento (FAC) y Cooperativas
Agroalimentarias de Aragon (CAA).

Cooperativas Agroalimentarias
de Aragon es la coordinadora de es-
tas redes y la encargada de, entre
otras, gestionar, coordinar y pre-
sentar la solicitud de subvencién de
las mismasy su justificacién, de las
71 ATRIA participantes en el pro-
yecto. Cada una de estas ATRIA estd
en una, o varias de las redes que
constituyen la Red de Vigilancia Fi-
tosanitaria (RVF) de Aragén y que
son:la RVF de Especies Frutales, la
RVF de Cultivos Herbdceos, la RVF
deVina, laRVFdeOlivarylaRVFde
Cultivos Horticolas.

El montante total del importe
solicitado en esta convocatoria
2026 ha sido de 1.187.500 €, repar-
tidos entre las 5 redes de la siguien-
te manera: 608.000 € en la Red de
Frutales, 332.500 € en la de Herba-
ceos, 146.062 € en la de Vina,
76.000 € en la de Olivary 24.937 €
enla de Horticolas.

Estos importes estardn subven-
cionados en un 80 %, cofinanciados
al 43 % por el Fondo Europeo Agri-
cola de Desarrollo Rural (FEADER)y
el 57 % por la Comunidad Auténo-
ma de Aragén.

En estos momentos se estd a la
espera de que se apruebe la modifi-
cacion del PEPAC, por parte de la
UE, para incluir en esta subvencién
el apoyo a laimplantacién de pro-
yectos demostrativos de métodos
biotecnoldgicos para el control de
plagas que precisen la cooperaciéon
entre agrupaciones de agricultores.
Concretamente, la aplicacion de
confusion sexual para la lucha con-
tra Lobesia botrana en viia y la captu-
ra masiva o atraccién y muerte de
adultos de Bactrocera oleae en oli-
var.m

de Tereos Starch & Sweeteners Ibe-
ria, expusieron los planes de trata-
miento experimentales llevados a ca-
bo en las distintas parcelas de segui-
miento, con diferentes resultados.
Destacaron la aplicacién de un blen-
ding de urea con semilla de sorgo ino-
culada con una cepa atoxica de Asper-
gillus flavus, asi como los ensayos con
bioestimulantes para controlar la
nutricién de la planta y evitar el es-
trés que propicia la aparicion de la
aflatoxina.

A continuacién, en la finca de
Hermanos Mur, se pudo apreciar, in
situ, la aplicacién mediante abona-
dora de cepas atoxicas de Aspergillus
flavus para competir con las produc-
toras de aflatoxinas.

Todavia queda mucho trabajo
por delante, pero gracias a grupos de
colaboracién como éste, los profesio-
nales han adquirido conciencia del
problema existentey se trabaja para
desarrollar estrategias de manejo del
cultivo que eviten la aparicién de
aflatoxinas en el campo. ®
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CENTRO DE SANIDAD
Y CERTIFICACION VEGETAL

a langosta mediterrd-

nea (Dociostaurus ma-

roccanus) y otros ortépte-

ros capaces de causar

graves danos son endé-

micos delazona central
del Valle del Ebro. Sus poblaciones
presentan una dindmica singular:
pueden pasar de niveles bajos y da-
nos localizados a explosiones de-
mogrdficas capaces de generar en-
jambres que recorren decenas de
kilémetros. Se trata de una plaga
conocida desde la antigtiedad, cita-
da incluso en el libro del Exodo, y
que en Espana ha sido objeto de
preocupacién administrativa al
menos desde el siglo XIX. Actual-
mente estd regulada por el RD
1507/2003, que establece el Progra-
ma Nacional de Control de las Pla-
gas de Langosta y otros Ortépteros,
siendo una de las escasas plagas
que tienen regulacion estatal espe-
cifica.

En condiciones normales consu-
men vegetacion verde diversa, pero
durante las explosiones demografi-
cas sufren un proceso de gregariza-
cién, que implica cambios de com-
portamiento e incluso de morfolo-
gia. Pasan de la fase solitaria a la
gregaria, desplazdndose en grupoy
pudiendo recorrer grandes distan-
cias, con capacidad para arrasar
amplias superficies de vegetacion.

En Aragén, el CENAD San Gre-
gorio constituye un foco histérico
deriesgo. Por ello, desde hace mds
de dos décadas el Gobierno de Ara-
gon, el MAPAy el Ministerio de De-
fensa colaboran en tratamientos
aéreos y terrestres anuales. Ade-
mads, en los dltimos afios, el Centro
de Sanidad y Certificacién Vegetal
(CSCV)harecibido avisos de presen-
cia anémala en distintos puntos de
Aragon, destacando los registrados
en 2025 en Farlete, Alfajarin, Mone-
grilloy otras localidades de Mone-
gros. En estos focos, las langostas se
encontraban en su mayoria en fase
adulta, etapa en la que los insectici-
das autorizados no resultan efica-
ces. Ademads, la presencia de zonas
ZEPA y numerosas explotaciones
ecoldgicas limitaba la posibilidad
de actuar sin planificacién previa.

Las langostas se alimentaban
principalmente de la vegetacién de
mdrgenes y caminos, favorecida
por una primavera himeda. Los fo-
cos ocuparon unas 10.000 hectd-
reas, aunque finalmente alrededor
de 100 hectdreas de cereal resulta-
ron gravemente afectadas debido a
que cuando la vegetacién espontd-
nea se seco, los insectos pasaron a
las parcelas agricolas. Presenta nor-
malmente un ciclo anualy prefiere
terrenos duros para realizar sus
puestas, porlo que eriales y baldios
constituyen hdbitats ideales. Los
huevos eclosionan entre finales de
abrily principios de mayo. Durante
mayo atraviesa varias fases de nin-
fa, muy voraces, y alcanza el estado
adulto a finales de mayo o princi-
pios de junio. Tras el apareamien-
to, las hembras depositan una o
dos ootecas de unos 30 huevos cada
una en suelos duros. Los adultos so-
breviven algunas semanas mds y
mueren generalmente en julio,
mientras las ootecas permanecen

Ejemplar de langosta. David Gregorio, Coop. Gallicum.
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enterradas hasta la primavera si-
guiente. Existen otras especies de
ortopteros con ciclos distintos, aun-
quelalangosta mediterrdnea sigue
siendo la de mayor preocupacion.

Lalucha contra la plaga combi-
na dos estrategias. En otono se in-
tenta destruir las ootecas mediante
labores superficiales que las expo-
nen alaclimatologiayaladepreda-
cién por aves. Cuando las ninfasya
han emergido o las puestas se en-
cuentran en terrenos no cultiva-
bles, la alternativa principal es el
tratamiento quimico. Este debe
realizarse en fase de ninfa, ya que
productos como la lambda-cihalo-
trina no son eficaces sobre adultos
y la ventana de actuacién apenas
dura unas semanas. Hasta la fecha,
los métodos compatibles con agri-
cultura ecolégica como el uso de
azadiractin o de hongos entomopa-
tégenos no han ofrecido resultados
suficientemente fiables.

Tras los problemas observados
en 2025, el Gobierno de Aragon fle-

Lalucha contrala
langosta requiere una
estrategia comiin
basadaenla
prevencion, la
deteccion tempranay
laintervencién rapida
para evitar que la
situacion evolucione
hacia escenarios
mucho mas graves.

xibilizé determinados ecorrégime-
nes para permitir labores destina-
das a destruir ootecas sin penaliza-
cion en las ayudas PAC. Asimismo,
yante la gravedad potencial dela si-
tuacion, se declar6 oficialmente la
plaga mediante Resolucién de 14
de abril de 2026. Esta medida per-
mitié aplicar excepciones a la nor-
mativa de agricultura ecolégica pa-
ra evitar la pérdida de ayudas en
parcelas afectadas por tratamien-
tos insecticidas, aunque la cosecha
correspondiente no pudiera co-
mercializarse como ecoldgica.
Serealizaron acciones informa-
tivas dirigidas a agricultores y
ayuntamientos para fomentarla vi-
gilancia y la deteccién temprana.
También se solicité autorizacion
para tratamientos aéreos en la zo-
na de Farlete, Alfajarin y Monegri-
Ilo. Aunque INAGA autorizé los tra-
tamientos habituales en el CENAD
San Gregorio, rechazé los trata-

» mientos aéreos en Monegros por

coincidir con un periodo critico pa-

ra diversas aves esteparias amena-
zadas, autorizando unicamente
tratamientos terrestres.

Durante esta campana de 2026,
en el CENAD San Gregorio se trata-
ron aproximadamente 9.000 hectd-
reas mediante avioneta, comple-
mentadas con varios cientos de
hectdreas mediante medios terres-
tres. En Farlete, Alfajarin y Mone-
grillo el primer aviso se recibi6 el
10de abril, casiveinte dias antes de
lo habitual. E1 CSCV intervino con
rapidez sobre los focos detectados,
actuando principalmente en eria-
les y margenes. También destaca-
ron focos de elevada densidad en
Penalba. Los tratamientos se reali-
zaron con vehiculos todoterreno
equipados con pulverizadores de
ultra bajo volumen. Durante todo
este proceso se ha contado con la
ayuda de la entomologa Mila Coca,
investigadora del CITA.

Se comprobd que las eclosiones
eran escalonadas, de modo que zo-
nasya tratadas volvian a presentar
nuevas ninfas semanas después. Es-
ta circunstancia complicé notable-
mente el control. Asimismo, se in-
tenté minimizar la afeccién a las
aves esteparias mediante coordina-
cién con los servicios ambientales.
La superficie tratada en Monegros
alcanzd varios miles de hectdreas.
Los tratamientos finalizaron a fina-
les de mayo, cuando comenzaron a
detectarse adultos. Alli donde se ac-
tuo, las poblaciones disminuyeron
significativamente. Sin embargo,
lamagnitud dela plaga fue muy su-
perior a la prevista por lo que el
problema dista de estar controlado
amedio plazo.

Las causas exactas del repunte
de este afo son desconocidas, aun-
que probablemente respondan a la
combinacién de varios factores: su-
cesién de inviernos y primaveras
suaves y humedos, cambios en las
précticas agrarias como la agricul-
tura ecoldgicay la siembra directa,
y modificaciones del equilibrio
agroforestal acumuladas durante
las dltimas décadas. La gestion de
esta plaga exige la implicacién con-
junta de administraciones y agri-
cultores. No se trata de erradicar la
langosta, que forma parte del eco-
sistema y constituye alimento para
numerosas especies, sino de mante-
ner sus poblaciones bajo control
para evitar procesos de gregariza-
cién con consecuencias econémi-
casy ecoldgicas devastadoras.

Los principales retos son garan-
tizar recursos suficientes para tra-
tamientos en eriales e improducti-
vos, fomentar la implicacién de los
agricultores en el control dentro de
sus parcelas, aplicar la normativa
de sanidad vegetal cuando exista
inaccién, y compatibilizar los trata-
mientos quimicos con la conserva-
cién de la avifauna mediante una
coordinacion efectiva entre las ad-
ministraciones agrarias y ambien-
tales.

La principal leccién de 2026 es
lanecesidad de superar discrepan-
ciasyactuar de forma coordinada.
Lalucha contralalangosta requie-
re una estrategia comuin basada
en la prevencioén, la deteccién
tempranay la intervencién rdpida
para evitar que la situacién evolu-
cione hacia escenarios mucho
mds graves. i
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO UE=AUSTRALIA:
Una nueva piedra en el camino del ovino espanol

Enrique Fantova

PRESIDENTE DE LA SECTORIAL DE OVINO Y
CAPRINO DE COOPERATIVAS
AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

uropa trata de encon-
trar sulugar en un con-
texto internacional ca-
da vez mds complejo,
marcado por conflic-
tos bélicos, tensiones
geopoliticas e incertidumbres eco-
némicasy sociales. En este escena-
rio, es 16gico que la Unién Europea
busque reforzar sus relaciones co-
merciales y estratégicas. Ademds,
nadie como Europa puede aportar
mayor experiencia, cultura y reali-
dades diversas puestas en marcha
para la resolucién de problemas.

Sin embargo, no todos los acuer-
dos comerciales presentan las mis-
mas implicaciones para el sector
agropecuario europeo. En el caso
de Mercosur o de India, los acuer-
dos afectan a numerosos sectores
econdémicos y a mercados con un
enorme potencial como consumi-
dores de productos europeos. Aun-
que determinados sectores sensi-
bles, como la ganaderia extensiva
de ovino de carne, puedan verse
afectados, existe la expectativa de
que los contingentes establecidos y
las garantias sanitarias y producti-
vas permitan una convivencia ra-
zonable con las producciones euro-
peas.

El caso de Australia es muy dife-
rente. Un pais con una superficie
quince veces superior a la de Espa-
1ia, con unos 80 millones de ovejas,
con un potencial de produccién
ovina casi ilimitado (ha llegado a
tener 170 millones de ovejas)y una
industria vinculada al sector de
mataderos y comercializadores
que funciona como un reloj suizo a
la hora de abordar nuevos merca-
dos. Sin embargo, como clientes de
posibles productos europeo solo te-

1. Fomento de la intercooperacion para el
redimensionamiento, vertebracion e integracion

r

Corderos australianos. Australia es el principal
exportador de corderos en el mundo.

nemos la contraprestacién que nos
pueden dar sus poco mds de 27 mi-
llones de habitantes.

El acuerdo permite la entrada
en la UE de 25.000 toneladas anua-
les de carne ovina australiana sin
aranceles, de forma progresiva du-
rante siete afnos. Si se suma al con-
tingente ya ampliado de Nueva Ze-
landa (40.000 toneladas) el volu-
men total asciende a 65.000 tonela-
das. Esto equivale a la produccién
de 10.000 explotaciones europeas
que gestionan mas de 700.000 hec-
tdreas de territorio.

Nuestro sector del ovino de car-
ne no tiene margen para absorber
este impacto. Hoy, todas las explo-
taciones necesitan las ayudas PAC
para continuar (unas mds viables y
otras menos, pero todas las necesi-
tan). Estas ayudas vienen represen-
tando el 31 % de los ingresos y a
ello se suma la incertidumbre exis-

a5
tente sobre el futuro marco de ayu-
das. La entrada de este producto
conllevard una caida de precios
que hoy se estima entre un 5y un
10 %, lo que puede hacer inviables
muchas explotaciones.

El acuerdo que se plantea hoy
no contempla:

© Cldusulas espejo vinculantes
con una equivalencia regulatoria
como condicién de acceso al mer-
cado.

©® Nada dice de las garantias ve-
rificables parala carne refrigerada.
En la UE estd prohibida la utiliza-
cién del dcido ldcticoy el supercoo-
ling (congelacién superficial de las
piezas) y hoy un 73 % del contin-
gente (18.250 toneladas) que se im-
portan de Australia ya entra como
carne fresca o refrigerada con estas
prdcticas que alargan de una for-
ma considerable su periodo de uti-
lizacién.

©® Tampoco se detallan restric-
ciones estacionales en un producto
tan estacional como este, dondelas
fiestas: Navidad, Semana Santa, Ve-
rano, la fiesta del cordero isldmi-
ca... suponen un porcentaje muy
alto del consumo.

® Nada se dice de que en la res-
tauracion sea obligatorio identifi-
car el origen del producto, algo tan
bdsico que lo necesitamos en todos
los segmentos del mercado; tam-
bién aqui en los restaurantes y tam-
bién en nuestro producto en estos
establecimientos.

©® Nada se dice tampoco del efec-
toacumulativo con los acuerdos ya
vigentes con Nueva Zelanda sobre
el mercado europeoy el medio ru-
ral (hoy esta produccién se estima
que crea 500.000 empleos directos
en Europa).

Siete anos no son suficientes pa-
ra adaptar un sector que ya afronta

PROGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA 2026

En virtud del Convenio entre Cooperativas Agro-alimentarias de Espaiia y el Ministerio de Agricultura Pesca y Alimentacion, arranca el Programa
de Actuaciones 2026 en materia de Asistencia Técnica, que contempla actividades dentro de los siguientes objetivos:

cooperativa.

2. Fomento de la competitividad, eficiencia,
modernizacién e innovacién de las cooperativas

agroalimentarias y sus productos.

importantes dificultades estructu-
rales. La ganaderia ovina europea
sufre un grave problema de relevo
generacional y presenta una eleva-
da fragmentacion comercial. La co-
mercializaciéon agrupada sigue
concentrandose fundamentalmen-
te en las cooperativas, que ni si-
quiera son mayoritarias en un mer-
cado donde contindan teniendo
un peso importante los interme-
diarios. En estas condiciones resul-
ta dificil desarrollar, en tan poco
tiempo, estrategias de promociéon
capaces de poner en valor la carne
europea y diferenciarla por sus ga-
rantias de trazabilidad, sanidad,
sostenibilidad y seguridad alimen-
taria.

Hoy tenemos en Espana un mer-
cado con buenos precios; sin em-
bargo, la disminucién del consu-
mo por habitante es alarmante des-
de hace varios anos, las agrupacio-
nes en la comercializacion, las es-
trategias de diferenciacién comola
IGP Ternasco de Aragén, Cordero
Extremeno, Segurefio, Manchego,
lechal, Ecolégico o las Denomina-
ciones de Origen son fundamenta-
les para poner en valor este produc-
to ante el consumidor, con todos
los atributos de calidad, salud y
medioambientales que tiene. Para-
lelamente, también la dependen-
cia dela exportacion a terceros pai-
ses (principalmente musulmanes)
es muy importante y no tenemos
politicas claras que primen el rele-
vo, la productividad o la coopera-
cién; en todo este escenario una en-
trada importante de carne austra-
liana que su industria se ha ocupa-
do desde hace afios de poner en va-
lor atribuyéndole caracteristicas
de pasto, naturaleza y sostenibili-
dad puede comprometer la conti-
nuidad de las ganaderias ovinas en
muchas zonas. Zonas donde los re-
banios y sus pastores son los tinicos
actores en ese territorio. m

CONVENIO ENTRE MAPA Y COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ESPANA

3. Seguimiento y conocimiento del cooperativismo
agroalimentario a través del Observatorio

Socioeconémico del Cooperativismo Agroalimentario
Espariol (OSCAE).

Estas actuaciones son financiadas por el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion a través del citado Convenio.

L mlgmu
ST DESEARE  DERGNICULTUNAFECA
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| Cooperatvas
agro-alimentarias

Cooperatvas
agroaimentanas

AQUELLAS COOPERATIVAS QUE TENGAN INTERES EN PARTICIPAR EN ESTE PROGRAMA PUEDEN SOLICITAR MAS INFORMACION A:

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON. Rocio Joven Hernandez - Correo electronico: rjoven@aragon.coop - Teléfono: 976 474 205
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FITA

FUNDACION DE INNOVACION Y
TRANSFERENCIA AGROALIMENTARIA

DE ARAGON

FITA

ce cuatro anos
arrancamos COVER-
CROPS, un proyecto
que tenia como ob-
jeto estudiar el efec-
toyrentabilidad de
la siembra dirigida de cubiertas ve-
getalesyla plantaciéon de aromdti-
cas en las calles entre los drboles de
explotaciones fruticolas. Este sep-
tiembre finaliza y queremos pre-
sentar resultados en una jornada
que tendrd lugar el 8 de septiembre,
pero aprovechamos este espacio pa-
ra adelantar algunas conclusiones y
resultados que ya podemos ofrecer.
Desarrollado en el Bajo Cincay
bajo el impulso de Cinca Group, en
un entorno productivo altamente
especializado en fruta de hueso, el
proyecto ha integrado el conoci-
miento cientifico del Centro de In-
vestigacion y Tecnologia Agroali-
mentaria de Aragon (CITA) y la Fun-
dacioén para la Innovacién y Trans-
ferencia Agroalimentaria (FITA),
junto con la experiencia de campo
de productoresy empresas de aseso-
ramiento técnico como Agroculti-
vate y la ONG ambientalista
SEO/BirdLife. El resultado: un siste-
mareplicable que combina produc-
tividad, sostenibilidad y diversifica-
cién.

Un mejor sueloy mas biomasa
Uno de los avances mds relevantes
observados en la ultima campana
ha sido 1a mejora de la biomasa. Las
parcelas con cubiertas implantadas
han mostrado un incremento signi-
ficativo, llegando a duplicary tripli-
car la biomasa obtenida respecto al
ano inicial. Esto redunda en una
mejor estabilidad del suelo, mejo-
rando su capacidad de retencion hi-
dricayreduciendo la erosién.

Los datos de campania muestran
un funcionamiento mds equilibra-
do del sistema cultivo-entorno, con

Coberturas vegetalesy

aromaticas entre frutales

una dindmica bioldgica activa que
sienta las bases para una gestion
mds eficiente de los insumos y una
posible reduccién de los mismos.

Menos fitosanitarios

y mas control biolégico
Elincremento de biodiversidad fun-
cional ha sido otro de los grandes
hitos del proyecto. La introduccién
de especies aromadticas y herbdceas
ha favorecido la presencia de fauna
auxiliar, incrementando la presion
natural sobre plagas clave.

Los datos de seguimiento de la
ultima campania muestran una ma-
yor actividad de fauna auxiliar y
procesos de depredacién sobre pla-
gas clave, lo que refuerza el papel de
las cubiertas como herramienta de
regulacién bioldgica del cultivo. Es-
te dato no solo implica una reduc-
cién de costes directos, sino que re-
fuerza la posicién comercial de la
fruta producida, especialmente en
mercados exigentes en residuos.

iPuedelasalviaserun

cultivo secundario?

Uno de los elementos diferenciales
del proyecto es la valorizacién de
las cubiertas como cultivo secunda-
rio.Las especies aromdticas implan-
tadas no solo cumplen una funcién
agronomica, sino que abren nuevas
vias de ingresos a través de la pro-
duccién de biomasa y extractos.
Desde el punto de vista productivo,
aunque los resultados son todavia
variables y dependientes del mane-
joylas condiciones edéficas, se ha
logrado una produccién de bioma-
sa aprovechable para aceites esen-

Conferencia final Proyecto
COVERCROQOPS:

CUBIERTAS VEGETALES ENTRE
FRUTALES: UNA ASOCIACION
BENEFICIOSA

Martes, 8 de septiembre de
2026, a las10:15 h.

Salén de Actos del CITA, Campus
Aula Dei, Zaragoza.

Programa e inscripcion gratuita en
tinyurl.com/cubiertasfrutales
o0 escaneando el siguiente QR:

ciales, lo que abre una via de diversi-
ficacién econémica para las explo-
taciones.

Este enfoque de diversificacién
contribuye a mejorar la rentabili-
dad global de la explotacién y a re-
ducir la dependencia de un tnico
cultivo.

Impacto ambiental y alineacién
conlaPAC

Los resultados obtenidos refuerzan
el alineamiento del proyecto con
los objetivos de la PAC 2023-2027,
especialmente en lo relativo a ecoes-
quemas, reduccion de emisionesy
mejora de la biodiversidad. La im-
plantacién de cubiertas ha demos-
trado su capacidad para contribuir
alafijacién de carbono en el sueloy
a la mitigacién del cambio climdti-
co.

Asimismo, se ha evaluado el im-
pacto positivo sobre la biodiversi-
dad, confirmando que el modelo
productivo desarrollado es compa-
tible con las practicas sostenibles.

{Te atreves a probarlo

en tu explotacién?

Uno de los aspectos clave del pro-
yecto ha sido su capacidad de trans-
ferencia. Con influencia directa so-
bre mds de 30.000 hectdreas a tra-
vés de asesoramiento técnico, los re-
sultados obtenidos tienen un alto
potencial de replicabilidad en otras
zonas productivas.

Con los resultados de esta ulti-
ma campana, COVERCROPS valida
una hipétesis agronémica y aporta
una direccién para las cubiertas ve-
getales en la fruticultura moderna:
de elemento pasivo a activo estraté-
gico en la rentabilidad y sostenibili-
dad de las explotaciones.

Para saber mds puede asistira la
conferencia final, donde se mostra-
rdn los resultados. {Quieres saber
mas? No te pierdas nuestra confe-
rencia final donde mostraremos los
resultados. m

“COVERCROPS: CULTIVO Y APROVECHAMIENTO DE ESPECIES AROMATICAS Y HERBACEAS ENTRE FRUTALES” GOP2023000400 es un proyecto del programa Grupos Operativos de la Asociacion
Europea para la Innovacion (AEl), en el marco del Plan Estratégico Nacional de la PAC 2023-2027, para Aragon para el ano 2023.

W lereos

Transformamos
el maiz en ingredientes
basicos para la

industria alimentaria,
farmacia, papel/carton
y alimentacion animal
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Las cooperativas
agroalimentarias
incrementan su
facturacion un7%

La facturacion de las cooperativas agroalimentarias aragonesas aumento
en 68 millones de euros durante el tltimo ejercicio, acercandose a los 1.006
millones. Un crecimiento que pone de manifiesto la resiliencia de estas
entidades en un contexto marcado por el aumento de costes, la inestabilidad
de los mercados y la climatologia adversa.

Xabier Otazu
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

a federacion de coopera-

tivas agroalimentarias

de Aragén ha celebrado

en Zaragoza su asam-

blea general ordinaria.

Durante el acto se ha
realizado un balance del ultimo
ejercicioy se han analizado los prin-
cipales retos que afronta el sector
agroalimentario.

Se han subrayado los buenos re-
sultados del ultimo ejercicio, en el
que la facturacion alcanzé cifras
cercanas a los 1.006 millones de eu-
ros, lo que supone un incremento
superior al 7 % respecto al ano ante-
rior. Una cifra muy positiva tenien-
do en cuenta los desafios que han
tenido que afrontar los agriculto-
resy ganaderos aragoneses, quie-
nes desarrollan su labor en un
contexto cada vez mds comple-
joyexigente.

Durante el encuentro, que
hatenido lugar el pasado 3 de
junio en el Gran Hotel, se ha re-
pasado también la situacién de
los distintos sectores producti-
vos integrados en la federacién y
se ha insistido en la necesidad de
continuar reforzando la integra-
cién e intercooperacion de las enti-
dades asociativas, as{ como su com-
petitividad y sostenibilidad.

Una preocupacion generalizada
sigue siendo el aumento de los cos-
tes de produccioén, especialmente
en loreferente a insumos agrariosy
combustibles, asi como la inestabi-
lidad derivada de los conflictos in-
ternacionales, que contintan afec-
tando a los mercados y condicio-
nando la actividad agroalimentaria
a todos los niveles, mermando los
madrgenes y poniendo en peligro a
un cada vez mayor numero de ex-
plotaciones.

También se ha remarcado el cre-
ciente impacto de la climatologia
adversa sobre el campo aragonés:
tormentas, granizo, sequia y otros
fenémenos extremos afectan a las
explotaciones agricolas y ganade-
ras, generando incertidumbre en-
tre los profesionales del sector.

Igualmente, se ha remarcado la

necesidad de enfrentar, cada vez
con mayor urgencia, los desafios
vinculados con el relevo generacio-
nal:1amedia de edad del sector su-
peralos sesenta aniosy los agriculto-
res de menos de 40 anos no llegan
al diez por ciento sobre el total. José
Victor Nogués, presidente de la fe-
deracién, ha afirmado que «garanti-
zar el relevo generacional significa
garantizar el futuro del medio ru-
ral aragonés, la produccion de ali-
mentos y la continuidad de un mo-
delo que es esencial para Aragén».
Pese a este escenario, desde la fe-
deracién se ha realizado una valora-
cién positiva de la evolucion del co-
operativismo agroalimentario ara-

Se
han subrayado
los buenos resultados
del tltimo ejercicio, en el
que la facturacion alcanzé
cifras cercanas a los 1.006
millones de euros, lo que
supone un incremento
superior al 7 % respecto
al aiio anterior

gonés, destacando la importancia
de las cooperativas y su capacidad
para seguir generando actividad
econdmica, empleo y servicios en
nuestros pueblos.

Nogués ha sefnalado también
que estas organizaciones «siguen
demostrando una enorme resilien-
cia, manteniendo su compromiso
con agricultores, ganaderos y con
nuestro territorio», siendo tam-
bién, segin subraya, <una impor-
tante fuente de actividad y empleo
en las zonas donde mds se necesita».

Durante la asamblea también se
ha puesto de relieve la importancia
de continuar visibilizando el mode-
lo cooperativo entre la ciudadania.
En este sentido, la federacién segui-
rd impulsando acciones de comuni-
caciony sensibilizacién orientadas
atrasladarlos valores propios y dife-

renciales de las cooperativas agroa-
limentarias: democracia, equidad,
solidaridad...

Entre estas iniciativas se ha des-
tacado la campana Naturalmente
Unidos por Aragon, que durante va-
rias semanas estuvo presente en dis-
tintos medios de nuestra comuni-
dad: television, radio, prensa im-
presa y digital, exterior, platafor-
masy cines.

Ademds, iniciativas como Buenas
hasta el Hueso, desarrollada junto a
otras federaciones espafolas para
promover el consumo de frutas de
hueso producidas por cooperativas,
o la marca Producto Cooperativo, que
facilita la identificacion de los ali-
mentos de estas entidades en los
puntos de venta, contribuyen a
acercar el modelo cooperativo a la
ciudadaniayaresaltarlaimportan-

ciade elegir productos de proximi-
dady calidad.

Igualmente, se ha resaltado
el papel estratégico de la inno-
vaciony de la transferencia de
conocimiento en el futuro del
sector. En este dmbito, se ha
destacado el trabajo desarrolla-
do por la Red Arax, estructura

dereferencia parala experimen-
tacién y mejora de los cultivos ex-

tensivos en Aragon. Esta colabora-
cién activa entre cooperativas, agri-
cultores, técnicos, centros de inves-
tigacion y empresas encuentra uno
de sus principales ejemplos en la
Jornada Cultiva, que este afo ha
congregado a mds de 3.000 perso-
nasy que se ha consolidado como el
mayor evento nacional relacionado
con los cultivos extensivos.

Elacto ha sido clausurado por la
consejera de Agricultura, Ganade-
riay Alimentacién del Gobierno de
Aragén, Arancha Simén, quien ha
destacado que «las cooperativas son
una herramienta imprescindible
para que agricultores y ganaderos
tengan mads fuerza, mds capacidad
de decisién y mds futuro». La conse-
jera ha defendido que «el campo
aragonés no pide privilegios, pide
reglas justas», y ha subrayado que el
cooperativismo es clave para «de-
fender al productor, generar valor
anadido en origen y mantener acti-
vidad econémica y empleo en los
pueblos». m

FACTURACION
DE LAS COOPERATIVAS POR GRUPOS DE SECTORES PRODUCTIVOS

Extensivos: herbaceos, forrajes deshidratados y arroz
Frutas, hortalizas y frutos secos

Aceite y aceituna

Vitivinicola

Ganaderos: porcino, ovino de carne, bovino de carne y
cunicola

Piensos compuestos
Suministros

TOTAL

293.759.365 €

272.294.610 €

17.465.618 €

58.863.242 €

98.019.802 €

7.162.041 €

224.046.438 €

1.005.611.115 €
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Entrega a Cyril Moschetti, en representacion
de la familia de Félix Baguena.

A

RECONOCIMIENTOS

Ill También se han otorgado los habituales reconocimientos a los miembros sa-
lientes del consejo rector por el trabajo desempenado en la federacidon. De manos
del presidente de Cooperativas Agroalimentarias de Aragon y de la consejera de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, los han recibido Andrés Cambra Cambra,
de SCLAB, Sociedad Cooperativa Limitada Agricola de Barbastro y Victor Martinez
Diez, de COSANSE, Sociedad Cooperativa Agraria San Sebastian de La Almunia de
Dofia Godina.

De forma especial, también se quiso destacar la labor de por Félix Baguena,
recientemente fallecido, que fue presidente de la federacion entre los afios 2002
y 2003. Su yerno, Cyril Moschetti, viticultor cooperativista de Bodegas San Valero
estuvo presente en representacion de la familia y pronuncié unas palabras de
gratitud y para rememorar la figura de este carifienense que fue determinante
para la puesta en valor de los vinos aragoneses.

Excelente eficacia
y persistencia
a bajas dosis

£50rondis Ultra

UN GRAN SALTO
FRENTE AL MILDIU

Protege nuevas
hojas y brotes

al poder aplicarse en
fase de crecimiento

Doble tecnologia
en su modo de accion

% Orondis'Ultra BEAELE



14  INNOVACION

cooperativas
agroalimentarias

Junio 2026
WWW.aragon.coop

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

or primera vez, lajor-

nada se desarroll6 du-

rante dos dias com-

pletos y reuni6 a mds

de 3.000 visitantes,

superando las previ-
siones iniciales.

La inauguracién conté con la
presencia de la consejera de Agri-
cultura, Ganaderiay Alimentaciéon
del Gobierno de Aragon, Arancha
Simén, en una edicién marcada
por el crecimiento del evento tanto
en superficie como en nimero de
actividades, expositoresy asisten-
tes.

La finca acogi6 un amplio espa-
cio demostrativo en el que agricul-
tores, técnicos y profesionales del
sector pudieron conocer de prime-
ra mano las ultimas novedades en
mejora vegetal, fertilizacién, sani-
dad vegetal, digitalizacién y ma-
quinaria agricola. Entre los princi-
pales atractivos figuraron los mi-
croensayos desarrollados por Gen-
vece, laRed ARAX y S.A.T. Secadero
de Cereales Santiago, junto con las
vitrinas demostrativas de empre-
sas especializadas en semillas y so-
luciones agronémicas.

También despertaron gran inte-
rés los trabajos presentados por In-

los dias 13 y 14 de mayo en una finca agricola situada entre
Grarién y Albero Bajo, conso/iddndo_;como el mayor encuentro técnico dedicado a los cultivos extensivos
agon como en toda la peninsula ibérica.

tantoen

S

La transformacion de una finca
en un lugar de encuentro

11l Durante dos dias, una finca agricola situada en Gra-
fén-Albero Bajo se convirtio en mucho mas que una
parcela de cultivo. Alli donde habitualmente crecen
cereales y otros cultivos extensivos, surgié un espacio
capaz de reunir a mas de 3.000 personas en torno al
conocimiento, la innovacién y el futuro de la agricul-
tura.

Carpas, ensayos, maquinaria, demostraciones, zo-
nas de encuentro y actividades técnicas transforma-
ron temporalmente el paisaje agricola en una autén-
tica ciudad del campo. Un lugar pensado para apren-
der, intercambiar experiencias y descubrir las Ultimas
novedades del sector.

Quizé esa sea una de las singularidades de CULTIVA:
su capacidad para crear, durante apenas unas jorna-
das, un escenario Unico en pleno corazén agricola.

Cuando el evento concluye y los visitantes regresan
a casa, lafinca recupera su actividad habitual. Sin em-
bargo, durante esos dos dias se convierte en el reflejo
de una agricultura dindmica, innovadora y abierta al
intercambio de conocimiento.

i

termalta sobre cebada malteray re-
duccién de emisiones, asi como los
ensayos impulsados por Alcaliber
en torno al cultivo de la adormide-
ra, unade las propuestas mds nove-
dosas de esta edicion.

El drea expositiva alcanzg cifras

récord, con cerca de 60 carpas de
empresas vinculadas al sector de
los cultivos extensivos. A ello se su-
maron espacios dedicados a la agri-
cultura 4.0, demostraciones de ma-
quinaria agricolayla presencia de
tractores histéricos gracias a la co-

laboracién de SAMAC.

El programa incluyo, ademds,
distintas ponencias y presentacio-
nes técnicas. Entre ellas destacd la
intervencion del meteorélogo
Eduardo Lolumo, que abordé la in-
fluencia del cambio climdtico so-

y supero los 3.000 asistentes

bre la produccién cerealista. Asi-
mismo, las principales firmas pa-
trocinadoras compartieron sus no-
vedades para las proximas campa-
nas en un formato dindmico que
combind divulgacion técnicay en-
cuentro profesional. No falté una
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mesa redonda centrada en la
aportacion de la Red ARAX al
desarrollo de los cultivos exten-
sivos en la que participaron re-
presentantes del Centro de
Transferencia Agroalimentaria
del Gobierno de Aragén, de Coo-
perativas Agro-alimentarias de
Espana, de Elian Barcelona y de
Agrovegetal. Como en anterio-
res ediciones, la programacién
se completd con una comida po-
pular en la que se congregaron
mads de 900 personas.

Una vez mds, CULTIVA se
confirmé como un espacio de
referencia para la transferencia
de conocimiento, la innovacién
y el intercambio de experien-
cias entre agricultores, coopera-
tivas y empresas, contribuyen-
do al avance de unos cultivos ex-
tensivos cada vez mds eficien-
tes, sostenibles y adaptados alos
retos del futuro.

Promovido porla Red ARAX
y coordinado por Cooperativas
Agroalimentarias de Aragon, el
evento fue posible gracias a la
S.A.T. Secadero de Cereales San-
tiago y al Gobierno de Aragén,
ademads de al apoyo de Caja Ru-
ral de Aragén, Aragén Sabor de
Verdad, los ayuntamientos de
Granén, de Albero Bajo y de la
Comarca de Los Monegros. m

Como se afronta la investigacion y el
desarrollo de nuevas variedades vegetales

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

n Espana, el desarrollo
einvestigacion de nue-
vas variedades vegeta-
les es llevada cabo des-
de centros publicos y
empresas privadas,
que son denominadas obtentores.
Estos obtentores protegen las nue-
vas variedades que desarrollan con
el fin de asegurarse un retorno eco-
némico por la inversion realizada
en investigacion, desarrollo y me-
jora genética, evitando que terce-
ros las reproduzcan o comerciali-
cen sin autorizacion.

Para proteger una variedad, és-
ta siempre tiene que aprobar un
exigente examen oficial. La varie-
dad debe ser nueva (distinta a las
ya existentes), homogénea, estable
y debe aportar un suficiente valor
agronémico, es decir, una clara
mejora en alguin aspecto de interés
para el agricultor o la industria.
Por ejemplo, mayor rendimiento
que las ya existentes, mayor resis-
tencia a determinadas enfermeda-
des o mejor adaptacion a la sequia.

La mejora de las variedades en
Espania se financia con un royalty
que se incluye en la semilla certifi-
cada y con las retribuciones que
deben pagar aquellos agricultores
que optan por reutilizar grano de
su cosecha. El objeto de ambos im-
portes econémicos es la compensa-
cion del esfuerzo realizado por el
obtentor, asi como el sostenimien-
to e impulso de la investigacién de
nuevas variedades vegetales. Es de-
cir, la creacién de nuevas varieda-
des estd sostenido por el cumpli-
miento de la normativa que afecta
aello.

¢C6mo se articula la obtencién vege-
tal?

1. La investigacion. La investiga-
ciény creacion de nuevas varieda-
des vegetales es una actividad de
enorme trascendencia para el de-
sarrollo agrarioy econémico de la
sociedad, gracias a la cual se han
logrado incrementos espectacula-
res en la produccién y se han re-
suelto gran nimero de problemas
agricolas: calidad del producto, re-
sistencia a enfermedades y plagas,
asi como a condiciones adversas,
facilidad de mecanizacion, belleza
yarmonia de formasy colores, etc.

2. Lainversién. Los obtentores de
estas nuevas variedades han de rea-
lizar costosas inversiones con el fin
de llevar a cabo sus investigacio-
nes. Para asegurar e incentivar la
innovaciony el progreso que esta
actividad supone, es imprescindi-
ble proteger los derechos que, so-
brela nueva variedad, debe osten-
tar su creador, andlogamente a co-
mo se protegen otras obras técni-
cas, cientificas o artisticas. Cuanto
mads eficiente es la proteccién, mds
fondos se pueden destinar a la in-
vestigacion y desarrollo de nuevas
variedades.
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El sistema mas eficaz para
fomentar la obtencion de
nuevas variedades es el de

los derechos de propiedad
industrial

El material legal garantiza
altos niveles de
germinacion, sanidad y
uniformidad

agriculiores

ontra
ambio
limatico’

3. Los derechos. En la prictica, el
ejercicio de tales derechos puede
encontrarse con grandes dificulta-
des, tanto por la posibilidad de su
vulneracion por terceros no autori-
zados, que da lugar a una produc-
cioén clandestina del todo carente
de garantias, como por la necesi-
dad de compatibilizarlos con el
adecuado desarrollo comercial de
las nuevas variedades que permita
atender las necesidades del merca-
do.

El comercio de granos para la
siembra ilicito por terceras empre-
sas, el intercambio entre agriculto-
res o la reutilizacién de granos pa-
ra la siembra por parte del agricul-
tor sin pagar la justa retribucién
econémica en favor del obtentor
generan un freno en el desarrollo
de variedades mejores: mds fuertes
y productivas.

A0

Variedades

La investigacién y desarrollo de
nuevas variedades requiere de sus
creadores (los obtentores) impor-
tantes esfuerzos en tiempo, traba-
joyrecursos econémicos y huma-
1nos.

Con el fin de proteger e incenti-
var esos esfuerzos, la ley concede a
los obtentores unos derechos de
propiedad industrial que permi-
ten encontrar un equilibrio entre
los beneficios que los agricultores
y toda la sociedad reciben de esta
actividad y la necesidad de recom-
pensar a los creadores de las varie-
dades, de forma que se permita re-
cuperar las inversiones realizadas
y se asegure el progreso sostenible
dela agricultura.

Sin proteccién legal, nada im-
pediria que terceros se beneficia-
ran sin limite del trabajo de los ob-
tentores.

Propiedad industrial
En el mundo agricola, la obtencién
de nuevas variedades vegetales es
uno de los elementos que mds ha
contribuido al incremento de la
productividad. Para promover esta
actividad esencial es necesario ge-
nerar incentivos, de forma que los
diferentes actores involucrados en
el sector obtentor reciban una re-
tribucién suficiente para compen-
sar el tiempo y recursos invertidos
en la actividad de mejora varietal.
Para ello, el sistema que se ha
demostrado mads eficazy eficiente
es el basado en los llamados “dere-
chos de propiedad industrial” se-
gun el cual, al inventor que crea
una novedad que genera riqueza,
se le otorgan durante un periodo
de tiempo limitado ciertos dere-
chos exclusivos para su explota-
cion.

La produccién y comercio de se-
millas y plantas es una actividad
regulada y sujeta a autorizaciény
control administrativo, que debe
situarse dentro de un sistema de
certificacién reconocido.

Los agricultores solo pueden
abastecerse legalmente de mate-
rial para la siembra a través de dos
vias:

1. Semilla certificada adquirida
en el mercado. Tanto de la catego-
riaR1 como de la categoria R2.

2. Reempleo de granos para la
siembra producidos por si mismos
en su propia explotacion.

A parte de ello, si en este reem-
pleo de granos para la siembra por
el que opta voluntariamente el
agricultor se utilizan variedades
que se encuentran protegidas, el
agricultor debe compensar al ob-
tentor por medio de la correspon-
diente retribucién por reempleo,
actualmente fijada en 16 euros por
tonelada. Esta compensacién al es-
fuerzo del obtentor permite a éste
seguir trabajando en el desarrollo
de nuevas variedades.

La reproduccién y/o la compra-
venta de material para la siembra
ilicito amenazan la investigaciény
comprometen el futuro de la agri-
cultura. Este fraude masivo tiene
graves consecuencias no sélo para
los obtentores de nuevas varieda-
des vegetales, a los que se estdn
causando pérdidas multimillona-
rias cada ano, sino también para
todo el sector, pues se lesiona la
imagen de nuestra agricultura en
los mercados exteriores y supone
una competencia desleal para la
mayor parte de los productores
que se esfuerzan responsablemen-
te por respetar la normativa.

Ademds, la utilizacién para la
siembra por el agricultor de mate-
rial vegetal comercializado ilicita-
mente no cuenta con ninguna ga-
rantia de calidad, lo que puede dar
resultados deficientes y acarrear
serios perjuicios econémicos al
agricultor. Estos problemas se evi-
tan empleando la semilla certifica-
da, que es la tinica que puede ser
comercializada,y cuya etiqueta ga-
rantiza al agricultor altos niveles
de germinacion, sanidad y unifor-
midad.

Finalmente, la ausencia de con-
troles sanitarios puede ser un foco
de transmisién de enfermedades
que se transmiten por las semillas,
y que no son detectables a simple
vista, riesgo que, sin embargo, no
existe cuando se emplean semillas
certificadasy plantas legales.

El desarrollo de nuevas varieda-
des s6lo es posible con una inver-
sién continua en los programas de
investigacién. Para sostener los
programas de mejoray el desarro-
llo de variedades es vital proteger
los resultados de los trabajos de los
obtentores y respetar sus derechos
de propiedad industrial. De esta
forma se contribuye a mantener
un sector agricola fuerte y compe-
titivo. m



16  INNOVACION

cooperativas
agroalmentarias

Aragon

Junio 2026
WWW.aragon.coop

Argente. ...

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

ayo fue el mes de las
jornadas de campo
en Red ARAX. Cerca
de 400 agricultores,
técnicos y profesio-
nales se sumaron a
alguna delas ocho visitas guiadas que las
cooperativas organizaron en sus plata-
formas de ensayo. Se trata de un punto
de encuentro del sector agricola arago-
nés con el que se busca mostrar a pie de
campo el desarrollo del cereal de invier-
no, y también los resultados de nuevos
tratamientos de fertilizacién, la adapta-
cion de nuevas variedades o la expresion
de nuevos cultivos para la rotacion.
«Podemos ver diferentes variedades de
cara a la préoxima campana», comenta-
ban unos agricultores durante la jornada
de trasferencia organizada por SCLAB Co-

redine a casi 400 profesionales
en sus ensayos de cereal de invierno

operativa Agricola de Barbastro en Peral-
ta de Alcofea y a la que acudieron alrede-
dor de 30 personas. «Es aqui donde real-
mente vemos la adaptacién que las varie-
dades tienen al medio», resaltaba uno de
los 60 asistentes que acudieron a la jorna-
da en Ontinar del Salz y que fue coordi-
nada por las cooperativas Gallicum, de
Zuera, y Virgen de la Corona, de Almude-
var.

El principal objetivo de estos encuen-
tros es transferir y aportar al sector datos
e informacién precisa de cada territorio.
Por ello, cada ano los técnicos de las coo-
perativas organizan estas visitas guiadas.
Sobre el terreno, muestran a los produc-
tores la evolucién real de los cultivos, re-
suelven dudas y plantean las futuras 1i-
neas de trabajo.

Cereales Teruel y Cooperativa Nuestra
Senora de los Pueyos de Alcaniz reunie-
ron a 40 personas cada una en su jornada

Espuéndolas. |
"':[Iu L S e

de campo. En la provincia de Zaragoza,
Ejea de los Caballeros mostro, esta vez en
videos a través de redes sociales, sus ensa-
yos de cebada, trigos y triticales. Y, en
Huesca, Cooperativa Los Monegros, Coo-
perativa Santa Orosia y SCLAB Cooperati-
va Agricola de Barbastro congregaron a
100 personas.

La jornada organizada en Lupinén
con Cooperativa San Ginés fue la mads
multitudinaria, en ella 150 personas re-
corrieron las mds de 1.500 parcelas entre
trigos y cebadas que componen esta pla-
taforma de ensayo. Es una zona de refe-
rencia ya que genera una gran informa-
cién a nivel de orientacion dentro de Ara-
gbén y, en una campana como ésta, que
ha sido complicada por exceso de pluvio-
metriay temperaturas altas en el mes de
abril, puede ser un aflo que proporcione
buenas referencias y muchos datos para
analizar.=

Alcaiiz.

A
L5

07/05 Cooperativa Nuestra Sefora de los
Pueyos de Alcaiiiz. 40 personas.

18/05 SCLAB de Barbastro. 30 personas.

19/05 GALLICUM de Zuera y COVICO de
Almudévar. 60 personas.

21/05 Cooperativa San Ginés de Lupifien.
150 personas.

27/05 Cooperativa Santa Orosia de Jaca.
10 personas.

28/05 Cereales Teruel. 40 personas.

29/05 Cooperativa Los Monegros.
60 personas.
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Jornada de
transferencia del
cultivo de camelina
en CULTIVA 2026

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

a Jornada de Transfe-

rencia del cultivo de ca-

melina se celebré el

miércoles 13 de mayo

en Granén-Albero Bajo

(Huesca), en el marco
dela Jornada CULTIVA 2026, reu-
niendo a agricultores, técnicos y
profesionales del sector interesa-
dos en conocer las oportunidades
de este cultivo emergente.

El encuentro, organizado jun-
to a Cooperativas Agroalimenta-
rias de Aragoén, permitio6 acercar
al sector agrario experiencias
prdcticas sobre la implantaciéon y
manejo de la camelina, asi como
compartir avances técnicos y re-
sultados obtenidos en diferentes
iniciativas de innovacion.

Durante la jornada, Cooperati-
vas Agroalimentarias de Aragony
Cereales Teruel Sociedad Coopera-
tiva presentaron los avances y re-

sultados alcanzados en el marco
del proyecto europeo CARINA, en
el que ambas entidades partici-
pan activamente. Por su parte, la
empresa Camelina Company
abordé los principales aspectos
agronomicos del cultivo, ofrecien-
do recomendaciones técnicas pa-
ra su desarrollo en condiciones
mediterrdneas.

El proyecto CARINA tiene co-
mo objetivo impulsar sistemas
agricolas mds sostenibles median-
te el desarrollo del cultivo de ca-
melina, una oleaginosa con gran
potencial para la rotacién de culti-
vos y la produccién de materias
primas destinadas a biocombusti-
blesy otros usos industriales.

Cooperativas Agroalimenta-
rias Aragén es miembro de Coope-
rativas Agro-alimentarias de Espa-
fia, entidad que forma parte del
consorcio internacional, integra-
do por 19 socios de 13 paises (Ita-
lia, Francia, Espana, Alemania,
Grecia, Eslovaquia, Bulgaria, Polo-

Caja Rural de Aragon seguira como
principal aliado financiero del sector agrario

La gestion de 2.198 préstamos en la dltima linea ICO-MAPA-SAECA avala la
experiencia contrastada de la cooperativa de crédito ante una nueva convocatoria.

Caja Rural
de Aragon

n el sector primario, las in-

versiones llegan antes que

los ingresos. Meses de gas-

tos en tratamientos, fertili-
zantes, combustible o riego prece-
den alarecoleccién y comercializa-
cion de los productos. Por ello, dis-
poner de liquidez en determinados
momentos puede resultar decisivo
para garantizar la continuidad de
una explotacion.

La guerra de Irdn ha vuelto a po-
ner este afio en jaque al sector agra-
rio. Para hacer frente al incremen-
to de los costes, el Consejo de Minis-
tros aprobd en marzo una partida
de 300 millones de euros en ayudas
que se va a canalizar a través de
una nueva linea de financiacién
ICO-MAPA-SAECA. Se trata de una
férmula de financiacion ventajosa
mediante préstamos y avales que
ya se ha convocado en tres ocasio-
nes.

Alaespera de conocer los plazos

de esta nueva convocatoria, Caja
Rural de Aragén volverd a ser uno
de los principales aliados financie-
ros del sector. La cooperativa de
crédito se convirti6 en 2024 en la
entidad lider en Espaia en la ges-
tién de estos créditos, con 2.198
operaciones formalizadas y cerca
de 150 millones de euros tramita-
dos.

«Estas cifras evidencian el apoyo
que prestamos al sector agrarioy al
desarrollo del medio rural. Las ayu-
das estdn destinadas a respaldara
agricultores y ganaderos en la mo-
dernizacién de sus explotaciones,
laincorporacién de innovaciones,
la optimizacién de recursos y la
adaptacién alos efectos del cambio
climdtico», ha sefialado Rubén Ar-
tieda, director de Negocio Agrario
de CajaRural de Aragoén.

Tras estas cifras hay historias
que se explican mejor desde el te-
rritorio. En La Almunia de Dona
Godina, una de las principales zo-
nas fruticolas de Aragoén, la cerca-
nia entre Caja Rural de Aragon, los
agricultores y las cooperativas ha
sido clave para que estas ayudas lle-

garan a quienes mds las necesita-
ban.

La cooperativa Cosanse, que
cuenta con mds de 450 socios, es
uno de los referentes del sector en
la comarca. Su presidente, Javier
Montesinos, destaca la utilidad de
este tipo de financiacién para
afrontar campanas cada vez «mds
complejasy.

«Son ayudas que nos permiten
afrontarlos problemas de tesoreria
durante la campana», ha explica-
do. Una necesidad especialmente
importante en un contexto marca-
do por las adversidades meteorolé-
gicas. «El pedrisco, las lluvias o los
episodios de calor extremo provo-
can importantes pérdidas de pro-
duccioén, y estaslineas ayudan a pa-
liar esos déficits de tesoreria que
puede suftir el agricultor», ha afa-
dido.

La mayoria de los préstamos so-
licitados se destinaron a cubrir ne-
cesidades de circulante, es decir, a
financiar los gastos habituales de
la explotacién hasta el momento
de comercializar la cosecha. Desde
la oficina de Caja Rural de Aragén

nia, Reino Unido, Serbia, Tunez,
Marruecos y Suiza) que confor-
man el proyecto, el cual estd fi-
nanciado porla Unién Europea a
través del programa Horizonte
Europay que se desarrollard hasta
octubre de 2026.

Con iniciativas como esta jor-

{

en La Almunia, el gestor de Nego-
cio Agrario, Gustavo Soria, recuer-
da que la labor de la entidad va
mads alld de la simple concesién de
préstamos. «<Nos pusimos en con-
tacto con los agricultores para pre-
parar la documentacion, tramitar
los expedientes y facilitar al mdxi-
mo todos los tramites», ha sefiala-
do.

La rapidez dela convocatoriay
el elevado interés obligaron a desa-
rrollar un trabajo cercanoy perso-
nalizado. «Fuimos agricultor por
agricultor resolviendo dudas, reco-
pilando documentaciény agilizan-
do gestiones para que nadie se que-
dara fuera por cuestiones adminis-
trativas», explica Soria. Esa proxi-
midad forma parte de la esencia de
Caja Rural de Aragon. «Es clave es-
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nada, Cooperativas Agroalimenta-
rias de Espana refuerza su com-
promiso con la transferencia de
conocimiento al sector agrarioy
con la promocién de cultivos in-
novadores que contribuyen a la
sostenibilidad y diversificacién de
las explotaciones agricolas. |

tar cerca de nuestros clientes, co-
nocer sus necesidades y atenderles
cuando lo necesiten», ha afirmado.

Una confianza que también po-
ne en valor Montesinos. El presi-
dente de Cosanse recuerda que la
cooperativay Caja Rural de Aragén
colaboran desde hace anos y subra-
yalaimportancia de contar con un
equipo implicado. «La cooperativa
siempre ha tenido linea directa
con la oficina de aqui», destaca.

En un escenario marcado por el
incremento de los costes y la incer-
tidumbre, contar con una entidad
cercana, implantada en el territo-
rioy especializada en el sector agra-
rio supone un respaldo fundamen-
tal para agricultores y ganaderos,
ademads de contribuir al fortaleci-
miento del medio rural aragonés.m



18 LABORAL

cooperativas
agroalimentarias

Junio 2026
WWW.aragon.coop

CONVOCATORIA 2026 PROGRAMA MEJORA

En 13 de mayo se publicé la ORDEN EMC/682/2026, de 28 de
abril, por la que se convocan para el afio 2026 las subvencio-
nes reguladas en la Orden EEI/709/2024, de 21 de junio, porla
que se aprueban las bases reguladoras del Programa MEJORA
para la concesién de subvenciones destinadas a la mejora de
la empleabilidad de los jévenesy para el relevo generacional
en el mercado laboral aragonés.

Rocio Joven | COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

Entidades beneficiarias: Podran ser beneficiarias de las sub-
venciones previstas en la presente orden las empresas, cual-
quiera que sea su forma juridica, las personas trabajadoras au-
ténomasy las entidades privadas sin dnimo de lucro que desa-
rrollen su actividad en la Comunidad Auténoma de Aragén y
que, en su condicién de empleadoras y cumpliendo los requi-
sitos y condiciones establecidos en esta norma, concierten los

contratos de trabajo subvencionables con las personas jove-
nes previstas en esta orden.

Podrdn ser objeto de subvencion, siempre que se celebren
ajornada completay con personas jévenes con edad igual o
inferior a los 35 anos desempleadas e inscritas y empadrona-
das en algin municipio de la comunidad auténoma de Ara-
gon. |

REQUISITOS DE LAS PERSONAS CONTRATADAS

Desempleadas e inscritas como demandantes de empleo.

Empadronadas en Aragén.

Indefinido inicial a jornada
completa.

En posesion de algunas de las siguientes titulaciones:

a) Licenciatura o diplomatura universitaria, ingenieria o
ingenieria técnica, arquitectura o arquitectura técnica o master

universitario.
b) Grado universitario.

¢) Titulo formativo de Grado Medio o titulo formativo de Grado

Superior de Formacién Profesional.

d) Certificados de profesionalidad o certificados profesionales.
e) Otras titulaciones oficialmente reconocidas como

equivalentes a las anteriores.

INCREMENTOS

TIPOS DE CONTRATOS

Formativo para la obtencién de
préctica profesional a jornada
completa (duracion 12 meses).

CUANTIA SUBVENCION

Importe igual a la cantidad que resulte de multiplicar por 24 una
cantidad equivalente al 25 % de la base minima de cotizacion vigente
correspondiente al grupo de cotizacién en el que se encuadre la
categoria profesional de la persona trabajadora contratada.

GRUPO1:1.989,30 X 24 X 25 % =11.935,80 €

GRUPQ 2:1.649,70 X 24 X 25 % = 9.898,20 €
GRUPQ 3:1.435,20 X 24 X 25 % = 8.611,20 €
GRUPOS 5 - 9:1.424,40 X 24 X 25 % = 8.546,40 €
*Bases minimas de cotizacién 2026.

Importe igual a la cantidad que resulte de multiplicar por12 una

cantidad equivalente al 25 % de la base minima de cotizacion vigente
correspondiente al grupo de cotizacién en el que se encuadre la
categoria profesional de la persona trabajadora contratada.

GRUPO1:1.989,30 X12 X 25 % =15.967,90 €
GRUPO 2:1.649,70 X12 X 25 % = 4.949,10 €
GRUPO 3:1.435,20 X12 X 25 % = 4.305,60 €
GRUPQOS 5 - 9:1424,40 X12 X 25% = 4.273,20 €
*Bases minimas de cotizacion 2026

menos de 5.000 habitantes. Limite maximo de 12.000 € por contrato subvencionado.

REQUISITOS DE LAS PERSONAS CONTRATADAS

Desempleadas e inscritas como demandantes de empleo.

Empadronadas en Aragon.

INCREMENTOS

Relevo de duracion
determinada de al menos 12
meses.

TIPOS DE CONTRATOS

Relevo indefinido inicial a
jornada completa.

10 %: Mujer. 50 %: Muijer victima de violencia de género. 10 %: Empresa que cuente con una plantilla inferior a 10 personas. 10 %: municipios con

CUANTIA SUBVENCION

Importe igual a la cantidad que resulte de multiplicar por 8 el SMI

mensual vigente en el momento de publicacién de la convocatoria,
excluida la parte proporcional de las pagas extras.

1.221,00"X 8 =9.768,00 €

* SMI mensual 2026.

Importe igual a la cantidad que resulte de muiltiplicar por 4 el SMI
mensual vigente en el momento de publicacién de la convocatoria,
excluida la parte proporcional de las pagas extras.

1.221,00% X 4=4.884,00 €
* SMI mensual 2026.

menos de 5.000 habitantes. Limite maximo de 12.000 € por contrato subvencionado.

OBITUARIO

~élix Baguena Isiegas

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

1 pasado 18 de mayo falle-

ci6, alos 79 anos de edad,

Félix Bdguena Isiegas, una

de las personas mds influ-

yentes del sector vitivinicola ara-
gonés de las dltimas décadasy una
figura estrechamente vinculada al
cooperativismo agroalimentario,
ala defensa del mundo ruralyala
promocion de los vinos de Aragon.
Su trayectoria estuvo marcada

por un firme compromiso con los
agricultores y viticultores, desarro-
llando una intensa labor de repre-
sentacion desde el dmbito coope-
rativo, sindical e institucional. Alo
largo de su vida ocup6 numerosas
responsabilidades que contribuye-
ron a fortalecer el sector agrario
aragonésy a proyectar la viticultu-
ra de nuestra Comunidad Auténo-
ma tanto a nivel nacional como in-
ternacional.

Especialmente relevante fue su
papel en el mundo del vino. Vincu-

lado durante décadas a la Coopera-
tiva San Valero, de la que fue socio
y miembro de su Junta Directiva
en diferentes etapas, presidi6 el

10 %: Mujer. 50 %: Muijer victima de violencia de género. 10 %: Empresa que cuente con una plantilla inferior a 10 personas. 10 %: municipios con

Grupo BSV entre 2001 y 2011. Su
contribucién al desarrollo de 1a De-
nominacién de Origen Carifena
también fue determinante. Como
presidente de su Consejo Regula-
dorentre 1992y 2000 impulsé una
etapa clave para la consolidaciéon y
el reconocimiento de una delas de-
nominaciones histéricas de nues-
tro pais.

Su labor trascendi6 ademds
nuestras fronteras. Representé a
los viticultores espafoles en Bruse-
las dentro del COPA-COGECA, don-
de llego a presidir el Comité Con-
sultivo del Vino de la Unién Euro-
pea, convirtiéndose en una voz res-

PERIODO EJECUTABLE:

Podran ser objeto de subvencion, de
acuerdo con lo establecido en la
convocatoria, todos aquellos
supuestos subvencionables
previstos en las secciones 22y 32 del
capitulo | de la Orden EEl/709/2024,
de 21 de junio, que se produzcan en
el dmbito territorial de la
Comunidad Auténoma de Aragon
entre los dias 1de octubre de 2025y
30 de septiembre de 2026, ambos
inclusive.

PLAZOS DE SOLICITUD:

El plazo para la presentacion de
solicitudes de la correspondiente
subvencién sera de quince dias
habiles contados desde el dia
siguiente a lafechade altaen la
Seguridad Social de la persona
contratada.

En aquellos supuestos en que la
fecha de inicio del contrato o de la
transformacion estuviese
comprendida entre el 1de octubre
de 2025y el dia de entrada en vigor
de la presente convocatoria, el
plazo de quince dias para la
presentacion de solicitudes se
contd a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial de Aragon, es
decir, hasta el 3 de junio, inclusive.

FORMA DE PRESENTACION:

Las solicitudes de subvenciones se
presentaran a través de la sede
electrénica de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de
Aragon en el siguiente enlace:
tinyurl.com/mejoraz6, o incluyendo
en el buscador de tramites la
denominacién “Subvenciones del
Programa MIEJORA".

Esta informacién ha sido facilitada
por el Espacio Empresas — Instituto
Aragonés de Empleo (INAEM) del
Gobierno de Aragén.

petaday reconocida.

Desde Cooperativas Agroali-
mentarias de Aragén queremos re-
cordar también su paso por nues-
tra organizacion, dela que fue pre-
sidente entre 2002y 2003. Una eta-
pa breve pero significativa que
concluyo al ser nombrado director
general de Fomento Agroalimen-
tario del Gobierno de Aragén. Su
conocimiento del sector, capaci-
dad de didlogo y compromiso con
el cooperativismo dejaron una
huella que todavia hoy permanece
en el recuerdo de quienes compar-
tieron con €l responsabilidades y
proyectos.m
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CONVOCATORIA 2026
PROGRAMA FOMENTO DE EMPLEO

El dia 30 de abril se publicé en el Boletin Oficial de Aragon la
ORDEN EMC/613/2026, de 14 de abril, por la que se convocan
para el ano 2026 las subvenciones reguladas en la Orden
EPE[268/2023, de 14 de marzo, por la que se aprueban las ba-
ses reguladoras para la concesion de subvenciones para el esti-
mulo del mercado de trabajoy el fomento del empleo estable
yde calidad.

anteriores.

Jornada completa.

Jovenes menores de 30 afios desempleados e inscritos al menos el dia anterior al de la contratacién.

Personas mayores de 45 afios, inscritas como desempleadas al menos un mes ininterrumpido e
inmediatamente anterior a su contratacién.

Personas desempleadas de larga duracidn, inscritas un minimo de 360 dias dentro de los 18 meses

6.105 € con posibilidad de incrementos, con un limite de 9.000 €.

Incremento neto de la plantilla fija de la empresa en relacion con el promedio de la plantilla
en los 6 meses anteriores a la contratacion.

Mantener, al menos, 2 afos el empleo del trabajador subvencionado, manteniendo la jornada.

Mantener el niimero de contratos indefinidos alcanzado
durante al menos los 6 meses posteriores.

Rocio Joven | COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

Finalidad: E1 fomento de la contratacion indefinida de per-
sonas desempleadas que, por su edad o elevado tiempo de per-
manencia en desempleo, encuentran dificultades para acce-
der al mercado de trabajo.

El fomento de la conversion en indefinidos de contratos
formativos, favoreciendo de este modo la estabilidad en el em-
pleo de las personas jovenes.

Conversién en indefinidos de contratos formativos:
Para la obtencién de practica profesional.

3.663 € con posibilidad de incrementos, con un limite de 5.000 €.

La contratacion por transformar debera haber tenido una duracién minima de al menos 6 meses.
Se sucederd sin interrupcion de la relacion laboral.

Incremento neto del nimero de personas trabajadoras fijas,
en relacion con el promedio de los 6 meses anteriores.

Mantener, al menos, 2 afos el empleo del trabajador subvencionado a jornada completa.

Mantener el niimero de contratos indefinidos alcanzado durante al menos los 6 meses posteriores
(centros de trabajo existentes en la misma provincia).

Si el contrato convertido es formativo para la obtencién de practica profesional se debera
mantener al menos el grupo de cotizacion que figuraba durante el contrato inicial durante 2 afos.

Beneficiarias: Podrdn ser beneficiarias de las subvenciones
previstas en esta orden aquellas que desarrollen su actividad
en la Comunidad Auténoma de Aragon:

Las empresas, cualquiera que sea su forma juridica.

Las personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas.

Las entidades privadas sin dnimo de lucro. m

Formacién en alternancia.

Jornada completa.

EXCLUSIONES:

@ Relaciones laborales de caracter especial.

© Contratos de puesta a disposicion.

@ Contratos de las administraciones publicas y entidades y
empresas dependientes.

© Contratacion de familiares hasta segundo grado (salvo
auténomos que contraten a sus hijos menores de 30 afos, 0 si No
tienen asalariados y contratan a un familiar menor de 45 afios que no
conviva ni este a su cargo). Socios que posean >33 % del capital social
de la sociedad mercantil, sociedad civil o comunidad de bienes.

@ Sucesiones de empresas.

© Fijos-discontinuos.

@ Personas trabajadoras con contrato indefinido en la misma
empresa en los 12 meses anteriores, 0 3 meses si el contrato hubiera
sido temporal.

@ Personas trabajadoras con contrato indefinido en los 3 meses
anteriores en otra empresa (con excepciones).

PERIODO EJECUTABLE:

Podran ser objeto de subvencion todos los supuestos de contratos
indefinidos y conversiones en indefinidos de contratos formativos
previstos, respectivamente, en los capitulos Il y lll de la Orden
EPE/268/2023, de 14 de marzo, que se realicen en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Aragén y que se produzcan en el
siguiente marco temporal:

a) Contratos indefinidos iniciales: la fecha de inicio y de alta en la
Seguridad Social de la persona contratada estara comprendida entre
el1de octubre de 2025y el 30 de septiembre de 2026, ambos
inclusive.

b) Conversiones en indefinidos de contratos formativos: la fecha de la
conversion y de alta como indefinido en la Seguridad Social estara
comprendida entre el 1 de octubre de 2025 y el 30 de septiembre de
2026, ambos inclusive.

PLAZOS DE SOLICITUD:

El plazo para la presentacion de solicitudes de la correspondiente
subvencién seré de quince dias habiles contados desde el dia
siguiente a la fecha de alta en la Seguridad Social de la persona
contratada.

En aquellos supuestos en que la fecha de inicio del contrato
indefinido o de la conversion en indefinido de un contrato
formativo estuviese comprendida entre el 1de octubre de 2025y el
dia de entrada en vigor de la presente convocatoria, el plazo de
quince dias habiles para la presentacion de solicitudes se contd a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
“Boletin Oficial de Aragén”y fue hasta el 22 de mayo.

FORMA DE PRESENTACION:

Las solicitudes de subvenciones se presentaran a través de la sede
electronica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon (en este enlace: tinyurl.com/fomento26) o incluyendo en el
buscador el tramite “Subvenciones para el estimulo del mercado de
trabajo y el fomento del empleo estable y de calidad”
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DELEGACION DE FACULTADES DEL CONSEJO RECTOR

Pilar Nogueras
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

as cooperativas agroali-

mentarias analizan los

sistemas de decisién y

gestion de esta forma

juridica en relacién

con otras férmulas de
administracién de las sociedades
de capital, muchas veces descono-
ciendo las posibilidades que la Ley
de Cooperativas de Aragén recoge
en este aspecto.

El Consejo Rector es el 6rgano
de representacién, gobiernoy ges-
tién de la cooperativa, con suje-
cion ala politica establecida porla
Asamblea General.

Los estatutos pueden determi-
nar las competencias que con ca-
rdcter exclusivo correspondan al
Consejo Rector.

Es un tema recurrente en el
mundo cooperativo agroalimen-
tario pensar que la toma de deci-
siones para la gestién empresarial
de la cooperativa por parte de los
Consejos Rectores conlleva lenti-
tud, en algunos casos, frente a los
mercados, y produce la inevitable
comparacioén con las sociedades
de capital y sus 6rganos de funcio-
namiento.

La Ley de Cooperativas de Ara-
gon ya recoge la posibilidad de
que el Consejo Rector delegue sus
facultades de forma permanente
o por un periodo determinado de
tiempo.

Dicha delegacién puede reali-

zarse en uno de sus miembros, co-
mo consejero delegado (la misma
figura existe en las sociedades de
capital), o en una comision ejecu-
tiva.

Para ello, se necesita el voto fa-
vorable de los dos tercios de sus

componentes.

También puede el Consejo Rec-
tor otorgar poderes a cualquier
persona sobre facultades que no
sean de competencia indelegable
del Consejo Rector, y dichas facul-
tades se recogerdn detalladamen-
te en la correspondiente escritura
de poder.

Los acuerdos de delegacién y

X1 ENCUENTRO NACIONAL AGRIPOOLERS
INNOVERT 2026: Jovenes que transforman el territorio

dceded

AGRIAGENCIA DE ESPARA

FUNDACION ACODEA

1 préximo 22 de septiem-

bre de 2026, Zaragoza aco-

gerd el XI Encuentro Na-

cional Agripoolers, orga-

nizado por ACODEA, la agriagen-
cia espanola de cooperacién inter-
nacional para el desarrollo, en la
sede del Grupo San Valero. Esta
edicién se enmarca dentro del
proyecto InnoVERT - Educar para
Transformar, impulsado gracias a
la colaboracién con CODESPA y
con la participacién de la Funda-
cién Junior Achievement Espana.
Se trata de una iniciativa que
pone en didlogo el cooperativis-
mo, la innovacidn, la sostenibili-
dad yla juventud con el objetivo
de generar nuevas oportunidades
y fortalecer el desarrollo sosteni-
ble de los territorios. La colabora-
cién entre ACODEA y CODESPA
permite ademds reforzar el alcan-

=
A8 X

ce yla ambicién del proyecto, im-
pulsando espacios de encuentro
donde distintos actores pueden
trabajar conjuntamente en solu-
ciones para el futuro del medio ru-
ral.

Bajo el titulo Jovenes que transfor-
man el territorio, el encuentro reu-

de revocacién de la misma, en su
caso, se inscribirdn en el Registro
de Cooperativas.

Las facultades delegadas solo
podrdn abarcar el trafico empre-
sarial ordinario.

Facultades que no se pueden delegar
El Consejo Rector siempre conser-
va como indelegables las siguien-
tes facultades:

© Fijar las directrices generales
de la cooperativa, con sujecién a
la politica establecida por la
Asamblea General.

® Controlar en todo momento
las facultades delegadas.

lévenes que transforman el femitorio

Grupo San Valero
AL e 30, Cau sl
Lo A, Tonpgoem

nird a mas de 130 participantes:
cooperativas agroalimentarias,
agripoolers, empresas, universi-
dades, administraciones publicas,
organizaciones aliadas y jévenes
vinculados al emprendimientoy
ala transformacién del medio ru-
ral. Un espacio plural donde la di-

ENCUENTRO DE

AGRIPOOLERS 5-.
B @O 22scrr202 .u. L]

© Presentar a la Asamblea Ge-
neral la memoria de su gestién, la
rendicién de cuentasy la propues-
ta de distribucién de excedentes o
imputacién de pérdidas.

® Prestar avales o fianzas en fa-
vor de terceras personas (excepto
en las Cooperativas de Crédito).

© Otorgar poderes generales.

® La admisién, baja y expul-
sién de un socio.

© Adquirir por la cooperativa
participaciones en cartera.

La delegacion permanente de
alguna facultad del Consejo Rec-
tor en un consejero delegado, y la
designacion de los miembros del

versidad de perfiles es, en si mis-
ma, parte del mensaje: el cambio
se construye mejor cuando se
construye entre todos.

Lajornada combinard conver-
saciones inspiradoras sobre inno-
vacién, sostenibilidad y futuro del
territorio con la presentacion de

Consejo que hayan de ocupar di-
chos cargos, asi como su revoca-
cién, requerirdn para su validez el
voto favorable de las dos terceras
partes de los componentes del
Consejo Rector, y no producirdn
efectos hasta su inscripcion en el
Registro de Cooperativas.

Los estatutos pueden prever la
existencia de una direccién o ge-
rencia, unipersonal o colegiada,
cuya competencia se extenderd a
los asuntos concernientes al trafi-
conormal de la cooperativa.

El nombramiento, el cese y la
motivacién de éste, si se produje-
ra con anterioridad a la expira-
cién del plazo pactado, serdn com-
petencia del Consejo Rector y se
comunicardn a la primera Asam-
blea General que se celebre.

El o los componentes de la di-
reccion o gerencia tendran los de-
rechosy obligaciones establecidos
en su contrato.

Cada trimestre, al menos, debe-
rdn presentar al Consejo Rector
un informe claroy suficiente de la
situacion econémicay social de la
cooperativa.

Dentro del plazo de los tres me-
ses siguientes al cierre del ejerci-
cio social, presentard la memoria
explicativa de la gestién de la em-
presa, el balance y la cuenta de re-
sultados.

Los miembros de la direccién o
gerencia deberdn asistir a las reu-
niones del Consejo Rector, con
voz pero sin voto, cuando se les re-
quiera para informar sobre cual-
quier asunto de su gestién. m

experienciasy casos reales del eco-
sistema cooperativo. Habrd tam-
bién espacios participativos para
la construccién colectiva de ideas
y soluciones, oportunidades para
generar nuevas alianzas y fortale-
cer redes de colaboracién y un en-
cuentro intergeneracional disefia-
do para acercar el cooperativismo
al talento joven. Una agenda pen-
sada no solo para escuchar, sino
para hacer: para que cada partici-
pante se lleve algo concreto con lo
que seguir trabajando en su terri-
torio.

Esta edicién del encuentro re-
fleja una conviccién profunda: el
cooperativismo agroalimentario
no es solo un modelo econémico,
es una forma de entender el terri-
torioy el futuro.Yla juventud no
es solo el relevo generacional, sino
una fuente activa de transforma-
cién. Cuando ambas realidades se
encuentran, ocurren cosas impor-
tantes.

Desde ACODEA os animamos a
formar parte de este espacio de en-
cuentro, aprendizaje y accién co-
lectiva. Os esperamos el 22 de sep-
tiembre en Zaragoza para seguir
demostrando que, cuando conec-
tamos personas, organizacionesy
territorios, somos capaces de
construir respuestas colectivas a
los retos del presente y del futu-
r0.|
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Celebrada en Madrid

la Asamblea General de
Cooperativas Agro-
alimentarias de Espana

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

a Asamblea General de Co-
operativas Agro-alimenta-
rias de Espana ha reelegi-
do Angel Villafranca Lara
(Castilla-La Mancha) como presi-
dente de la organizacion para los
proximos cuatro anos. Junto a Vi-
llafranca formardn parte de la pre-
sidencia Fulgencio Torres (Anda-
lucia), como vicepresidente pri-
mero; Cirilo Arnandis (Valencia),
como vicepresidente segundo;
Esther Burgui (Navarra), como se-
cretaria; y Santiago Martinez
(Murcia), como vicesecretario.

En su intervencién ante la
Asamblea, Angel Villafranca des-
taco que «las cooperativas agroali-
mentarias siguen siendoy serdn la
mejor herramienta para defender
la rentabilidad de agricultores y
ganaderos, generar valor anadido
y garantizar el futuro de nuestros
pueblos». Asimismo, subrayo6 que
el cooperativismo «ha demostra-
do histéricamente su capacidad
de adaptacién, integracion y vi-
sién de futuro, incluso en contex-
tos de enorme incertidumbre y
transformaciény.

En el acto se puso en valor la
fortaleza de un modelo empresa-
rial que continua creciendoy con-
soliddndose como pieza clave de
la economia agroalimentaria es-
panola. Actualmente, el cooperati-
vismo agroalimentario integra a
mads de 1,19 millones de personas
socias, genera 119.178 empleos di-
rectos y alcanza una facturacion
global de 44.770 millones de eu-
ros, incluyendo las sociedades par-
ticipadas.

Se ha incrementado el empleo
directo en los ultimos veinte afios
enun 25 %y lafacturacién ha au-
mentado, a nivel nacional, un 97
% en ese mismo periodo. Esta acti-
vidad se desarrolla de forma signi-
ficativa en el medio rural, lo que
consolida a estas empresas como

Angel Villafranca.

motores econémicos de estas
dreas.

La situacién geopolitica, la vo-
latilidad de los mercados, el relevo
generacional, o el impacto del
cambio climdtico también se han
abordado por lo que se ha recla-
mado la necesidad de que se lle-
ven a cabo politicas “con vision de
largo plazo” que permitan mante-
nery mejorar la actividad produc-
tiva, favorecerla incorporacion de
jovenes y mujeres y asegurar la
competitividad de las explotacio-
nes agrarias.

La Asamblea también sirvié pa-
ra poner en valor el compromiso
de las cooperativas con la sosteni-
bilidad, la innovacion y la digitali-
zacion.

Se destacd el papel de las coope-
rativas en la transformacion digi-
tal del sector y reivindicé el esfuer-
zo realizado para impulsar el cua-
derno de campo cooperativo (mads
de 250 cooperativas participan en
este proyecto) y la modernizaciéon
de los servicios técnicos (mds de
500 profesionales han sido forma-
dos en herramientas digitales apli-
cadas al sector agroalimentario).

También se reclamo una Politi-
ca Agraria Comun fuerte, con pre-
supuesto suficiente y orientada a
reforzarlas inversiones, la integra-
ciényla capacidad productiva del
sector.

Cooperativas:

empresas que unen personas
y construyen Aragon

Xabier Otazu
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
DE ARAGON

ada primer sdbado de
julio se celebra el Dia In-
ternacional de las Coo-
perativas, una conme-
moracién impulsada
por la Alianza Coopera-
tiva Internacional y reconocida ofi-
cialmente por las Naciones Unidas
desde 1995. La fecha busca poner en
valorla contribucién de las coopera-
tivas al desarrollo econémico y
social de los territorios, asi como

su papel en la construcciéon de
sociedades mds justas, participa-
tivas y sostenibles.

Las acciones de comunica-
cién correspondientes a la edi-
cién de 2026 han querido desta-
car especialmente la contribu-
cién de las cooperativas a la
construccion de sociedades mds
pacificas, cohesionadas e inclusi-
vas. Bajo el lema «Cooperativas
para un mundo en paz», se pone
el foco enlacapacidad del mode-
lo cooperativo para generar con-
fianza, fortalecer la participa-
cién democrdticay, con ello, fa-
vorecer la convivencia a través de la
ayuda mutuay del esfuerzo comun
entre las personas.

En un contexto internacional tan
marcado por la incertidumbre, las
tensiones geopoliticasy una crecien-
te fragmentaciéon econémica y so-
cial, el cooperativismo reivindica su
papel como herramienta para alcan-
zar acuerdos, trabajar por objetivos
comunes y reforzar las economias
locales. La experiencia vinculada a
estas entidades demuestra que la co-
laboracion, la corresponsabilidad y

la participacion constituyen una ba-
se s6lida para afrontar los desafios,
demostrdndolas resilientes y flexi-
bles.

En el dmbito agroalimentario, es-
tos principios adquieren una di-
mension singularmente relevante.
Las cooperativas agroalimentarias
son mucho mds que empresas. Son
organizaciones formadas por miles
de familias de agricultores y ganade-
Tros que se unen para transformar,
comercializary dar valor a sus pro-
ducciones. Personas que comparten

(O5Ps
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riesgos, objetivos y responsabilida-
des para afrontar juntas los desafios
de un mercado cada vez mds globali-
zadoy competitivo.

Frente a otros modelos empresa-
riales, las cooperativas sitdan a las
personas en el centro de la actividad
econodmica. Su funcionamiento de-
mocrdtico permite que las decisio-
nes se adopten pensando en el inte-
1és colectivo de sus socios y, del mis-
mo modo, los beneficios generados
revierten en el propio territorio, al
pertenecer a familias que viven en él

ynoaentidades radicadas a miles de
kilémetros de distancia.

Esta vinculacién al territorio
constituye uno de los rasgos mds ca-
racteristicos del modelo cooperati-
vo. Las agroalimentarias no pueden
deslocalizarse ni trasladar su activi-
dad a otros destinos en busca de me-
nores costes de produccién. Su ra-
z6én de ser estd ligada a las explota-
ciones de sus socios, a los pueblos en
los que se ubican y al desarrollo de
las comarcas en las que generan em-
pleoyriqueza.

Solidaridad, corresponsabili-
dad, ayuda mutua, participa-
cién y compromiso son valores
que forman parte de la identi-
dad cooperativa desde sus orige-
nes. Gracias a ellos, las cooperati-
vas han demostrado durante dé-
cadas una extraordinaria capaci-
dad para adaptarse a los cam-
bios econémicos y sociales sin
perder de vista su principal obje-
tivo: mejorar las condiciones de
vida de las personas que las inte-
gran y contribuir al desarrollo
de las comunidades en las que
desarrollan su actividad.

En Aragén, donde las coope-
rativas agroalimentarias agru-

pan adecenas de miles de familias y
constituyen en muchos municipios
la principal empresa y motor econé-
mico, el Dia Internacional de las Co-
operativas es también una oportuni-
dad para reconocer la contribucion
de quienes, a través de este modelo
empresarial, trabajan cada dia para
producir alimentos, generar em-
pleo, fijar poblacién y mantener vi-
vo el medio rural, contribuyendo al
mismo tiempo a construir territo-
rios mds cohesionados y con mayo-
res oportunidades para todos. ®

Promociénjy construccién

de navesagricolasty’ganaderas!
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GRANDES VINOS

se han sumado a la segunda
edicion de Garnacha 10

GRANDES VINOS

randes Vinos acaba
de finalizarla segun-
da edicién de Garna-
cha 10, una campa-
na que ha unido vi-
no, cultura, ciudady
comunidad en torno a diez expre-
siones representativas de la garna-
cha aragonesa. Tras una primera
edicién quellevd la campana hasta
Times Square y que fue reconocida
en 2025 con el premio a la Mejor
Campana de Marketing en los In-
ternational Wine Challenge Indus-
try Awards, la iniciativa ha tenido
este aflo como hilo conductor el
Mediterrdneo, territorio que vio na-
ceryexpandirse a la garnacha.

La campana ha propuesto la
creacion de un gran mural de em-
bajadores de la garnacha y ha sor-
teado entre los participantes un
crucero por las rutas histéricas de
la Corona de Aragén, recorriendo
algunos de los territorios por los
que esta variedad se extendio hace
siglos. El Mediterrdneo ha servido,
asi, como eje temadtico de una edi-
cién que ha buscado conectar el vi-
no con la historia, la culturay el te-
rritorio.

A lo largo de varias semanas,
Garnacha 10 ha llenado Zaragoza
de actividades dirigidas a publicos
muy diversos. La programacién ha
incluido talleres de pintura inspi-
rados en el vino y la ciudad, sesio-
nes de yoga al aire libre, acciones
en el marco de Zaragoza Florece,
catas solidarias en colaboracién
con la Fundacién Down Zaragoza,
propuestas deportivas y una desta-
cada presencia en la Feria de la Gar-
nacha, donde la campana ha teni-
dounode sus principales escapara-
tes.

Lainiciativa también ha servido
para presentar el Kit Grandes Gar-
nachas a Ciegas, una propuesta
pensada para descubrir la diversi-
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dad de estavariedad a través de una
experiencia participativay divulga-
tiva. Ademds, diferentes referentes
aragoneses procedentes de dmbi-
tos como la gastronomia, el depor-
te, la cultura o la comunicacién se
han sumado a la campana para
contribuiraampliarla comunidad
de embajadores de la garnacha.

La coleccién Garnacha 10 de
2026 ha vuelto a mostrar la enor-
me versatilidad de esta variedad
mediante una seleccién de vinos
capaz de adaptarse a perfiles y mo-
mentos de consumo muy distintos.
Desde referencias sin alcohol o de
baja graduacion hasta vinos de vi-
nas viejas y elaboraciones de pro-
duccién limitada, la propuesta ha
puesto de manifiesto la capacidad
delagarnacha pararesponderalas
nuevas tendencias de consumo sin
renunciarala calidad ni alaidenti-
dad territorial.

Manolo Garcia, director de mar-
keting de Grandes Vinos destacé
que «la garnacha es la uva mas ver-
sdtil que tenemos. Y eso es lo que
queriamos demostrar con Garna-
cha 10: que unasola variedad pue-
dellevarte a pintar un cuadro, a ha-
ceryoga al amanecer, a brindar en

la calle con o sin alcohol, con bur-
buja, con barrica, en la terraza de
un bar o en un parque. Una uva
que se disfruta de formas completa-
mente distintas y que al mismo
tiempo estd generando territorio,
poniendo en valor a Zaragoza co-
mo Capital Mundial de la Garna-
chayapostando porla continuidad
de un oficio —el de hacer vino—que
tiene siglos de historia en Aragons.

La hosteleria zaragozana ha
vuelto a desempenar un papel pro-
tagonista en el desarrollo de la
campana. Mds de 80 establecimien-
tos entre bares, restaurantes, vino-
tecasy comercios especializados se
han sumado a la iniciativa, acer-
cando las distintas referencias de
Garnacha 10 a consumidores y visi-
tantes. Las promociones, degusta-
ciones y actividades organizadas
durante la campana han contribui-
do a reforzar la presencia de la gar-
nacha en la oferta gastronémica de
la ciudad y a fomentar el conoci-
miento de esta variedad entre nue-
vos publicos.

Rafael de la Fuente, director co-
mercial de Grandes Vinos, sefiala
que «una bodega que maneja diez
expresiones distintas de una mis-
ma uva ofrece al hostelero algo que
antes no existia: la posibilidad de
construir una carta de garnachas
completar. Remarca que «el consu-
midor que descubre que hay diez
garnachas distintas no vuelve a pe-
dir ‘una copa de tinto’ de la misma
manera.

La campana ha concluido con-
solidando una propuesta que tras-
ciende el dmbito estrictamente
enoldgico para convertirse en una
iniciativa de promocién cultural,
turisticay gastronémica. Con ella,
Grandes Vinos ha vuelto a reivindi-
car el potencial de la garnacha co-
mo variedad emblemdtica de Ara-
goén 'y como elemento capaz de co-
nectar vino, territorio y experien-
cias compartidas.

de Villanueva
de Huerva, reconocida
con el XVl Premioala
Biodiversidad

de Panticosa,

y Cases Martinez, de Alcaniz, han recogido

sendos dccesits.

GRUPO PASTORES

viaragén y UPRA
(Unién de Produc-
tores de Rasa Ara-
gonesa), de Pasto-
res Grupo Coope-
rativo, han entre-
gado, el pasado 7 de junio, los
XVI Premios a la Biodiversidad
en ovino y caprino en la Feria
Agricola y Ganadera de la Co-
marca de la Jacetania (EXPOFOR-
GA), en Puente La Reina (Huesca).

Estos galardones, que ya cum-
plen 16 anos, destacan el impres-
cindible papel medioambiental
que nuestra ganaderia extensiva
tiene en el medio rural y su con-
tribucién al equilibrio natural y
la biodiversidad. El ovino es ga-
rante de la pervivencia rural y
natural.

Este ano, el experto comité de
eleccion de estos reconocimien-
tos ha seleccionado tres familias
ganaderas para el premio y dos
accésits. Tres buenos equipos de
trabajo, que combinan juventud
con experiencia. Tres rebanos de
tres razas de ovejas amenazadas:
la Rasa Aragonesa, la Churra
Tensina y la Maellana, auténti-
cos emblemas las tres de nuestro
patrimonio genético. De tres co-
marcas de las tres provincias ara-
gonesas.

Estas tres familias ganaderas
realizan una actividad multifun-
cional de pastoreo en nuestros
campos y montes, algunas com-
binando ovejas, cabras, vacas y
caballos. Las tres, expertas cuida-
doras, cultivadoras, jardineras y
gestoras del medio natural, ade-
mds de excelentes productoras
de alimentos. Todas estas profe-
siones bajo el paraguas de una
misma vocacion: la de pastores.

Premio Biodiversidad 2026
El Premio a la Biodiversidad de
este ano ha recaido en la familia
ganadera Gomez Aldana, de Vi-
llanueva de Huerva, localidad za-
ragozana con menos de 400 ha-
bitantes.

Felipey sus hijos Borja y Cris-
tian gestionan un rebafo de 619

ovejas de raza Rasa Aragonesa.
Socios de Oviaragon desde 1997
y produciendo corderos IGP Ter-
nasco de Aragon hasta 2025, ano
en el que deciden empezar a co-
mercializar cordero ecoldgico.

Felipe empez6 como ganade-
ro en 1992.Y hoy, Cristian, que
se incorporé hace 4 afnos como
agricultor, y Borja, que se ha in-
corporado recientemente como
ganadero, siguen su andaduray
le ayudan.

Su rebano pastorea rastrojos
de cereal, barbechos, bajos de al-
mendros, viias y pinar. Tam-
bién, desde hace unos anos, cam-
pos cercados de placas solares.
En parajes como Manadero, Bo-
laje, La Venta, Los Arroyos o Ca-
bezo Curru.

Llevan trabajando la selec-
cién de la raza Rasa Aragonesa
con UPRA-Grupo Pastores desde
2004, con 179 hijas de insemina-
cién artificial y un 3 % de hem-
bras con la variante ROA. Una
buena prolificidad media del re-
bano de 1,54 corderos por parto.

Dos accésits

El jurado de estos premios ha
querido reconocer también la la-
bor de otras dos ganaderias de
ovino de Aragén, con la entrega
de dos accésits: a la familia La-
puente Gil, delalocalidad oscen-
se de Panticosa; y a la familia Ca-
ses Martinez, de Alcaniz (Teruel).

La familia Lapuente Gil, pri-
mer accésit de estos reconoci-
mientos, es un buen ejemplo de
ganaderia garante de nuestros
prados, bosques y puertos mds
altos del Pirineo.

Desde Panticosa, en el mismo
corazon de estos valles y monta-
nas, tres generaciones de Casa
Trato trabajan mano a mano,
continuando con esta labor de
pastoreo, aunando experiencia
con relevo generacional.

JoseMari, Jaime y José Maria
(padre, hijo y abuelo) gestionan
un rebano de 400 ovejas de raza
Churra Tensina. Una raza que se
ha creado a medida de este paisa-
jeyde este medio, que se adapta
como ninguna en esta naturale-

1.
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zay que, hoy, estd en grave peli-
gro de extincion.

Recientemente han incorpo-
rado bovinoy equino en su reba-
no, realizando un aprovecha-
miento mds completo de este
medio natural. Pasando los in-
viernos en el establo, a base de
heno de sus prados, para ya en
primavera acudir a zonas del Pi-
co y Ordicuso, pasando el vera-
no en Tendenerayla Ripera, y el
otono en la Selva. Todos puertos
de gran valor natural, hasta que
la nieve las echa de la montana.

La familia Cases Martinez, se-
gundo accésit de estos reconoci-
mientos, lleva toda la vida como
pastores en el Bajo Aragon. Ges-
tionan actualmente un rebano
de 1.130 ovejas de raza Maella-
na, una elegante y duraraza que
hoy se encuentra también, la-
mentablemente, en peligro de
extincion.

Domingo y su hijo Salvador
pastorean principalmente unas
1.800 hectdreas de rastrojeras,
barbechos y monte bajo alrede-
dor de la Balsa de Los Pastores y
dreas proximas de la Cueva del
Miguel6n, del monte de Alcaniz.
Monte duro y pocas veces gene-
roso que esta familia aprovecha
de forma diaria y magistral, du-

rante todos los dias del ano.

El de los Cases Martinez es
ademds uno de los rebanos fun-
dadores de la Asociacién de Cria-
dores de Ganado Ovino de Raza
Maellana (ARAMA). Llevan traba-
jando en seleccién y mejora de
esta raza desde 1997, con unos
buenos resultados productivos:
una fertilidad de 1,1 partos por
oveja, y una prolificidad media
de 1,61 corderos por parto.

En el Afio Internacional

de los Pastores

Estos premios coinciden y van
en linea con los valores que se
destacan en la declaracién de
2026 como Ano Internacional
de los Pastizales y los Pastores,
por la Asamblea General de las
Naciones Unidas, para exaltar la
importancia de los pastizalesy
promover el pastoreo sosteni-
ble.

Esta declaracién busca visibi-
lizar la relevancia de los pastiza-
les, que cubren mads de la mitad
delasuperficie terrestre, y de las
comunidades pastoriles que de-
penden de ellos para su susten-
to. Los objetivos incluyen:

Promover el pastoreo soste-
nibleyla gestién responsable de
los ecosistemas de pastizales.

Fortalecer la seguridad ali-
mentaria, ya que los pastores
crian animales que proveen ali-
mentos y recursos esenciales.

Conservar la biodiversidad
y mitigar el cambio climdtico
mediante la preservacion de los
ecosistemas naturales.

Reconocer el patrimonio
cultural y los conocimientos lo-
cales e indigenas de los pastores,
incluyendo su papel en la resi-
liencia ambiental y el desarrollo
econémico.

Ademds, las Naciones Unidas
tienen proclamado el 22 de ma-
yo de cada afio como Dia Inter-
nacional de la Diversidad Biolo-
gica (DIB), este ano el lema ha si-
do «Accién local para un impac-
to mundial», destacando la im-
portancia de la participacion de
toda la sociedad en la protec-
cion de la biodiversidad. Ellema
oficial en espanol es «Sé parte
del plan». Los rebanos reconoci-
dos en estos Premios a la Biodi-
versidad en ovino y caprino son
parte del plany, a través de ellos,
Pastores Grupo Cooperativo in-
vita a la sociedad a involucrarse
activamente en la conservacién
de especies, ecosistemas y recur-
sos naturales. Nuestro medio ru-
ral los necesita.

lanza Naked Wine,
el primer vino
transparente

BODEGAS SAN VALERO

odegas San Valero
ha presentado ofi-
cialmente Naked
Wine, un nuevo lan-
zamiento con el que
la cooperativa ex-
plora nuevas propuestas de consu-
mo dirigidas a publicos mas jéve-
nes. Transparente y pensado para
servirse con hielo, Naked Wine
busca conectar con consumidores
que demandan experiencias mas
frescas, sociales y desenfadadas.

El proyecto constituye una de
las iniciativas mads singulares de-
sarrolladas recientemente por la
bodega. Elaborado a partir de uva
tinta, este vino llama la atencién
por su aspecto transparente y por
una propuesta de consumo aleja-
da delos formatos mds tradiciona-
les. Naked Wine se vincula asi a
momentos de ocio como el tar-
deo, las terrazas o los encuentros
entre amigos.

La presentacién tuvo lugar en
el complejo Aura de Zaragoza en
un evento al que asistieron me-
dios de comunicacion, creadores
de contenido, clientes y represen-
tantes institucionales. Los asisten-
tes pudieron conocer la nueva
marca a través de una experiencia
inspirada en conceptos como el
hielo, la transparenciay la frescu-
ra, con diferentes propuestas de

ambientacion y actividades dise-
nadas para acompanar el lanza-
miento.

Durante el acto, Javier Dome-
que, responsable de Marketing de
Bodegas San Valero, destacé la vo-
luntad de la bodega de seguir in-
novando y acercar el vino a nue-
vos publicos desde una mirada
mds contempordnea:

«Naked Wine nace para rom-
per las reglas y demostrar que el
vino también puede ser fresco, es-
pontdneoy sorprendente. Quere-
mos conectar con momentos rea-
les de disfrute y con consumido-
res que buscan vivir el vino sin
protocolosy.

Con una edicién limitada de
8.000 botellas, Naked Wine se pre-
senta bajo el lema «Rompe las re-
glas» y propone una forma dife-
rente de acercarse al consumo de
vino, adaptada a nuevas tenden-
cias y hdbitos de ocio.

Como parte de su lanzamien-
to, Bodegas San Valero ha organi-
zado ademads una gira de tardeos
Naked Wine que recorrerd diver-
sos espacios de ocio durante va-
rias semanas.

Con esta iniciativa, Bodegas
San Valero continta explorando
nuevas vias para acercar la cultu-
ra del vino a distintos perfiles de
consumidores y ampliar las oca-
siones de consumo de este pro-
ducto.
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PLAN DE SEGUROS AGRARIOS 2026

Campaiia financiada por la Entidad Estatal de Seguros Agrarios O.A. (ENESA). Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién
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