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o ha sido posible al cierre de edi-
ción, incluir la crónica de la Jornada
de Jóvenes que tendrá lugar en Za-
ragoza el 20 de febrero. Ni tam-
poco, como es lógico, la reunión
del Comité General para la Coo-
peración Agraria europea ni las de
la nacional que se celebrarán el 21
y 22 de marzo en Valencia y a la
que acudirá una nutrida repre-
sentación de nuestros jóvenes co-
operativistas. En el próximo nú-
mero lo haremos de forma exten-
sa.

El título del editorial pretende
hacer alusión a que este tipo de
reuniones se plantean a veces

como un simple ¿qué quieren las
y los jóvenes? y pocas veces se pre-
gunta qué están dispuestos a dar.
No hacerlo es minusvalorarlos, es
pensar que no tienen nada que dar
ni que ofrecer y si esto hacemos no
despertaremos su interés. Para
casi todas las personas es necesa-
rio una transcendencia en su vida
laboral y personal, es lo que da sen-
tido y respuesta a ¿para qué me le-
vanto tan pronto y trabajo tanto?,
fuera de la obviedad de ganarse la
vida.

Nos preguntamos también por
qué no participan jóvenes del sec-
tor en los órganos de representa-
ción de nuestras cooperativas

Todos sabemos que la coope-
ración es una derivada de la gene-
rosidad inteligente que consiste en
saber qué se aporta y qué se reci-
be, sin obsesionarse con la medida
del qué dan y reciben otros. Esto se
dice fácil, pero es de difícil diges-
tión en muchos casos.

La suma de esfuerzos indivi-
duales puestos al servicio de un co-
lectivo, hace que su resultado sea

mayor que el de sus partes. Esto lo
sabe cualquiera que haya trabaja-
do en cooperación. Lo difícil es ad-
mitir que no todos podemos apor-
tar lo mismo por diferentes razo-
nes y comprender eso y convivir
con ello no nos hace menos inte-
ligentes, sino al revés.

La generación de relevo en la
agricultura y ganadería aragonesa
tiene su propia personalidad. Hay
más mujeres que en la anterior, hay

más formación, más información
aunque resulte más confusa, mayor
espíritu crítico y una conciencia de
que no es la suya, hoy, una profe-
sión en auge o con prestigio social.

Les pedimos que se integren en
un modelo de economía social
que como señala E. Moyano (Ca-
tedrático de sociología- CSIC), es
fundamentalmente un cooperati-
vismo de servicios que cada vez
tiene menos que ver con el coo-
perativismo de la época funda-
cional. Antes, la identificación del
socio con la cooperativa era total.
Hoy, en este modelo, el socio va-
lora a la cooperativa por los servi-
cios que le proporciona más que
por el mayor precio de venta o me-
jor precio de compra. Utiliza a la
cooperativa, en muchos casos,
para desarrollar su propio negocio,
no para solucionar uno colectivo.

Este modelo convive con el tra-
dicional, de sentimiento más mu-
tualista, en el que predomina “el
bien común” y con el intermedio
que combina ambas formas. La
pregunta que nos debemos hacer

es si estamos innovando o estamos
perdiendo el concepto mutualista
o cooperativo y la respuesta es
importante: una cosa es innovar y
otra distinta deshacerse de todos
los valores que han construido
una realidad social y económica-
mente poderosa.

No siempre se cambia para
bien y generalmente cuando cam-
biamos únicamente por la natural
inclinación hacia nuestra propia
conveniencia, erramos a futuro.

No es solamente hoy “el mo-
mento de los valores”, no lo fue
ayer, lo ha sido siempre y gracias
a ellos hemos conseguido una so-
ciedad en la que la dignidad y los
derechos humanos son una reali-
dad cotidiana.

Eso nos da una buena razón
para levantarnos por las mañanas,
ver que la realidad y el bienestar
económico y social que te rodea es,
en parte, obra tuya.

Pidamos ayuda y compromiso
a esta nueva generación, valiente
y poco numerosa y démosles nues-
tra confianza y apoyo. �

N
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i tuviéramos que referirnos a una ad-
ministración con marcado y con-
solidadocarácterterritorial, tantopor
su historia como por sus funciones
de velar por los intereses económi-
cos y administrativos de un territo-
rio, encontraríamos ese valor en las
diputaciones provinciales.

Ya no solo por su arraigo histó-
rico en el engranaje institucional de
este país, sino por su vocación real
de servicio y apoyo a los ayunta-
mientos, en especial a los más pe-
queños, que disponen de menos
recursos económicos, humanos y
técnicos para dar respuesta a las ne-
cesidades de sus vecinos.

Ayuntamientos que este año
cumplen 40 años desde que se cons-
tituyeran de forma democrática
como resultado de las primeras
elecciones municipales tras cuatro
décadas sin haberlas y que desde en-

tonces se han convertido en los
principales motores del cambio so-
cial y, sobre todo, han sido quienes
han contribuido a mantener la ver-
tebración en el medio rural, pese a
las dificultades y soledad que se
han encontrado.

Desde esta Diputación Provin-
cial, en lo que nos compete, hemos
actuado siempre con auténtica vo-
cación real de servicio y apoyo a los
ayuntamientos, actuando con go-
bierno local intermedio; y en lo que
no ha sido ni es de nuestra compe-
tencia, hemos actuado en aquellas
materias y sectores que nos in-
cumben y que, siempre que se nos
ha permitido, hemos ayudado a des-
arrollar iniciativas que contribuyan
a asentar población en el medio ru-
ral.

Así, en los primeros años de an-
dadura de los ayuntamientos de-
mocráticos, desde la Diputación de
Huesca se les apoyó, asesoró y res-
paldó en la configuración ya no solo
de su aspecto administrativo y de
modus operandi, sino para dar res-
puesta a los servicios, equipamien-
tos e instalaciones que demandaba
una población que había elegido con
libertad a unos alcaldes y concejales
para que les representaran y con-

fiando en poder dar respuesta a sus
necesidades.

Así lo han ido haciendo en estas
cuatro décadas y los pueblos han
cambiado su fisionomía: electrifi-
cación, pavimentación, alcantarilla-
dos, mejora de abastecimientos de
agua, pabellones deportivos, centros
sociales, incluso también la Dipu-
tación de Huesca ayudó a llevar las
primeras líneas telefónicas a algunos
pueblos. La fotografía en el siglo
XXI de un pueblo en Huesca dista
mucho a la de hace 40 años.

Sin embargo, hoy por hoy, la bre-

cha entre medio rural y medio ur-
bano sigue existiendo, en especial en
lo digital. Porque en la actualidad la
igualdad de oportunidades en el
acceso a servicios se mide mucho en
lo relativo a internet, que si bien ha
servido para hacer global lo más lo-
cal, también ha puesto de manifies-
to cómo las zonas menos pobladas
se quedaban ajenas a los intereses de
las grandes administraciones o gran-
des operadoras para dotarlas de una
buena cobertura.

De allí que desde la Diputación
Provincial de Huesca apostáramos
de una forma pionera y valiente en
llevar el servicio de banda ancha a
más de 320 localidades que habían
quedado fuera de los planes auto-
nómicos o estatales. Es lo que esta-
mos haciendo, conscientes de que
somos referencia para otras dipu-
taciones provinciales que han visto
en este modelo una forma de hacer
más real la tan nombrada cohesión
social y territorial.

Hemos entendido y seguimos
entendiendo que nuestra función ha
de ser ya no solo adaptarnos a los
tiempos, sino intentar adelantarnos
de manera que cuando haya em-
presas, familias o la propia admi-
nistración local que quiera acceder
a una verdadera banda ancha, lo
hagaenigualdaddecondicionesque
la media española y la media euro-
pea. �

Una administración con vocación rural

Desde la DPH apostamos
de una forma pionera y
valiente en llevar el
servicio de banda ancha a
más de 320 localidades
que habían quedado
fuera de los planes
autonómicos o estatales

La generación de relevo
en la agricultura y
ganadería aragonesa
tiene su propia
personalidad. Hay más
mujeres que en la
anterior, hay más
formación, más
información

Colaboración

Miguel Gracia Ferrer
presidente de la
diputación provincial
de huesca

foto: javier broto



Felipe Gómez
cooperativas agro-
alimentarias aragón

Febrero 2019
www.aragon.coop 3EN PORTADA

L a ronda de entre-
vistas viene moti-
vada por la inicia-
tiva de nuestra or-
ganización de ac-
tualizar sus pro-

puestas políticas y presentar-
las con motivo de las nuevas
elecciones autonómicas para
su incorporación a los pro-
gramas de los partidos polí-
ticos.

Para ello, el Consejo Rector
de CAA, después de unas reu-
niones en las que se hizo un
análisis de la situación actual,
de las tendencias y de la evo-
lución de los mercados agro-
alimentarios y de la sociedad
rural, lanzó una encuesta a to-
das las cooperativas afiliadas para
conocer su opinión sobre 10 pun-
tos que se consideraron claves
para nuestro futuro.

Las cuestiones que se formula-
ron se centraron en la Fusiones, Ex-
pansión, Inversiones, Comunica-
ción, Exportación, Costes (de so-
cios y cooperativas), Precios, For-
mación, Igualdad y Jóvenes.

Las respuestas desvelan dos
cuestiones principales: en primer
lugar el grado de sintonía del Con-
sejo Rector con las cooperativas y

su realidad y, en segundo, el co-
nocimiento de las cooperativas
sobre su propia problemática.

Cabe resaltar varios aspectos
del documento resultante:

- La potencia que el movimien-
to cooperativo agroalimentario
organizado tiene y puede tener
en Aragón. A través de él pueden
aplicarse, con éxito y eficacia,
medidas que ayuden a resolver
los principales problemas del
Medio Rural siempre que el Eje-
cutivo quiera contar con nosotros.

que de la mirada que la so-
ciedad no rural (más del 80%)
tenga sobre nosotros, se deri-
varan las acciones políticas.

- Ajustar costes tanto a so-
cios como en las propias coo-
perativas es otra de las preo-
cupaciones que se expresan
en el documento y que se re-
velan como claves para la su-
pervivencia de ambas.

- El relevo generacional y la
participación de mujeres en
los Consejos Rectores, es otra
de las claves de futuro en las
que se debe trabajar. Tene-
mos grandes posibilidades
que ofrecer si sabemos ser
imaginativos y tenemos vo-
luntad.

- La formación es otro de los
asuntos tratados. Debe ser
continua, cada vez más pro-
fesionalizada y abierta y ajus-

tar su impartición a los momentos
más adecuados para los agricul-
tores y ganaderos, no a los de la eje-
cución presupuestaria.

La recepción del documento
fue buena por parte de los partidos
políticos y esperamos que inclu-
yan en sus programas (como así
nos lo aseguraron) las propuestas
que les han sido formuladas.

En breve solicitaremos infor-
mación sobre las peticiones que
han sido incorporadas a los pro-
gramas. �

La recepción del
documento fue buena por
parte de los partidos
políticos y esperamos que
incluyan en sus programas
las propuestas que les han
sido formuladas

- La importancia de agrupar es-
tructuras y de colaborar mediante
pactos y acuerdos en proyectos co-
merciales, inversores, producti-
vos, etc.

- Las inversiones en estructuras
productivas sobre el territorio de-
ben estudiarse cuidadosamente
y contando con las ya existentes
para evitar redundancias y costes
añadidos.

- La comunicación se revela
también como un tema que re-
quiere dedicación y esfuerzo ya

UN INSTRUMENTO EFICAZ
E IMPRESCINDIBLE PARA LAS

POLÍTICAS DE DESARROLLO RURAL

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGÓN

Los días 14 y 15 de febrero, la Comisión Ejecutiva de CAA se entrevistó con representantes de PSOE, PP, GRUPO MIXTO, PAR, CIU-
DADANOS Y PODEMOS con el objetivo de proponer ideas para la próxima campaña electoral autonómica
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El de la alfalfa deshidratada es un sector dinámico,con una importante
demanda,pero sometido al difícil equilibrio de este tiempo: la rentabilidad y
la competitividad como producto, frente a los márgenes económicos de las

explotaciones. Un sector que tiene por delante una gran actividad con el
objetivo de mantener los campos sembrados de una alfalfa que tanto valor

aporta al terreno,al desarrollo rural y a la alimentación animal.E l pasado día 5 de fe-
brero se celebró la
Asamblea General de
AIFE, la Interprofe-
sional de Sector de la
alfalfa deshidratada,

en la que se eligió a Juan Vitallé, que
es el representante de Cooperativas
Agroalimentarias de España, Pre-
sidente de esta Asociación, repre-
sentando a la producción alfalfera.
Juan Vitallé a su vez es Presidente
de la sectorial de forrajes desecados
de Cooperativas Agroalimentarias
de Aragón, a través de la cooperativa
“Los Monegros” de Sariñena). En
esta tarea, además, estará acompa-
ñado de Carlos García en la Vice-
presidencia, por la rama de la in-
dustria y también miembro de co-
operativas agroalimentarias (por
Cooperativas Agroalimentarias de
Aragón, a través de la cooperativa
“San Gregorio”, de Pina de Ebro).

El mandato de la Asamblea fue
claro y contundente: trabajar para
mantener al sector y devolver la ilu-
sión a los agricultores para que
continúen produciendo alfalfa, y
que el mercado sepa valorarla.

En esta nueva etapa de la Inter-
profesional se quiere romper con la,
esperemos que solo hasta ahora,
tendencia negativa en la producción
de alfalfa de los últimos años.

Queremos que los datos de pro-
ducción de la campaña 2018/19
sean el suelo y que las 1.350.000 to-
neladas, sean la última reducción en
la producción, rompiendo con la

preocupante tendencia decrecien-
te de los últimos años. Teniendo
además en cuenta que terminará
esta campaña sin existencias en las
fábricas debido a la gran demanda
que tiene este producto. Por estas ra-
zones el sector quiere ser proactivo,
y trabaja para abastecer una eleva-
da demanda, eliminando la preo-
cupación y el contraste entre este
optimismo y el pesimismo de los
precios.

El sector está ilusionado con el fu-
turo, con el dinamismo con el que se
ha iniciado esta campaña, por el
buen trabajo realizado por la In-
dustria forrajera, que ha realizado un
enorme despliegue técnico y for-
mativo allá donde vende la alfalfa, en-
señando a manejarla y demostran-
do su rentabilidad ganadera frente
a otros productos.

Es por esto el importante reto
que tiene la Presidencia y todo el

sector: trabajar y compaginar la ilu-
sión que nos trae la gran demanda
de nuestra alfalfa deshidratada y
su reflejo en la rentabilidad de las ex-
plotaciones alfalferas para mantener
e incrementar el atractivo de su
cultivo rompiendo la tendencia ne-
gativa en su producción.

Importante reto por delante, el de
compaginar una producción ilu-
sionada con un producto que la in-
dustria sepa darle valor, y para eso
el presidente de AIFE quiere optar
por un mecanismo que las inter-
profesionales ponen a disposición
del sector: la denominada exten-
sión de norma, mediante el cual los
acuerdos relativos a determina-
das materias, adoptados en el seno
de la Interprofesional y que cuen-
ten con el respaldo de sus miem-
bros, podrán extenderse al con-
junto de operadores y productores
del sector.

Juan Vitallé tiene la intención de
empezar los contactos con las de-
más organizaciones integrantes
de AIFE para proponer estudiar
una extensión de norma que rea-
lice actividades de promoción,
mejora de la información y el co-
nocimiento sobre las produccio-
nes y el mercado de la alfalfa des-
hidratada, así como, si el sector lo
ve conveniente, promover pro-
gramas de investigación, desarro-
llo, innovación tecnológica y es-
tudios durante las campañas que
fuera necesario, al considerar que
ésta actuación será de interés y be-
neficiará económicamente a todo un
sector que, como decíamos ante-
riormente, afronta un brillante e
ilusionante futuro. �

Adolfo Aragües
cooperativas agroalimentarias
aragón

Alfalfa deshidratada:
un gran sector con muchos

frentes de trabajo

El sector está ilusionado
con el futuro, con el
dinamismo con el que se
ha iniciado esta campaña,
por el buen trabajo
realizado por la Industria
forrajera

Carlos García. Juan Vitallé.
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Si no cambiamos,por muchas rogativas que hagamos,nos pasará lo de siempre.

E n España hay 271.000
agricultores que pro-
ducen cereal. La forma
de comercialización
de los cereales de-
pende de cómo esté el

precio cada campaña. En una cam-
paña, considerada “normal”, un 40%
del volumen producido se hace a
través de cooperativas, mientras

que el 60% restante se hace a través
de almacenistas o en almacenes
propios. Este patrón también se
suele mantener en momentos de
precios bajos. Por el contrario, en
momentos de precios altos, la can-
tidad comercializada a través de la
cooperativa disminuye. Sólo en tor-
no al 30% se comercializaría en-
tonces a través de la cooperativa,
mientras que el 70% restante se co-
mercializaría por libre. De este 70%,
un tercio de agricultores lo pondría
en el mercado cuando crea “que con-
viene más”.

Estos porcentajes estimativos
ponen de manifiesto que hay agri-
cultores que recurren a la coope-
rativa no como herramienta habitual
para concentrar oferta y comercia-
lizar en común, sino como el último
recurso, en situaciones de precios
bajos y que consideran que cuando
el mercado está en alza, ellos van ser
mucho mejores “comerciales” y
conseguir mejores precios. Hay
una sensación de que al vender
por fuera de unacooperativa agraria,
vamos a tener mejor rendimiento de
nuestro producto.

Pero la realidad es muy tozuda y
las evidencias nos dicen que la des-
organización y la atomización de la

oferta perjudica, y mucho, la co-
mercialización del cereal en España.

La fijación del precio en el mer-
cado del cereal es muy transparen-
te, al ser nuestro país enormemen-
te deficitario. En ésta campaña, en la
que hemos tenido récord de pro-
ducción con más de 24 Mt (datos
propios de cooperativas agro-ali-
mentarias), necesitaremos importar
algo más de 12 Mt para cuadrar
nuestro balance.

Parece lógico entonces pensar
que la referencia del precio del ce-
real en España deberá ser la de los
puertos, que es el principal punto de
entrada del cereal que necesita
nuestro consumo. Y parece también
coherente pensar que debería haber
una convergencia entre los precios
del mercado nacional y el de la im-

portación.
Podemos hacer un fácil ejercicio:

comparar la evolución de dos pre-
cios, por ejemplo del trigo, en dos
mercados de referencia fiables y se-
guidos por el sector. Por ejemplo, el
precio del trigo Matif, trigo puesto
en Rouen y el precio del trigo Mer-
colleida, que es un destino fábrica
Lleida.

Analizando estas dos referen-
cias a lo largo de los años podemos
observar una clara dispersión de
precios. Si suponemos que una
misma empresa vendiera el trigo
Matif puesto en Lleida, comparan-
do esos precios un Matif puesto en
Lleida y el Mercolleida observa-

mos una fuerte heterogeneidad en-
tre los precios que nos hace pensar
que existe una imperfecta infor-
mación sobre los precios en Espa-
ña, por lo que no parece muy lógi-
co que en ésta campaña de pre-
cios relativamente altos, haya un di-
ferencial tan elevado a favor de la re-
ferencia francesa, y que estemos
dejando de ingresar, sólo en trigo,
más de 13€/t en lo que llevamos de
campaña.

La disrupción: Por eso es nece-
sario hacer algo y con urgencia, ha-
cer un cambio radical de lo que se
viene haciendo.

¿Y por qué una ruptura con lo
que venimos haciendo?

Estamos viviendo una época en
la que los cambios bruscos, la dis-
rupción, están modificando la so-
ciedad. Pensamos que UBER está
matando al taxi, sin embargo es el
taxi y su mal servicio su mayor ene-
migo. Nos cuentan que Airb&b en-
terrará a los hoteles, y son ellos y su
prepotencia quien ha dado origen
a los alquileres entre particulares. Y
así podemos seguir con una im-
portante relación de cambios de pa-
radigmas en la que está inmersa la
sociedad. Y el sector agrario es par-
te de esa sociedad. Pensamos que
los precios del cereal en España o de
cualquier otro producto agrario eli-
minarán a los productores, cuando
quizás es nuestro mala organización,

nuestro mal servicio al consumidor
el culpable de nuestra situación-
Por eso debemos analizar lo que nos
pasa e imitar a ese entramado de pe-
queñas empresas que han creado,
mediante la economía colaborativa,
una gran empresa como UBER,
que da un buen servicio y es renta-
ble.

El sector agrario es el menos ex-
puesto a innovaciones disruptivas.
Se caracteriza por evolucionar re-
lativamente poco o por haberlo he-
cho de forma lenta a lo largo de la
historia. Asimismo, el mundo coo-
perativo está muy alejado de la dis-
rupción. Sin embargo, éste es un mo-
vimiento que no va a parar y al que
la cooperativa no puede ni debe dar-
le la espalda. La cooperativa tiene
que aprender a utilizar su activo más
valioso, que es su buena reputa-
ción.

La integración cooperativa hay
que trabajarla y convertirla en una
innovación que afecte a la comer-
cialización del cereal y otras mate-
rias primas, de tal modo que cam-
bieel mercado drásticamente, con-
siguiendo que aquellos actores del
mercado que erosionan y perjudi-
can la comercialización desapa-
rezcan y dejen de mal vender. Uno
de los efectos de la integración es ba-
jar los costes de la oferta y permitir
que “pequeñas” empresas compitan
con las grandes, dando un servicio
similar al de una gran empresa,
aunque tenga la sede social en un
pueblo de España y no en una cos-
mopolita ciudad europea.

Nuestra agricultura, y entre ella
el mundo del cereal, no se escapa de
la realidad. Se caracteriza por su
enorme atomización y ésta situación
es el carácter negativo que define a
nuestra agricultura extensiva. Da ori-
gen a un problemas más grave
como es su mala e inadecuada co-
mercialización, destruyendo el pa-
radigma de todo empresario: vender
su producto para que su explotación
sea rentable.

Comercializamos y tomamos
decisiones de venta en España me-
diante intuiciones y conjeturas, por
lo que la venta del cereal es muy im-
productiva y alejada de cualquier
análisis racional del mercado. El
mercado debería ser el objetivo de
la producción, sin embargo, en Es-
paña, el mercado es un espejo con-
vexo que refleja su deformidad. Es-
paña es un país enormemente de-
ficitario en su balance de cereales,
en donde la palabra y el concepto
“margen” no existen. �

Comercialización del cereal
¿por qué nos sorprende que nos pase lo
de siempre,si hacemos lo de siempre?

No parece muy lógico que
en ésta campaña de
precios relativamente
altos, estemos dejando de
ingresar, sólo en trigo,
más de 13€/t en lo que
llevamos de campaña

Toño Catón
directos de cultivos
extensivos de cooperativas
agroalimentarias de españa
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Nueva convocatoria de Proyectos
de Cooperación para el sector
agroalimentario en Aragón

que solucionen problemáticas o ne-
cesidades del sector, ha establecido
una serie de ámbitos para guiar las
propuestas de proyectos, los cuales
van en línea con los objetivos de la
Medida de Cooperación planteada
en el Programa de Desarrollo Rural
para Aragón.

Los ámbitos son los siguientes:
Ámbito de la cooperación para la

gestión eficiente de recursos natu-
rales y de inputs, para la producción
ecológica de alimentos y su comer-
cialización, y para la mejora de la sa-
nidad animal. Los principales obje-
tivos de este ámbito son impulsar ac-
ciones comunes que contribuyan a
la mejora de la competitividad y la
viabilidad de las explotaciones agra-
rias, y por otro lado promover una
gestión eficiente de los recursos na-

turales (suelo,
agua) y de los in-
puts (energía, fer-
tilizantes, estiér-
coles, fitosanita-
rios), y facilitar una
gestión sostenible
de los subproduc-
tos ganaderos y de
su aprovecha-
miento.

Ámbito de la
cooperación entre
agentes de la ca-
dena agroalimentaria para el des-
arrollo y promoción de cadenas de
distribucióncortasydemercadoslo-
cales.

Ámbito de la cooperación para el
suministro sostenible de biomasa
procedente del sector agroindus-

trial y forestal para la producción de
energía en procesos industriales.

Además, con carácter general, y
en relación con la protección del me-
dio ambiente, se pueden incluir pro-
yectos de cooperación relaciona-
dos con la protección de la natura-

S e trata de la cuarta con-
vocatoria para este
tipo de proyectos, que
ya se convocaron en
los años 2016, 2017 y
2018, y que desenca-

denaron en la aceptación de la sub-
vención correspondiente para eje-
cutar proyectos plurianuales. La
convocatoria de Proyectos de Coo-
peración de 2019 estará abierta para
la presentación de solicitudes du-
rante un mes desde el día siguiente
al de publicación, 7 de febrero, en el
Boletín Oficial de Aragón.

La convocatoria, orientada a sub-
vencionar acciones de cooperación

El Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad del Gobierno de Aragón,gracias a una de las
medidas de actuación del Programa de Desarrollo Rural,ha publicado a principios de este mes de febrero
la línea de subvención para ejecutar proyectos de cooperación entre agentes del sector agroalimentario
de Aragón del año 2019. Según el Servicio de Innovación y Transferencia Agroalimentaria del
Departamento,encargado de gestionar esta línea de ayuda,el objetivo de de esta actuación es intentar
dar solución a problemáticas o necesidades concretas de nuestras explotaciones o empresas
agroalimentarias con el fin de mejorar su competitividad.

leza y con el cambio climático, siem-
pre que relacionen la actividad agra-
riaoforestalconlosobjetivosencual-
quiera de los ámbitos de actuación
descritos anteriormente.

Las principales características
de la convocatoria, que tienen algu-
na variación importante respecto a
años anteriores, son las siguientes:

- La línea de ayuda contará con un
presupuesto de 4 millones de euros,
respecto a los 2 millones de euros
que tenía presupuestada por ejem-
plo la línea del año 2018.

-El límitedepresupuestoporpro-
yecto pasa de 120.000 euros de años
anteriores a 150.000 euros. Con es-
tos datos se estima que se podrán
aprobar como mínimo unos 26 o 27
proyectos, siempre que las pro-
puestas vayan al máximo del pre-
supuesto establecido por acción. El
porcentaje de subvención será del
80% sobre los gastos elegibles y
justificados.

- La ejecución de los proyectos
igualmente será plurianual como
en convocatorias anteriores, pero se
pasará a ejecutar en 4 anualidades,
2019, 2020, 2021 y 2022.

- Los gastos justificados en per-
sonal propio de los beneficiarios
de la ayuda no podrán superar el 30
% del gasto elegible total del grupo.
Esta es otra de las variaciones im-
portantes respecto al resto de con-
vocatorias anteriores, donde el límite
de imputación de personal propio
del grupo se establecía en el 40% del
gasto elegible total. �

Jesús Abadías
cooperativas agroalimentarias
aragón
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R esponsables del sec-
tor cunícola y del
Ministerio de Agri-
cultura Pesca y ali-
mentación (MAPA)
analizan la situación

del sector y plantean medidas para
el mantenimiento de un sector
que arrastra años problemáticos.
Aunque se puede hablar de cierta
estabilidad de precios en el mer-
cado de la carne de conejo, se
debe, principalmente al empe-
queñecimiento del sector pro-
ductor.

El Ministerio está preocupado
por el descenso de la producción
y de descenso severo del consumo
de este producto, comparándose la
situación con la de otros países eu-
ropeos por lo que parece conve-
niente mantener las campañas de
promoción del consumo de este
tipo de carne.

En la reunión, el MAPA plantea
una futura vía de apoyo:

Programas de apoyo sectoria-
les. El MAPA está trabajando para
que, en que en la próxima PAC (de
aplicación a partir de 2022 según
las previsiones), se incluya al cu-
nícola como sector susceptible
de desarrollar un Programa de
apoyo sectorial.

Si se consiguieran articular es-
tas medidas, a través de la figura de
las Organizaciones de Producto-
res, podría tenerse acceso a pre-
supuestos importantes que se des-
tinarían a medidas como el alma-
cenamiento privado, la gestión y
ajuste de la oferta, gestión de cos-
tes, etc.

Por su parte, el sector, mantie-
ne las campañas de promoción e
carne a través de la extensión de
norma que tiene aprobada y están
avanzando en las Guías de buenas
prácticas de bienestar en explota-
ción y sacrificio, que favorecerá la
visión de este sector en el ámbito
comercial. �

El SECTOR CUNICOLA intentará formar parte de los
programas de apoyo sectoriales en la nueva PAC 2022

A España entran al año lo
equivalente a un millón
y medio de corderos, en
la categoría de lechal, re-

cental y pascual, un tercio en des-
piece congelado de Nueva Zelanda.
En la categoría de lechales, en 2017
llegaron en torno a 400.000 canales
de Italia, 200.000 canales de Grecia
y 200.000 en vivo de Francia que se
sacrifican en España, mayoritaria-
mente en mataderos de Castilla-
León, Navarra y País Vasco.

El 80% de estos lechales entran a
fin de año a un precio entre dos y
cuatro euros menos que el lechazo

español y la práctica totalidad de los
supermercados lo ofertan en la cam-
paña de Navidad a precios muy
atractivos, incluso a pérdidas como
efecto gancho.

La normativa europea obliga a la
identificación del origen de naci-
mientoydesacrificioenlacarnefres-
ca y tras la campaña de INTEROVIC
exigiendo la identificación para que
el consumidor elija el producto na-
cional, más fresco y sabroso, la gran
mayoría de los supermercados iden-
tifican el origen, sea de Italia, Grecia
o Francia.

INTEROVIC ha hecho una bue-
na labor y debe seguir reforzando
esta campaña, sobre todo en la cam-
paña de Navidad que es cuando
másse consume y másentran de fue-
ra. También debe seguir exigiendo
que se identifique el origen no solo
en el envasado, sino en la cartelería,
folletos y medios publicitarios en

donde se promocione, con un ta-
maño y letra legible, en proporción
al tamaño de la bandeja o envase.

Otro tema por exigir, según mi
opinión y creo de todo el sector
productor, es la identificación del
producto transformado. La norma-
tiva europea deja exento de identi-
ficación a esta categoría de produc-
to, pero Francia ya ha conseguido
una excepción y obliga a identificar
el origen en función de que el pro-

ducto lleve más del 50% del país de
nacimiento. Me dicen que en Italia
lo han solicitado y lo exigen con ra-
zón sectores como la miel, los lác-
teos, etc. Efectivamente no es obli-
gatoria esta identificación (de pro-
ducto tranformado) pero los trans-
formadores españoles y más los
que dicen estar al lado de los gana-
deros españoles, podrían identifi-

carlos voluntariamente en aras a la
ética y la no doble moral.

Francisco Marcén es el presi-
dente del sector de ovino de Carne
de cooperativas a nivel nacional,
representando a las cooperativas
de ovino-caprino de Aragón. A su
vez ostenta la presidencia de la in-
terprofesional sectorial (INTERO-
VIC). �

Instalaciones de INCO
- GRUPO ARCOÍRIS en

Valderrobres.

Francisco Marcén.

Yolanda Parrilla
cooperativas agroalimentarias
aragón

Francisco Marcén
presidente de ovino de
carne de cooperativas
agro-alimentarias de
españa

EL MEJOR RESPALDO ASEGURADOR DEL SECTOR AGRÍCOLA Y GANADERO
SEGUROS COMPETITIVOS Y LAMEJOR CALIDAD DE SERVICIO

CON LA CORREDURÍA DE SEGUROS DE COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS DE ARAGÓN
CORREDURÍA DE SEGUROS ARCOÍRIS - COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS ARAGÓN ES UNA CORREDURÍA SOCIA DE GRUPO ESPANOR

www.aragon.coop
� 976 47 42 05

www.grupoespanor.eswww.segurosarcoiris.com
� 978 85 04 79 seguros@grupoarcoiris.com

La legalidad y la ética en la
identificación del cordero

La normativa europea
obliga a la identificación
del origen de nacimiento y
de sacrificio en la carne
fresca y tras la campaña
de INTEROVIC
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Alo largo del mes de febrero y
marzo se van a realizar unas
jornadas técnicas, destinadas a
agricultores y técnicos de cam-
po, sobre los ensayos de expe-
rimentación llevados a cabo

dentro de los Grupos de Cooperación de Re-
des de Vigilancia Fitosanitaria de Frutales y Oli-
vo.

Estas jornadas, organizadas desde el Centro
de Sanidad y Certificación Vegetal (DGA),
Cooperativas Agroalimentarias y las ATRIAs,
quieren dar a conocer los resultados obtenidos
enlosensayosque se están llevando acabo den-
tro de las Redes de Vigilancia Fitosanitarias de

Aragón, desde hace tres años.
La primera jornada ya ha tenido lugar en Al-

cañiz, dónde primero se explicó qué es el
Grupo de Cooperación “RED DE VIGILAN-
CIA FITOSANITARIA”, cómo está distribui-
da la RED por el territorio aragonés, quiénes
la forman y cómo funcionan. Seguidamente se
mostraron los ensayos, que en el caso de Al-
cañiz fueron, “Mosquito y barrenillo negro en
olivo” y los trabajos de frutales “Mancha ocre
y cribado en almendro”, “Xanthomonas en
fruta de hueso”, “Monilia en fruta de hueso” y
“Septoria en peral”. Dependiendo la zona de la
jornada, los ensayos pueden variar, conside-
rando el interés de los cultivos por zonas.

Las siguientes jornadas será el día 7 de mar-
zo en Fraga y el día 14 de marzo en La Almunia
de Doña Godina. �

Ana Garin
cooperativas agroalimentarias aragón

SOLICITUD AYUDAS REDES
VIGILANCIA FITOSANITARIA

El pasado día 15 de febrero, Co-
operativas Agroalimentarias
de Aragón, presentó las soli-
citudes de ayuda correspon-
dientes al Grupo de
Cooperación de Redes de Vi-

gilancia Fitosanitaria 2019.
Como en convocatorias anteriores, se

continúa con la distribución de las cinco
redes de vigilancia fitosanitaria, Cultivos
Hortícolas, Olivar, Viña, Cultivos Exten-
sivos y Cultivos Fruta-
les.

En total son 70
Atrias las que están
trabajando en la Red
de Vigilancia Fitosani-
taria de Aragón, varias
de ellas participan en
diferentes redes. Entre
las 70 ATRIAs llevan
un total de 372 puntos
de seguimiento reparti-
dos por todo el territo-
rio autonómico. Este
seguimiento es sema-
nal y se controlan las
plagas, enfermedades y
malas hierbas de todos
los cultivos incluidos en
el Programa Fitosanita-

rio desarrollado por el Centro de Sani-
dad y Certificación Vegetal del Go-
bierno de Aragón. Los datos tomados en
los seguimientos, de cada uno de los
puntos de control, se recogen mediante
una App “REDFARA” donde quedan re-
gistrados para su posterior análisis, es-
tudio y puesta en común.

Las ayudas destinadas a este fin, en
esta convocatoria, son 800.000€, los
cuales están cofinanciados por el FEA-
DER (80%) y la Administración de la Co-
munidad Autónoma (el 20% restante). Si

se divide por redes, la
Red de Vigilancia Fi-
tosanitaria de frutales
tiene una cuantía es-
timada de subven-
ción de 421.600€, la
Red de Vigilancia Fi-
tosanitaria de culti-
vos herbáceos una
cuantía estimada de
226.600 euros, la
RVF de Viña de
90.600 euros, la
RVF de olivo de
43.100 euros y la
RVF de hortícolas
de18.100 euros. �

Ana Garin
cooperativas agroalimentarias aragón

Asistentes a la jornada
técnica de Alcañiz de la

Red de Vigilancia
Fitosanitaria.

Imagen pantalla
aplicación REDFARA

JORNADASTÉCNICAS:
PRESENTACIÓN DE ENSAYOS DE EXPERIMENTACIÓN
Y SANIDADVEGETAL.REDES DEVIGILANCIA
FITOSANITARIA DE FRUTALESY OLIVO
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“S e trata de
dar res-
puesta a
una de las
necesida-
des más de-

mandadas por el mundo rural y que
contribuye a ofrecer igualdad de
oportunidades con respecto al me-
dio urbano”. Con estas palabras, el
Presidente de la Diputación Pro-
vincial de Huesca resume el objeti-
vo del plan que ha comenzado a des-
arrollar esta institución para posi-
bilitarquemásde320localidadesde
la provincia tengan acceso a un ser-
vicio de banda ancha en igualdad de
condiciones que quienes viven en
grandes ciudades.

Y es que tras un complejo pro-
ceso burocrático y volcada en el
propósito de posibilitar la dinami-
zación del medio rural y asentar po-
blación, la Diputación Provincial
de Huesca asumió la responsabili-
dad de ofrecer una conexión de alta
velocidad que vertebrara todo el te-
rritorio por igual, sin dejar “colgada”
a una parte importante de la pro-
vincia.

A finales de 2018 se inició el des-
pliegue por fases del plan de Exten-
sión de Banda Ancha, como fruto de
un convenio de colaboración fir-
mado entre la Diputación Provincial
de Huesca y el Gobierno de Aragón,
a través de su Departamento de Ha-
cienda, que posibilita acceder a la co-
financiación del FEDER (Fondo Eu-
ropeo de Desarrollo Regional). Un
plan que supone una inversión de
4,5 millones de euros, sin prece-
dentes en la provincia y que, junto al
autonómico ConectAragón, cubrirá
a más del 98% de la población de la
provincia oscense.

“Ahora estamos en una nueva di-

mensión, en línea con el mundo, es
una gran mejora tanto para empre-
sascomoparacualquierpersonaque
venga a vivir o de visita”, dice Anto-
nio Solano, el alcalde de Baells, mu-
nicipio de la comarca de La Litera
con 104 habitantes censados en el
que la fibra óptica que abastecerá
conunavelocidadde100Mbpslaco-
nexióndecualquieradesususuarios.

“Marcará un antes y un después,
porque teníamos un servicio vía sa-
télite que se colgaba en infinidad de
ocasiones, sobre todo en las épocas
estivales cuando el número de po-
blación se llega a triplicar”, concreta
el edil, que valora muy positiva-
mente este proyecto que ha co-
menzado a desarrollar la Diputa-
ción Provincial de Huesca.

La primera fase de este plan, pio-
nero y ambicioso, está ya en marcha
y la información al respecto puede
consultarse en
www.dphuesca.es/extension-ban-
da-ancha

UNA NUEVA DIMENSIÓN
Dirigido a ofrecer nuevas posibili-
dades comerciales, de gestión, so-
ciales y de entretenimiento, la ex-
tensión de la banda ancha permite,
por poner un ejemplo, que los ciu-
dadanos puedan acceder a plata-
formas como Netflix, que necesita al
menosde30Mbps.“Lasfronterasen-
trelavidaanalógicayladigitalyaape-
nas se distinguen, cambiándolo todo
para las personas y las empresas,
para la economía y la sociedad”,
apostilla el presidente de DPH.

Con este plan se apuesta por cu-
brir esas pequeñas localidades que
quedaban fuera de otros planes es-
tatales o autonómicos y en cuyo
término las operadoras telefónicas
no encontraban rentable trasladar su
servicio de nueva generación, debi-
do a su escasa densidad poblacional.

Como puso de manifiesto el ase-
sor técnico del proyecto de DPH, Al-
fonso Gella , “este plan procura un
desarrollo equitativo del territorio
con un modelo de contrato pionero,
ya que los planes de extensión de

banda ancha del Estado fomentaban
un despliegue de infraestructura,
peroluegonollegabaalaciudadanía.
Con este plan hemos buscado licitar
un contrato de servicio para ofrecer
a cada localidad implicada en el
proyecto al menos 30 Mbps de co-
bertura a través de un punto de con-
trol que se pudiera replicar”.

CONEXIÓN REAL
La empresa aragonesa Embou es la
adjudicataria y responsable del abas-
tecimiento del servicio de banda
ancha mediante fibra óptica y tec-
nología inalámbrica WiMAX o LTE.
Supondrá, que en menos de dos
años tanto particulares, empresas,
ayuntamientos y otros colectivos
de estas pequeñas localidades pue-
dan acceder a una conexión real de
entre30y100Mbpsapreciodemer-
cado. De acuerdo a la orografía y las
características de la infraestructura
telefónica de la zona, la dificultad de
llevar las “autopistas de datos” o “red
de transporte” a cada uno de estos
núcleos difiere. Jorge Blasco, direc-
tor general de la operadora Embou
Aragón, evidencia que cada caso
requiere de un estudio previo, su-
pone replanteos y desarrollar un
plan de viabilidad.

Con el calendario presentado, se
prevé que alrededor de 50 locali-
dades tendrán el servicio ya im-
plantado durante el primer cuatri-

mestre de 2019. En los seis primeros
meses se llegará a más del 30%, y en
nueve prácticamente a la mitad. Así
hasta contabilizar en el primer año
más de 200 nuevas localidades co-
nectadas. Y durante el próximo año,
el 2020, se prevé que 321 localidades
altoaragoneses, con ayuntamiento o
al menos 20 vecinos censados, pue-
dan disfrutar de internet de alta ve-
locidad.

Se plantea un despliegue ágil,
con actuaciones simultáneas en 14 a
16 localidades al mes con una media
de 96 habitantes, en las que se ha pe-
dido la colaboración de los consis-
torios para poder llevar la instalación
a cabo lo más rápido posible.

Mientras que España es uno de
los países más avanzados en cuanto
a banda ancha, con la tercera red de
fibra más extensa entre los países de
la Organización para laCooperación
y el Desarrollo Económicos (OCDE),
la provincia de Huesca parte de una
posición por debajo de la media es-
pañola, con un 54,85% de la pobla-
ción altoaragonesa que accede a un
rango de 30 Mbps, frente a la media
española del 80,90%. En el caso del
acceso a velocidad de 100 Mbps, la
media española es del 76,1 %, y la de
la provincia de Huesca, del 45,19%.

Una situación que imposibilita
que nuevasformas de negocio emer-
gentes se instalen en los pueblos.
Ahorasí,el reto demográfico y labre-
cha digital ya están en la agenda es-
tatal lo que podría marcar el rumbo
haciaelviajeinverso. “Lasensibilidad
hacia lo rural ha mejorado. Tras in-
cidir mucho en frenar la despobla-
ción desde las instituciones pro-
vinciales ahora el Gobierno central
ha hecho posible este trabajo de
forma conjunta”, reconoce Miguel
Gracia.

EL VIAJE INVERSO
El día a día sin trasladarse varios ki-
lómetros para encontrar cobertu-
ra, sin interrupciones del servicio en
medio de una gestión, o esperando
que se termine de cargar la página
web que se pretende chequear está

más cerca. “No son lugares remotos,
sino una parte importante de la pro-
vincia oscense, y un buen servicio de
internet que les permita sobre todo
realizar gestiones básicas para ayun-
tamientos, empresas y servicios ins-
talados en la zona puede resultar vi-
tal”, sostiene el presidente de DPH.

Entre las diferencias que mar-
can la brecha digital está la digitali-
zación del servicio médico, en el
que ya se emplean recetas electró-
nicas.Conseguirqueladispensación
de medicamentos esté controlada e
incluida en la propia tarjeta sanitaria
ahorraríatiempoydineroatodossus
usuarios. Algo que puede benefi-
ciar sobre todo a las localidades en
donde la consulta médica es perió-
dica y forma parte de los municipios
colindantes.

“Laenfermerallegaunaverporse-
mana, pero dependemos del coche
y de Jaca para la mayoría de las re-
cetas y visitas, con el sistema sani-
tario informatizado sería más fácil
tanto para ellas como para nosotros”,
comentaeltenientealcaldedeBorau,
Sebastián Sanvicente.

Borau, a camino entre el valle
del Aragón y el de Aísa, es un pueblo
de origen agrícola, ganadero y fo-
restal que en los últimos años ha des-
pegado turísticamente con siete ca-
sas de turismo rural, una recién cre-
ada red de senderos y una empresa
de turismo activo y de montañismo.
Tal y como explica el alcalde, Daniel
López, “en los últimos años se ha
apostadoporlarenovacióndelaima-
gen del municipio y de las redes de
abastecimiento, pero la banda ancha
nos va a permitir pasar a otra fase, a
crear otras formas economía”.

Los atractivos culturales, natu-
rales o de recursos de cada zona de-
finentambiénlasparticularidadesde

EL PLAN DE BANDA
ANCHA DE LA
DIPUTACION DE HUESCA,
UNA“CONEXIÓN REAL”
DESDE EL MEDIO RURAL

El plan trata de dar
respuesta a una de las
necesidades más
demandadas por el mundo
rural y que contribuye a
ofrecer igualdad de
oportunidades con
respecto al medio urbano

diputación provincial de
huesca
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Un plan que supone una
inversión de 4,5 millones
de euros,sin precedentes
en la provincia

En menos de dos años
particulares,empresas,
ayuntamientos y otros
colectivos locales podrán
acceder a una conexión
real de entre 30 y 100 Mbps
a precio de mercado

la población de estos pequeños pue-
blos. El alcalde de Ilche, José Luis To-
rres, perteneciente a la comarca del
Somontano y con otros cuatro nú-
cleos poblacionales agregados (For-
nillos, Monesma, Permisán y Odina)
también se muestra satisfecho con

el plan de banda ancha. “No somos
una zona turística, pero vendrá bien
para las empresas afincadas y para
quienes tienen una vivienda como
segunda residencia”, precisa Torres.
El motor de la economía de la zona
se asienta en la agricultura y en las

bodegasdevinodeOdina,enlasque
ya se utilizan servicios de produc-
ción informatizados. La localidad
de Ilche se mantiene con una po-
blación de 212 habitantes censados,
yaunquenosiemprecuentaconeste
número de vecinos, la gran mayoría,
sobre todo en verano, realizan el
viaje inverso cada vez que la agenda
se lo permite, en busca de un mayor
descanso y más calidad de vida.

Los negocios emergentes rela-
cionados con las nuevas tecnologí-
as pueden ser la clave de la super-
vivencia de los pequeños pueblos.
Camporrells, localidadperteneciente
a la comarca de la Litera de 137 ha-
bitantes, goza de buen estado de
salud sobre todo en las épocas esti-
vales con picos gracias al turismo.
“Tenemos dos casas rurales y mu-
chos residentes que vienen por tem-
poradas, pero teníamos un internet
prehistórico”, sostiene su alcalde,
José Guillén. En este municipio la ga-
naderíarepresentaunporcentajeim-
portante de su economía, con gran-
des granjas de porcino asentadas en
la zona. “La necesidad de un internet
ágil era apremiante para ellos, por-
que ya cuentan con sistemas de
producción informatizados”, desta-
caGuillén.Sinembargo,otrasformas
de negocio han hecho su aparición
en los últimos años. “Una pareja de
Barcelona se ha instalado en Cam-
porrells desde donde dirigen su ne-
gocio de moda y ya han solicitado el
servicio de banda ancha”, señala su
alcalde.

En la misma comarca se en-
cuentra Baells, con los núcleos aso-
ciados de Nachá y Zurita. Es otra de
las localidades de menos de 200
habitantes que contará con acceso a
internet de alta velocidad en los
próximos meses y, por supuesto,
tendrá una gran repercusión. “Aquí
hay sitios para escalada y senderis-
mo, un observatorio astronómico,
una casa rural y proyectos de otros
alojamientos… Está claro que la ban-
da ancha supone algo básico para
que surjan nuevos negocios”, expli-
ca el alcalde del municipio, Antonio
Solano. Los emprendedores de la
zona, en la que han surgido nuevos
negocios relacionados con la cocina
y el azafrán, se han interesado por el

nuevo servicio de banda ancha.

VIABILIDAD Y E-DESARROLLO
En total, 321 núcleos rurales de más
de 20 habitantes esperan su turno
para comenzar a desarrollar planes
en el e-Comercio y ofrecer facilida-
des a sus visitantes y residentes.
“Por primera vez prácticamente
todo un territorio estará conectado
a la banda ancha y quienes quieran
quedarse en el pueblo podrán ha-
cerlo en las mismas condiciones y
con los mismos derechos”, incide el
presidente provincial. Una iniciati-
va que surge para atender la de-
manda acuciante de estas localida-
des, excluidas del abastecimiento de
operadoras privadas y del proyecto
de Conecta Aragón. En estos tér-
minos se manifestó también la co-
misionada del Gobierno para el
Reto Demográfico, Isuara Leal, “cual-
quier emprendedor que quiera des-
arrollar un nuevo proyecto profe-
sional, incluida la modernización
de la agricultura y de la ganadería ne-
cesita de banda ancha, con una bue-
na cobertura de telefonía móvil para
hacer su proyecto viable y sosteni-
ble económicamente”.

Sin duda se trata de estar en sin-
toníaconelrumboglobal,aunquede
una manera local. De forma tácita pa-
rece que todos apuntan hacia una
meta común: abrir paso a lo que
puede llegar a ser esa vuelta de la po-
blación de las ciudades y de la acti-
vidad al mundo rural. Hacer posible
ese viaje inverso. �

Acto de lanzamiento del proyecto
en la localidad de Borau

(Jacetania) el pasado mes de
noviembre. foto: javier blasco
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Fundación Aula Dei

El pasado mes de diciem-
bre, el Ministerio de
Ciencia, Innovación y
Universidad publicó la
resolución definitiva so-
bre los proyectos apro-

badosen laconvocatoriade Retosde
Colaboración de 2017. Entre ellos se
encuentraelproyectoPENNYFUEL,
una iniciativa promovida por la Es-
tación Experimental Aula Dei, del
CSIC, la empresa Procase Semillas,
y la Fundación Parque Científico
Tecnológico Aula Dei. Las tres en-
tidades aragonesas, trabajarán du-
rante 3 años en colaboración con la
Fundación CARTIF y la empresa
Oleofat Trader, en la demostración
de la viabilidad técnico-económi-
co-medioambiental de una estrate-
gia sostenible de producción de
biodiesel, basada en el aceite de una
especie vegetal, Thlaspi arvense
(Pennycress).

El trabajo técnico que se va a
desarrollar dentro de la iniciativa in-
tegra, desde la optimización del pro-
cedimiento agronómico de cultivo
de la especie, hasta la posterior ex-
tracción del aceite de su semilla, su
transformación en biocombustible
y la evaluación de la calidad del mis-
mo.

INNOVACIÓN
El principal aspecto innovador de
esteproyectosebasaenlautilización
de la especie vegetal, Thlaspi ar-
vense (pennycress), no cultivada en
Europa,queposeeunagrancantidad
de aceite en la semilla, entre un 32 y
un 42 % en peso, lo que representa
más del doble del que contiene la
sojay muy similar al obtenido en col-
za o camelina, especies utilizadas ac-
tualmente para la producción de
biodiesel.

Entre sus características, destaca
también su alto contenido en ácido
graso erúcico, que no está presente
en el aceite de otras especies utili-
zadas para la producción de bio-
combustible y que supone una ven-
taja tecnológica por su capacidad de
mejorar algunas propiedades bási-
cas de los biocombustibles como su

comportamiento a bajas tempera-
turas y su capacidad energética.

Además, no tiene ningún tipo de
usoagroalimentarioylaestrategiade
cultivo propuesta se basa en la uti-
lización de tierras en barbecho, en la
rotación cereal-barbecho común en
la región mediterránea de la UE, no
generando por tanto ningún tipo
de competición por el uso del suelo
con otros cultivos agroalimentarios.

La identificación de la especie ve-
getal (Thlaspi arvense) fue realizada
por miembros del equipo investi-
gador de la EEAD-CSIC. El conoci-
miento adquirido hasta el momen-
to en cuanto a la capacidad agronó-
micadel cultivo y de laspropiedades
del aceite de su semilla constituye el
embrión de este proyecto. Y aunque
existe registro botánico de Thlaspi

Por una parte, la torta que queda
como residuo de la extracción del
aceite en semilla cuenta con pro-
piedades de biocida natural para
su uso en campo, y en el marco de
PENNYFUEL se estudiarán tam-
bién sus oportunidades de uso.

Por otra parte, la glicerina obte-
nida con subproducto de la síntesis
de biodiesel es susceptible de ser re-
valorizada en nuevos productos, de
mayor valor añadido, destinados al
sector cosmético, como emulsio-
nante y al sector de la alimentación
animal.

EL PROGRAMA
RETOS DE COLABORACIÓN
El objetivo de la convocatoria Retos-
Colaboración es el apoyo a proyec-
tos en cooperación entre empresas
y organismos de investigación, con
el fin de promover el desarrollo de
nuevas tecnologías, la aplicación
empresarial de nuevas ideas y téc-
nicas, y contribuir a la creación de
nuevos productos y servicios.

Objetivos específicos y activida-
des que se financian

La convocatoria RETOS-COLA-
BORACIÓN pretende estimular a
través de la financiación de proyec-
tos, la generación de una masa críti-
ca en I+D+I de carácter interdisci-
plinar necesaria para avanzar en la
búsqueda de soluciones de acuerdo
con las prioridades establecidas en
los Retos, promover la creación de
empresasinnovadoras,orientarlaac-
tividaddeempresasyaexistentesha-
cia la actividad innovadora, movili-
zar la inversión privada, generar
empleo y mejorar la balanza tecno-
lógica del país, así como reforzar la
capacidaddeliderazgointernacional
del Sistema Español de Ciencia Tec-
nología e Innovación y de sus agen-
tes, contribuyendo a mejorar la com-
petitividad del tejido empresarial.�

Departamento de Desarrollo
de Negocio
fundación parque científico
tecnológico aula dei

arvense en todo el territorio de la UE,
no se cultiva en Europa. Se trata de
una especie no domesticada en la
quenosehanaplicadoprogramasde
mejora dirigidos a incrementar el
contenido en aceite o su capacidad
agronómica y, por tanto, posee un
amplio margen de mejora.

Aunque el cultivo de pennycress
se ha desarrollado ampliamente en
los últimos años en EE.UU, la semi-
lla de pennycress no está disponible
comercialmente en Europa, y por
tanto, es necesario el cultivo de
pennycress para la obtención de
semilla y aceite, previos a la obten-
ción del combustible. Al tratarse de
un cultivo muy técnico, un objetivo
adicional del proyecto es la elabo-
ración de un protocolo de manejo
agrícola del cultivo de pennycress

para hacerlo disponible a los agri-
cultores, que son uno de los usuarios
objetivo de este proyecto.

El empleo de ésta especie en los
periodos de barbecho podría apor-
tar al sector productor un rendi-
miento adicional a sus tierras, por
una parte, y una mejor protección de
los suelos más vulnerables frente a
la erosión, al actuar como cultivo cu-
bierta.

ECONOMÍA CIRCULAR
La propuesta PENNYFUEL integra
también en su concepción un enfo-
que de economía circular. En el pro-
ceso de la extracción del aceite de la
semilla y la posterior obtención de
biocombustible, se generan una se-
rie de sub-productos que el pro-
yecto contempla revalorizar.

Obtención de biocombustible a partir del
aceite de una nueva especie vegetal

Proyecto PENNYFUEL

datos del proyecto
Código del proyecto:
RTC-2017-6461
Préstamo:
293.875€

Subvención:
179.752€

Anticipo reembolsable:
12.942€

Tres entidades aragonesas participan en un nuevo proyecto nacional para la
obtención de biocarburantes sostenibles a partir de cultivos no alimentarios

Imagen de Thalaspi Arvense.

proyecto financiado por:

socios participantes:
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El Consejo Rector y la dirección de la Cooperativa Comarcal del Campo“Virgen de la Corona”es consciente de que la media de edad
de los socios de la Cooperativa es alta,circunstancia común al resto del sector agrario en Aragón y en España.

Cooperativa Comarcal del Campo Virgen de la Corona

C omo datos signifi-
cativos podemos in-
dicar que sólo el 1%
de sus socios tiene
menos de 25 años y
que los menores de

30 años solamente suman el 3% del
total. Además, el 45% de sus socios
tienen más de 65 años. Estas cifras
son similares a las de otras Coo-
perativas Aragonesas.

Hace dos años empezamos a es-
tudiar iniciativas que despertaran
un poco de conciencia cooperati-
va entre los jóvenes. Estos son ma-
yoritariamente hijos o nietos de so-
cios fundadores, que comercializan
el producto agrícola de la Coope-
rativa, pero que mantienen poca
implicación a la hora de participar
en los órganos rectores y en las ini-
ciativas de la Cooperativa.

Visitamos la Cooperativa de
Ibars de Urgell que, con motivo de
su centenario en 2015, promovió
un “Consejo Rector Junior” for-
mado por jóvenes socios.

Tras esta visita, nos dimos cuen-
ta que se necesita formación y
que, aunque los cursos impartidos
estaban bien en cuanto a conteni-
do, si queríamos captar la atención
del socio joven, estos cursos de-
bían de tener un enfoque menos
técnico y más emocional.

Para eso se organizó en la pri-
mavera de 2018 dos charlas para
los jóvenes, menores de 40 años.

De 39 socios con esta edad, en
la 1ª charla asistieron 29 personas
y a la 2ª 30 personas, lo que con-
sideramos una muy buena res-
puesta por parte de estos socios.

Estas sesiones se enfocaron
para motivar la participación activa
en la cooperativa del futuro, pre-
guntar y debatir que tipo de em-
presa queremos dentro de 5-10
años, fomentar la participación en

las actividades de la cooperativa y
aumentar y potenciar el senti-
miento de pertenencia a la coo-
perativa con una dinámica de gru-
pos, de intercambios de ideas y de
constante movimiento. Comple-
tamos las sesiones con un caso
práctico que se estaba planteando
en el Consejo Rector, proponien-
do posibles soluciones.

En estas charlas, dirigidas por D.
Antonio Aparicio, responsable de
recursos humanos del grupo Pas-

tores, conseguimos que los socios
se expresaran, apuntaran los be-
neficios y los inconvenientes de ser
socio de la Cooperativa y sobre
todo se intentó despertar algo que
todos llevaban dentro como es
ser socios de la Cooperativa.

Se completó este ciclo con un
viaje al puerto de Tarragona, don-
de se pudo observar el importan-
te movimiento de mercancías que
un puerto de esta característica tie-
ne, poniendo en relación las di-

mensiones de tu Cooperativa, que
nos parecen muy grandes e im-
portantes, con la dimensión real
del mercando en el que compites.

A finales de Noviembre de 2018,
se celebró la Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria y se
renovó el 50% del Consejo Rector
y los Interventores de cuentas.

De las seis personas que entra-
ron como nuevos consejeros, tres
fueron jóvenes asistentes a este
curso y de los tres nuevos inter-
ventores, una persona también
asistió al curso. Además entraron
por primera vez en los órganos de
Gobierno de la Cooperativa dos
mujeres, siendo una de ellas menor
de 40 años.

Estamos satisfechos del resul-
tado de esta acción pero somos
conscientes de que ésta es una la-
bor permanentemente abierta, en
la que debemos insistir y esfor-
zarnos por mejorar.

Por otro lado, queremos indicar
que nuestra Cooperativa ha parti-
cipado en la puesta en marcha de
una explotación porcina, denomi-
nada Agropor, que incluye 3.500
cerdas y 7.500 plazas de cebo. En
estas granjas trabajan 17 personas
de la zona, la mayoría menores de
40 años, por lo que el proyecto ha
contribuido a la creación de em-
pleo en la zona, asentando pobla-
ción y acentuando nuestro com-
promiso con la sociedad.

Ahora es el congreso de jóvenes
en Valencia y la reunión prepara-
toria en Zaragoza. Van a asistir
socios de nuestra Cooperativa,
que continuarán con la labor de fo-
mentar la participación de los jó-
venes en la Cooperativa. Consi-
deramos de vital importancia el in-
tercambio de experiencias con
otros jóvenes, y que compartan sus
inquietudes con gente de su edad
de otros pueblos y comarcas, lo
que sin duda será de gran prove-
cho para todos los asistentes. �

SOCIOS JÓVENES en la Cooperativa
Comarcal del Campo Virgen de la Corona

cooperativa comarcal del campo
virgen de la coronae

A finales de noviembre de
2018,se celebró la
Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria
y se renovó el 50% del
Consejo Rector y los
Interventores de cuentas
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Grupo Arcoíris

E l Centro de Formación del
Grupo de Empresas Arcoí-
ris, centro inscrito desde
abril de 2018 en el Registro

de Centros y Entidades de Forma-
ción del Gobierno de Aragón, ha
sido homologado por el Servicio Pú-
blico de Empleo Estatal para im-
partir la formación del certificado de

profesionalidad “Operaciones au-
xiliares de elaboración en la indus-
tria cárnica”. El curso con el que se
obtiene el certificado de profesio-
nalidad de nivel I está conformado
por una parte teórica y una prácti-
ca. Las 270 horas teóricas se repar-
ten en 5 módulos: preparación de
materias primas; operaciones bá-
sicas de procesos productivos ali-
mentarios; envasado y empaque-
tado de productos alimentarios;
manipulación de cargas con carre-

tillas elevadoras; e inserción laboral,
sensibilización medioambiental y
en la igualdad de género. Estos mó-
dulos se impartirán en las aulas
del Centro de Formación de Arco-
íris situado en el polígono Torre
Sancho de Valderrobres. La for-
mación se completa con 40 horas
prácticas que está previsto que se
desarrollen en los centros de trabajo
del Grupo Arcoíris. Este curso está
dirigido, prioritariamente, a perso-
nas que se encuentran desemplea-

das, aunque existe la posibilidad
que alguna de las 13 plazas dispo-
nibles sea ocupada por alguna per-
sona que esté trabajando en la ac-
tualidad. Para participar en este
curso no es necesario contar con
ningún tipo de formación. Además,
a las personas que padezcan algu-
na discapacidad se les facilita su par-

ticipación y cuentan con ayudas.
También hay que destacar que to-
das las personas que obtengan el
certificado entrarán a formar parte
de la bolsa de trabajo de Arcoíris. El
curso está previsto que se inicie en
las próximas semanas y pueden
participar un máximo de 13 alum-
nos. �

Jorge Puig
dpto. comunicación
grupo arcoíris

Arcoíris impulsa un curso para la
obtención del certificado de
profesionalidad de nivel I de
operaciones auxiliares de
elaboración en la industria cárnica

E l Grupo de Empresas Ar-
coiris apuesta por la calidad
de sus productos y de todos
los procesos de producción

como clave de futuro y de desarro-
llo de sus industrias agroalimenta-
rias. Sin duda, el mercado cada vez
es más exigente y antepone la cali-
dad a otros factores. Pero además, la
dirección del Grupo Arcoiris cree
fundamental la mejora continua en
losprocesosproductivosyunmayor
control de los mismos. Para ello,
Arcoiris cuenta con un departa-
mento de calidad que está formado
por cinco técnicos que se encargan
del diseño de los planes de mejora y
de control y de elaborar los métodos
de trabajo en los centros.

BRC (British Retail Consortium)
y IFS (International Food Standard)
son normas de calidad y seguridad
alimentaria publicadas por grupos
de distribución alimentaria. Cual-
quier empresa que quiera suminis-
trar sus productos de alimentación
a dichos distribuidores tienen que
cumplir estas normas. Los distri-
buidores exigen que una tercera

parte independiente
apruebe el sistema
de calidad y seguri-
dad alimentaria de
sus proveedores. La
norma BRC fue pu-
blicada por las cade-
nas británicas de su-
permercados mien-
tras que la IFS se pu-
blicó por la unión ale-
mana de cadenas de
supermercados y
adoptadaporsuequi-
valentes francesa e
italiana. La responsa-
bledeldepartamento
de calidad de Arcoi-
ris, Laura Albiol, apunta que “estos
protocolos de seguridad y calidad en
la alimentación desarrollados por las
empresas distribuidoras son exigi-
das cada vez por más clientes. Con
ellas es más fácil vender, pero com-
porta la implicación de todos los de-
partamentos y una apuesta clara,
como es en nuestro caso, de la di-
rección”.

Lascertificacionesno se obtienen
por empresa sino por cada planta
productiva. De este modo, SOIN-
CAR cuenta desde 2015 con la cer-
tificación IFS en las plantas que po-
see en Fuentespalda y Monroyo.
Mientras que sala de despiece de 3
Reyes cuenta con la certificación
IFS y BRC desde el pasado año
2016. Estas certificaciones compor-
tan unas auditorias como mínimo
anuales y su correspondiente pun-

tuación. En este aspecto, Albiol des-
taca “que las diversas plantas pro-
ductivas han mejorado su puntua-
ción desde su primera certificación
hasta a la actualidad”. Desde el Gru-
po de Empresas Arcoiris se sigue
apostandoporlacertificacióndelres-

to de plantas de la entidad. En este
sentido se está trabajando en el es-
tudio y mejora de los procesos en las
instalaciones de INCO y de la plan-
ta de Virgen de la Fuente de Valde-
rrobres propiedad de 3 Reyes. Otra
certificación con la que cuenta Ar-

coiris es la del sistema SAE, Sistema
auditado de autocontroles específi-
cos para la exportación de alimentos
para consumo humano, determina-
da por el Real Decreto 993/2014 del
Gobierno de España. Este es obli-
gatorio para poder comercializar
en países con exigencias superiores
a las determinadas por la Unión
Europea. Sudáfrica, Macedonia, Ser-
bia, Uruguay, Bosnia y Herzegovina,
Filipinas o Hong Kong son algu-
nos de los países que demandan el

SAE para poder vender. Además, a
través del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentación se están lle-
vando a cabo los trámites para la ho-
mologación a países que requieren
una solicitud especial, entre ellos,
Méjico, Guatemala, Argentina o Chi-
le. El matadero comarcal, la sala de
despiece de 3 Reyes, la planta de Vir-
gen de la Fuente y los secaderos de
Monroyo y Fuentespalda cuentan
con el certificado SAE. Tanto las
normas BRC, IFS como el SAE cer-
tifican los procesos productivos y no
los productos. Pero las empresas de
Grupo de Empresas Arcoiris cuen-
tan con sellos que distinguen la ca-
lidad de sus productos agroalimen-
tarios,entre ellos, losde laDOJamón
de Teruel de sus jamones y paletas
o los de la Marca de Calidad Terri-
torial Matarraña. �

El centro de formación está
situado en el polígono
industrial Torre Sancho de
Vaderrobres.
foto:jorge puig

El departamento de calidad elabora los
protocolos y se encarga d la coordinación y

autocontrol de las plantas. foto:jorge puig

Actualmente el
departamento de calidad
está conformado por cinco
técnicos. foto:jorge puig

Jorge Puig
dpto. comunicación
grupo arcoíris

El Grupo Arcoiris apuesta por la calidad
del producto y del proceso
Las normas de
seguridad y calidad BRC,
IFS o SAE son garantía
en el proceso de la
cadena alimentaria

Arcoiris apuesta por la
calidad de sus productos y
de todos los procesos de
producción como clave de
futuro
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Grupo Arcoíris

I ndustrias Cárnicas 3 Reyes
ha impulsado la instalación
de una planta fotovoltaica
en la Ciudad de la Carne
de Valderrobres para po-
der reducir su gasto ener-

gético en sus instalaciones del ma-
tadero y de la sala de despiece. Se-
gún cuenta José Manuel Grau, di-
rector de operaciones de la em-
presa encargada de la instalación,
MNM Solar, “tras un estudio sobre
la posibilidad de reducción del
gasto en suministro energético se
vio que la instalación de una plan-
ta fotovoltaica para autoconsumo
era una opción viable ya que en las
instalaciones de 3 Reyes hay un
consumo de energía eléctrica muy
constante. Hay que tener en cuen-
ta que en la instalación hay equi-
pos, como son las cámaras frigo-
ríficas, que de forma continua tie-
nen un gran consumo. Estos fac-
tores favorecían la instalación de
una planta de este tipo”.

Desde 3 Reyes se impulsó la ins-
talación de la planta fotovoltaica
para el autoconsumo en diversas
fases. En esta primera fase, además
de acometer la instalación de los
primeros paneles solares, también
se han acometido las instalaciones
necesarias para poder ampliar el
número de paneles solares insta-
lados y, por tanto, la capacidad de
producción de energía. “Los equi-
pos que se han instalado en esta
fase tienen una capacidad de pro-
ducción de 99,36 kilovatios y pue-
den llegar a generar un 15% de la
energía eléctrica consumida en
estas instalaciones. Hay que te-
ner en cuenta que el precio de la

energía varía durante el día, la ta-
rifa de esta instalación estable-
ce el precio más elevado en las
horas centrales del día que es
cuando los paneles fotovoltai-
cos están en su máximo de pro-
ducción por tanto se disminu-
ye la compra de electricidad en
su precio más elevado”, apuntó
Grau.

Los paneles se han instalado
en una zona de la Ciudad de la
Carne de Valderrobres muy
próxima a las instalaciones de
3 Reyes y de los centros de su-
ministro eléctrico del complejo.
Desde MNM Solar apuntan que “la
cercanía de la planta fotovoltaica
a la instalación donde se consume
es fundamental, ya que de lo con-
trario habría muchas pérdidas de
energía. Lo mejor es instalar los pa-
neles sobre el propio tejado de la
industria o en una zona adyacente.

En este caso la instalación ha sido
más compleja dado que se han
acometido trabajos que permitirán
futuras ampliaciones de la planta”.

UNA INVERSIÓN DE FUTURO
La inversión llevada a cabo por In-
dustrias Cárnicas 3 Reyes en esta
primera fase ronda los 167.000 eu-

ros. Una cantidad que, según los es-
tudios previos, necesita un perio-
do de amortización de unos seis
años. “Este periodo de amortiza-
ción de la inversión podría redu-
cirse sustancialmente ya que las
facturas de suministro eléctrico si-
guen un incremento constante”, se-

ñaló José Manuel Grau. Todos los
trabajos de instalación están con-
cluidos y la planta ha superado las
inspecciones pertinentes. Pero la
puesta en marcha de la misma de-
penderá de las autorizaciones de-
finitivas tanto de la compañía eléc-
trica como de la administración.
Desde la empresa encargada de la
instalación aseguran que “el auto-
consumo es rentable, estamos en
un buen momento para invertir en
este tipo de instalaciones. Los cos-
tes de instalación han bajado y
aunque hay un nuevo decreto ley
al respecto siguen habido muchas
trabas administrativas al respecto”.

LA PRODUCCIÓN
DE ENERGÍA SOLAR
Según explica el director de ope-

raciones de MNM Solar la
curva de producción de los
paneles fotovoltaicos tie-
ne forma de campana. Em-
pieza con una producción a
primeras horas de la maña-
na que va creciendo hasta
un máximo en las horas cen-
trales del día. Un pico que
depende también de la épo-
ca del año, pero que nunca
llega a su capacidad nominal,
en este caso casi 100 kilova-
tios. Por la tarde la produc-
ción desciende hasta llegar
de nuevo a cero. Toda la ener-
gía producida se incorpora al
suministro de la empresa con
lo que se reduce la compra de

la misma a la compañía suminis-
tradora. Además, la instalación
permitiría, en caso de que el con-
sumo de la empresa fuese infe-
rior a la producción, verter esa
energía sobrante a la red ven-
diéndose según las condiciones es-
tablecidas. �

3 Reyes invierte en una planta fotovoltaica
para reducir su gasto en electricidad
Jorge Puig
dpto. comunicación
grupo arcoíris

La planta está pendiente de las
últimas autorizaciones para

entrar en funcionamiento.
foto:jorge puig

En la primera fase se han
instalado paneles fotovoltaicos

con una capacidad de
producción de 99,36 kilovatios.

foto:jorge puig
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Red Ganadera Caspe

E l Gobierno de Aragón,
conjuntamente con
CEOE Aragón, Cepyme
Aragón, UGT Aragón y

CC.OO Aragón firmaron en No-
viembre de 2015 en marcha el
Plan de Responsabilidad Social
de Aragón, con el objetivo de pro-
mover la Responsabilidad Social
Empresarial en los autónomos/as,
empresas y todo tipo de organi-
zaciones públicas y privadas de la

Comunidad Autónoma de Ara-
gón, para que implanten y apli-
quen prácticas socialmente res-
ponsables.

El pasado mes de diciembre se
entregaron estos sellos en la jor-
nada anual de Responsabilidad
Social en Aragón celebrada en el
auditorio de Zaragoza. Por cuarto
año consecutivo, Cooperativa Ga-
nadera de Caspe recibió este sello.
Un reconocimiento al compromi-
so y transparencia de la organiza-
ción. �

COOPERATIVA
GANADERA CASPE
RECIBE EL
SELLO RSA 2019
red ganadera caspe

Presidente de Coop.
Ganadera y parte del
Consejo Rector con el sello.

E l pasado 13 de febrero
tuvo lugar en las instala-
ciones de Red Ganadera
Caspe una primera se-

sión formativa para los trabajado-
res de la cooperativa en la que se
trató el tema de la digitalización.

En ella, contamos con la asis-
tencia de Manuela Delgado, inge-
niera industrial, formadora y ex-
perta en la actual revolución digi-
tal. En este primer acercamiento a
la digitalización, Manuela empezó
hablando sobre los cambios tec-
nológicos que estamos viviendo en
nuestra vida cotidiana y que, en

muchas ocasiones, ni siquiera per-
cibimos: cambios en la comuni-
cación, en los hábitos, en las nue-
vas necesidades que van surgien-
do… nos hizo descubrir una nueva
visión sobre lo digital, sobre este
cambio tecnológico.

Concluimos, que es una cues-
tión de cultura y que debemos in-

tentar cambiar la mentalidad cada
uno en su medida y entender los
cambios tan necesarios en el día a
día, para adaptarnos a la realidad.
Una sesión con valoraciones muy
positivas de los asistentes, ya que,
según ellos, muchas veces ha se ser
alguien externo a la empresa el que
te haga ver esos cambios que es-

tamos viviendo y que en la mayo-
ría de los casos no nos damos
cuenta.

Estas sesiones, concluirán con
una segunda sesión formativa el
próximo 4 de marzo en la que nos
introduciremos en los cambios
que se están experimentando en
las empresas. �

PRIMERA SESIÓN FORMATIVA SOBRE DIGITALIZACIÓN
EN COOPERATIVA GANADERA DE CASPE

red ganadera caspe
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Red Ganadera Caspe

C ooperativa Ganade-
ra Caspe como em-
presa líder de Red
Ganadera Caspe,
destina una parte
de sus resultados a

la sociedad a través de su Acción
Social. Nuestro compromiso con
la sociedad, lo llevamos en el ADN
de nuestra empresa, por ello dise-
ñamos y ejecutamos proyectos
orientados a mejorar la sociedad
en la que operamos, prestando es-
pecial interés a acciones para lo-
calizar a las personas en el terri-
torio. Este pasado año se colaboró
con más de 20 asociaciones con un
total de 23.100€ aportados.

En nuestras colaboraciones con
las distintas asociaciones desta-
can los niños y el deporte, el des-
arrollo de la mujer en el medio ru-
ral, la cultura en la comarca o la in-

tegración de las per-
sonas discapacita-
das, pero siempre
buscando realizar
una labor social en el
entorno rural.

Así, una de estas
asociaciones en la que
somos fieles colabo-
radores desde hace
muchos años es el
Club Deportivo Caspe.

Para cualquier enti-
dad deportiva resulta
fundamental el apoyo
del tejido empresarial
de la localidad y así en el
caso de este club deportivo, el
apoyo que les brindamos en el
proyecto de su club es sinónimo
de continuidad, de presente, de fu-
turo… estas colaboraciones son
importantes desde el punto de
vista económico para el presu-
puesto del club, pero no solo de-

bemos centrarnos en
eso ya que, sin darnos cuenta, es-
tamos desarrollando una LABOR
SOCIAL en el propio club y en la
sociedad caspolina.

Nuestro apoyo, permite que
cada domingo jóvenes chavales
de Caspe y localidades limítrofes
puedan practicar el deporte que
más les gusta, permite que sus fa-

milias, amigos, socios y aficio-
nados convivan en las gradas
del campo de futbol, tanto en-
tre ellos como entre los afi-
cionados que nos visitan, en un
ambiente de compañerismo
de hermanamiento y de res-
ponsabilidad, permite que
el nombre de Caspe y de es-
tas empresas colaboradoras
suene con fuerza por toda la
geografía aragonesa e inclu-
so, gracias a las redes socia-
les por todo nuestro país.
Socialización, integración,

sentimientos, dinamización son
vocablos que han de estar siempre
presentes en nuestras cabezas, y
no solo localizar el proyecto eco-
nómico que esto supone, ya que
sin darnos cuenta estamos forjan-
do un sentimiento social y depor-
tivo en el que Cooperativa Gana-
dera de Caspe siente verdadero or-
gullo de pertenecer a él. �

ACCIÓN
SOCIAL, un
compromiso
social

red ganadera caspe
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Grupo Pastores

E l programa de promoción
europeo “Carnes con es-
tilo” ha impactado en más
de 18 millones de perso-

nas. En el mes de abril de 2018 tuvo
lugar el pistoletazo de salida de
este plan de promoción europeo
con el que las Indicaciones Geo-
gráficas Protegidas (IGP) Ternera
Gallega y Ternasco de Aragón su-
man sinergias para reivindicar,
durante un periodo de tres años,
las garantías de calidad y origen de
sus carnes frescas.

Durante estos meses, y bajo la
denominación “Carnes con esti-
lo”, ambas IGP han realizado un
importante esfuerzo para am-
pliar el conocimiento del sello de
calidad IGP que certifica su ori-
gen y calidad entre los consu-
midores españoles, siendo más
de la mitad del target (51,2%) de
los encuestados por la consultora
GFK (consumidores de entre 25
y 55 años), los que conocen lo
que esta certificación implica
tras el primer periodo de cam-
paña, lo que supone un incre-
mento del 29% con respecto al
inicio del programa. Asimismo,
se ha conseguido aumentar la no-
toriedad de la Ternera Gallega y el
Ternasco de Aragón, llegando has-
ta un 56,6% del target.

Además, el plan tiene como ob-
jetivo informar sobre los valores di-
ferenciales del Ternasco de Ara-
gón y la Ternera Gallega y poner
de relieve aspectos relacionados
como el arraigo, la tradición y la
identidad que vincula estos pro-
ductos a sus territorios. Estos ob-
jetivos han sido superados con
creces durante este primer perio-
do de campaña, en el que esta in-
formación se ha trasladado a más
de 18 millones de personas, su-
mando las diferentes acciones con

prescriptores y consumi-
dores y la campaña de pu-
blicidad en revistas espe-
cializadas e internet.

DEGUSTACIONES Y
DEMOSTRACIONES
Madrid, Cataluña, Comu-
nidad Valenciana, País
Vasco, Cantabria, La Rioja
y Navarra han sido las co-
munidades autónomas en
las que se ha hecho un es-
pecial hincapié a la hora
de llevar a cabo activida-
des de dinamización e in-
formación al consumidor
en el punto de venta.

Más de 15.000 consu-
midores han probado la
calidad y las extraordina-
rias propiedades de estas
carnes en las degustacio-
nes llevadas a cabo en di-
versos puntos de venta.
Además, se ha llegado a
profesionales de la gran
distribución a través de
jornadas formativas y
showcookings, que se han con-
vertido en una fuente de informa-
ción, conocimiento y aprendizaje
para estos profesionales.

Todas estas acciones han teni-
do una excelente acogida, según el
informe elaborado por GFK, que
destaca que ambas IGP gozan de

mejor salud de marca que el resto
de sellos de calidad de alimenta-
ción fresca, obteniendo valora-
ciones superiores en atributos
como: “dan más confianza”, “tie-
nen mejor sabor” y “son mejores
que las de origen extranjero”.

Durante los dos próximos años,

los Consejos Reguladores de am-
bas IGP continuarán uniendo sus
fuerzas y compartiendo sinergias
para hacer llegar al consumidor y
a los profesionales la calidad de sus
carnes, transmitir sus valores e in-
formar sobre su origen y trazabi-
lidad. �

LA CAMPAÑA
“CARNES CON ESTILO”
SUPERA SUS OBJETIVOS
grupo pastores

E l pasado 27 de diciembre
se publicaron las ayudas
para la Incorporación de
Jóvenes Agricultores y

para la Modernización de explo-
taciones agrícolas en el Boletín
Oficial de Aragón. El plazo de pre-
sentación finaliza el próximo 15 de

proforma y la financiación de las in-
versiones.

Es importante saber que en el
baremo de las ayudas hacer el
plan empresarial con una entidad
de asesoramiento acreditada como
Oviaragón da 10 puntos más, otros
5 puntos por ser de una coopera-
tiva con los compromisos y dere-
chos que ello conlleva, 5 puntos

por ser una Entidad Asociativa
Prioritaria (EAP) y también puntúa
5 puntos pertenecer a una ADS.

Todo aquel interesado en reci-
bir asesoramiento desde Oviara-
gón puede solicitar más informa-
ción en la sección de Suministros
a través del teléfono 976 13 80 53
o del correo electrónico:
olga@oviaragon.com. �

OVIARAGÓN OFRECE SERVICIO DE ASESORAMIENTO AGRARIO
grupo pastores marzo. Oviaragón-Grupo Pasto-

res, como entidad de asesoría re-
conocida en Aragón, ayuda a los
profesionales del campo con sus
planes de modernización y em-
presariales. De cara a solicitar las
ayudas de 2019, la cooperativa
aporta todos los certificados ne-
cesarios para obtener la máxima
puntuación así como las facturas

Durante estos meses,y
bajo la denominación
“Carnes con estilo”,ambas
IGP han realizado un
importante esfuerzo para
ampliar el conocimiento
del sello de calidad IGP

Este programa europeo de
promoción llevado a cabo
en sinergia entreTernasco
de Aragón yTernera Gallega
ha impactado en más de 18
millones de personas

Decaraasolicitar lasayudas
de2019,cuyoplazofinalizael
15demarzo,Oviaragón
ayudaalosprofesionalescon
susplanesdeincorporación
dejóvenesagricultoresode
modernizacióndesu
explotación
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grupo bsv – bodegas san valero

Grupo BSV – Bodegas San Valero

A quellos primeros
socios y trabajado-
res eran gente de
campo; viticultores
que estaban fuerte-
mente arraigados a

su tierra y que ya conocían sobra-
damente el antiguo oficio de cultivar
la vid. No en vano, habían sido tes-
tigosañosantesdelaconstituciónde
Cariñena como Denominación de
Origen. Fue esta una de las pioneras
en España y si bien se instituyó en
1932, Bodegas San Valero lo hizo
doce años más tarde. Por lo tanto, la
historia vitivinícola del siglo XX en
la Denominación de Origen Prote-
gida Cariñena ha sido paralela a la
que ha seguido este grupo.

Otro de los hitos importantes
acontecióenladécadadelosañosse-
senta. En 1962, Bodegas San Valero
introdujo el embotellado industrial
en Aragón. Aquel compromiso con
la innovación y calidad quedó cons-
tatadosiendo,además, lasegundabo-
dega que lo hacía en todo el país. Ya
no eran 60 socios y ni mucho menos
eran sólo gente de campo. La profe-
sionalización y la especialización
habían entrado a formar parte del
equipo humano de la bodega. La in-
dustrialización no estaba reñida con
la calidad. Porque todos los trabajos
que exigía la viña y la elaboración se
regían por un respeto a la tradición
y una búsqueda ininterrumpida,
que sigue hoy más vigente que nun-
ca, por la mayor calidad de los vinos
que se elaboraban.

De hecho, en 1983, con casi cua-
renta años de experiencia, se intro-
dujo la vendimia controlada. El pro-
pósito no era otro que el de esta-
blecer parámetros de calidad en las
cosechas para determinar los mo-
mentos óptimos de recogida, los ni-
veles sanitarios y los tiempos de
madurez. Comenzaron a realizarse
controles más exhaustivos y traba-
jos más minuciosos. Todo para se-
guir en busca de una calidad que ya
residía en cada cepa, porque el prin-
cipal patrimonio de la bodega, ayer
y hoy, reside en el campo, en las
3.800 hectáreas de viñedo que con-
trola directamente San Valero.

La comercialización en aquella
época ya contaba con grandes refe-
rentes, con marcas inseparables de
labodegaymuyligadastantoalaDe-
nominación de Origen Cariñena,

como al público ara-
gonés, que ya reco-
nocía la calidad y el
origen de vinos,
como, por ejemplo,
DonMendo–unade
las marcas más co-
nocidas de España-.
Desde 1969 se ha-
bía creado la línea
Monte Ducay para
distinguir los mejo-
res vinos que se ela-
boraban en San Va-
lero. Esta marca fue su referencia, su
estandarte, el emblema de la coo-
perativa. También se asentó en el
gusto otra de las marcas que han
abanderado siempre a esta bodega:
Marqués de Tosos. Desde que nació
hasta hoy ha experimentado un cre-
cimiento importante en lo que a ca-
lidad, tipicidad y expresión se refie-
re.

En aquellos primeros años de la

década de los ochenta, y con el ase-
soramiento de una familia de bode-
gueros del Penedés, Bodegas San
Valero comenzó a elaborar cava.
Eran tiradas muy pequeñas y pro-
ducciones limitadas que estaban
destinadas única y exclusivamente
para los socios de la bodega. Sin em-
bargo, en abril de 1984, coincidien-
do con el alumbramiento de la mar-
ca Marqués de Tosos, se constituyó

Bodegas Gran Du-
cay. En la actualidad,
con una experiencia
de más de tres dé-
cadas, es una de las
referencias de cava
aragonés y nacional.
Es una marca líder
cuya visibilidad se
aplica, por ejemplo,
al patrocinio de La
Vuelta Ciclista a Es-
paña desde hace va-
rias ediciones.

La llegada del siglo XXI supuso la
modernización de sus instalacio-
nes. De hecho, todas las inversiones,
mejoras y actualizaciones realizadas
convirtieron al Grupo San Valero,
queyanosóloestabacompuestopor
un centro de producción, en el ma-
yor centro de elaboración de vino
tranquilo de la comunidad autóno-
ma aragonesa. De hecho, con más de
18.000 barricas de roble francés y

americano corroboran la instala-
ción productora de vinos de crianza
más grande de Aragón

En 2014 se introdujo la vendi-
mia seleccionaba, que prestaba y si-
gueprestandoespecialatenciónalas
viñas de más de 30 años y de in-
cuestionable calidad. El proceso de
recogida es mucho más minucioso
y ello se traduce en calidad. Los más
de 15 millones de botellas que pro-
duce y comercializa el Grupo BSV
así lo confirman.

El propósito de auto superación
yconstantemejoraseaplicatambién
a otras dos bodegas que pertenecen
al Grupo BSV. En 2016 se adquirió
Tierra de Cubas, de donde proceden
vinos de excelente calidad y pro-
ducciones muy limitadas, y donde se
ha apostado desde el principio por
el turismo del vino. Esta disciplina
tan en boga en los últimos lustros, el
enoturismo,eslafirmededicaciónde
esta bodega, también ubicada en el
término municipal de Cariñena. La
última en incorporarse ha sido San
Nicolás de Tolentino, en Almonacid
de la Sierra. En esta ocasión, el valor
añadido y diferencial recae en el
vino ecológico, que con un total de
330 hectáreas se convierte en la
mayor explotación ecológica de
todo Aragón.

Hoy el Grupo BSV consolida su
posiciónlíderenladenominaciónde
origen puesto que representa alre-
dedor del 27% de todo el vino que
sale con el certificado de calidad de
Cariñena. En total, se comercializa su
producción en más de 25 países y el
mercado internacional representa
casi el 60% de las ventas. Por lo tan-
to, su vocación y aceptación expor-
tadora está más que contrastada.
Las más de 100 medallas y premios
recibidos en los últimos cinco años
confirman esa calidad en vinos y ca-
vas que tanto ha pretendido desde
su origen la bodega.

La evolución convirtió aquella
modesta cooperativa en un grupo vi-
tivinícola de referencia. La voluntad
fuelaquemoviótodoslospasosyac-
tuaciones de su equipo humano. La
visión supuso una constante mejo-
ra, aplicada hoy a cuatro centros de
producción. El sueño se convirtió en
realidad porque las personas de
San Valero supieron estar con los
ojos abiertos. Han sido 75 años de
evolución y de apego hacia algo tan
particular como es el vino en Cari-
ñena y de Cariñena. �

75 años de historia
Grupo BSV – Bodegas San Valero

Recogiendo el testigo de toda la tradición vitivinícola de una zona como es
Cariñena,Bodegas San Valero inició su andadura en el año 1944. Por aquel

entonces fueron algo más de 60 socios los que compusieron el primer
organigrama, la estructura inicial. Con trabajo,voluntad,organización y visión
colocaron la primera piedra de un proyecto empresarial que hoy cumple sus

primeros 75 años de historia.
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E n 2018 se produjo una
revolución en el mar-
co general de la nor-
mativa de Protección
de Datos Personales
con motivo de la apli-

cación del nuevo Reglamento (UE)
2016/ 679, del Parlamento Europeo
y del Consejo del 27 de abril de
2016 (RGPD) desde el 25 de mayo;
así como con la aprobación de la
LO 3/2018, de 5 de Diciembre, de
Protección de Datos Personales y
garantía de los derechos digitales.

Los medios de comunicación in-
formaron de las novedades legis-
lativas que se avecinaban en este
campo de manera reiterada, y a su
vez, las bandejas de entrada de
nuestros correos electrónicos se lle-
naban de un sinfín de correos con
la finalidad de solicitar nuestro
consentimiento para poder seguir
remitiéndonos información co-
mercial. Sin duda, el objetivo prin-
cipal del cambio era y es lograr una
regulación más uniforme del de-
recho fundamental a la protección
de datos en el marco de una so-
ciedad cada vez más globalizada en
el seno de la Unión.

Tanto el RGPD como la Ley
han atendido a las nuevas cir-
cunstancias relativas al funciona-

miento del mercado interior, al in-
cremento de las nuevas tecnologías
y la globalización; teniendo pre-
sente que los datos personales son
un recurso central de la sociedad
de la información ya que permiten
generar nuevos y mejores servicios
o productos, pero sin pasar por alto
que los riesgos también se incre-
mentan, ya que la información es
más accesible y el control de su des-
tino o uso, cada vez más complejo.

Un poco más hubo que esperar
para la llegada de la Ley Orgánica
3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
tección de Datos Personales y ga-
rantía de los derechos digitales- que
viene a adaptar nuestro ordena-
miento jurídico al modelo esta-
blecido por el RGPD-, cuya trami-
tación parlamentaria se vio afec-
tada por el cambio de Gobierno a
mediados de año, y que finalmen-
te obtuvo un apoyo parlamentario
del 93%. De la lectura de ambos tex-
tos legales podemos obtener la
misma conclusión: tanto la ley
como el RGPD son de obligado
cumplimiento para las Cooperati-
vas y sus socios en el marco de sus
actividades diarias.

El motivo principal de que tan-
to Cooperativas como sus socios –
aquellos que desarrollen una acti-
vidad empresarial- tengan que
cumplir esta normativa es que no
hay duda de que para la gestión de
su negocio, realizan un tratamien-
to total o parcialmente automati-
zado de datos personales, así como
un tratamiento no automatizado de
datos contenidos o destinados a ser

incluidos en un fichero en los tér-
minos regulados en el artículo 2 de
la Ley y del RGPD. A modo de
ejemplo, el nombre y apellidos, el
DNI, el nº de teléfono, la direc-
ción, el correo electrónico, la ima-
gen, la voz, un nº de cuenta banca-
ria, entre otros, serán datos perso-
nales, siempre y cuando se refieran
a una persona.

En el seno de las Cooperativas
es manifiesto el manejo de datos re-
lativos a trabajadores, so-
cios, clientes y
proveedores, in-
cluso de datos
captados a través
de cámaras de vi-
deogilancia; sin ob-
viar que los socios
también precisan
tratar datos de traba-
jadores y clientes
para llevar a cabo su
actividad productiva.

Ahora bien, cabe
preguntarse, ¿qué obli-
gaciones atribuye el
nuevo marco legal a co-
operativas y socios que desarrollen
una actividad productiva? Par-
tiendo del enfoque de la respon-
sabilidad proactiva es preciso que
apliquen medidas técnicas y or-
ganizativas apropiadas para ga-
rantizar que el tratamiento que re-
alizan sea conforme a la nueva nor-
mativa.

Para ello, habrá que valorar qué
datos tratan, con qué finalidad, y
qué tipo de operaciones se llevan
a cabo, para finalmente determinar

qué medidas son las más adecua-
das para disminuir o mitigar po-
tenciales riesgos, todo ello desde
una actitud consciente y diligente.

Entre las novedades, nuevas
precisiones en el deber de infor-
mación al afectado así como en los
protocolos de obtención del con-
sentimiento, nuevos derechos para
los afectados, la necesidad de rea-
lizar un análisis de riesgos o una
evaluación de impacto, más obli-
gaciones para los encargados de
tratamiento, distintos criterios a
la hora de aplicar las medidas de se-
guridad, e incluso, la posibilidad de
nombrar un delegado de protec-
ción de datos así como la creación
de un registro de actividades de tra-
tamiento cuando corresponda.

Como ya sucedía con la nor-
mativa derogada, existe un régimen
sancionador –título XI de la Ley y
artículo 83 del RGPD- el cual tiene
una cierta finalidad disuasoria ya
que es indudable que las sanciones
- multas administrativas de hasta
20.000.000 Euros, o tratándose de
una empresa, de una cuantía equi-
valente al 4% del volumen de ne-
gocio total anual como máximo,
previa valoración de las circuns-
tancias concretas- se conciben
como un elemento de presión para
el cumplimiento de la norma.

Por todo lo expuesto, desde Co-
operativas Agro-Alimentarias, en
colaboración con nuestro despa-
cho profesional, pusimos en mar-
cha un Convenio de Colaboración
en junio de 2015 cuya finalidad
principal es asesorar a las Coope-
rativas asociadas para que realicen
un cumplimiento óptimo de la nor-
mativa general de Protección de
Datos, haciéndose extensivo a par-
tir de este año – a solicitud de al-
gunas asociadas- para aquellos so-
cios de las Cooperativas que lo

precisen.
Aprobada nuestra

Ley interna a finales
del año pasado, es
un momento clave
para que aquellos
que aún no estén
adaptados al nue-
vo marco legal, lo
hagan de mane-
ra sencilla y
guiada. El ser-
vicio diseñado
incluye todas
aquellas ges-
tiones opor-

tunas para que Co-
operativas y socios cumplan las
obligaciones descritas, y a su vez,
un asesoramiento continuado que
garantice la completa observancia
de la normativa, evitando sancio-
nes.

Todas aquellos que lo deseen,
podrán obtener información a tra-
vés de Cooperativas Agro- Ali-
mentarias así como mediante nues-
tro despacho profesional. Aten-
tos a la bandeja de entrada de su
correo electrónico, seguirán lle-
gando comunicaciones. �

Juan Carlos Ibáñez
abogado col. del r.e.i.c.a.z
ibáñez praderas abogados

LA NUEVA NORMATIVA DE PROTECCIÓN
DE DATOS Y SU APLICACIÓN DIRECTA
PARA COOPERATIVAS Y SUS SOCIOS

La nueva normativa
pretende lograr una
regulación más uniforme
del derecho fundamental
a la protección de datos
en una sociedad más
globalizada en el seno de
la Unión

Los datos personales son
un recurso central de la
sociedad de la
información ya que
permiten generar nuevos
y mejores servicios o
productos

La ley y el RGPD son de
obligado cumplimiento
para las cooperativas y sus
socios ya que tratan datos
personales en el marco de
sus actividades diarias
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larse excepciones a esta prohibi-
ción basadas en criterios que no se
encuentrenrecogidosenlaDirectiva,
ya que los Estados miembros no
pueden adoptar medidas más res-
trictivas que las previstas en una nor-
ma de la Unión Europea, ni siquiera
con el fin de garantizar una mayor
protección de los consumidores.

Por ello, se hace una nueva re-
gulación de la venta a pérdida, que
se establece en el art. 6 de este Real
Decreto Ley,yyanoseestablece una
prohibición general, sino determi-
nadas limitaciones.

También desaparece la automa-
ticidad de las sanciones y la carga de
lapruebarecaeenlaAdministración,
que para poder sancionar, debe
acreditar que la venta a pérdida in-
curre en uno de los supuestos que se
recogen y que proceden de la propia

normativa y, por tanto, son acordes
con el Derecho de la Unión Europea.

Las Comunidades Autónomas
podrán decidir cómo organizar las
inspecciones de comercio y/o con-
sumo en función de sus intereses y
efectivos.

La regulación sigue manteniendo
la definición técnica de venta con
pérdida, que facilita a las Comuni-
dades Autónomas su función de
inspección y sanción, ya que les
proporciona el indicio, pero dado
que ésto no es suficiente para im-
poner la sanción, debe acreditarse
que además de existir venta a pér-
dida, ´´ésta es desleal porque se in-
curre en los supuestos que deter-
mina la Ley”.

El Real Decreto Ley incluye en las
disposiciones finales primera y se-
gunda, modificaciones de la Ley

E l Gobierno aprobó el
Real-Decreto Ley de
Medidas Urgentes
para el Impulso de la
Competitividad Eco-
nómica en el Sector

de la Industria y el Comercio en Es-
paña, que aborda aspectos que afec-
tan a la competitividad en los sec-
tores industrial y comercial.

Además de otros aspectos vin-
culados a la competitividad indus-
trial, el Real Decreto Ley desarrolla
medidas que inciden en la compe-
titividad del sector comercial, como
la limitación de la venta con pérdida.

Referente al sector del comer-
cio, la Sentencia del Tribunal de
Justicia de la Unión Europea de 19 de
Octubre de 2017, como consecuen-
cia de un procedimiento prejudicial,
declaró la incompatibilidad del art.
14 de la Ley 7/1996, de 15 de Enero
de Ordenación del Comercio Mi-
norista, en el que se regula la venta
con pérdida, con la Directiva
2005/29/CE del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, de 11 de Mayo de
2005,sobreprácticasdeslealesdelas
empresas a los consumidores en el
mercado interior.

Ellohaobligadoarealizarunamo-
dificacióndeeseartículodeformará-
pida, ya que, las Sentencias recaídas
en procesos relativos a cuestiones
prejudiciales, constituyen interpre-
tación del Derecho comunitario y
son de obligado cumplimiento para
los Estados miembros.

La citada Sentencia establece
que no puede haber prohibiciones
generales de ofertar o realizar ventas
con pérdida, que no pueden regu-

Mª Pilar Nogueras
cooperativas agroalimentarias
aragón

12/2013, de 2 de Agosto, de medidas
para mejorar el funcionamiento de
la cadena alimentaria, y de la Ley
28/2015, de 30 de Julio, para la de-
fensa de la calidad alimentaria, para
adecuar ambas a los últimos pro-
nunciamientos del Tribunal Cons-
titucional.

En el caso de la Ley de medidas
paralamejoradelfuncionamientode
la cadena alimentaria, el Tribunal
Constitucional ha declarados nulos
determinadosaspectospuntualesde
la disposición primera de la Ley,
que regula la Agencia de Informa-
ción y Control Alimentarios (AICA),
interpretando que se estaban inva-
diendo competencias autonómicas,
por lo que se ha concretado el ám-
bito de aplicación de la función de
control que se atribuye a la AICA, al
propio ámbito de la Administra-
ción del Estado.

En cuanto a la Ley para la defen-
sa de la calidad alimentaria, y tam-
bién como consecuencia de un pro-
nunciamiento judicial que ha ge-
nerado un vacío, este Real Decreto
Ley introduce un concreto ajuste, a
los efectos de salvaguardar el co-
rrecto encaje de las facultades de
control de los poderes públicos en
materia de calidad alimentaria.

El Tribunal Constitucional ha en-
tendido que se contenía un excesi-
vo detalle en el tratamiento de las
conductas tipificadas, y que se de-
bería permitir un mayor desarrollo
normativo por las Comunidades
Autónomas en ejercicio de sus com-
petencias. Por éllo, se ha recogido
en la nueva normativa que, la tipi-
ficación de las infracciones en ma-
teria de calidad alimentaria, será la
que al efecto se regule por la le-
gislación de cada Comunidad Au-
tónoma en la materia. �

REAL DECRETO-LEY 20/2018,DE 7 DE DICIEMBRE,
DE MEDIDAS URGENTES PARA EL IMPULSO DE LA
COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN EL SECTOR DE
LA INDUSTRIAY EL COMERCIO EN ESPAÑA

jurídico

provincia de huesca:
• 22 al 3 de febrero - La Ferieta
de Aínsa- Aínsa (Huesca)
• 28 de abril - Feria Natura-
Zaidín (Huesca)
provincia de teruel:
• 13 al 14 de abril - Feria del
Vino de Cretas/Queretes -
Cretas (Teruel)
• 27 al 28 de abril - Feria
Agrícola del Olivo y de Aceite -
Calaceite (Teruel)
provincia de zaragoza:
• 26 de febrero al 1 de marzo -
OLEOTEC - Zaragoza
(Zaragoza)
• 26 de febrero al 1 de marzo -
ENOMAQ - Zaragoza
(Zaragoza)
• 26 de febrero al 1 de marzo -
TECNOVID - Zaragoza
(Zaragoza)
• 26 de febrero al 1 de marzo -
OLEOMAQ - Zaragoza
(Zaragoza)
• 8 al 10 de marzo - Feria de
Ejea de los Caballeros - Ejea de
los Caballeros (Zaragoza)
• 19 al 22 de marzo - FIMA-
Ganadera - Zaragoza
(Zaragoza)
• 27 al 28 de abril - Vino de la
Ribera del Gállego - Santa
Eulalia de Gállego (Zaragoza)

• 27 al 28 de marzo - World
Olive Oil Exhibition - Madrid
(Madrid)

Ferias
en Aragón

Ferias
Internacionales

ferias
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Curiosidad:
La aflatoxina B1 (AFB1),producida por algunos hongos del género Aspergillus, es el carcinógeno natural

más potente conocido hasta el momento. Está clasificada por la Agencia Internacional para la
Investigación de Cáncer (IARC) como "Clase 1", indicando que la evidencia ha probado que es una

sustancia cancerígena para el hombre.

Laboratorio Agroambiental

L a Unidad Técnicade Re-
siduos Zoosanitarios,
perteneciente al Labo-
ratorio Agroambiental
del Gobierno de Ara-
gón, acreditado por

ENAC como laboratorio de ensayo
bajo la norma ISO 17025, se dedica,
entre otras actividades, al análisis de
“Micotoxinas” en alimentación ani-
mal, en vinos y en mostos y de “Com-
ponentes de Origen Animal” en ali-
mentos para animales. En ambos ca-
sos, el objetivo es asegurar el cum-
plimiento de la legislación vigente o
de un requisito comercial.

Las micotoxinas son compuestos
químicos producidos de forma na-
tural en el metabolismo secundario
de algunos géneros de hongos, que
puedencrecerenelsenodecasicual-
quier producto en determinadas
condiciones de humedad y tempe-
ratura. La presencia de micotoxi-
nas en los alimentos (destinados
tanto a alimentación animal como
humana) es un problema de salud
pública ya que son susceptibles de
causar diversos efectos adversos
como la inducción de cáncer y mu-
tagenicidad, así como problemas
en el metabolismo de los estrógenos,
gastrointestinales, o renales. Algunas
micotoxinas son también inmuno-
depresoras, reduciendo la resisten-
cia a enfermedades infecciosas. En
casos extremos, pueden provocar la
muerte. Dado su potencial riesgo
para la salud, existe numerosa le-
gislación,tantoaniveleuropeocomo
nacional, con el objeto de proteger
la salud humana y la sanidad animal.
Esta legislación establece unos con-
tenidos máximos de estos conta-
minantes, expresados en ppm
(mg/kg) o en ppb (µg/kg).

La mayor parte de las muestras
que se reciben en el Laboratorio
para el análisis de micotoxinas co-
rresponden a los planes de control
oficial, de los Departamentos de
Desarrollo Rural y Sostenibilidad y
de Sanidad, del Gobierno de Aragón.
Sin embargo, también se analizan
muestras de los planes oficiales de
otras comunida-
des autónomas,
así como mues-
tras de clientes
p a r t i c u l a r e s ,

como, por ejemplo, cooperativas
agrícolas, fabricantes de pienso y bo-
degas. Las cooperativas y los fabri-
cantes de pienso garantizan así que
sus productos están libres de toxi-
nas que pudiesen causar, además de
pérdidas económicas, enfermeda-
des y malformaciones congénitas en
los animales, y, a la larga, tras in-
corporarse en la cadena alimentaria,
en los humanos. Las bodegas, por su
parte, necesitan el análisis de Ocra-
toxina A en el vino para poder ex-
portar el caldo a países como China.

El alcance de acreditación del La-
boratorio incluye el análisis de
Ocratoxina A en piensos y sus ma-
terias primas, así como en vino y

mosto, y el análisis de Aflatoxinas
G2, G1, B2, B1 en piensos y sus ma-
terias primas. Sin embargo, el La-
boratorio realiza también estos aná-
lisis en otras matrices no acredita-
das (por ejemplo, frutas desecadas,
especias y frutos secos), y mantiene
en ellas los mismos criterios de ca-
lidad que en las que tiene acredita-
das.

El análisis de micotoxinas se re-
aliza utilizando columnas de in-
munoafinidad (IAC) tras el proceso
de extracción, y, posteriormente,
un Cromatógrafo de Líquidos de
Alta Eficiencia (HPLC) acoplado a
un Detector de Fluorescencia, que
permite identificar de manera in-

equívoca los compuestos buscados.
Se trata de procedimientos y equi-
pos de medida muy sofisticados,
que requieren personal altamente
cualificado y numerosas compro-
baciones para garantizar resultados
fiables.

Por otro lado, el Laboratorio ana-
liza también, de forma cualitativa, la
presenciadecomponentesdeorigen
animal en piensos destinados a la ali-
mentación de diferentes especies
animales. La necesidad de realizar
este análisis surgió con la crisis de la
fiebre aftosa y de la encefalopatía es-
pongiforme bovina, conocida po-
pularmente como la enfermedad
de las “vacas locas”, hace unos años.

Se concluyó entonces que los sub-
productos animales no destinados al
consumo humano pueden generar
riesgos para la salud pública, la sa-
nidad animal y la seguridad de la ca-
dena alimentaria, ya que la alimen-
tación de una especie animal con
proteínas derivadas de cuerpos o
partes de cuerpos de otros animales
presenta un riesgo de transmisión
de enfermedades.Los componen-
tes de origen animal que pudieran
estar presentes en los piensos se
identifican sobre la base de unas
características típicas microscó-
picamente identificables, como fi-
bras musculares, cartílago, hue-
sos, cuerno, pelo, cerdas, sangre,
plumas, cáscaras de huevo, espi-
nas, escamas de pescado, etc.

El análisis de componentes de
origen animal en piensos, que tam-
bién está acreditado por ENAC, es
solicitado únicamente por los ser-
vicios de inspección del Departa-
mento de Desarrollo Rural y Sos-
tenibilidad, como parte de los pla-
nes de controles oficiales. El obje-
tivo final de estos controles es
prevenir los riesgos para la salud
pública y la salud animal, y pre-
servar la seguridad de la cadena ali-
mentaria humana y animal.

Por otro lado, el Laboratorio
participa periódicamente en en-
sayos de intercomparación, tanto
nacionales como europeos. En es-
tos ejercicios, los laboratorios par-
ticipantes analizan una misma
muestra, preparada por la entidad
organizadora, que posteriormente
estudiaeinterpretalosresultadosre-
mitidos por cada uno de ellos. De
esta forma, el Laboratorio asegura la
fiabilidad de la metodología de tra-
bajo y de los resultados que emite de
los análisis.

En resumen, la Unidad Técnica
de Residuos Zoosanitarios del La-
boratorio Agroambiental de Zara-
goza contribuye a garantizar el cum-
plimientodelalegislaciónvigenteen
materia de sustancias indeseables y
contaminantes en la alimentación
animal y humana, y presta un servi-
cio al sector agroalimentario arago-
nés, ayudando a cooperativas, fa-
bricantes de piensos y bodegas a de-
mostrar que sus productos no pre-

sentan un riesgo
para la seguridad
alimentaria, tanto
animal como hu-
mana. �

AL SERVICIO DEL SECTOR AGRARIO ARAGONÉS

laboratorio
agroambiental

Para más información dirigirse a la páginaWeb,o directamente al Laboratorio Agroambiental,(Campus de Aula-Dei):
Avda.de Montañana nº 1005. 50059-Zaragoza.Tel.:976716480.correo electrónico:lagroamb@aragon.es

http://www.aragon.es/laboratorioagroambiental

ANÁLISIS DE MICOTOXINAS Y
COMPONENTES DE ORIGEN ANIMAL

EN EL LABORATORIO AGROAMBIENTAL

Análisis de micotoxinas en piensos y sus materias primas. De izquierda a derecha, extracción, y purificación en
columna de inmunoafinidad.

Análisis de componentes de origen animal. A la derecha, examen al microscopio y a la izquierda, partícula
derivada de pescado.
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E spaña es el segundo
país productor de fru-
ta de la Unión Euro-
pea y el sexto a nivel
mundial. Son datos
que confirman la ten-

dencia creciente de la participa-
ción de las frutas en la producción
vegetal agraria de España, lo que se
traduce también en la importancia
cada vez mayor del seguro de fru-
tales, uno de los más tradicionales
en el Sistema español de Seguros
Agrarios Combinados, que desta-
ca por su alto porcentaje de im-
plantación a nivel nacional, supe-
rior al 70%.

Para la cosecha 2018, se suscri-
bieron en España más de 14.000
pólizas, que dieron cobertura a
una superficie superior a 100.000
hectáreas y a una producción de
2,3 millones de toneladas de fruta.

Destaca que más del 76% de la pro-
ducción asegurada se concentra en
las comunidades autónomas de
Cataluña y Aragón. En concreto, en
la Comunidad Autónoma de Ara-
gón los frutales registran una im-
plantación de alrededor del 90% y
la superficie asegurada se ha in-
crementado en casi un 70%.

En los últimos años, nuestro
país está experimentando condi-
ciones climáticas de gran intensi-
dad y muy variables. El ejercicio
2018 ha sido el segundo de mayor
siniestralidad en la historia del se-
guro agrario –solo por detrás de
2012-, con más de 755 millones de
euros y 1,4 millones de hectáreas si-
niestradas, la mitad por pedrisco,
que ha causado daños por valor de
300 millones de euros. Por culti-
vos, la fruta ha sido una de las pro-
ducciones más afectadas y ha tri-
plicado la siniestralidad registrada
en 2017 hasta alcanzar los 190 mi-
llones de euros y las cerca de

70.000 hectáreas afectadas o, lo
que es lo mismo, se han dado par-
tes de siniestro en dos de cada tres
hectáreas aseguradas.

Por comunidades autónomas,
Aragón ha registrado una cifra de
siniestralidad récord en la historia
de esta región con más de 90 mi-
llones de euros y alrededor de
230.000 hectáreas siniestradas.
Las producciones de fruta han
sido las más afectadas, con casi 41
millones de euros de siniestralidad
y 15.600 hectáreas dañadas, so-
bre todo de melocotón y nectarina.

Ante la posibilidad de verse
afectado por este tipo de situacio-
nes y en el contexto de creciente
incertidumbre que se plantea, el se-
guro de frutales se perfila como la
mejor herramienta para proteger
las cosechas.

Se trata de un seguro que cubre
los siniestros que se producen en los
cultivos de albaricoque, ciruela,
manzana de mesa y sidra, melocotón

y pera, tanto a nivel de explotación
como a nivel de parcela, a lo que hay
que añadir que el productor puede
obtener hasta un 40% de bonifica-
ción sobre la prima comercial de su
seguro.

El agricultor profesional en Es-
paña sabe que un seguro agrario no
es un gasto, sino una inversión, y por
eso lo adopta como un coste fijo de
su explotación, consciente de que el
seguro dota de mayor competitivi-
dad al sector agrario para hacer
frente a los retos que se presentan en
la actualidad. El seguro agrario ga-
rantiza, entre otras cosas, la viabili-
dad económica de la explotación y
ofrece una compensación que se
ajusta al daño económico sufrido y
al nivel de cobertura contratado, en
un plazo siempre inferior a 60 días
desde la recolección o desde el final
de garantías. Además, contar con el
respaldo de un seguro agrario per-
mite al agricultor preservar su nivel
de rentas y, por tanto, la continuidad
de su explotación, así como reforzar
su solvencia financiera frente a ins-
tituciones y particulares.

En definitiva, las distintas posi-
bilidades de aseguramiento que
ofrece el seguro de frutales tienen
como objetivo abaratar su coste y ha-
cerlo cada vez más accesible para los
productores. En Aragón, el seguro
agrario destaca por su importancia
económica y social, y es una herra-
mienta contra la despoblación,
ya que contribuye a impulsar el
desarrollo de las zonas rurales. �

cooperativas agro-alimentarias
aragón / agroseguro

El pedrisco, la helada
y la falta de cuajado son
los riesgos climáticos que
más han afectado a las
explotaciones de fruta
en 2018

EL SEGURO AGRARIO:
EL MEJOR ALIADO PARA EL FRUTICULTOR DE
ARAGÓN TRAS UNA SINIESTRALIDAD RÉCORD
Aragón ha registrado más de 90 millones de euros de siniestralidad y alrededor de 230.000 hectáreas
dañadas. La producción de fruta ha sido la más afectada,con casi 41 millones de euros de siniestralidad.



Febrero 2019
www.aragon.coop24 CALIDAD

E l pasado mes de agos-
to de 2018se publicó la
edición 8 del estándar
BRC Food, para la se-
guridad alimentaria,
que ha entrado en vi-

gor el 1 de febrero de 2019. A partir
de estafecha, todas lasempresas que
quieran renovar su certificado o cer-
tificarse porprimeravezen lanorma,
tendrán que hacerlo cumpliendo
los nuevos requisitos que introduce
esta edición, cuyos principales cam-
bios son:

1. Introducción de 2 nuevos blo-
ques de requisitos, pasando de los
7 iniciales a 9.

Sección 8: Zonas de alto riesgo,
cuidados especiales y cuidados es-
peciales a temperatura ambiente.
Aquí se recogen los requisitos es-
pecíficos para estas zonas que antes
formaban parte de otras cláusulas y
algunos de nueva incorporación,
como por ejemplo, la necesidad de
establecer un control de manteni-
miento en estas zonas para evitar
contaminaciones.

Sección 9:Requisitos aplicables
a los productos mercadeados. Sien-
do esta sección un módulo volun-
tario que se ha incluido dentro de la
norma y que aplica a los productos
que se compran a un proveedor ex-
terno, se almacenan y venden, pero
que no se elaboran, procesan ni
etiquetan en el establecimiento.

2. Cultura de calidad y seguri-
dad de los alimentos. Se amplían
los requisitos asociados al com-
promiso del equipo directivo y la
mejora continua, la dirección debe
establecer un plan para impulsar en
la empresa una cultura de la calidad
y la seguridad alimentaria median-
te la realización de actividades,
charlas, edición de carteles… y con
la implicación de todos los emple-
ados en la necesidad de comunicar
(mediante un sistema de informa-
ción confidencial) problemas rela-
cionados con la seguridad, integri-

larlo, se exige la instalación de sis-
temas que detecten manipulaciones
indebidas.

8. Otros contaminantes físi-
cos. Este es un nuevo requisito que
incluye 2 puntos. El primero exige
el desarrollo de un procedimiento
que impida la contaminación física
de las materias primas por sus pro-
pios envases y el segundo, el control
de los bolígrafos en las zonas de pro-
ducto expuestos (sin piezas pe-

queñas y metal detecta-
bles en el caso de que se
disponga de estos equi-
pos)

9. Nuevo requisito
4.11.8 de Vigilancia Am-
biental. Se establece la
necesidad de disponer
de un programa de vigi-
lancia ambiental, basado
en el riesgo y que inclu-
ya un plan de muestreo,
unos límites de control
y unas medidas correc-
tivas en el caso de que se
sobrepasen los límites
establecidos.

10. Gestión de pla-
gas. Por primera vez in-
cluye un punto especí-
fico para establecer me-
didas que eviten la en-
trada de aves en el edifi-
cio o que se posen sobre
las zonas de carga y des-
carga de mercancías.

11. Etiquetado.Para
el caso de etiquetas que in-

cluyan instrucciones de cocinado
(necesarias para garantizar la se-
guridad del producto), se deberá va-
lidar íntegramente dicho proceso
con el fin de asegurar que el pro-
ducto resultante es inocuo y listo
para consumir.

En cuanto a la verificación del eti-
quetado, cuando la impresión de la
etiqueta se realice durante la fase de
envasado, además de toda la infor-
mación que se debía revisar, se ha

incluido que la información sobre
alérgenos sea adecuada.

Además, todo el personal rele-
vante que participe en operaciones
de etiquetado y envasado, deberá re-
cibir formación sobre como se rea-
lizan estos procesos en el estable-
cimiento.

12. Análisis en el laboratorio.
Debidoaquesehadetectadounaca-
rencia en cuanto a la interpretación
deresultadosdeanálisis, ladefinición
de incertidumbres y tolerancias, los
métodos de validación interna… este
apartado incluye un nuevo requisi-
to que transmite la importancia de
entender los resultados de los bole-
tines del laboratorio e insta a esta-
blecer medidas para corregir ten-
dencias o resultados incorrectos y a
actuar de inmediato en el caso de se
excedan los límites legales.

13. Alimentos para mascotas.
Este nuevo punto 5.8 recoge los re-
quisitos que se deben cumplir en el
caso de que en el establecimiento se
elaboren alimentos para mascotas,
de forma que se garantice que sean
productos seguros y aptos para su
uso previsto. Incluye desde el con-
trol de la formulación hasta la pre-
sencia de sustancias farmacológicas.

14. Control de las operacio-
nes. Se incluye un punto nuevo
con la exigencia de que todos los
ajustes que deban realizarse en
equipos que sean críticos para la se-
guridad o la legalidad del producto,
se realicen únicamente por perso-
nal con la debida formación y au-
torización. En caso necesario, se
deberá proteger estos equipos.

Fuera ya de los requisitos a aplicar,
se ha producido un cambio en la
Parte III de la norma que afecta al
protocolo de auditoría. Respecto a
las auditorías no anunciadas se ha
eliminado la opción de que estas
puedan realizarse en 2 visitas se-
paradas por uno o dos días. A partir
de ahora deberán realizarse en una
sola visita completa. �
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5. Medidas correctivas y pre-
ventivas. Se debe realizar un aná-
lisis de las causas originarias que
provocaron la no conformidad de
manera que esta no vuelva a repe-
tirse cuando se ha producido un in-
cremento significativo en un tipo de
no conformidad o cuando ponga en
riesgo la seguridad, legalidad o ca-
lidad de un producto.

6. Gestión de incidentes: Ci-
berseguridad. En la cláusula 3.11.1, se

incluye el requisito de que las or-
ganizaciones implementen proce-
dimientos para documentar y ma-
nejar fallos de la ciberseguridad di-
gital o ataques contra ella.

7. Protección del estableci-
miento y Defensa alimentaria
(Food Defense). Para el caso de
riesgos en los que se demuestre que
las medidas preventivas implanta-
das no son suficientes para contro-

dad, calidad y legalidad de los pro-
ductos.

3. Control de la documentación.
En este punto se introducen 2 pe-
queños cambios que nos llevarán a
incluir en el procedimiento el sis-
tema de sustitución de la docu-
mentación cuando esta se actualice
y para los documentos en formato
electrónico se debe establecer un
sistema de seguridad en el almace-
namiento (autorización de acceso,
control con contraseña…)

4. Control de pro-
veedores. Se modifica
el nivel de exigencia
respecto al control a
realizar a los provee-
dores que basándose
en el riesgo, añade la
contaminación cruza-
da de variedades o es-
pecies así como cual-
quier riesgo asociado a
las materias primas
que esté sujeto a con-
trol legislativo. Esta eva-
luación del riesgo se
debe llevar a cabo so-
bre todas las materias
primas, incluidos los
envases primarios.

Además, incluye la
necesidad de realizar
una evaluación del des-
empeño del proveedor
y de disponer de una
lista o base de datos
actualizada de los pro-
veedores aprobados.
Para todos los que ha-
yan sido aprobados me-
diante cuestionario, se establece
un plazo de 3 años para la renova-
ción.

Respecto a las auditorías reali-
zadas a los proveedores de cara a su
homologación, debe demostrarse la
competencia del auditor y el al-
cance de la auditoría deberá incluir
la seguridad el producto, la traza-
bilidad, la revisión del APPCC y las
buenas prácticas de fabricación.
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