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Oue una empresa celebre cincuenta anos no es habitual, que celebre un siglo de vida
mucho menos y que dos del mismo pueblo (Cooperativa Agricola San Mateo Apdstol
y Cooperativa Comarcal Ganadera Virgen del Rosario) y ligadas entre si lo hagan
a la vez es totalmente extraordinario. eic.3
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1 Consejo Rector de Coopera-
tivas Agro-alimentarias de Ara-
gon ha realizado un diagnosti-
co de la situacion que, resumi-
daen un analisis DAFO (Debi-
lidades, Amenazas, Fortalezas y
Oportunidades), concreta nue-
ve areas de trabajo sobre las
que fijar futuras politicas: fu-
siones, unionesy proyectos in-
tra-cooperativos, inversiones,
comunicacion, expansion, ex-
portacion, costes y precios, for-
macion. igualdad y jovenes.

Sobre estas areas se ha
desarrollado un cuestionario
que se ha enviado reciente-
mente a todas nuestras Coo-
perativas y Sat asociadas. Se
pretende con ello saber las
prioridades politicas que debe
fijar la Federacion para des-
arrollar la interlocucion politi-
caen los proximos afos.

La politica cooperativa agro-
alimentaria aragonesa debe de

ESTRATEGIA POLITICA PARA CAA

tener unas miras mas ambi-
ciosas. Nuestras empresas tra-
bajan en diferentes niveles del
sector. Las hay que no llegan al
consumidor directamente por
la naturaleza de los productos
con los que trabajan'y que son
utilizados para hacer otros mas
elaborados, otras alcanzan los
mercados mas lejanos y lo ha-

Tenemos delante de
nosotros muchos
problemas y su solucién
pasa por las cooperativas.
No somos la Ginica
palanca, pero somos una
palanca imprescindible

cen con éxitoy las hay que pe-
lean en el mercado interior con
éxito y con productos de cali-
dad, las que almacenan, com-
pran para sus socios..

Pero una cooperativa es mu-
cho mas de lo que produce,
transforma. elabora o vende.
se debe a sus sociosy al futuro
de los pueblos en los que tra-
baja. Por esa razon. conscientes
de los valores que se defienden,
los Consejeros de CAA pre-
guntan sobre como mejorar la
rentabilidad del socio, como
debemos actuar para cambiar
algunas dinamicas, cémo in-
corporar jovenes y mujeres,
c6mo hacer que la sociedad
nos conozca y empatice con
nuestro modelo, como vender
mejor, si tenemos -0 no- la ne-
cesidad de unirnosy de traba-
jaren comun...

Preguntas que es necesario
responder desde el conjunto

[ransferencia, aprendizajey TICs
en la gestion integrada de plagas

omo deciamos en un Articulo an-
terior, “el desarrollo continuo de las
TICs permite ya la creacion de
comunidades digitales. con lo que
existe la posibilidad de crear una
red social profesional tematica es-
pecializada en sanidad vegetal. Es
decir, una red compuesta por
usuarios con intereses comunes
que se registran en la misma para
compartir informacién de tipo
fundamentalmente profesional, lo
que nos permite integrar todos
los actores y componentes del sis-
tema”

Paralelamente a la transferencia
de tecnologia clésica. el desarrollo
de todo tipo de herramientas di-
gitales basadas en Internet (TICs),
nos va a permitir un nuevo enfo-
que integral de la transferencia

de tecnologia, que va a abarcar
tres etapas o fases: informa-
cion/conocimiento, asesoramiento
y formacioén o aprendizaje.

En este pequeno Articulo ha-
remos referencia exclusivamente
a la tercera fase, que es la de for-
macion o aprendizaje aplicadoala
Gestion Integrada de Plagas (GIP).

GESTION INTEGRADA DE
PLAGAS Y APRENDIZAJE
La GIP se basa en la generacion
continua de nuevos conocimientos
en la lucha contra las plagas y su
aplicacion por el agricultor de la
forma mas inmediata posible, sien-
do lo mas relevante de este pro-
ceso laintermediacion de los téc-
nicos asesores de los agriculto-
res. En consecuencia y paralela-
mente, es absolutamente necesario
contemplar un proceso de forma-
cion continua de los mismos:téc-
nicosy agricultores.

En las circunstancias actuales,
si queremos ser eficaces, es inelu-
dible contemplar las nuevas posi-
bilidades que las TICs nos ofrecen:

Posibilidad de ensenar y apren-
der en entornos virtuales.

Utilizacion de la modalidad
educativa b-learning, como posi-
bilidad de integracion entre lo
presencial y lo virtual, modalidad
que se utilizaria fundamental-
mente para técnicos.

Posibilidad de utilizar los telé-
fonos méviles inteligentes -smart-
phones- en ¢l aprendizaje. moda-
lidad que se utilizaria fundamen-
talmente para agricultores.

Las TICs nos ofreceran
incorporar al
conocimiento generado
por cientificosy
tecnoélogos el que
generan los asesores
técnicosy agricultores
en el ejercicio de su
actividad

del colectivo para facilitar y
fortalecer el trabajo politico de
la Federacion. Sé6lo sabiendo
que se tiene detras a un colec-
tivo social y empresarial segu-
ro de lo que tiene que defender,
se pueden impulsar proyectos
y convencer a otros para que
los apoyen.

Tenemos delante de nos-
otros muchos problemas y su
solucion pasa por las coopera-
tivas. No somos la tnica pa-
lanca, pero somos una palanca
imprescindible.

Hay quienes no se lo han
creido todavia, para demos-
trarselo os necesitamos. Res-
ponded desde los Consejosalo
que se 0s pregunta en este
cuestionario; os servird de re-
flexion y ayudara a vuestra Fe-
deracion y a los responsables
politicos de Aragon a tomar
las decisiones correctas.

Feliz Navidad. <

PLAN DE FORMACION
Las oportunidades anteriores nos
van a permitir el aprendizaje co-
laborativo, entendido éste como un
“proceso social de construccion del
conocimientoy como la necesidad
de compartir este conocimiento
para lograr una meta que tras-
cienda las posibilidades indivi-
duales”. Las TICs permiten la inter-
accion colaborativay la construc-
cion del conocimiento en redes, y
este proceso de formacion nos
ofrecera la posibilidad sistematica
y continua de incorporar al cono-
cimiento generado por cientifi-
cosy tecnologos el que generan los
asesores técnicosy agricultores en
el ejercicio de su actividad

Junto alo anterior, la existencia
en nuestra Comunidad Auténo-
ma de la Alianza Agroalimentaria
Aragonesay de la Fundacion para
la Agricultura del Conocimiento,
puede favorecer de forma muy
significativa la implementacién
de un PLAN DE FORMACION
CONTINUA DE TECNICOS DE
ASESORAMIENTO Y AGRI-
CULTORES. que consideramos
esencial para el desarrollo de la GIP,
cuyos detalles los dejamos para un
proximo Articulo. No obstante, ade-
lantamos que la participacion directa
de Cooperativas Agro-alimentarias
en laaplicacion de este PLAN sera
determinante. <
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UN PUEBLO, DOS COOPERATIVAS
Y MAS DE UN SIGLO DE ECONOMIA SOCIAL

Felipe Gomez

COOPERATIVAS AGROALIMEN-
TARIAS ARAGON

ue una em-
presa cele-
bre cincuen-
taafiosnoes
[ habitual, que
celebre un si-
glo de vida mucho menosy
que dos del mismo pueblo
(Cooperativa Agricola San
Mateo Apostol y Coopera-
tiva Comarcal Ganadera Vir-
gen del Rosario) y ligadas en-
tre silo haganalavez es to-
talmente extraordinario.
Algo han tenido que ha-
cer muy bien los socios. los
Consejos Rectores y los ge-
rentes y trabajadores a lo
largo de todo ese tiempo
para lograr llegar al dia de
hoy con tanta salud coope-

-"'

rativa y financiera, con pro-
yectos y con una enorme

Sucesivos Presidefites que han
tenido las-d6s Cooperativas de
San-Mateo y su actual Gerente.

proyeccion de futuro.
Angel Barba, el presi-
dente actual. hizo una cronicade la
vida de la cooperativa basada en los
documentos del archivo de la coo-
perativa y en sus propios recuerdos
(que son muchos y bien organiza-
dos). Cuando escuchamos la cro-
nica de Angel Barba y vimos el vi-
deo que se elabord, las primeras
conclusiones que se extraen es
que si la cooperativa ha llegado
hasta allilo ha hecho porque ha es-
tado pegada a la realidad toda su
vida, porque sus socios se han cre-
ido las ventajas del cooperativismo
y han capeado sus inconvenien-
tes, porque la humildad y el traba-
jo serio ha sido las constantes que
han guiado las decisiones de los su-
cesivos Consejos Rectores y ade-

mas porque han sido unos grandes
empresarios, tomando decisiones
dificiles y complicadas alo largo de
su existencia.

No es facil mantener tanto tiem-
po una empresa a flote y ademas
con buena salud y mas dificil ha-
cerlo con dos. Desde que se fun-
do la Cooperativa Agricola Vir-
gen del Rosario, solamente en lo
politico, Espana ha vivido las
consecuencias de la pérdida de
las colonias, la monarquia de Al-
fonso XIII, la Restauracion, la Dic-
tadura de Primo de Rivera, la Se-
gunda Republica, la Guerra Civil. la
dictadura de Franco y la instaura-
cién de la democracia. En el marco
europeo, dos Guerras Mundiales, la

Desde CAA felicitamos a
todos los socios de las
cooperativas y
especialmente a sus
trabajadores y miembros
de los Consejos Rectores

formacion de la CEE y nuestra pos-
terior incorporacion Europa. Enlo
econdmico, Espana y el resto del
mundo sufrieron varias crisis mun-
diales, desde la terrible crisis del 29
alos acuerdos de Bretton Woods,
el fin del patrén oro, la crisis del pe-
troleo del 73, la revolucion irani, la
invasion de Irak (con sus terribles
efectos sobre ¢l precio de la energia
ylaeconomia).el lunes negro del 87,
las crisis de Asia. del rublo. de las
puntocom, de Argentina, la Gran
Recesion (o de las subprime), la
crisisde ladeuda en Europay des-
de el 2010 la guerra de divisas y los
desequilibrios mundiales... entre
otras muchas cosas.

La pérdida de las colonias y la ne-

cesidad de obtener el
azucar de otra planta
que no fuera la cana de
azucar, fue el motivo de
su creacion para produ-
cir remolacha. Proba-
blemente producir un
cultivo “industrial” les
ensend a trabajar de otra
forma ya que surgieron
necesidades de finan-
ciacion individual, de
trabajo en comdan. de
proyectos nuevos y for-
jo el caracter industrial
de la cooperativa.

De ese pequerio ger-
men y pasando por to-
das las circunstancias
econoémicas y politicas
que se handescritoy de
otras muchas, y gracias a
laintercooperacion (Al-
mudévar , San Mateo,
Jaca y Caspe) se ha lle-
gado a consolidar un mo-
delo que hoy integra al
Grupo Ars Alendi. con
una fabricacién anual de
240.000 tns de piensos compues-
tos, una produccioén de 600.000
cerdos y 150 trabajadores direc-
tos.

No hay recetas magicas, no hay
curso de formaciéon que nos pre-
pare para 50 ni para 100 afios, no
hay resultado brillante sin prepa-
racion. trabajo e ilusion. no hay re-
sultados sociales sin valores y no
hay nada mas satisfactorio que ha-
ber logrado un objetivo empresarial
tan brillante a través de la coope-
racion y de la inter-cooperacion.

Desde CAA felicitamos a todos
los socios de las cooperativasy es-
pecialmente a sus trabajadores y
miembros de los Consejos Recto-
res. ™
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La comunicacion
agroalimentaria,

una asignatura
pendiente

El sector agroalimentario ha sabido innovar, adaptarse a las nuevas
tecnologias y consequir que sus productos tengan una extraordinaria calidad.
Ha construido un estricto sistema que garantiza el abastecimiento de
alimentos y su sequridad, el bienestar animal y ha cuidado cada eslabon de la
cadena. Ha sabido vender y romper fronteras. Sin embargo, todo esto no se ha
transmitido correctamente, y lo que no se conoce no existe. La comunicacion
es una asignatura pendiente y ha llegado la hora de tomarla en serio.

Carolina Aznar Barranco
PERIODISTA ALIMENTARIA

n los dltimos afos. el

sector agroalimenta-

rio se ha enfrentado a

varias crisis que han

caladoenla sociedad,

como la del aceite de
palma o del bienestar animal en
las granjas de porcino. Una buena
gestion de lacomunicacion en estas
situaciones es fundamental. sobre
todo si se tiene en cuenta lo facil que
es destrozar una imagen, y mas
cuando se trata de un sector tan de-
licado como éste. que toca aspectos
tan esenciales para las personas
como la alimentacion. la salud y el
asentamiento de poblacion en el
medio rural. Sin embargo. no po-
demos presentarnos un dia en el
campo y pretender cosechar algo
que nunca hemos sembrado ni tra-
bajado.

El primer paso que deberian dar
las empresas, cooperativas, asocia-
cionesy productores es sencillo: cre-
érselo. En muchas ocasiones, la con-
cepcion social del sector agroali-
mentario envia el mensaje errone-
amente creado de que la comuni-
cacion no es algo para este sector,
que pertenece a otro mundo, quiza
a uno "que tenga mayor importan-
cia"'La agroindustria, y nadie la
concibe sin agricultura, es el primer
sector manufacturero de Espana,y
la ganaderia factura mas que todoel
sector quimico en nuestro pais.
pero son cosas que nadie dice", co-
menta el director de Cooperativas
Agroalimentarias en Aragon, Felipe
Gomez.

Laimportancia de este sector no
es solo econdmica, social, laboral, de
innovaciony tecnologia. "El medio
rural es la base y la clave para la agro-
alimentacion como vector econoé-
mico, como medio para producir ali-
mentos. Ahi esta la clave de la po-
blacion del medio rural, son las per-
sonas que producen lo que comes,
y todos queremos comer tres veces
al dia”, suma la periodista de Cade-
na Ser Calatayud, Esperanza San-
chez. El consumidor considera
cada vez mas importante mantener
una buena alimentaciony que, ade-
mas, su produccion sea sostenible
medioambientalmente y respetuosa
con el bienestar animal. Esta cada
vez mas interesado en conocer de
donde vienen los alimentos, qué

“La agroindustria es el
primer sector
manufacturero de Espana;
la ganaderia factura mas
que todo el sector quimico
en nuestro pais, pero son
cosas que nadie dice”,
comenta el director de
Cooperativas
Agroalimentarias en
Aragon, Felipe Gomez

procesos se llevan a cabo en su
produccion y, sobre todo, si son
Seguros.

Cada subsector tiene deberesy
tareas pendientes por realizar en
materia de comunicacion, se han
quedado anclados en un nivel muy
primario en cuanto a informacion se
refiere. La innovacién ha ido cre-
ciendo de manera notable y conti-
nda haciéndolo. sin embargo. la
transmision de estos avances ha
sido escasa."Silo comparo con Ho-
landa alli se habla mucho del trabajo
que realizan para mejorar. En Es-
pafia hay que comunicar mas las co-
sas buenas, los progresos que rea-
lizan las empresas para ser mas in-
novadorasy sostenibles’,amplia la
asesora agricola del departamento
de agricultura de la Embajada de Pa-
ises Bajos en Esparia, Mariétte Van
Den Arend.

EMPRESA, TENEMOS QUE HABLAR
Esimportante reiterarlo: si, existen
informaciones positivas y de ac-
tualidad sobre el sector agroali-
mentario y hay que contarlas al
mundo. "La falta de comunicacion
privaaeste sector de un espacio co-
tizado. un espacio en los medios de
comunicacion, que no son otra cosa
que un gran escaparate’, resalta el
periodista de Aragon Television,
Enrique Sanchez.

Los responsables de esta tarea
son gestores de laimagen, de los va-
lores que identifican alasempresas,
de losatributos diferenciadores en-
tre unasy otras y de las relaciones
con los medios, los consumidores y
el resto del sector: trabajan a diario
con este activo fundamental que es
sumamente fragil."Si alguien que lle-
va la comunicacion no estd espe-
cializado en esarama o no pertenece
aese campo es mas complicado que
lo haga bien", afirmala responsable

Los alumnos del titulo de
experto visitan una
bodega vitivinicola.

de comunicacion de la Asociacion
de Productores de Semillas Selec-

tas, Elisa Bagiiés.

Es primordial identificar a los di-
ferentes publicos y adaptarse a
ellos con lamas absoluta sinceridad
y transparencia. "Hay que informar
en funcién del publico al que vaya

destinado el mensaje. Si te diriges a
una persona especializada puedes
ser mucho mas técnico, pero si ha-
blas a un consumidor final tienes
que contarle una historia para que
loentienda’, agrega el responsable
de comunicacién de MSD Animal
Health, Alberto Fernandez. Tam-
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bién hay que diferenciar entre la co-
municacion y el marketing. "En co-
municacion tienes que explicar
como haceslaleche,y cuando esto
quede claro, después pasara por
marketing y alli le daran un envol-
torio bonito", aclara Enrique San-
chez.

Las empresas, cooperativas, aso-
ciacionesy productores deben ser
fuentes de informacion fidedigna so-
bre el sector. Si estas entidades no
comunican, al final otros lo haran
porellos."Es en esta situacion don-
de proliferan los bulos, ahora de-
nominados fakenews.y.al final, una

mentira repetida mil veces parece
que es una verdad. Actualmente
tenemos que combatir esas infor-
macioneseneldiaadia”.incide Al-
berto Fernandez. "En realidad nadie
sabe por qué se mueren las abejas.
pero pregunta a quien quierasy te
dirdn que son los fitosanitarios,
cuando no estd demostrado” afiade
el director de Cooperativas Agroa-
limentarias en Aragon.

LA ESPECIALIZACION

Porun lado. la especializacion en co-
municacion es basica. "La clave es te-
ner a un comunicador que sepa
trasladar la informacion que le dé un
profesional del sector agroalimen-
tario y que luego va a transformar en
noticia”, explica Elisa Bagiiés. Exis-
ten herramientas, estrategias, me-
todologias que solo una persona
que se ha formado en el ambito de
lacomunicacion comprende y que
son esenciales parala gestionde la
imagen."Yo creo que desde las em-
presas tienen que tener en cuenta
que es muy importante estar pre-
sentes, tener un plan de comunica-
cion. participar en redes sociales.
interactuar con su cliente, y no solo
tener una pagina web" expresa la
asesora agricola del departamento
de agricultura de la Embajada de Pa-
ises Bajos en Espana.

"Es fundamental que un respon-
sable de comunicacion esté espe-
cializado en comunicacion; se trata
de una figura esencial para explicar
al mercado y a los consumidores

i

El consumidor esta cada
vez mas interesado en
conocer de donde vienen
los alimentos, qué
procesos se llevan a cabo
en su produccion y si son
Seguros.

"El buen comunicador de
una zona rural debe
conocer de campo, de
agroindustria y de todo lo
que se mueve alrededor”,
explica la periodista de
Cadena Ser Calatayud,
Esperanza Sanchez.

como se hacen las cosas e inclusoa
tus propios trabajadores que lo que
haces tiene sentido y forma parte de
un proyecto que merece la pena’, re-
salta la periodista Esperanza San-
chez. "Si ponemos a una persona
que sabe mucho sobre el sectory no
sobre comunicacion tenemos un
problema, y es una realidad que
existe hoy en dia”, amplia Alberto
Fernandez.

Quiza el momento en el que se
le dé mas importancia sea en las si-
tuaciones de crisis. Sin embargo., "es
en este ambito. en el de comunica-
cion, donde se ensefaa tratar de ges-
tionar estas situaciones’, declarala
responsable de comunicacién de
Asociacion de Productores de Se-
millas Selectas.y continta: "El estar
especializado ayuda a que sepas
como actuary que seas consciente
de la importancia que tiene inter-
venir desde el minuto cero. Tam-
bién a plantearte las hipotesis a las
que te puedes enfrentar y que to-
davia no han ocurrido para elaborar
un plan de crisis".

Por otrolado. la especializacion
en el sector agroalimentario tam-
bién es esencial. "Hay que especia-
lizarse y hay que traducirle la in-
formacion al consumidor, ponérselo
facil’, expresa el periodista de Ara-
gon Television, Enrique Sanchez.y
anade: "Las empresas deberian con-
tar con personas profesionalizadas
y especializadas en el sector pri-

PASA A LA PAGINA SIGUIENTE »>»>»>
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mario, de esa forma deberian ser ca-
paces de llegar y transmitir ideas
claras a un periodista que no esta
especializado en el sector agroali-
mentario”.

En ese camino dirigido ala tra-
duccion del sector agroalimentario
cumple un valor fundamental tener
una vision general sobre los dife-
rentes eslabones que componen la
cadena alimentaria. "Si no tienes
una perspectiva global, tienes mas
posibilidades de confundirte, mos-
trar de cara la galeria que no do-
minas el sector donde estas traba-
jando." expone Elisa Bagiiés. "Para
conocer una realidad hay que estar
enella’, suma Felipe Gomez.

Si el responsable de esta tarea
no conoce la realidad del entorno
rural, dificilmente va a trasladar la
informacion de forma rigurosayy fi-
dedigna."El buen comunicador de
una zona rural debe conocer de
campo, de agroindustria y de todo
lo que se mueve alrededor. Si no
sabe lo que supone una gran em-
presa agroalimentaria para una
zona se estd perdiendo la mitad de
laimagen", explica Esperanza San-
chez.

Todo ello influye en el valor de
lainformacion que se traslada, por-
que, al fin y al cabo, "si nos queda-
mos en la parte superficial, la in-
formacion es simple y no es de ca-
lidad". comenta Enrique Sanchez.
Pero también influye laformaenla
que se expresa aquello que se bus-
ca transmitir, creando en determi-
nadas situaciones una alarma in-
necesaria. "Es facil leer informa-
ciones que dicen que para hacer un
kilo de trigo se necesitan 6000 li-
tros de agua. Eso es la naturaleza. la
biologia de las plantas, los culpa-
bles no somos el sector agroali-
mentario’, recalca Felipe Gomez de
Cooperativas Agroalimentarias
Aragon.

Uno de los aspectos principales
que estos profesionales de la co-
municacién agroalimentaria ven
con mayor importancia es el valor
del entorno rural. "No existe apre-
cio por el valor del mundo rural en
las ciudades y hay que crearlo; hay
que identificar a las personas del
mundo rural como los héroes que
son; estan ofreciendo el principal
servicio a la sociedad, que es ali-
mentarla, y ademas haciéndolo de
la mejor manera posible. y ese va-
lor hay que contarlo’, destaca el res-
ponsable de comunicacién de

MSD Animal Health. "Es determi-
nante que la comunicacién co-
mience a caminar de la mano con
el sector agroalimentario y el me-
dio rural. Tenemos que reivindicar
que somos profesionales, aunque
vivamos en el medio rural. que es-
tamos haciendo un trabajo con
respeto al medio ambiente y que
forma parte de un ecosistema que
afecta a todo el mundo” continta
Esperanza Sanchez, de Cadena Ser
Calatayud. "Para mi la desvincula-
cion entre el mundo rural y el ur-
bano es una preocupacion, es un
reto tremendo para los informa-
dores porque hace que no nos en-
tendamos y que no se entienda el
porqué de muchas cosas". finaliza
Felipe Gomez.

LA FORMACION

Uno de los caminos para la espe-
cializacion tanto en comunicacion
como en el sector agroalimentario
es la formacion. Desde hace un
par de aros, la Asociacion de Pe-
riodistas Agroalimentarios de Es-
pafia (APAE)y la Universidad San
Jorge (US]) ofrecen un Curso de Ex-
perto en Comunicacion Agroali-
mentaria. "Creo que no existe en
toda Espana algo parecido y ade-

“La falta de comunicacion
priva a este sector de un
espacio cotizado en los
medios de comunicacion,
que no son otra cosa que
un gran escaparate”,
resalta el periodista de
Aragon Television, Enrique
Sanchez.

"Es determinante que la
comunicacion comience a
caminar de la mano con el
sector agroalimentarioy el
medio rural”,anade la
periodista Esperanza
Sanchez.

mas con los ponentes que hay.
Pienso que no solo es la mejor. sino
la tnica férmula para especiali-
zarse en comunicacion agroali-
mentaria’, expresa el periodista
Enrique Sanchez. "Encontrar un
curso que combina la comunica-
cion con el sector agroalimentario,
sobre todo con del sector primario,
ha sido la clave" anade Mariétte
Van Den Arend, y amplia: "sobre
todo por la involucracion del Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, de los periodistasy
de muchos medios de comunica-
cion especializados™."Silo hubiera
visto antes, hace mucho que lo hu-
biera hecho. He descubierto una
parte general de como funciona,
cudles son las técnicasy cudl es la
forma de comportarse de manera
profesional en determinadas si-
tuaciones”, suma Felipe Gémez.
"Me ha dado herramientas y me
ha hecho mejor profesional’, re-
calca Esperanza Sanchez."Me han
enriquecido personalmente mu-
chisimo, porque me han mostrado
muchas cosas diferentes del sector
que desconocia’, comenta Alberto
Fernandez."Ha sido tan concretoy
tan especializado que realmente
me ha sido de utilidad, ha amplia-

|

|
|

Alumnos y profesores del
titulo de experto en unas
instalaciones de television.

do mis conocimientos como yo
queria’, aclara la comunicadora
Elisa Bagiiés. y termina: "ha sido
una experiencia 100% gratificante
que repetiria sin duda”.

Desde APAE senalan que el va-
lor del curso estriba, precisamen-
te,en que ha sido disefiado por ex-
pertos en comunicacioén y en pe-
riodismo agroalimentario que no
solo han podido hacer una buena
seleccion de contenidos, sino tam-
bién de profesores y ponentes.
“Que los alumnos lo califiquen por
encima de 9 sobre 10 nos gusta,
pero nos gusta mas que una vez
acabado el curso sigan vinculados
entre ellos y con nosotros y conti-
nten intercambiando conoci-
miento y colaboracién profesio-
nal’, indican.

En esta asociaci6n tienen muy
claro que quien profesionaliza su
comunicacién sube muchos ente-
rosy que el sector agroalimentario
todavia tiene mucho recorrido en
este sentido."Somos dos entidades
sin animo de lucro [APAE y USJ]
comprometidas con el sector agro-
alimentario: si hemos conseguido
mejorar un poco su comunicacion.
esa es nuestra recompensa’, ter-
minan. ™
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ESTACIONES DE SERVICIO AUTOMATICAS EN RIESGO

esde hace tres afios
las cooperativas
agrarias venimos
padeciendo una se-
rie de pretensiones
inaceptables por
parte de las Administraciones Pa-
blicas en todo lo que concierne al
tema de las estaciones de servicio au-
tomaticas; derivando a un riesgo
cierto de desaparicion de las mismas.

Aloanterior hemos de sumar un
ataque frontal por parte del gremio
de empresarios de estaciones de
servicio tradicionales. con la conni-
vencia del Ministerio de Industria,
Comercioy Turismo (MINCOTUR)
y los gobiernos de algunas Comu-
nidades Autonomas (CCAA). Con-
sideran a lasinstalaciones de sumi-
nistro de carburantes en formato au-
tomatico-desatendido como una
competencia desleal a su negocio,
alegando una supuesta destruccién
de empleo e inseguridad, cuando,en
realidad, son estos empresarios los
causantes e impulsores de la im-
plantacion de las estaciones auto-
maticas en el medio rural; contexto
que lideraron nuestras cooperativas
en todo el territorio espariol hace
mas de 30 arios.

Lesexplico. el negocio del gasé-
leo bonificado no interesé al gremio
de empresarios agraciados por la ad-
judicacion de estaciones de servicio.
Consideraban que no aportaba un
margen de beneficios suficiente y
abandonaron la venta. Es entonces
cuando las cooperativas empezamos
aconstruir gasolineras en nuestras
sedes y ubicaciones, ya que tenia-
mos la obligacién de solucionar el su-
ministro de carburantes a nuestros
socios, un input basico para las ac-
tividades agropecuarias.

De hecho, en algunos casos, los
agricultoresy ganaderos se veianen
la tesitura de recorrer grandes tra-
yectos para obtener este factor im-
prescindible en los procesos pro-
ductivos. Cabe resaltar, en este sen-
tido. que la actividad agropecuaria
y el trabajo de las cooperativas ver-
tebran el territorio, contribuyendo

al cultivo de productos esenciales
para la alimentacion humana, evi-
tando, a su vez, despoblamiento en
muchas dreas. A mas, las cooperati-
vas dispensan servicios y apoyos es-
tratégicos a los agricultores y gana-
deros en toda la geografia espafiola.
maxime considerando que hoy dia
luchamos contra adversidades de
toda indole ya sean econémicas,
climaticas, burocraticas, etc. Es de-
cir, de no existir el sistema coope-
rativo, los pueblos, comarcas y
CCAA se verian abocados a la des-
aparicion inevitable.

Pues bien, insisto, hace tiempo
que combatimos contra la presion
que suponen unos requerimientos
inadmisibles en la normativa que re-
gula las estaciones de servicio au-
tomaticas que, en su mayoria, se
encuentran ubicadas en cooperati-
vas agroalimentarias.

Las cooperativas, por responsa-
bilidad y como garantes en la pres-
tacion de funciones sociales, somos
los primeros interesados en velar
por la seguridad. tanto de nuestros
socios, como de nuestros clientes.

Y es por ello que somos cons-
cientes de la necesidad de mantener
las instalaciones minimizando ries-
gosy maximizando eficiencias. Esto
se demuestra con la nula incidencia
experimentada, i.., no constan ac-
cidentes en las instalaciones auto-
maticas de carburantes.

Hablando claro, ihacemos las co-
sas bien!

REQUISITOS DESPROPORCIONA-
DOS QUE IMPEDIRAN EL SERVICIO
De todas formas, a pesar de loya ex-
puesto. algunas CCAA, empujadas
por las Asociaciones de Estaciones
de Servicio Atendidas y por deter-
minadas Organizaciones Sindicales
y Organizaciones de Discapacitados,
siguen obcecadas en mantener la
obligacion de personal presente en
las instalaciones, via normas de con-
sumo o a través de medidas de se-
guridad desproporcionadas: a to-
das luces requisitos desproporcio-

Opinion

rat;

Josep Lluis Escuer

PRESIDENTE

DEL GRUPO DE TRABAJO
DE CARBURANTES

DE COOPERATIVAS
AGRO-ALIMENTARIAS
DE ESPANA.

nados e injustificados que impedi-
rian la supervivencia del servicio
prestado por las cooperativas agra-
rias.

Ante este escenario, Cooperativas
Agro-alimentarias de Espafia nos
pusimos en marcha para intentar ata-
jar estas aberrantes exigenciasy lo
denunciamos ala UE. Esta requirio
al Reino de Espana rectificar bajo
amenaza de posible sanciéon por
exceso de celo. Asi pues, la adver-
tencia europea contribuy6 a que
algunas CCAA hayan retrocedido en
esta regulacion de personal, pero,
para nuestra sorpresa y preocupa-
cion, el Estado agilizo la publicacion
de un Real Decreto que articula la
normativa aplicable a las instala-
ciones de suministro de carburantes
-RD 706/2017-, paralizado desde
hace seis afios, y forzando su apro-
baci6n sin contar con algunas de las
partes afectadas.

EIRD 706/2017 recoge varias exi-
gencias que no existian de inicio,
como la limitacion de suministro de
carburante en cada repostaje a 75 li-
tros y 3 minutos de duracion, adu-
ciendo motivos de seguridad. Este
extremo significa perjudicar y pe-
nalizar con subterfugios nuestro
sistema de estaciones automaticas.

en beneficio evidente de los que las
consideran competencia desleal,
aun habiendo demostrado con in-
formes periciales y técnicos que
las estaciones automaticas gozan
de mayor grado de seguridad que las
estaciones que cuentan con perso-
nal, a tenor de la serie historica de in-
cidencias y accidentes. Y a lo ante-
riormente expuesto hay que anadir
otra retahila de limitaciones injus-
tificadas e improcedentes como el
control del viento, la no aceptacion
de repostaje de carburante en de-
positos homologados legalmente
hasta ahora (que no excedan de
2401 de gasoleoy 601 de gasolina) o
la vigilancia permanente de visio-
nado de cdmaras de seguridad.
Porotrolado. este RD. que regu-
la la ITC-04, tenia que ir acompa-
flado de una Guia Técnica que en es-
tos momentos atin no esté publica-
dayque orientaria la aplicacion del
mismo. Pues bien, este documento
de consulta se encuentra estancado
por la gran bateria de alegaciones
presentada por Cooperativas Agro-
alimentarias de Esparia,en tantoen
cuanto el borrador de Guia excedia
con creces las exigencias del RD,
aplicable desde e1 0211.2018. y esta-
ba trufado de notorias lagunas, ge-
nerando incongruencias, incerti-
dumbre e inseguridad juridica.
Apuntar que estamos atentos a
cualquier cambio de regulacion que
se produzca en la Guia o en las di-
ferentes CCAA. denunciando in-
cluso aquellas iniciativas que en-
tendemos perjudiciales al interés de
nuestros asociados.a través de lala-
bor de analisis que venimos des-
arrollando desde el Grupo de Tra-
bajo de Carburantes de Cooperati-
vas Agro-alimentarias de Espana.
Es obvio que este tipo de instala-
ciones automaticas proliferan, y van
enalza. en todos los paises que con-
forman la UE. sobre todo en paises
mas avanzados, los nordicos, sin
que nadie dude de la seguridad.
No quiero dejar pasar la oportu-
nidad para subrayar que avanza-
mos en la seguridad de las instala-

ciones, pero hay que dejar claro
que no permitiremos abusos de
celoy porende intentaremos ganar
la contienda llegando, cuando se
requiera, a los Tribunales de Justicia.
Es obvio que este desafio supone un
esfuerzo econémico ineludible por
parte de nuestras Federaciones por
la situacion de riesgo existente. pero
la causa lo merece.

NO SON UN NEGOCIO,
SINO UN SERVICIO
Por dltimo, quiero poner en valor va-
rias fortalezas en pro de las coope-
rativas agrarias en el sector de su-
ministros de carburantes. Primero,
las cooperativas no tienen las esta-
ciones de carburantes simplemen-
te como negocio, sino que son ba-
sicamente un servicio esencial al so-
cioyalos habitantes del mundo ru-
ral del cual carecen en muchos ki-
lémetros alaredonda. Segundo, las
cooperativas contribuyen a la libre
competencia fomentando e incen-
tivando una alternativa de eleccion
con una mejor relacion calidad-pre-
cio; todos conocemos el sistema
monopolista que se tolerd durante
décadasy que incluso la Comision
Nacional del Mercado de la Com-
petencia alerta del posible retroce-
S0 a esta situacion en sus informes
si no se remueven obstaculos.

Dicho esto, esperamos que nues-
tras autoridades no cedan a las mas
que posibles presionesy velen por
el interés de todo el sector con re-
gulaciones basadas en el sentido
comun y en facilitar la libertad de
eleccion del mejor servicio que se
adapte alas necesidades de nuestros
socios y de nuestros clientes. Y en
ese empeiio estaremos Cooperati-
vas Agro-alimentarias de Espanay
sus Federaciones Autonémicas, de-
fendiendo con firmeza a nuestros
asociados.

iNo bajaremos la guardial

Yo, como presidente del Grupo
de Trabajo de Carburantes, estoy
convencido de que llegaremos a
una solucion aceptable para nuestro
sector cooperativo. I

Grupo Pastores

NECROLOGICA

DESWUIES

" grupy venperalive

Mireia, Daniy Vicente en nuestro recuerdo

on dias de luto y tristeza para los
casi 200 trabajadores de Oviara-
gon - Grupo Pastores, ademas de
los socios y clientes que se rela-
cionaban diariamente con la agra-
dable y buena persona Mireia Ro-
sell, que desempeniaba su labor en el depar-
tamento comercial. Nos dejo tradgicamente el
pasado 8 de diciembre tras sufrir un atropello

en Zaragoza.

Le dimos el altimo adi6s a Mireia en Molle-
rusa (Lérida), su ciudad de origen, donde se ce-
lebro su funeral en la Parroquia de San Jaime.

Esta catalana afincada en Zaragoza perma-
necerd en ¢l recuerdo como permanece Dani
el querido cubano que falleci6 hace tres anos
asus 40 afiosy llevaba mas de 10 trabajando po-
sitivamente al igual que Mireia. Por Mireia Ro-
sell, Danys Garcia y Vicente Martin, otro tra-
bajador fallecido hace unos anos, luciremos

mos una familia.

cente. @

este mes lazos negros. En el trabajo también so-

La pérdida de estas personas tan importan-
tes en el dia a dia de las empresas cooperativas
demuestran la necesidad de mantener equipos,
formacién y un espiritu positivo que haga
sentir a los trabajadores como socios, propie-
tarios de su area de trabajo y que derramen op-
timismo como lo hicieron Mireia, Daniy Vi-
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Se convocan ayudas de apoyo al sector
vitivinicola Aragonés para mejorar la
comercializacion de los vinos

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS

ARAGON
ste afio se adelantan las
rigidas al sector vitivini-

solicitudes de ayudas di-

E cola. Durante el mes de

diciembre, maximo Enero 2019 hay
que estar atento a las 6rdenes que
publicaran el Gobierno de Aragén
por las que se convocan las sub-
venciones para la promocion del

’ iberCaja
Agro

vino en los mercados de terceros pa-
ises y para las inversiones en el
sector del vino.

Ambas ayudas adelantan sus
plazos de solicitud al mes de Enero
de 2019y recogen aspectos muy be-
neficiosos para el sector respecto a
los borradores iniciales.

El apoyo para la promocion del
vino en terceros paises es vital en
una comunidad auténoma como
Aragén en la que existe una gran
proyeccion de los vinos en el area de
la exportacion. ~

Por otra parte. para mejorar y
mantener la calidad de nuestros vi-
nosy atender alademanda de mer-
cados cada vez mas exigentes he-
mos de invertir en la mejora de las
instalacionesy de la comercializa-
cion.

Estas ayudas son muy impor-
tantes para el sectory, en principio,
se mantienen en los primeros bo-
rradores de la nueva Politica Agra-
ria Comunitaria que se esta deba-
tiendo actualmente en la Union Eu-
ropea. |

Las cooperativas ganaderas
estan obligadas a trasmitir
al Ministerio de agricultura,
pesca y Alimentacion los
datos de las prescripciones
de antibioticos a partir del 2
de enero de 2019

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS

ARAGON

E 191/2018. de 6 de abril,
porelque se establece la

transmision electronica de da-

tos de las prescripciones veteri-

narias de antibioticos destina-

1 dia2 de eneroentraen
vigor el Real Decreto

MASTERCARD NEGQCITOS AGHARIOS

PARA QUE
LAS CUENTAS
DE TU NEGOCIO
ESTEN SIEMPRE
CLARAS

iberCaja -e

MegoclOs' Agrorios

.
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dos aanimales productores de ali-
mentos para consumo humano,
fecha a partir de la cual todas las
cooperativasy SAT que realizan
este tipo de prescripciones de-
beran trasmitir los datos al Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca 'y
Alimentacion a través de una
aplicacion denominada PRES-
VET. =
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FINALIZA EL PROYECTO

PATBIOCONTROL

Departamento de [+D+i

FUNDACION PARQUE CIENT{FICO
TECNOLOGICO AULA DEI

DATOS DEL PROYECTO

Titulo del proyecto:
“Biocontrol de patogenos en
campo:desarrollo de sistemas
de deteccion precoz
herramientas de lucha
integrada” (PATBIOCONTROL).

Lider del consorcio:
BODEGAS SAN VALERO

Presupuesto total: 507.384€
Duracion: 42 meses

Fecha inicio: 01/07/2015
Fecha fin: 31/12/2018

RESUMEN DEL PROYECTO:

Realizado por 2 empresas (Bodegas
San Valero como lider del consorcio
y Xtrem Biotech, como empresa
Spin Off de la Universidad de Gra-
nada dedicada a la formulacion y dis-
tribucion de productos de biocon-
trol)y 2 organismos de investigacion
(Universidad de Zaragozay Funda-
cion Parque Cientifico Tecnologico
Aula Dei). el proyecto Patbiocontrol
finaliza tras mas de 3 afos de ejecu-
cion. El proyecto “Biocontrol de pa-
togenos en campo: desarrollo de
sistemas de deteccion precoz y he-
rramientas de lucha integrada” se
presento con el objetivo de disefiar
nuevas técnicas de diagnostico pre-
coz de Botrytis y desarrollar nuevos
tratamientos de control biologico
(basados en cepas de Bacillus apor-
tadas por UNIZAR y XTREM BIO-
TECH) para vid. La técnica de diag-
nosisjunto ala aplicacién del nuevo

tratamiento Se integran en un pro-
tocolo de control biologico alterna-
tivo y/o complementario al uso de
fungicidas sintéticos.

En Espana, los avances realizados
en el campo de protocolos integra-
dos de biocontrol han sido aplicados
fundamentalmente en horticolas,
con ciclos de produccion mas cortos.
Sin embargo. en la economia espa-
fiola existen otros cultivos, como
eselcasode lavid. especialmente re-
levantes que presentan una gran
afeccion por estas patologias y para
los cuales son necesarios nuevos
protocolos de manejo integrado y
biocontrol.

Enelcasodelavid, Botrytis y Oi-
dio son los patdgenos con mayor in-
cidencia. En este proyecto se abor-
da el problema del primero. Este mi-

Linizn Eoroped
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croorganismo ha sido clasificado
en 22 lugar (en una lista de 10 pato-
genos) como uno de los hongos de
mayor importancia, tanto por causas
economicas (pérdidas causadas)
como por interés cientifico. Es res-
ponsable de la podredumbre gris, la
mayor causa de infeccion en los vi-
fiedos de todo el mundo. Las pér-
didas causadas por Botrytis en los vi-
fiedos son elevadas, equivalentes a
un 1540% de las cosechas en funcion
de las condiciones climaticas, esti-
mandose los costes econémicos en
mas de 15 mil millones de euros al
ano, es decir, se pierde el 25% de la
facturacion potencial debido a este
problema.

El lider del proyecto. Bodegas
San Valero (BSV), representa a un
elevado numero de productores de

vid que necesitan nuevas estrategias
de deteccién ylucha frente a Botry-
tis. En el proyecto han sido los res-
ponsables de validar los protocolos
desarrollados en colaboracién con el
resto de socios, aportando su expe-
riencia en el cultivo de la vid y con-
tribuyendo al desarrollo del pro-
yecto con parcelas experimentales
en las que se han validado los pro-
tocolos desarrollados. Fundacion
Parque Cientifico Tecnolégico Aula
Dei (PCTAD) participa por su ex-
periencia en aplicacion de protoco-
los de deteccion de infecciones la-
tentes y de métodos rapidos de de-
teccion molecular. Por su parte. la
Universidad de Zaragoza (Grupo
de Investigacion en Alimentos de
Origen Vegetal) contribuye al pro-
yecto ademads de con una extensa ex-

periencia en microbiologia, con los
resultados de investigaciones pre-
viasen las que se ha aislado una nue-
va cepa de Bacillus con elevado po-
tencial para la lucha biolégica y
cuya eficacia hasta ahora habia sido
demostrada en fruta de hueso. Fi-
nalmente. el papel de Xtrem Biotech
escriticoyaque ha sido el socio res-
ponsable de elevar a nivel comercial
los resultados de laboratorio obte-
nidos con bacterias. Sus tareas han
estado centradas en la validacion y
extrapolacion comercial de dos ce-
pas de Bacillus, la aislada por Unizar
(BUZI4) y una cepa propiedad de
Xtrem Biotech ya patentada pre-
viamente.

El proyecto se haestructuradoen
tres actividades principales, duran-
te las cuales se ha realizado un pri-
mer estudio de prospeccion y se-
leccion de las parcelas mas suscep-
tibles al desarrollo de Botrytis, con-
siguiendo ademds la puesta a punto
de la metodologia para su detec-
cion precoz mediante técnicas de
biologia molecular en los diferentes
estados fenologicos en campo. Igual-
mente, se ha caracterizado la fun-
cionalidad del nuevo agente de bio-
control BUZ14 cuya formulacion y
escalado ha sido realizada con éxito
por laempresa Xtrem Biotech. Du-
rante los primeros afios de proyec-
to se evalu6 la compatibilidad de los
nuevos agentes de biocontrol con los
fungicidas sintéticos (aplicados ha-
bitualmente en campo). identifi-
candose ademas los compuestos
antifangicos producidos por el agen-
te y que son responsables de su ac-
tividad antagonista. Posteriormen-
te, se realizaron varios ensayos para
seleccionar los medios de creci-
miento de bajo coste asi como las
condiciones de formulacion mas
adecuadas (tanto en medio liquido
como solido) que permitieron des-
arrollar el formulado a gran escala
para ser aplicado en campo, en los
dos altimos afios de proyecto. Los
tratamientos se han realizado en
dos de las parcelas seleccionadasal
inicio del proyecto; una de la varie-
dad Syrah y otra de Garnacha. Las
condiciones climatologicas de este
ultimo ano, especialmente las abun-
dantes lluvias.han hecho que la in-
cidencia de Botrytis haya sido es-
pecialmente elevada. Aun asi, los re-
sultados observados resultan pro-
metedores, estimandose un 50% de
reduccion de la enfermedad en las
parcelas del proyecto tratadas con
los agentes de biocontrol, especial-
mente en Garnacha. No obstante,
hay que destacar que las pruebas en
campo requieren de una continui-
dad ya que son muchas las variables
que hacen que las condiciones va-
rien enormemente de un afio para
otro. Por ello, tanto desde BSV como
desde los organismos de investiga-
cion implicados se esta tratando de
dar continuidad a esta linea de tra-
bajo con el planteamiento de otros
proyectos de [+D+i. |
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LAS COOPERATIVAS DE EXPLOTACION
COMUNITARIA DE LA TIERRA

M? Pilar Nogueras

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

as Cooperativas de Ex-

plotacion Comunitaria

delaTierra son las Co-

operativas que asocian

a titulares de explota-

ciones agrarias, que ce-
den sus derechos sobre las explo-
taciones a la Cooperativa, pu-
diendo prestar también su trabajo
enéllaono.

También pueden asociar a otras
personas fisicas que exclusiva-
mente prestan su trabajo en la
misma. a fin de crear y gestionar
una Ginica empresa o explotacion
agraria.

El naimero minimo para su
constitucion es de tres socios.

Los Estatutos deben estable-
cer los modulos de participacion
de los socios que hayan aportado
el derecho de uso y aprovecha-
miento de tierras. maquinaria y
otros medios de produccion, y
por otro lado. los médulos de par-
ticipacion de los socios que apor-
ten también, o exclusivamente, su
trabajo.

A éstos ultimos, se les aplican
las normas que en la Ley de Coo-

Las Cooperativas de
Explotacion Comunitaria
de laTierra son las que
asocian a titulares de
explotaciones agrarias,
que ceden sus derechos
sobre las explotaciones a
la Cooperativa

perativas de Aragon se establece
para las Cooperativas de Trabajo
Asociado.

Los Estatutos deben diferen-
ciar entre las aportaciones hechas
al capital social por los socios ce-
dentesy las realizadas por los so-
cios trabajadores.

Los arrendatarios y otros titu-
lares de derechos de disfrute de la

tierra podran ceder los derechos a
la Cooperativa por el tiempo ma-
ximo de duracién de su contrato,
sin que ello suponga causa de re-
solucion del mismo.

Los Estatutos deben estable-
cer el tiempo minimo de perma-
nencia de los socios cedentes, que
no podré ser superior a quince
anos.

Los Estatutos deben estable-
cer. asimismo. las normas sobre
transmision de los bienes cuyos ti-
tulares hayan cedido a la Coope-
rativa los derechos de uso y apro-
vechamiento de los mismos.

Aunque el socio cese en la Co-
operativa en su condicion de ce-
dente del goce de bienes, la Coo-
perativa podra conservar los de-
rechos de usoy aprovechamiento
cedidos por el mismo durante el
tiempo que falte para terminar
su periodo de permanencia obli-
gatoria en la misma.

Si la Cooperativa hace uso de
dicha facultad. abonard en com-
pensacion al socio cesante la ren-
ta media en la zona de los referidos
bienes.

Los retornos se acreditaran a
los socios en proporcion a su ac-
tividad en la Cooperativa, bien
sea en forma de anticipos labora-
les si son socios trabajadores. o de
renta abonable anualmente, en el
supuesto de socios cedentes de
derechos.

Las Cooperativas Agrarias,
ademas de la transformacion y
comercializacién de los productos
de sus socios, asi como la presta-
cion de todo tipo de servicios y su-
ministros, también puede llevar a
cabo directamente la actividad
de produccion agraria, tanto en tie-
rras propiedad de la Cooperativa,
como con cesion de derechosala
misma por parte de los titulares de
explotaciones agrarias. M

NUESTRO EX|TO
esta en lus resuitados

Info-agrovipGiarinagro.es - 300 802 330 varw gen

FERTINAGRO
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NUESTRAS
EMPRESAS
TIENEN CARA...
DE JOVEN

RED GANADERA CASPE

lgunos de los pro-
tagonistas de este
articulo tienen me-
nos anos que la
Cooperativa Ga-
nadera de Caspe.
Siendo bien nifios oyeron hablar a
su familia cenando o en las sobre-
mesas de comidas, sobre el des-
arrollo de la empresa de casa en
funcion de lo que su Cooperativa
con los comparieros de viaje (otras
empresas fami-
liares), eran ca-
paces de hacer
juntos. La conve-
niencia de hacer
ciertas inversio-
nes, los avances
en comercializa-

La formacion de nuestros
protagonistas ha sido muy
diferente a sus
predecesores mientras
que sus valores son los

que “mi experiencia como joven
ganadero es positiva, ya que desde
muy pequefio siempre ayudé en
casaalas labores del campo. Poco
a poco la cosa fue yendo a mas has-
ta que un dia decidi que me gus-
taba lo que hacia y queria que-
darme en la explotacion familiar”
o Laura Lej (Porlejmon) que nos
dice "3 de los 4 hermanos decidi-
mos quedarnos en el medio rural
y dedicarnos a la ganaderia porque
sentimos la necesidad de dar con-
tinuidad a la empresa y de llevar
adelante el
proyecto que
comenzaron
nuestros pa-
dres”.
Ademas de
Néstor y Lau-
ra, otros jove-

cion, los desarro-  MISMOS. nes ganade-
llos en la tecno- ros como Ja-
logia aplicada a vier Rafales
nuestro sector, (Explotacion
los aumentos de Porcina Ri-
las producciones, giiela) o Ma-
la credibilidad Las caras jovenes de nuel Fillola
basadaenelmo-  pyestros ganaderos son el  (SAT629Pla
delo de negocio, no Botero)

.. La formacion
de nuestros pro-
tagonistas ha
sido muy dife-
rente a sus pre-
decesores mien-
tras que sus va-
lores son los mis-

puro reflejo del relevo
generacional, tal es asi
que gran parte de las
granjas estan gestionadas
por jovenes que han
decidido quedarse en el
medio rural

también nos
han contado
Su experien-
cia como jo-
venes gana-
deros. Javier
Rafales, hace
especial hin-

mos. La inversion

en conocimien-

tos directivos

estd dando sus

frutos en la di-

reccion y crecimiento de sus em-
presas familiares y en aquellas
que comparten con otras, sean co-
operativas (de servicios) o mer-
cantiles (de produccion).

Las caras jovenes de nuestros
ganaderos son el puro reflejo del
relevo generacional, tal es asique
gran parte de las granjas estdn
gestionadas por jovenes que han
decidido quedarse en el medio
rural, pues todos han seguido el ne-
gocio familiar.

Estos nos han contado sus im-
presionesy experiencias en el sec-
tor. Asi, Néstor Valen (Agrope-
cuaria Valen Martin) nos comenta

capié en la for-

macion que

les proporcio-

na Cooperati-

va Ganadera
de Caspe puesto que entiende
que la formacion continua es esen-
cial para el avance y los buenos re-
sultados en las explotaciones ga-
naderas. En el caso de Manuel Fi-
llola. nos transmite la gran impor-
tancia del relevo generacional, “en
la actualidad. nuestros padres tras
un relevo generacional van reti-
randose y hemos quedado los
primos especializindonos en di-
ferentes secciones de la empresa
para seguir lo que nuestro abuelo
empez6 hace 75 afios”. Pero no to-
dos nuestros jévenes empezaron
dedicandose a la ganaderia, como
le ocurri6 a Mari Gallinat (Gallinat

i 141
LA i
Néstor Valen/(Agrop.
Valen Martin) en su
explotacion.

ManuetFillola y sus
primos Luis y Miguel en
SAT 629 Plano Botero.

e Hijos) ya que ella no trabajaba en
la empresa familiar pero la nece-
sidad de contratar a nuevos tra-
bajadores hizo que se planteara co-
ger las riendas del negocio siendo
actualmente la segunda genera-
cion.

Todos ellos consideran im-
prescindible formar parte de la
Cooperativa Ganadera de Caspe.
para sentirse apoyados y asesora-
dos tanto en la gestion de la em-
presa como en servicios veterina-
rios. comercializacion. cercania.
trato familiar. etc. ™

CRECIMIENTO DE LA COOPERATIVA GANADE

Jovenes ganaderos
miembros del
consejo rector.

q y RA DE CASPE N
LOS ULTIMOS 10 ANOS: Duplicada la produccion de pienso y
triplicada la facturacion (solo venta a empresas familiares
asociadas). El relevo generacional producido debera impulsar
el crecimiento de la organizacion.

EVOLUCION INDICADDRES CRECIMIENTO

all a
-
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REUNION AVANCE RESULTADOS 2018 Y PRESUPUESTOS 2019

1 pasado 25 de Octubre tuvo lugar la reunion de
ganaderos del segundo semestre del ano en la
que contamos con la presencia de D. Sergio Dett-
mer de FCStone y Mercedes Ruiz de Aesti-
vium, que hablaron sobre la situaciéon mundial politica-
econdmicay sus consecuencias y repercusiones en el mer-

RED GANADERA CASPE

cado de las materias primas. También nos acompand D.
Miguel Angel Higuera, Director de Anprogapor y en este
caso nos informo de los censos de porcino en Espariay
Europa,y las implicaciones que tienen. Plante6 los retos
que tiene el sector porcino espanol, sobre todo a nivel sa-
nitario y de las posibles repercusiones de la PPA en el co-

mercio europeo y mundial ademas de las medidas de pre-
vencion para que ello no nos afecte.

Finalmente nuestro Director General D. Tomas Fillo-
lay Subdirector D. Angel Luengo nos hablaron de los re-
sultados de este ejercicio asi como de los presupuestos
del ejercicio siguiente. ¥

El pasado viernes 23 de
noviembre se celebro en la

ciudad de Lerida, la XXV edicion
de los premios Porc D or

Veterinafios de

Cooperativa junto con A &
losYepresentantes de las
granjas nominadas

RED GANADERA CASPE

Sstos premios nacen en

1994 como iniciativa del

IRTA (Institut de Recer-

cay Tecnologia Agroa-
limentaries) paraincentivary re-
conocer los esfuerzos de las em-
presas de porcino espafolasen la
mejora continuada de la eficacia
y la calidad de la produccion por-
cina. Afo tras afio, IRTA (Institut
de Recercay Tecnologia Algroa-
limentaries) trata de incentivary
reconocer los esfuerzos de las
empresas de porcino espanolas

Este afio Cooperativa
Ganadera de Caspe
obtuvo 6 nominaciones a
los premios repartidas en
cuatro granjas

en la mejora continuada de la efi-
caciay la calidad de la produccion
porcina. Este afio Cooperativa
Ganadera de Caspe obtuvo 6 no-

minaciones repartidas en cua-
tro granjas: Explotacion Porcina
Riguela S.L. (Caspe). Vallespi An-
tolin S.C.(Fabara), Gallinat e Hijos
SL(Fabara)y Explotaciones Agro-
pecuarias Lorcel S.L(La Codorie-
ra). siendo esta dltima granja la
tnica explotacion nominadaen la
provincia de Teruel y dandose la
circunstancia de que esta explo-
tacion esta gestionada por los
propios trabajadores de la coo-
perativa.

Finalmente, Vallespi Antolin
SC de Fabara. obtuvo un Porc
D~orde Plata por Longevidad. @

M? Cinta Monforte

Izquierdo recogiendo
el premio.

CONCURSO
DE CALIDAD
JAMON DE TERUEL

Como cada ano en el mes de septiembre se
celebro en Teruel el Concurso de Calidad Jamon

de Teruel DOP

RED GANADERA CASPE

ste afio los participantes

fueron 23empresasen la

categoria Jamoén de Te-

ruel DOPy 7 enlade pa-

leta de Teruel DOP.Cada uno esta

obligado a presentar al concurso

dos piezas de jamoén de Teruel o

dos paletas, entre las que el notario

se encarga de elegir una que sera
valorada en una cata ciega.

Eljurado especializado debera

valorar la presencia. el aroma. el sa-

bor. la textura. indice de grasa in-

filtrada... de cada una de las piezas
presentadas al concurso.

El cerdo que produjo el jamén
Medalla de Oro 2018 fue criado
con pienso de Cooperativa Gana-
dera de Caspe en la granja de M?
Cinta Monforte [zquierdo de Foz-
Calanda (Teruel). El periodo de
elaboracion de la pieza hasta su
presentacion a concurso fue de 86
semanas.

Desde Cooperativa Ganadera
de Caspe queremos dar nuestra
mas sincera enhorabuena por este
reconocimiento. .

NORMAS BASICAS

DE BIOSEGURIDAD PARA LOS
OPERADORES Y GREMIOS DE
EXPLOTACIONES PORCINAS

ldia 19 de noviembre tuvo lugar en el salén de Actos de Red Ganadera Caspe.
una charla sobre "Normas basicas de Bioseguridad para los operadores y

gremios de explotaciones porcinas’.Fue impartida por D. Jordi Baldiellas,
veterinario del GSP (Grup Sanagament Porci). La charla fue de gran interés y

acudieron un gran namero de trabajadores de distintos gremios de las explotaciones

porcinas.

La conclusion de la jornada fue que "La parte mas importante en un plan de

bioseguridad para evitar entrada y difusion de enfermedades es la actitud y
comportamiento de TODOS los intervinientes en la gestion de la explotacion”.
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CADEBRO OBTIENE EL SELLO DE LA
EXCELENCIA ARAGON EMPRESA

Daniel Ponz

RESPONSABLE DE
MARKETING AGROVECO

| Palacio de Congresos
de la Expo de Zarago-
zafueelescenariodela
entrega de los Premios
alaExcelenciaen Ara-
gon el pasado martes
20 de noviembre. Dicha distin-
cion es concedida por la DGA a
través del Instituto Aragonés de
Fomento a aquellasorganizacio-
nes que demuestren un alto nivel
de compromiso con la Excelencia,
alcanzando este afio su 22 edicion.

Unos de los principales obje-
tivos de este prestigioso programa
de excelencia son transmitir y fo-
mentar el uso e implementacion
de las herramientas y modelos de
gestion excelentes, potenciar la
labor de los mejores y promocio-
nar la capacidad empresarial de
Aragon, creacion de una marca de
excelencia para las organizacio-
nesy establecer un foro de apren-
dizaje comtn para el mejor conoci-
miento y utilizacién de herramien-
tasavanzadas de gestion empresarial.

Cadebro inmersa en un proyec-
to de mejora continua ha obtenido
el Sello de la Excelencia Aragon
Empresa Categoria Plata. al haber su-
perado una puntuacion de 400 pun-
tos en el modelo europeo de exce-
lencia EFQM. Mitica puntuacién
obtenida tan s6lo por 35 empresas
en todo Aragon.

Con estadistincion, Cadebro re-
fuerza su compromiso con la exce-
lencia, tras ser finalista el pasado ano
del Premio Excelencia Empresarial.
La cooperativa se apoya en el trabajo
por la mejora continua, la gestion
profesionalizaday la apuesta por pro-
yectos de innovacion, extendiendo

Fernando Valdrés
(Gerente de
Cadebro)
recibiendo el Sello
de la Excelencia
Aragon Empresa.

zalla as EXCELEMCIA
ARAGDN EMPRESA

My FLALE

oy

—_—

it

Cadebro tras haber
superado los 400 puntos
en el modelo EFOM,
obtiene el sello Aragon
Empresa Categoria Plata
compuesto inicamente
por 35 empresas

laexcelencia a toda la organizacion.

Ademads. dentro de las distintas
actividades realizadas por el Instituto
Aragonés de Fomento. se organiza-
ron las Jornadas de Buenas Practicas

Cale Siglés, 1 - local - 50017 Zaragoza
Tel, 976 362 847 - Fan: 976 364 929 - Movil: 618 649 439

Achabllitacidn
y mantenimianto
de plscinas.

Raforma
¥y construcciin
die piscinas.

Cubherias.
Accesorios.
Productos quimicos

de la Excelencia Empresarial. que tu-
vieron lugar en la Facultad de Cien-
cias Econémicasy Empresariales. En
dichas jornadas particip6 Nacho
Millan, Director de Produccién y
Procesos de Cadebro, exponiendo la
buena practica titulada: "Formacion
Exprés: Liderazgo de Alto Impacto”.
En la ponencia explico la implanta-
cién en laempresa de formacion ex-
prés,esdecir, pequefias pildoras en

las que "aprovechamos no sola-

mente para transmitir conoci-
mientos, sino para transmitir la
motivacion de los lideres de la or-

ganizacion hacia las personas lo-
grando una auténtica transforma-
cion de las mismas”

Cadebro con una cifra de negocio
de 27 millones de euros en 2017, que
superara los 30 millones en 2018 eje-
cuta unas inversiones de 22 millones
de euros,ademas de abordar dos pro-
yectos de innovacién CDTI que se
desarrollaran hasta 2020. Todo ello
encaminado a una mejora de lacom-
petitividad necesaria para competir
en los maltiples mercados en los que
opera con sus prestigiosas marcas
Agroveco. Rex y Equusline. M
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Cadebro - Agroveco
H
AR A BOIELY EOORERATRE COMRANY TOX

AGROVECO ENEL coomms
MAYOR EVENTO e

S gl e -

LOGISTICO DE
EUROPA CENTRAL

Y DELESTE

Jorge Guillén

EXPORT MANAGER
AGROVECO

| pasado 13 de No-

viembre se celebré en

Budapest el Congre-

so Logistico y de Ca-

dena de Suministro

mas importante de
toda Europa Central y del Este. el
“Translog Connect’.

Este evento. que acogi6 impor-
tantes firmas multinacionales como
Bosch o Daimler, también cont6
con la participacion de la Coopera-

tiva Agroveco ubicada en Casetas
(Zaragoza).

Esta Cooperativa, fabricante de
pienso para animales, fue invitada
acompartir su experiencia. Los di-
ferentes pasos que le han llevado a
convertirse en un referente inter-
nacional con sus marcas de ali-
mento para caballos y mascotas. las
cuales se comercializan en mas de
40 paises.

Eneste Congreso, su Director de
Exportacion, Jorge Guillén, hizo
referencia a los pasos que se han
dado a nivel de logisticay cadena de
suministro para dar una respuesta
adecuada a esta demanday ofrecer
el servicio que esta internacionali-
zacién merece. Ademads de dar un re-

Jorge Guillén
participando en el
Congreso Logistico
Translog.

Agroveco exporta sus
marcas Rex y Equusline a
mas de 40 paises.

paso ala historia de esta Cooperati-
va, que comenzé como curiosidad,
exportando alberges hace 54 afios
desde Casetas, enfatizando su gran
crecimiento los altimos anios.
Eltitulo de la ponencia traducido
a espariol fue “Coordinacion orien-

tada al cliente para satisfacer 42
mercados mediante procesos inno-
vadores de planificacion y segui-
miento”y supone un hito, yaque es
la primera vez que una empresa es-
pafiolaesinvitada a participar en este
importante evento. M

FELICES

Fleslns

Grupo AugustaFAragﬁn 2

e
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ATENCION PERSONALIZADA COOPERATIVAS:
& Hector Herrera % 673559353 & hectosherem@hmwaugusts.es



16 | COOPERATIVAS

Cooperativa Virgen de la Oliva

COOPErathvas
BQro-alimentar

Diciembre 2018

Www.aragon.coop

Consejo Rector

COOPERATIVA VIRGEN
DE LA OLIVA

n 1943 comienza la

historia de Coopera-

tiva virgen de la Oliva,

un grupo de 80 agri-

cultores se unen ante

la necesidad de ad-
quirir material a un coste asequi-
ble para sus explotaciones. Hasta
entonces su produccion era co-
mercializada por el Servicio Na-
cional del Trigo, siendo un proce-
so complicado y poco interesante
para los agricultores, por lo que se
aprueba la construccién de seca-
deros de maiz y naves de almace-
namiento. De este modo se crean
las primeras edificaciones.

Un hito muy importante para
tener en cuenta en la historia de la
cooperativa, y que transformaria
completamente su evolucion, fue
el 8 de abril de 1959 dia donde el
agua comenzo a discurrir por el ca-
nal de las Bardenas saliendo des-
de el embalse de Yesa para regar
el secano cincovillés. Para articu-
lar los nuevos regadios, hacia falta
crear nuevos nucleos de pobla-
cion donde se asentasen los nue-
vos agricultores: los tres primeros
fueron El Bayo, Bardenas y Santa
Anastasia: después llegaron tres
mas: Valarena, Pinsoroy El Sabinar
dentro del municipio de Fjea de los
Caballeros.

Los pueblos se fueron llenando
de vida con las nuevas familias, los
colonos llegaron de muchas partes,
no sélo hubo colonos de Aragon,
también llegaron extremenos, cas-
tellanos o andaluces que tras rea-
lizar trabajos en el canal. se que-
daron como parte de esos nuevos

Cooperativa Virgen de la Oliva

75 ANIVERSARIO
DESDE NUESTROS ORIGENES ....

LN

colonos.

El regadio trajo nuevos pro-
ductos y nuevas formas de des-
arrollar la agricultura. A los tradi-
cionales campos de cereal, se su-
maron cultivos herbaceos exten-
sivos como la alfalfa, remolacha,
maiz, girasol y también cultivos

BELL
¥ COOPERATIVA

horticolas como tomate o pi-
miento. Con el tiempo llegaran
cultivos como el arroz que ha pro-
tagonizado un importante interés
dada su altisima la calidad.

A partirde 19711os socios de la
Cooperativa empiezan a vender
sus producciones de manera to-
talmente independiente. Duran-

En 1943 comienza la
historia de Cooperativa
virgen de la Oliva, un
grupo de 8o agricultores
se unen ante la necesidad
de adquirir material a un
coste asequible para sus
explotaciones

te todo este tiempo Virgen de la
Oliva ha crecido de lamano de la
Comarca de las Cinco Villasy hoy
cuenta con mas de 2.500 socios,
cuenta con 50 trabajadores y es
una de las cooperativas mas im-
portantes de Espania, siendo parte
vital para la fijacién de la poblacion
y apostando por el mantenimien-

to de la produccion agraria de ma-
nera sostenible.

HASTA EL SIGLO XXI...

SE CONSOLIDA EL GRUPO
COOPERATIVO

Cooperativa Virgen de la Oliva
se convierte en "Grupo de empre-
sas’, este importante salto a través
de su participacion en Cooperati-
vas de segundo grado (Arrocera
del Pirineo, Piensos Cinco Villas S.
Coop). entidades relacionadas con
[+D+I o incluso a través de la
apuesta por la fabricacion y co-
mercializacion de fertilizantes li-
quidos (Serviterra Cinco Villas)
hace que se vea obligada a re-
nombrarse como grupo empresa-
rial. Imagen mas fuerte de marcay
mejores acuerdos. potenciando la
fuerza competitiva en los merca-
dos tanto nacionales como inter-
nacionales, son las principales
ventajas de este salto cualitativo de
nuestra sociedad, completamente
adaptada a las necesidades de una
nueva manera de entender la agri-
cultura del siglo XXL

EL MEJOR RESPALDO ASEGURADOR DEL SECTOR AGRICOLA Y GANADERO

cooperativas

SEGUROS COMPETITIVOS Y LA MEJOR CALIDAD DE SERVICIO
CON LA CORREDURIA DE SEGUROS DE COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS DE ARAGON
CORREDURIA DE SEGUROS ARCOIRIS - COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS ARAGON ES UNA CORREDURIA SOCIA DE GRUPO ESPANOR

agro-almentanas

Www.aragon.coop
= 976 47 42 05

45110/ s}

www.segurosarcoiris.com

& espanor

AT A i

Www.grupoespanor.es

= 978850479 [ seguros@grupoarcoiris.com
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Desde su creacion en 1.943 Co-
operativa Virgen de la Oliva ha su-
puesto un importante motor de
desarrollo social, econémico y em-
presarial. destacando por su apues-
ta por la innovacion y desarrollo de
nuevas técnicas agronémicas. Vir-
gen de la Oliva es una de las coo-
perativas agroalimentarias mas
fuertes de Espanay su peso en la
industria de forrajes. cereales para
malteria, cereales para piensos y
semilla certificada es tan fuerte
que le permite estar presente en
las mesas mas importantes de ne-
gociacion del sector. La solidez

de la cooperativa, con una cifra de
negocio proxima a los 50 millones
de euros, viene avalada por un vo-
lumen de comercio de entorno a
200.000 Tn de materias primas al
afio, 6.000 tn de semilla certifica-
da. asi como todos los servicios de
la seccion de fitosanitarios, de car-
burantes, fertilizantes sélidos e in-
cluso servicio de agroboutique.
No cabe duda que otros servicios
son el departamento técnico, ase-
soria agronémica, correduria de se-
guros, todos ellos contribuyen a
que la atencion al socio sea pilar
fundamental y haya sido el prin-

cipal motivo para adaptarse y cre-
cerjuntoaél

Cooperativa Virgen de la Oliva,
es también societaria de Piensos
Cinco Villas S. Coop, afincada tam-
bién en Ejea de los Caballeros y
creada en el afo 1.985, nacié con el
objetivo de ofrecer al mercado
una excelente calidad en las pro-
ducciones animales. Actualmente
continta trabajando en la innova-
cion y en la mejora de sus pro-
ductos con un volumen de fabri-
cacion de 52.000 tn/afio de pien-
soy unvolumen de negocio de en
torno a 11.5 millones de euros.

En 1996 se constituye Arroce-
ra del Pirineo como una coopera-
tiva de segundo grado que trans-
forma el arroz producido por nues-
tros socios. Un afio mas tarde na-
ci6 Brazal. nombre bajo el cual se
comercializa el arroz; y en 2008, se
adquiere el molino en Alcolea de
Cinca con mas de 60 afios de his-
toria aunque adaptado a las mas
modernas tecnologias. lo que nos
permite garantizar la calidad y tra-
zabilidad del grano desde su re-
coleccion hasta que llega ala mesa.

Desde Junio de 2.004 Coope-
rativa Virgen de la Oliva pertene-
ce como asociada al Centro Tec-
nologico Agropecuario, el cual da
cobertura a diversas necesidades
del sector en materia de informes,
analiticas y control de calidad. Asi
mismo desde septiembre de 2.011,
Cooperativa Agraria Virgen de la
Oliva integra el Patronato de Fun-
dacion Aquagraria, entidad sin
animo de lucro que, ademas de di-
namizar Aquagraria, el museo agri-
cola mas importante de Espana, tie-
ne como objeto la realizacion de ac-
tividades tendentes a favorecer el
desarrollo cultural. cientifico y
econémico del medio rural.

Desde Febrero de 2.013 Coo-
perativa Virgen de la Oliva es pro-
pietaria a través de Serviterra Cin-
co Villas de la Unidad Productiva
especializada en la fabricacién de
Fertilizantes Liquidos, con una
produccion de 55.000 Tn/afio y
un volumen de facturacion de en
torno a Il millones de euros. Dis-
pone de dos procesos de fabrica-
cion diferenciados. por una parte
la linea convencional de fabrica-
cion de Fertilizantes Liquidos y
otra “nica en Espafia” de fabrica-
cion de Polifosfato Amoénico. |
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Cooperativa Agricola San Mateo Cooperativa Ganadera Virgen del Rosario

CIEN ANOS DE COOPERATIVISMO Y MAS...

n 1913 se funda el Sin-

dicato Agricola Caté-

lico siendo el germen

de la economia social

de San Mateo convir-

tiéndoseen1945enla
actual Sociedad Cooperativa Agri-
cola San Mateo. Un paso mas alla
fue la fundacion en 1967 de la Coo-
perativa Comarcal Ganadera Vir-
gen del Rosario.

Los primeros afios tuvieron la
mision de unificar suministros y
servicios para los socios agricultores
y fue a partir de los afios 60 cuando
se produjo una verdadera evolu-
cioén en su actividad desarrollando
la transformacion de los productos
agricolas.

En 1961 se instala un secaderode
maiz. anticipandose. al cambio de
cultivo de la remolacha al maiz; en
1967 se fundala Cooperativa "Virgen
del Rosario”y se construye un fabrica
de pienso. que fue el germen y el im-
pulsode la ganaderia intensivaen las
siguientes décadas en lacomarcadel
bajo Gallego. De sta forma se consi-
gue cerrar el ciclode la produccion

de cereales, transformacion en pien-
sos compuestos y productos gana-
deros.

Los factores de éxito que han
contribuido a la evolucion de nues-
tras cooperativas han sido,en primer
lugar. las personas: nuestros socios,
la fuerza de la masa social concen-
trada en los consejos rectores que
han empujado permanentemente
para el avance de la empresa en si-
nergia con el desemperio de los tra-
bajadores.

En segundo lugar. la adaptacion
constante. Durante estos anos ha ha-
bido cambios muy importantes, tan-
to en medios de produccion, insta-
laciones, semillas, genética, sanidad.

En tercer lugar, la Cooperacion,
yaque estos cambios, no se hubiesen
realizado de la misma forma ni con
la misma rapidez sin la estructurade
la cooperativa.

En cuarto lugar. los Valores, tér-
mino que hoy se utiliza en las es-
cuelas de negocios, economia cir-
cular, responsabilidad social, soli-
daridad, incubadoras de empresas,
sinergia... todos ellos reflejan la for-

Enrique Bascuas Barba

GERENTE DE LAS COOPERATIVAS
AGRICOLA SAN MATEO Y
GANADERA VIRGEN DEL ROSARIO

ma de trabajar de nuestras coope-
rativas desde su fundacion.

Estas palancas que han servidoen
estos tltimos 100 afios siguen sien-
do nuestra guia para garantizan los
futuros aniversarios, pero debemos
mejorar nuestra receta con nuevos
aderezos, manteniendo los ingre-
dientes basicos, ya que nuestro mer-
cado, nuestro entorno, nuestros
clientesy la sociedad donde vivimos
esta en continua evolucion.

Somos el sector primario, pro-
porcionamos alimentos a la socie-
dad, un sector que va seguir cre-
ciendo, que tiene el reto de alimen-
tar amas de 10.000 millones de per-
sonas en el mundo en las proximas
décadas.

Este mercado hoy. globalizado,

tiene una fuerza de crecimiento lejos
de nuestro entorno, alimentamos a
consumidores con mayores eXi-
gencias, calidad. trazabilidad. segu-
ridad alimentaria, sanidad y esta-
mos en una sociedad que nos exige
que seamos respetuosos con el me-
dioambiente, con el bienestar animal
Y pOr Supuesto respetuoso con nues:
tros trabajadores.

Los mercados son cada vez mas
complejos, donde. hay factores in-
ternacionales politico-econémico
que afectan directamente a nuestras
economias; donde. los precios mar-
cados por la volatilidad. se fijan a ni-
vel internacional: donde. la incerti-
dumbre, nos obliga a planificar a me-
dio plazo sin perder agilidad.

Para sobrevivir en este nuevo
escenario necesitamos potenciar
en los cuatro pilares claves de nues-
tra cooperativa:

La Cooperacioén; ganar en di-
mensioén mediante uniones, fusiones.
sinergias, acuerdos comerciales,
para conseguir estructuras mas po-
tentes, que permitan acceso a nuevos
mercados, captacion de profesio-

nales mas capacitados, desarrollar
nuevos modelos de negocio, mejo-
rar en eficiencia, ofrecer a nuestros
SOCi0S NUevVos servicios y nuevas al-
ternativas en su produccion.

Las Personas, estamos en la era
del talento, la formacién en nuestros
SOCi0S, en nuestro consejo rector,en
nuestros trabajadores seran la ga-
rantia del desarrollo de los préximos
anos.

Invertir en adaptacion a través de
la innovacion; desarrollar nuevos
medios de produccion, instalaciones,
aplicaciones informaticas, avance
genético, nuevos cultivos, internet de
las cosas, digitalizacion. El sector
agro ganadero tiene ¢l reto de in-
corporarse a nueva era tecnolégica.

Esta estrategia ha permitido se-
guir creciendo la actividad de la co-
operativa; fruto de ello fue la creacion
la empresa ARS ALENDI, en cola-
boracién con otras cooperativas
delentorno, dedicadaa la fabricacion
de piensoy que ha sido el motor de
nuevas iniciativas ganaderas pro-
movidas por los socios de la coope-
rativa. ™

lacto comenzoé con las pa-
labras del Gerente de las
Cooperativas, Enrique Bas-
cuas, quien remarco la re-
levancia que tiene hoy en dia cele-
brar que una empresa pueda cele-
brar su solida trayectoria.

Estas palabras fueron seguidas de
otras también de orgullo y celebra-
cién por parte del Alcalde San Ma-
teo, D.José Manuel Gonzalez.

A continuacion, se present6 el vi-
deo“Un pueblo.dos cooperativasy
mas de cien afios de economia so-
cial". Dicho reportaje se ha grabado
con motivo de esta celebracion y
aborda su historia y evolucién con el
testimonio de algunos de los prota-
gonistas que han hecho posible ce-
lebrar los 100 y 50 afios de trayec-
toria de estas cooperativas. Este do-

Acto Social

cumental recoge la esencia del libro
publicado también con motivo de es-
tos aniversarios que fue entregado
como detalle a todos los asistentes.

El libro no solo se cuenta con la
aportacion de miembros de las Co-
operativas en el que se desgrana el
paso a pasoy el trabajo de estas co-
operativas sino que es un magnifico
trabajo de documentacion y con-
textualizacion de los avances del
Siglo XXy los hitos y desafios que
han aparecido a lo largo de estos
anos.

Tras la proyeccion, Jorge Poc
Mayoral, presidente de la Sociedad

Beatriz Rodriguez

DIRECTORA DE RECURSOS
HUMANOS DE ARS ALENDI S.A.

Cooperativa Agraria San Mateo
Apostol desde 2017, tomo la palabra
y entreg6 un detalle a los expresi-
dentes de dicha Cooperativa en re-
conocimiento por su labor realizada
enelcargoaJosé Luis Gaudé, Pedro
José Gascon, Carlos Solanas, Luis
Bordonaba y Antonio Gallén.

Seguidamente, Angel Barba Al-
franca, presidente de la Cooperativa
Ganadera Virgen del Rosario de
1995 a 1999 y desde 2003 hasta
ahora, tomo el relevoala hora de po-
ner en valor el trabajo realizado por
los expresidentes de la Cooperativa,
entregando un detalle honorifico a
Alfredo Gaudo, Mariano Mayoral, Je-
sus Gascon e Ismael Fustero.

Ademas de estos reconocimien-
tos. se concedieron unas distinciones
muy especiales, a D. José Antonio
Juan. D. Ramén Campo en repre-
sentacion de todos trabajadoresy D.
José Manuel Campo Martinez, Di-

rector de las cooperativas hasta el
ano 2000 y actor clave en la funda-
cion de la Cooperativa Ganadera
“Virgen del Rosario™ y del creci-
miento ganadero de la comarca.

El aniversario finalizo con la in-
tervencion de D. Jose Victor No-
gués, presidente de Cooperativas
Agroalimentarias de Aragon y la
clausura corri6 a cargo de D.Enrique
Novales, Director General de Ali-
mentacién y Fomento Agroalimen-
tario de Gobierno de Aragon.

Elevento conto con la participa-
cion y apoyo tanto de socios. como
trabajadores, vecinos y una amplia re-
presentacion de cooperativas de
Arag6n que quisieron hacer repaso
delahistoria de las cooperativasy ce-
lebrar juntos el resultado del es-
fuerzo y compromiso de tantos
anos.. ™
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El nuevo producto de Pastores para esta Navidad:

Roast Lamb de cordero Agnei Ibérico

GRUPO PASTORES

ras la buena acogida

del preparado para

hornear de 2017, Pas-

tores Grupo Coope-

rativo vuelve a lan-

zar un nuevo pro-
ducto en esa linea para esta Navi-
dad: "Roast Lamb de Agnei Ibéri-
co”. Es una parte de pierna de cor-
dero para asar con jugo de asadoy
patatas trufadas incluidos. Esta re-
ferencia forma parte deuna gama
de productos de alta calidad y de
facil preparacion bajo la marca
Pastores. Es la primera vez que el
cordero Agnei Ibérico se comer-
cializa en puntos de venta en Es-
pana.

Este producto "Roast Lamb”
(1550 g) esta pensado para 6 ra-
cionesy su PVP recomendado es
2995€/caja, es decir, 499€ por ra-
cion. En total. cinco euros mas ba-
rato que el producto de las pasadas
navidades de la marca Pastores. Es
un plato que emula al tradicional
asado inglés roast beef, que se ca-
racteriza por asar al horno una
pieza entera de carne mantenién-
dola jugosa con su propio jugo.

Se presenta en caja de cartén

ROAST LAKE

NA DE CORDERD PARA ASAR

PIER

con una cuidada imagen ¢ incluye
la bandeja horneable de usar y ti-
rar donde cocinar el producto.La
caja incluye una pierna de corde-
ro Agnei Ibérico de aproximada-
mente 1100 g y una bandeja de 450
gdejugo de asadoy patatas trufa-

das.La forma de preparacion se ex-
plica en 10 sencillos pasos.

El pack Roast Lamb estarda la
venta durante el mes de diciem-
breen 17 centros de El Corte Inglés
en Madrid, en los 4 hipermercados
Carrefoury 6 de El Corte Inglés /

Supercor / Hipercor de Aragon,y
en tiendas gourmets ubicadas en
Zaragoza como El sitio de Eugenia.
Mercado de Ric, Mantequerias
Sanz, Escuela de Sabor y carnice-
rias especializadas. También estara
disponible para toda Espanaen la

tienda online www.grupopasto-
r€s.Coop.

El Agnei Ibérico es un cordero
exclusivo de Pastoresque ya se dis-
fruta en los mejores restaurantes
de 15 paises de Europa, Oriente
Medio y Sudeste Asiatico. Es una
carne de cordero de calidad su-
perior que proviene de animales
de una raza milenaria de Aragén,
donde se crian sin estrésy son ali-
mentados de forma natural a base
de leche materna y una mezcla
unica de cereales entre los que pre-
domina el maiz y las semillas de gi-
rasol. Su alto grado de infiltracion
de grasa aporta a esta carne un sa-
bor exclusivo y un alto contenido
en acido oleico.

El pasado 4 de diciembre, Pas-
tores Grupo Cooperativo presen-
t6 sus novedades para esta Navi-
dad en el Mercado de Ric de Za-
ragoza con una degustacion ofre-
cida por el cocinero, Javier Ro-
bles. Los consumidores ya pudie-
ron degustar el Roast Lamb en el
Ebro Food Truck de la capital ara-
gonesa durante las pasadas Fiestas
del Pilar, con una versién en bo-
cadillo que desarroll6 y sirvio el
chefRubén Martin en su caravana
gastronomica. ™

Los Tournedos de Ternasco
de Aragon estrenan formato
con peso fijo y nueva imagen

tro producto idéneo para las celebra-

ciones navidefas es el Tournedé de

Ternasco de Aragon. Un producto in-

novador de Pastores que estrena imagen

y peso fijo, un paquete de 300 g con 2 raciones, para
facilitar su venta en la gran distribucion y que esta
teniendo una buena acogida en los supermercados
Eroski, El Corte Inglés y Carrefour de toda Espana.
Los Tournedés de Ternasco de Aragon son tier-

T TO0 4014 - BT TG AT

GRUPO PASTORES

interior. ™

nos medallones sin hueso de unos 150 g de
peso. Una pieza de cordero jugosa y de sabor ex-
celente, para los verdaderos amantes de la carne.

La mejor manera de cocinar un Tourned6 de Ter-
nasco de Aragoén es a la planchay la mejor coccion,
“al punto”. Calienta la plancha previamente a unas
3/4 partes de potencia y cocinalo 4 minutos por
cada lado. Quedara rustido por fueray jugoso en su

aplica ticlimanto con
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AL SERVICIO DEL SECTOR AGRARIO ARAGONES

ANALISIS DE ACEITES, GRASAS Y LACTEOS
EN EL LABORATORIO AGROAMBIENTAL

LABORATORIO
AGROAMBIENTAL

esde la inaugura-

cion del Laborato-

rio Agroambiental

en 1971, 1a Sala de

Grasas y Lacteos

ha contribuido a
lamejoraen la calidad de los aceites
de oliva de Aragon. Aunque tiene en-
comendados los analisis fisico-qui-
micos de todo tipo de grasasy pro-
ductos lacteos, es el sector oleicola
suvocacion principal. y cuenta para
ello con una notable especializa-
cion.

Ademas de su atencién a parti-
culares y entidades del sector (al-
mazaras, cooperativas,..), forma par-
te de la Red de Laboratorios parael
control oficial de productos agroa-
limentarios, por lo que colabora con
los servicios de inspeccion del Go-
bierno de Aragon.

La garantia de calidad de sus re-
sultados estd avalada por la acredi-
tacion segun la norma UNE-EN-
ISO/IEC 17025, concedida por
ENAC (Entidad Nacional de Acre-
ditacién) para maltiples parame-
tros.

FlConsejo Oleicola Internacional
(COI) ha reconocido también la
competencia técnica para la reali-
zacion de los andlisis Fisico-quimicos
y sensoriales de los aceites de oliva.
La importancia de este reconoci-
miento radica fundamentalmente
enlaaceptacion de los resultados de
analisis entre los paises adheridos al
convenio internacional del COI,
ademas de la participacion del La-
boratorio en los procesos interna-
cionales de arbitraje y certificacion
que el Consejo solicite.

Elapoyo del Laboratorio al sector
agrario aragonés comienza con laco-
secha de las olivas, punto de inicio
para cada nueva campana oleicola.
Para lograr una diferenciacion en
nuestros aceites de oliva virgenes
(virgen y virgen extra) es funda-
mental una correcta recoleccion. Se
debe partir de frutos sanos, cose-
chando la oliva cuando se ha com-
pletado la formacion del aceite en el
fruto (lipogénesis), pero sin que haya
comenzado el proceso de madura-
cion. Estd demostrado el escaso au-
mento del rendimiento graso so-
bre materia seca en los frutos so-
bremaduros y la relacién directa

TABLA 1:

Criterios de calidad fisico-quimicos para los aceites de oliva virgenes.

Reglamento (CEE) n. °© 2568/91.

CATEGORIA | Acidez” indice de peréxidos*| X Esteres etilicos de los
(%) (mEq O./kg) Ka:® | Kao® | Delta-K | 3cidos grasos* (mg/kg)

Aceite dstoliva <0,8 <20 <250 | £0,22 | <001 <35

virgen extra

Aceitedeoliva | <2,0 <20 <2,60 | €£0,25 | <0,01 -

virgen

TABLA 2:

Utilidad de las principales determinaciones en aceites de oliva para el analisis de calidad fisico-
quimica que se realizan en el Laboratorio Agroambiental.

DETERMINACION

Humedad y materias volatiles

UTILIDAD

fermentaciones

La presencia de agua puede dar lugar a deterioro del aceite por

Impurezas al éter de petroleo

Ciertas impurezas pueden dar lugar a fermentaciones.

Acidez*

Elevada acidez indica deterioro del aceite de oliva por lipolisis
enzimatica/microbiana en el fruto.

indice de peréxidos*

Deteccién del comienzo de la oxidacion del aceite (oxidacion
primaria) antes de que sea perceptible organolépticamente.

Analisis espectrofotométrico en
el UV*

K270: Oxidacion avanzada del aceite.
K232: Oxidacion inicial de los acidos grasos poliinsaturados.

Esteres etilicos de los acidos
grasos*

entre la recoleccion tardia del fruto
y ladisminucion en la calidad en los
aceites obtenidos.

La picadura de lamosca del olivo,
ademas de reducir ¢l rendimiento
del fruto, ocasiona la elevacion de la
acidez y de los ésteres etilicos. Una
afectacion importante en los frutos
puede suponer la pérdida de la ca-
tegoria extra en los aceites de oliva
virgenes.

Por otro lado. optimizar el fun-
cionamiento de la almazara es fun-
damental para obtener orujos ago-
tados aumentando el rendimiento
sin merma de calidad en el produc-
to.

Para ayudar al sector en estos as-
pectos tan importantes, la Sala de
Grasasy Lacteos ofrece entre sus ser-
vicios el andlisis de rendimiento
graso, tanto en aceituna como en oru-

fermentacion.

jos. alperujos o alpechines. Utiliza
paraello tres técnicas alternativas: el
NIR (Infrarrojo cercano). como téc-
nica rapida; el Soxhlet (extraccion de
la grasa mediante disolvente), en el
caso de requerir técnicas oficiales; o
el Sistema Abencor. necesario cuan-
do se requiere el estudio posterior
del aceite extraido. Cada una de es-
tas técnicas tiene sus indicaciones,
y son imprescindibles cuando la
prioridad es la obtencion de aceites
de oliva virgenes de alta calidad.
Pocos agentes productores (alma-
zaras, cooperativas u olivicultores)
pueden disponer de estas técnicas
en sus instalaciones.
Encuantoalalegislacion que los
aceites de oliva deben cumplir den-
tro de la Union Europea, las carac-
teristicas fisico-quimicas y organo-
lépticas de los aceites de oliva vienen

Curiosidad:

Deterioro del aceite de oliva virgen extra por procesos de

definidas por unos valores limite
reflejados en el Reglamento (CEE) n®
2568/91. Estos valores son de obli-
gado cumplimiento en funcién de la
categoria comercial declarada. En
este punto, son dos tipos de criterios
los que deben de cumplir los aceites
de oliva.

Los criterios de calidad dan in-
formacion del estado sanitario del
fruto ademas de los procesos de
elaboracion y conservacion de los
aceites de oliva obtenidos (ver tabla
.

Los criterios de pureza dan in-
formacion sobre la autenticidad del
aceite de oliva. Los analisis que se re-
alizan cubren aspectos tan diferen-
tes e importantes como la caracte-
rizacion fisico-quimica, la adultera-
cion, el origen y/o etiquetado frau-
dulento del producto. Paraeste fin se

La primera clasificacion comercial conocida de los aceites de oliva la hicieron los Romanos en el Edicto
de Diocleciano (301 d.C.). El oleum flos, el aceite de mejor calidad, se extraia de las olivas atin verdes y se
elaboraba en octubre. Oleum sequens, el aceite mas comun, se obtenia mediante prensado de olivas
sobremaduras. El aceite de peor calidad, oleum cibarium, era destinado a la iluminacion.

Avda. de Montaiiana n°1005. 50059-Zaragoza. Tel.: 976716480. correo electronico: lagroamb@aragon.es

utilizan avanzadas técnicas instru-
mentales con el objetivo de proteger
tanto al consumidor como las trans-
acciones comerciales.

Enelcasode exportarlos aceites
de oliva fuera de la Union Europea
serd necesario el cumplimiento ade-
mas de otras normativas.

Existen otras determinaciones
no incluidas en este marco legisla-
tivo, tales como la estabilidad oxi-
dativa o el contenido de polifenoles,
que ofrecen resultados muy utiles
parael sector oleicola posibilitando
la caracterizacion de aceites de oli-
vavirgenes mas estables frente al en-
ranciamiento, o con perfiles lipidicos
mas cardiosaludables.

La gran variedad de analisis fisi-
co-quimicos que la Sala de Grasas
pone adisposicion del cliente (ver ta-
bla 2) son claves en las diversas lineas
de investigacion para la mejora de los
aceites de oliva aragoneses. En este
empeno, la Sala colabora desde hace
anos junto a investigadores del CSIC,
de la Universidad de Zaragoza o
del Centro de Transferencia Agroa-
limentaria del Gobierno de Aragon.

Aunque los aceites vegetales
constituyen la dedicacién princi-
pal.la Salade Grasasy Lacteos ana-
liza también leche y queso. entre
otros lacteos. En este caso. los ins-
pectores de la Unidad de Recursos
Ganaderos y Seguridad Agroali-
mentaria del Gobierno de Aragon,
dentro de sus programas de ins-
peccion, son los que mayoritaria-
mente solicitan los andlisis de calidad
y etiquetado nutricional de estos
productos. Quizas este servicio de
analisis es desconocido para sector
lacteo aragonés, que podria acceder
a ¢l al igual que hace el sector olei-
cola. Como conclusion, la Sala de
Grasasy Lacteos pone al servicio del
cliente una gran variedad de técnicas
y determinaciones analiticas im-
plementadas segtn técnicas oficia-
les. bajo un Sistema de Garantia de
Calidad acreditado por ENAC y re-
conocido por el COL Su personal, al-
tamente cualificado, presta aseso-
ramiento técnico ante los cambios le-
gislativos, exportaciones, etiquetados
comerciales o cualquier otra infor-
macion requerida por el sector. Asi
mismo, la Sala verifica el cumpli-
miento de lalegislacion vigente, ole-
icola y lactea. protegiendo al con-
sumidor frente a fraudes y al sector
agroalimentario aragonés en sus
transacciones comerciales.s. |

http://www.aragon.es/laboratorioagroambiental
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Cooperativas Agro-alimentarias de Aragon
acompaiia al consorcio del Proyecto
ECOCEREAL+ en su visita a Francia

Jestis Abadias

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

finales del pasado
mes de noviembre,
durante los dias 29
y 30, Cooperativas
Agro-alimentarias
de Arag6n partici-
po en la visita organizada por parte
del Proyecto POCTEFA ECOCE-
REAL+(financiado por el Fondo Eu-
ropeo de Desarrollo Regional - FE-
DER)en tierras francesas, y cuyo ob-
jetivo fue conocer de primeramano
el modelo de organizacion a nivel
productivo, de transformaciony de
comercializacién de diversas coo-
perativas que trabajan el sector del
cereal ecologico.

Durante las visitas organizadas en
el viaje se cont6 con la presencia del
Parque Cientifico tecnolégico Aula
DEI (PCTAD). de Aragon Exterior
(AREX)y de COOP de France. todos
ellos socios del proyecto, ademas del
acompariamiento por parte del Co-
mité Aragonés de Agricultura Eco-
logica (CAAE) y de Cooperativas
Agro-alimentarias Aragon.

El primer dia de visita, se cono-
cieron las instalaciones del grupo co-
operativo Qualisol que dispone del
silo mas grande dedicado a ecol6-
gico (desde 2002) de Francia. Esta
cooperativa estd especializadaen
produccion de cereales, legumi-
nosasy otros granos con alto valor
proteico (alrededor de 40 tipos
de productos). tanto en manejo
convencional como en ecoldgico.
Durante el mismo dia se aprove-
cho para visitar también las insta-
laciones de fabricacion de pienso
ecologico de la Coop Sud-Ouest
Aliment. que produce piensos con-
vencionales y ecologicos que dis-
tribuye en Francia, pero también
en diversos puntos de Espafia so-
bre todo para alimentacion de
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Visita ECOCEREAL+ a las

instalaciones de
transformacion BIO de
Agrobio Unidn.

aves de puesta con manejo ecol6-
gico y campero.

El segundo dia de visita se apro-
vecho para visitar Agribio Union,
una empresa-cooperativa que na-
ci6 hace 30 afios como una CUMA
graciasal2 agricultores,y hoy en dia
lacomponen 6 cooperativas y 1700
socios agricultores. La entidad ac-

tualmente es un drea de negocioy co-
mercializacion de la produccion de
sus cooperativas socias, que tienen
una amplia gama de cereales y le-
guminosas, igualmente en manejo
convencional y ecolégico. Segtn lo
transmitido por su responsable co-
mercial. la agricultura ecolégica ha
crecidoen los altimos afios en la co-

Witerreg -
POCTEFA

operativa sobre todo por motivos
econémicos, ya que lo convencional
funcionaba con precios mas ajusta-
dos, y asi aprovecharon para darle
mas valor afadido al productoa tra-
vésde la certificacion BIO.El Plande
trabajo de Agrobio Union se orga-
nizade primera mano a través del co-
nocimiento y contacto con el mer-

LG EUFOEES
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cado, desarrollando un plan interno
de necesidades, y posteriormente in-
cluyendo un estudio econdémico y
agronémico: a cada agricultor-coo-
perativa integrada le transmite lo que
tiene que sembrar en funcioén de las
caracteristicas agroclimaticas de su
zonay lasdemandas del mercado. Es
unaestrategia WIN-WIN, enlaque
ganan todas las partes. y no se satu-
rael mercado con ciertos productos
y se evitan grandes fluctuaciones de
precio de los mismos. La confianza
que genera Agrobio Unién a los
agricultores, tras 30 afios trabajando.
eslaclave del éxito.

Este altimo dia de visita. el grupo
de lavisita se acerco a conocer Capla,
una pequefia cooperativa agricola
que trabaja en los departamentos
franceses de Alto Garona y Anege.

Las principales conclusiones que
se tomaron de la visita fueron las si-
guientes:

-La confianza es clave de su éxito.
Los agricultores se involucranen la
produccion cooperativa que bene-
ficia al conjunto. Se conoce tempo-
ralmente la superficie cultivada, la
producciony el mercado.

-Las cooperativas visitadas tie-
nen una organizacion orientada a sa-
tisfacer diferentes demandas del
mercado. y se orienta la produccion
desde las necesidades hacia el agri-
cultor. También se diversifican ries-
gosy se llegaa un amplio sector del
mercado con una gran variedad
de productos,y se da un enfoque ha-
cia el desarrollo de productos de ca-
lidad y mayor valor anadido.

-Existe una conexion entre el
sector productor y el transforma-
dor, a través del reconocimiento /va-
lor / apreciacion de mercado que
tienen con respecto al producto de
origen francés. En funcion de la
evolucion de los cultivos en el
propio afio, se van modificando y
acordando los voltimenesy precio
que tienen pactados con los clien-
tes.

-Otra caracteristica importante
es el gran porcentaje de produc-
cion destinada a consumo huma-
no. Para ello se implantan indus-
trias con gran variedad y canti-
dad de silos para cada producto,
donde la prelimpieza del grano
adquiere un importante valor.
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COSANSE, SDAD. COOP. AGRARIA SAN SEBASTIAN.

N ANIVERSARIO DE LA FERIA FRUIT ATTRACTION

Reconocimiento a COSANSE como miembro fundador por haber estado presente desde la primera edicion.

COSANSE, SDAD. COOP.
AGRARIA SAN SEBASTIAN.

urante el pasado

mes de Octubre

se ha celebrado

en Madrid la X

edicién delaFeria

Fruit Attraction,
certamen que durante los altimos
diez anos ha servido de punto de
encuentro parael sector de Frutasy
Hortalizas tanto a nivel nacional
como internacional.

Esta Feria Internacional nacié en
el afio 2009 fruto del impulso de
Fepex e Ifema, cont6 desde el co-
mienzo con el apoyo del sector, ya
que hasta la fecha no habia una Fe-
ria Profesional del sector hortofru-
ticola que pudiera asimilarse a la ce-
lebrada en Berlin cada ano.
COSANSE. Sdad. Coop. Agraria
San Sebastian, dentro de su politica
comercial y de negocio, estimé con-
veniente participar e impulsar este
encuentro y junto con otros expo-
sitoresy con laayuda del Gobierno
de Aragon bajo el paraguas de ARA-
GON ALIMENTOS haestado pre-
sente afo tras ano.

Durante estos diez afios el creci-
miento de la Feria ha sido muy des-
tacable, pasando de un pabellon de
exposicion con poco masde 100 ex-
positores en la primera edicion, a
los ocho pabellones, con 1.600 em-
presas expositoras, 50.000 m2 de

oferta hortofruticola y mas de
80.000 visitantes profesionales de
esta décima edicion.

Para COSANSE se ha conver-
tido ya en una tradicién y en un
punto de encuentro ineludible cada
afo por estas fechas con numerosos
clientes, proveedores y colabora-
dores que permite afianzar las rela-
ciones comerciales existentes y ex-
plorar nuevas posibilidades.
Aprovechando este incomparable
marco se realizan una serie de jor-
nadas técnicas que permiten seguir
manteniendo el pulso de muchos
aspectos del sector. Igualmente la

propia organizacion llevaacaboun
Programa de Invitados y Compra-
dores Internacionales con el que se
consigue aglutinara los principales
operadores e importadores de
Fruta y Hortaliza del mundo du-
rante estos dias en Madrid y que
permite ponerlos en contacto con la
indudable potente oferta de pro-
ducto hortofruticola existente en
nuestro pais. Ademads se premian
las innovaciones que dentro del al-
timo afio se han presentado en el
sector y que tienen cabida dentro
del Foro Innovayy se realizan diver-
sas actividades con cocinerosy per-

sonalidades para la promocion de
las cualidades del producto horto-
fruticola en sus diversos formatos.

Este afio ademas se recibid en el
stand de COSANSE, la visita del
del Ministro de Agricultura, Pesca
y Alimentacion del Gobierno de
Espana, D. Luis Planas, acompa-
fiado Consejero de Desarrollo Ru-
ral y Sostenibilidad del Gobierno
de Aragon D. Joaquin Olona, que
mostraron interés por los produc-
tos de la Cooperativa y apoyaron
esta importante iniciativa comer-
cial y de promocion.

Con motivo del X Aniversario
dela Feria, la organizacion preparé
una serie de actos de celebracion
entre los que se incluyo la entrega
de placas conmemorativas a las em-
presas que han venido asistiendo a
todas las ediciones de la Feria. CO-
SANSE recibi6 dicho reconoci-
miento como miembro fundador
del certamen.

BODEGAS PANIZA

Bodegas Paniza lanza dos nuevos vinos
de alta gama elaborados con garnacha

Paniza Ultima Garnacha"y "Garnacha from slate" (Garnacha de pizarra) son
dos vinos de gran complejidad, provenientes de los mejores pagos de sus
vinedos. Con una esmerada presentacion y diferencidndose claramente de la
actual gama, nacen con vocacion de situarse entre las mejores posiciones de
los vinos elaborados con esta ya mitica variedad.

BODEGAS PANIZA

odegas Paniza, situada

en la denominacion de

origen Carifena, pone en

el mercado dos nuevos
vinos con los que se inicia una
nueva gama que busca posicio-
narse en los mas altos estandares
de calidad.

Labodega que posee yamuchos
reconocimientos y premios, ahora,
y como continuacion de su puesta
enmarchade larenovacion total de
instalaciones. filosofia y estrategia
con su proyecto de inversion de
mas de 12 millones de euros y tres
afios de intenso trabajo. inicia la al-

tima fase con la elaboracion de dos
nuevas garnachas de alta gama. se-
leccionadas de los mejores vifias de
sus casi tres mil hectareas de vi-
fiedo. Bodegas Paniza trabaja con
variedades nacionales e internacio-
nalesy cuenta con las mas altas cer-
tificaciones internacionales.’Paniza
Ultima Garnacha’, obtiene su nom-
bre, precisamente, de las tltimas ce-
pas vendimiadas de esta variedad
en el terroir de Paniza. Son 25.000
botellas de un tinto de gran caracter
Yy muy expresivo.

"Garnacha from slate”, por su
parte refleja la gran riqueza de
aroma y bouquet que los vinos en
terrenos pizarrosos, comoes el caso,

pueden aportar. Un vino goloso y
maduro que invita a beber mas.

Bodegas Paniza. que toma su
nombre del municipio en el que
tiene su origen, comenzo su activi-
dad hace masde 60 afios con la cre-
acion de la Cooperativa Vitivini-
cola Nuestra Sefora del Aguila, que
fue el germen de la actual empresa,
que cuenta hoy en dia con 360 so-
cios viticultores.

A principios de siglo, se renova-
ron por completo las instalaciones
para adaptarlas a las nuevas técni-
cas y para la instalacion de nuevos
equipos de vitivinicultura para ga-
nar en calidad y capacidad. Un es-
fuerzo inversor que la bodega ha se-
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guido manteniendo de forma con-
tinuada. En la actualidad Bodegas
Paniza comercializa sus nueve ga-
mas de vino en 41 paises de los
cinco continentes. Labodega es una
de las mas relevantes en la denomi-
nacion con gran presencia en los
mercados exteriores que suponen
el 95% de sus ventas. ™

K-
1ZA

www.bodegaspaniza.com

www.facebook.com/PanizaWines

www.twitter.com/PanizaWines
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OQUIEN DECIDE LOS RESULTADOS

EMPRESARIALES EN SU NEGOCIO?

cooperativas
agro-almentarias

Castell Treceiio

DIRECTORA DE DESARROLLO DE
NEGOCIO DE FILHET-ALLARD MDS

SITUACION ACTUAL
Elincremento de las temperaturas
globales nos enfrenta a situacio-
nes cambiantes y desconocidas
hasta ahora. Existen datos re-
frendados por el Panel Intergu-
bernamental para el Cambio Cli-
matico (IPCC) y otras organiza-
ciones especializadas que de-
muestran que la temperatura me-
dia de la superficie terrestre esta
alcanzando niveles muy eleva-
dos. En algunos casos. tempera-
turas maximas en miles de afos.

Estas anomalias perjudican al
80% de las actividades economi-
cas. La agricultura es una de las
que sufre mayor exposicion a
amenazas de indole climatica e hi-
drologica.

SOLUCION

La buena noticia es que existen so-
luciones. La Correduria de Segu-
ros Arcoiris - Cooperativas Agro-
alimentarias Aragon, en colabo-
racion con Filhet Allard MDS,
presentan una nueva generacion
de seguros para el sector agrico-
la ganadero que protege frente a
las pérdidas financieras relacio-
nadas con condiciones climati-
cas desfavorables.

El seguro de indices o para-
métrico es un contrato (p6liza de
seguro) cuyo pago o indemniza-
cion se basa en el comporta-
miento de una variable (indice)
que ha de presentar una alta co-
rrelacion con el riesgo a cubrir.

Es totalmente personalizado
para cualquier riesgo relacionado
con el climay estd disenado para
compensar las pérdidas sufridas
como consecuencia de condicio-
nes climatolégicas adversas. A
diferencia del seguro tradicional,
laindemnizacion es simple y au-
tomatica. no requiriendo ningtn
peritaje de danos. deducible o
ajuste. Y se puede contratar para
cualquier tipo de cultivo y zona.
Otra ventaja afadida es que se
puede decidir su contratacion
con una antelacion de pocas se-
manas al periodo de riesgo.

Se trata de productos comple-

mentarios a las polizas de seguros
tradicionales y no sustitutorias o
excluyentes en ninguno de los
€asos.
ALGUNOS EJEMPLOS
DE CONTRATACION

* Seguro de rendimiento. Pro-
teccion de los costes adicionales
de produccién cuando los rendi-
mientos son insuficientes.

» Seguro ventas: Asegurando
un ingreso estable en caso de una

caida de los precios o una dismi-

nucion en lascantidades recolec-
tadas.

* Seguro de Proteccion frente a
un aumento en los precios por

Fi.lhlet-ﬂlll glrd H'.'JS

cada tonelada que falte en caso de
un fallo de suministro o contra la
disminucion en los precios por
problemas de calidad sobre la
cosecha (producto en malas con-
diciones).

Estos dos tltimos seguros es-
tan pensados especialmente para
las Cooperativas y se trabajan
conjuntamente con ellas.

FUNCIONAMIENTO

« El pago de la indemnizacion
se desencadena inicamente cuan-
do el indice alcanza los valores de-
finidos en poliza.

* El indice puede ser una tem-

peratura determinada, una acu-
mulacion de precipitaciones, ho-
ras de sol, la velocidad del viento
o cualquier variable meteorol6-
gica (0 combinacion de ellas).

e La indemnizacién se define
para compensar con la mayor
precision posible las pérdidas
causadas por condiciones clima-
ticas adversas.

« Solo el valor del indice des-
encadena el pago de la indemni-
zacion. Independientemente de
que su empresa sufra o no algin
tipo de dafno material.

Mencionamos el caso concre-
to de Bodegas por haber sido el

castell.treceno@famds.es -- pbobadilla@aragon.coop -- marc.seguros@grupoarcoiris.com
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desencadenante que favorecio
nuestro interés en este tipo de pro-
ductos. Y paraello. hago una breve
referencia sobre nuestra historia:

Filhet Allard MDS. es un corredor
de Seguros con matrices en Bur-
deosy Oporto. Este detalle ha faci-
litado la oportunidad de asegurar
Bodegas desde hace muchos afios,
convirtiéndonos en grandes cono-
cedores de este negocio desde un
punto de vista asegurador. Tener la
oportunidad de estrechar relacio-
nes durante afios con nuestros
clientes.ha generado relaciones de
amistad. en muchos casosy. siem-
pre. colaboracion conjunta. Esa cer-
cania ha generado que hayamos in-
vestigado y buscado soluciones
mas innovadoras cuando las alter-
nativas tradicionales en materia
aseguradora no han presentado
una solucion lo suficientemente
valida.

En ocasiones, el seguro tradi-
cional no estd bien adaptado a las
necesidades de los viticultores, con
primas costosasy franquicias altas.
Los vifiedos son particularmente
sensibles a las anomalias climaticas
con una helada de primavera en las
vides que conducen a pérdidas sig-
nificativas o, incluso, cultivos com-
pletos si la floracion ya ha comen-
zado. Con el calentamiento global,
las vides tienden a romperse antes,
lo que hace que sean mas sensibles
alas heladas de primavera en los ul-
timos anos.

Y esto es el origen de nuestro
proceso de conocimiento y divul-
gacion de las soluciones paramé-
tricas.

Confiamos en que estas lineas
aporten mayor claridad a este tema
y refuerce el interés de los lectores
por conocer un mayor abanico de
posibilidades que ayuden enla su-
pervivencia y desarrollo de sus
empresas. ¥
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EL RELEVO GENERACIONAL
EN LAS COOPERATIVAS
AGROALIMENTARIAS ESPANOLAS

Los dias 13 y 14 de noviembre se celebraron unas Jornadas en Madrid sobre este tema. El primer dia las
diferentes Federaciones Regionales expusieron sus problemas, logros y planes al respecto y el sequndo, en
la ETSIA de Madrid- organizado por CAE junto con la UE, Mapama y la Red Rural Nacional- se escucharon
dos conferencias y unos casos de éxito. En este articulo les resumimos lo que alli se conto

Felipe Gomez

de Valenzuela
COOPERATIVAS
AGROALIMENTARIAS
ARAGON

a primera conferencia
corri6 a cargo de Fer-
nando Molinero Her-
nando, Catedratico Emé-
rito de Analisis Geogra-
fico de la Univ. de Va-
lladolid que habl6 sobre “El medio ru-
ral en Espana: amenazas y oportu-
nidades paralos j6venes”.
Enella hace un excelente diagnostico
sobre la Esparia Rural y concluye
que: -'La inmigracién haaportado un
soplo de esperanza en el rejuvene-
cimineto del campo.

- La agricultura intensiva (horti-
cola, fruticola, olivar y vifiedo) toda-
via tienen futuro.

-Faltan inversiones en industrias
de transformacion, en Pymes y en
banda ancha.

-Lalucha contra el abandono. lar
recuperacion del patrimonio y la
del paisaje. ofrecen otras alternativas.

- Los neorurales han aportado
un soplo de esperanza. con el reju-
venecimiento del campo

- Hay que proporcionar buenos
servicios al Medio Rural”

La siguiente conferencia fue im-
partida por Andries Visser, Coordi-
nador del grupo de investigacion de
relaciones urbano-rurales de la Univ.
De Wageningen (Holanda). que des-
arroll6 el tema "Newcommers to
European farming; posible effects on
innovation and rural vitality” (Neo-
rurales en la agricultura europea:
posibles efectos en innovacion y vi-
talidad rural).

Como puede inferirse por el ti-
tulo, el profesor Visser cree que en
las actividades que estan desarro-

CAM

Caldad

llando los “recién llegados” -0 "neo-
rurales” como los llamamos en Es-
pana- hay posibles caminos de in-
novacion, nuevos puntos de vistay
una posibilidad de inspiracion para
nuevos proyectos.

Los neorurales en Espafia, se ca-
racterizan por las siguientes cifras:
por cada dos hombres hay una mu-
jer (mayor proporcion que en la
agricultura tradicional), son mucho
mas jovenes (30 afos), practica-
mente la mitad son continuadores de
laexplotacion de sus padresylaotra
mitad no, un 96% son espariolesy un
68% de origen rural (aunque en las
mujeres solo el 21%) y el 32% de ori-
gen urbano. en la que la propor-
cién entre hombres y mujeres es
practicamente la misma. Lo que
puede significar que la mujer rural
se va del campo porque conoce las

limitaciones que impone y la mujer
urbana busca otro modelo de vida ya
que el urbano no le satisface.

De hecho el 15% de los neorura-
leslo hacen por “estilo de vida', el 12%
por “aspiraciones laborales”y el 7%
cada una por “Oportunidades de
mercado”, “imposicion econémica’
de“salud” 0 ‘medioambientales”. En-
tre todas las citadas son practica-
mente dos tercios de las razones que
los impulsan a dejar la ciudad para
establecerse en el MR

Traen con ellos habilidades pro-
fesionales, de gestion, de oportuni-
dad, estratégicas y de cooperaciony
trabajo en red. Los "nuevos” des-
arrollan su actividad desde cero. sin
sentirse coaccionados por lo exis-
tente, mientras que los agricultores
convencionales lo hacen trabajando
dentro del marco del actual sistema,

CONFERENCIAS IMPARTIDAS::

lo que hace dificil lainnovaciény la
apertura de nuevas oportunidades.
En el plano de la cooperacion. ocu-
rre lo mismo al no tener contactos
cuando llegan, se crean sus propias
redes.

Los efectos que produciran pue-
den serimportante en el medio pla-
zo si el sector sabe escucharlos, ya
que introducen nuevos conoci-
mientos o técnicas, desarrollaran
modelos basados en usuarios finales,
nuevos modelos de explotacion mas
sostenibles, nuevos modelos de or-
ganizacion, e incrementaran la co-
nexion entre medio urbano y local.

Las principales barreras para que
puedan implantarse segun ellos,
son la excesiva burocracia (70%) el ac-
cesoalatierra(50%).1a obtencion de
ayudas publicas (45%). el accesoa fi-
nanciacion (38%) y otras como re-
gulaciones, dificultades de comer-
cializacién, imagen de los agricul-
tores...

Para superar estas barreras, han
desarrollado técnicas como la di-
versificacion (educacion, recreacion,
restauracion..), buscar mayor valor
afadido (pedidos en granja, des-
arrollo de cadenas cortas..) des-
arrollo de una economia comparti-
da (cooperativas, agricultura CSA
(sostenida por la comunidad).

También se estan desarrollando
modelos que ayudan a los nuevos
agricultores o ganaderos a instalar-
se, tales como la “agricultura pro-
gresivaentrada en una explotacion
preexistente en la que el recién lle-
gado vaaprendiendo el oficio del ti-
tular, un "contrato de explotacién”en
elque parte olatotalidad de la las la-
bores se contratan, una crow funding
(o financiacion colectiva) para un
proyecto concreto o la CSA (finan-
ciacion regular de un grupo de per-

http://www.feedingtheworld.es/empresas-agroalimentarias/feeding-the-world/feeding-the-world-2018_65_1_ap.html

sonas para que el agricultor les pro-
vea de productos determinados).
Otras iniciativas son lasincubadoras
de empresas, las asociaciones entre
propietariosy nuevos cultivadores,
las plataformas de “granjero busca
granjero” para encontrar relevos,
contratos de cesion de una explota-
cién mediante un pago mensual al
propietario que puede incluir que
éste siga viviendoen la granjay que
lo cuiden, alquiler de explotacio-
nes para ser explotadas por un gru-
po de consumidores y otras que
combinan las anteriores propuestas.

Enresumen, los neorurales, como
colectivo, estan aportando forma-
cién. juventud. conexion con el Me-
dio Urbano. nuevas soluciones, in-
novacion productiva, nuevas activi-
dadesy enfoques.

En Esparia, las cooperativas estan
llevando a cabo experiencias muy in-
teresantes, entre las que me permi-
to destacarladelacooperativade La
Uni6, dedicada al sector de frutos se-
cos. Conscientes sus directivos del
abandono de tierras, explotaciones,
falta de relevoy estudiadas sus prin-
cipales causas, han desarrollado un
programa que seleccionaa un joven
que quiera instalarse, luego a una fin-
ca abandonada y negocian con el
propietario para la cesion de la fin-
ca.Lanueva plantacion la hace la co-
operativay el nuevo agricultor la tra-
baja. El propietario recibe de un10a
un15%de la produccion, el agricul-
tor del 60 al 65%y el 25% restante lo
retiene la cooperativa para pagar el
asesoramiento (5%). otro 5% para
unautoseguroy un 15% como costes
de amortizacion y recoleccion.

En Rivadavia, Orense, la Coope-
rativa "La Costeira” se hizo un plan
paraincorporar jévenes viticultores
pero por las circunstancias de la
propiedad del terreno etc, a tiempo
parcial. Paraello se les buscé traba-
joenempresasde lazona, se lesdi6
facilidades para cubrir el capital so-
cial. seles financio a tipo preferencial
y se les hizo un plan de viabilidad,
pero este plan fracasé. AApren-
diendo de lo hecho, la cooperativa
compro tierrasy las ofrecié a sus so-
cios, les cobra un alquiler con opcion
acompray el cobro se realiza a par-
tir de las liquidaciones de uva, para
que el socio no desembolse dinero.

Estos ejemplos nosdanlaideade
que nuevos aires estan entrando
pocoa pocoenel Mundo Rural y de-
bemos estar atentos a sus resultados
paraimitarlos, mejorarlos y aplicar-
los. No podemos estar quietos y
tranquilos viendo pasar los dias.

Sin jovenes no hay futuro. M
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