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El Ministerio de Agricultura y Medio Ambiente ha
publicado la primera estimación de la Renta Agra-
ria de España. Su valor total es de 22.170,5 millones

de euros,un 1,7 % más que la del año pasado.Es de-
cir, se han generado casi 400 millones de euros más
debido a factores que ahora explicaremos. pág. 3
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l Acuerdo de París para el Cambio
Climático recientemente firmado por
195 países supone, fuera de toda mati-
zación, un acuerdo mundial sin pre-
cedentes en el tema que nos ocupa.

En la pasada Ronda, Copenhage, los
líderes (y no solamente los políticos) se
perdieron en una discusión de norte
contra sur, de pobres contra ricos etc
y en el fragor del combate se perdió el
objetivo.

Desde entonces se ha trabajado en
otra línea que ha permitido mantener
la dirección y para ello, un grupo de pa-
íses ha liderado una coalición activa,
discreta y coordinada que ha dado en
convencer a los países que más emiten.

Ha sido una estrategia ganadora.
Unos 80 países entratron juntos a la
sala de negociaciones en París, esce-
nificando la fuerza, el trabajo y el com-
promiso que había detrás de ese gesto.
Es lo que se ha dado en llamar La Co-
alición de la Ambición, lo contó el Co-
misario europeo de Acción por el Cli-
ma y Energía el español Miguel Arias
Cañete.

Seguro que nadie está completa-
mente de acuerdo con los resultados,
pero el acuerdo y la dirección a seguir
están marcados, hay que limitar la su-
bida de temperatura del s XXI a 2 gra-
dos y si es posible a 1,5ºC.

Para ello se tomarán en un futuro
muy próximo, medidas que van a afec-
tar a todos los sectores y uno de ellos
será, ya lo es, el de la Agricultura y Ga-
nadería.

Decía a este respecto el Ministro de
Agricultura, Alimentación y Pesca de
Irlanda, Simon Coveney, que “Doy la

bienvenida al hecho de que el Acuer-
do de París reconoce la prioridad fun-
damental de salvaguardar la seguri-
dad alimentaria y acabar con el ham-
bre”.

Se ha dicho tanto, y algunas veces tan
mal informado, sobre el papel de la agri-
cultura y la ganadería en el Medio Am-
biente, que el sector está más que pre-
venido contra este tipo de avisos. En
efecto, hemos visto como se han ido en-
dureciendo los controles, la condicio-
nalidad, cómo se han retirado multitud
de productos que a veces nos han de-
jado sin posibilidad de enfrentarnos
contra plagas que han arruinado nues-
tros cultivos o por lo menos su renta-
bilidad y cómo se ha minusvalorado
cuando no despreciado, el papel del
agricultor y ganadero. Pero debemos
tomar nota de lo que contaba al prin-
cipio del Editorial. Un grupo de países

ha reconocido que el problema del
Medio Ambiente no es tuyo ni mío sino
de todos y de que sus consecuencias las
sufrirán nuestros descendientes y por
tanto, los agricultores y ganaderos te-
nemos una obligación al respecto
como la tienen todos los demás.

Para trabajar en esta dirección, hay
que innovar que es hacer lo mismo
pero de otra manera, para tener resul-
tados diferentes.

Esta orientación va a requerir más es-
fuerzo, pero no físico ni necesaria-
mente (por lo menos en algunos as-
pectos) económico. Necesitamos dis-
currir mucho para pensar sobre cómo
estamos trabajando y cómo estamos
enfocando nuestra forma de produ-
cir. Quizá, los kilos por unidad de su-
perficie no sean el indicador adecuado
para medir la rentabilidad de nues-
tras superficies y de la eficacia de
nuestro trabajo y tampoco el precio de
venta, sobre el que poco se puede in-
fluir en la mayoría de nuestros pro-
ductos, sino la manera de producir
con menos inversión por cultivo, con
menos coste por kilo producido y eso
se traducirá también, en un menor im-
pacto ambiental.

En resumen, trabajar con una mayor
sostenibilidad ambiental puede tener
beneficios directos sobre nuestras
cuentas de explotación, pero que nadie
se olvide, como no lo ha hecho la Cum-
bre de París, que el sector agro-pe-
cuario trabaja para alimentar a la hu-
manidad y eso es la primera ley que
sostiene el edificio de la sociedad,
pues no hay una persona que pasando
hambre pueda ser libre. �

E
Editorial La agricultura, la ganadería y el cambio climático

Doy la bienvenida al hecho
de que el Acuerdo de París
reconoce la prioridad
fundamental de salvaguardar
la seguridad alimentaria y acabar
con el hambre

COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS
DE ARAGÓN LES DESEA

una Feliz Navidad
y un próspero 2016
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S i la expresamos en
términos de Unida-
des de Trabajo Anual
supone un 4,4 % de
aumento respecto al
año pasado, en tér-

minos constantes, esta cifra baja a
3,8% si tenemos en cuenta la in-
flación. Pero hay que tener en
cuenta que el empleo agrario ha te-
nido un descenso, a lo largo del
2015, del 2,26%.

La mejora de la Renta Agraria
en España en 2015 se ha debido
principalmente al comporta-
miento del sector vegetal que in-
crementó su producción en un
5,8 % a causa del aumento de los
precios respecto al año pasado
(7,7% en frutas y 18,6 % en hortali-
zas) a pesar de que el volumen de
producción se redujo un 6,7 %.
También hay que apuntar que el
año 2014 (sobre el que se mide la
variación) fue especialmente malo
para estos sectores, debido a la evo-
lución de las producciones y al em-
bargo ruso. Es pertinente añadir

En Europa (28) la renta por
UTA ha bajado un 4,3 % debido
fundamentalmente a las bajadas de
precio de la remolacha azucarera
(26%), maíz (24,5 %), las forrajeras
(7,65), cereales y oleaginosas (5,3
%). Los costes energéticos en EU
(28) bajaron un 10 % y casi un 4%
los piensos.

La Renta Agraria dibuja un per-
fil del sector sostenido y equili-
brado a pesar de las normales in-
cidencias de mercado y meteoro-
logía y en el que las empresas si-
guen encontrando formas de des-
envolverse y crecer. �

El Ministerio de Agricultura y Medio Ambiente ha publicado la primera estimación de
la Renta Agraria de España. Su valor total es de 22.170,5 millones de euros, un 1,7 % más
que la del año pasado. Es decir, se han generado casi 400 millones de euros más debido
a factores que ahora explicaremos.

La Renta Agraria dibuja un
perfil del sector sostenido
y equilibrado.

La mejora de la Renta
Agraria en España en 2015
se ha debido
principalmente al
comportamiento del sector

que la caída de la producción oli-
varera de más de un 52% ha su-
puesto un tirón a la baja de la Ren-
ta Agraria (en olivar se contabiliza
la campaña 2014-15).

La renta de la Ganadería en
2015 ha tenido un balance negati-
vo ya que, a pesar de que la pro-
ducción aumentó un 4,8% (sus-
tentada principalmente por el bo-
vino y porcino) los precios perci-
bidos bajaron un 6%.

Los precios de los Consumos
Intermedios han bajado ligera-
mente (-0,3%) y el consumo se ha
incrementado un 2,7 %.

RENTA AGRARIA
PRIMERA ESTIMACIÓN DE LA

Felipe Gómez
cooperativas agroalimentarias
aragón
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L as organizaciones de
criadores de razas au-
tóctonas de Aragón,
muy vinculados a las
cooperativas ganade-
ras, han trabajado ar-

duamente durante los últimos
años para preservar el patrimonio
genético de la ganadería autóc-
tona aragonesa y no solo por su
valor ganadero en sí, sino también
por su valor medioambiental, pro-
mocional y como seña de identi-
dad de Aragón.

Estas organizaciones están
muy preocupadas por su conti-
nuidad ya que las administracio-
nes no han incluido partidas pre-
supuestarias para su apoyo, ni
los han tenido en cuenta a la hora
de elaborar el PDR autonómico.

Su desaparición supondría:
• El despido de aproximada-

mente 30 personas, la gran ma-

yoría con titulación superior, (ve-
terinarios, agrónomos, biólogos,
etc.).

• La cancelación de contratos
de investigación con la Univer-
sidad de Zaragoza, la Universidad
de Lérida, con el Centro de Me-
jora Ganadera, con el CITA, con el
INIA, con el CSIC.

• tirar a la basura, todo un tra-
bajo de conservación, mejora y fo-
mento de las razas autóctonas
de Aragón de más de 25 años.

• Graves problemas para figu-
ras de calidad, que trabajan con la
base genética de nuestras razas
autóctonas, como por ejemplo,
IGP Ternasco de Aragón, Terne-
ra Valle de Broto, Pirinera, Ter-
nera del Maestrazgo, Logotipos de
Raza Autóctona, Ganadería Eco-
lógica, etc…

• La NO asistencia en 2016 a fe-
rias o certámenes ganaderos de
Aragón, por la asfixia económica.

Dejar de apoyar a nuestras ra-
zas, tanto a través de las organi-
zaciones que las gestionan como

a los ganaderos que las mejoran
supondrá no poder competir con
el entramado público-privado
de las razas extranjeras, y dejarán
de conservar y mejorar la genéti-
ca de sus explotaciones de razas
autóctonas. En Aragón contamos
con 4 razas autóctonas de fo-
mento que gestionan 5 asocia-
ciones: de vacuno : ASAPI (Raza
Pirenaica), ARAPARDA (Raza
Parda de Montaña) y de ovino :
AGROJI( Ojinegra ) y UPRA –
Grupo Pastores y ANGRA (Raza
Rasa Aragonesa).

El Gobierno de Aragón, en los
presupuestos del año 2015, in-
cluyó una partida para el apoyo a
estas organizaciones por importe
de 200.000 euros.

Esperamos que esta partida, fi-
nalmente, pueda pagarse a las or-
ganizaciones que representan a
las razas autóctonas de fomento,
aunque estas la consideren insufi-
ciente. Y que en los años siguien-
tes se incluyan apoyos institucio-
nales a este tipo de iniciativas. �

Peligran seriamente los avances en
mejora genética en ganadería que se
han llevado a cabo en Aragón
durante los últimos años

En la última Asamblea
del sector ovino de co-
operativas en Aragón
se eligió como repre-
sentante sectorial a
Maximino Portaña, en

sustitución de Macario Quilez
que ha trabajado intensamente
para mejorar la situación de los ga-
naderos y de las cooperativas del
sector de ovino durante los últi-
mos años.

Se eligió también a Francisco
Marcén Bosque como represén-
tate de las cooperativas arago-
nesas en del grupo de trabajo de
ovino de carne creado a nivel na-
cional , obteniendo, posterior-
mente la presidencia de dicho
grupo en representación de todas
las cooperativas españolas.

El pasado 1 de diciembre, en la
Asamblea General de la Organi-
zación Interprofesional Agroli-
mentaria del Ovino y el Caprino
(INTEROVIC), se eligió como

nuevo presidente a Francisco
Marcén Bosque, quien ostentará
el cargo procedente de Coope-
rativas Agro-alimentarias de Es-
paña.

Ya había sido vocal de la Inte-
profesional desde su creación y,
antes de su nombramiento como
actual Presidente, ha desempe-
ñado el cargo de Presidente de la
Comisión de Promoción del pro-
grama europeo de promoción
de la carne cordero en España que
está cofinanciado por la UE, el Mi-
nisterio de Agricultura, Alimen-
tación y Medio Ambiente (MA-
GRAMA) y las aportaciones de
ganaderos y comercializadoras de
ovino de España a través de la Ex-
tensión de Norma.

Así, esta campaña de promo-
ción cuenta con un presupuesto
de 4 millones de euros cofinan-
ciados por la UE (50% y dos mi-
llones de euros), el Gobierno de
España, a través del MAGRAMA
(25% y un millón de euros) y el
propio sector (25% y un millón de
euros) y se desarrollará durante
tres años: 2015, 2016 y 2017. �

Cooperativas
agroalimentarias de Aragón
ostenta la presidencia de la
Interprofesional de ovino y
caprino en la persona de
Francisco Marcén

Yolanda Parrilla
cooperativas agroalimentarias
aragón

Yolanda Parrilla
cooperativas
agroalimentarias aragón
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E n primer lugar, quiero
agradecer la confianza
a la hora de apoyarme
como presidente de la
sectorial de forrajes
tanto durante los tres

pasados años como para los tres pró-
ximos.

Desde el año 2011 hemos pasado
por una complicada transición para
el sector. El mundo del forraje, y más
en concreto de la alfalfa, ha vivido
tiempos difícilmente repetibles. Im-
portantes volúmenes exportados;

flujo de mercancía hacia puertos se-
cos para ser exportada; órdenes de
carga en las que a veces enviaban en
un día 25 ó 30 contenedores; precios
poco defendibles; escasez de pro-
ducto en proporción a lo que se nos
demandaba. En definitiva, un sector
al que se le venía a comprar lo que
producía, mientras que ahora a du-
ras penas podemos vender lo que te-
nemos.

También hemos pasado por una
reforma de la PAC, en la que la alfalfa,
salvo para el greening, no ha salido
beneficiada. Las fábricas hemos de-
jado de recibir una ayuda que era de
vital importancia para acometer las
campañas tan complicadas.

En el último año y medio, China
nos abrió sus puertas con unas pers-
pectivas inalcanzables para noso-
tros desde el punto de vista del to-

nelaje que nos pretendían comprar.
Protocolos, visitas a China, visitas de
los chinos a España, Congresos
Mundiales, etc, han convertido la al-
falfa en un “Rolex” del forraje, sin con-
tar que el consumidor nacional no
está para esos lujos.

Creo además, que egoístamente
ante los precios que nos han mar-
cado tanto el mercado árabe como
el chino, hemos abandonado nues-
tra ganadería nacional cada vez más
en crisis. Y como el refrán dice, “La
necesidad agudiza el ingenio”, nues-
tros ganaderos ya son capaces de
combinar diferentes alimentos para
conseguir sus rendimientos lácteos
necesarios, prescindiendo de nues-
tra alfalfa en gran o total medida.

Y hoy, ¿con qué nos encontra-
mos? Un mercado chino que se da
cuenta que nuestra mercancía no es

igual que la americana; un mercado
árabe expectante a ver qué hacemos
y cuándo movemos ficha; un precio
poco defendible por nuestra parte
y un sector saturado de mercancía
que, además, es de muy buena cali-
dad, pero que a corto o medio plazo
debe ser convertida en Euros para
encauzar la siguiente campaña libres
de espacio y provistos de fondos
económicos.

Reflexión:
Somos uno de los mejores países del
mundo en producir alfalfa. Sabe-
mos cómo debemos hacerlo, so-
mos una referencia; tenemos ins-
tauradas organizaciones para de-
fender el sector (AEFA, AIFE, Copa-
Cogeca, Cooperativas Agroali-
mentarias), además tenemos dos
grandes grupos comercializado-
res (Iberalfa y Alfeed), pero estamos
dispersos.

De un modo gráfico somos un
potente ejército productor y co-
mercial pero demasiado distan-
ciado; y eso nuestros compradores

lo aprovechan. Así que concentre-
mos la oferta; no demos la opción de
formar un mercado a la baja. Con
grupos preparados a nivel comer-
cial podemos tener más opciones
y abrir nuevos mercados, que de
una manera individual no seremos
capaces, o nos resultará muy caro
en lo económico y con mucho des-
gaste en lo humano.

Es para mí un orgullo seguir re-
presentando al sector, pero una
responsabilidad el intentar que
cada día estemos más satisfechos,
atendidos y representados en los di-
ferentes foros y en nuestro Minis-
terio.

Os recuerdo que la semana de
Fima del 16 al 20 de Febrero de 2016
queremos organizar una jornada
para escuchar al sector lácteo y/o ga-
nadero nacional de su situación ac-
tual, preocupaciones, necesidades
alimenticias para su ganado y cual-
quierotraconsultaquelesqueramos
hacer. Aprovecharemos igualmen-
te para hablar sobre la situación y
evolución del mercado. �

Somos uno de los mejores países del mundo en producir alfalfa. Sabemos
cómo debemos hacerlo, somos una referencia; tenemos instauradas
organizaciones para defender el sector,y además dos grandes grupos
comercializadores,pero estamos dispersos.

José Enrique Cuartero
gerente de cooperativa
virgen de la oliva

“La unión
hace la fuerza”
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Fundación Aula Dei

¿ Por qué este proyec-
to? Uno de los princi-
pales problemas me-
dioambientales en los
países europeos es la
gran cantidad de resi-

duos que se generan anualmente
y que deben ser gestionados por
las autoridades competentes. De-
bido al volumen que ocupan y el
incremento gradual que se ha pro-
ducido por los nuevos hábitos de
consumo, es esencial prevenir la
producción de residuos y fomen-
tar, por este orden la reducción, la
reutilización y el reciclado. Estas
prioridades son una parte esencial
de la política ambiental en todos
los países de la Unión Europea.
Además, cabe destacar que la in-
dustria alimentaria es uno de los
sectores a los que más afecta este
problema medioambiental, debido
al gran volumen de envases que
producen.

¿Qué es el Ecodiseño? Se trata
de la integración de los aspectos
ambientales en el diseño del pro-
ducto con el fin de mejorar su sos-
tenibilidad en todas las etapas de
su ciclo de vida, desde su creación
en la etapa conceptual, hasta su tra-
tamiento como residuo. El ecodi-
seño identifica todos los impactos
ambientales que puedan ocurrir a
lo largo de su vida útil con el fin de
minimizarlos, sin perjuicio de su
calidad y aplicaciones, afectando a
muchos aspectos como son: ma-
terias primas, montaje, distribu-
ción, venta, uso, reparación, reuti-
lización, eliminación y sobre todo
el transporte. El objetivo funda-
mental del ecodiseño es pues, des-
arrollar productos que tengan un
mínimo impacto ambiental du-
rante todo su ciclo de vida.

Teniendo en cuenta las ten-
dencias de las políticas me-

dioambientales europeas en tema
de reducción de residuos y la au-
sencia de una formación integral y
específica en ecodiseño para el
sector agroalimentario, se identi-
ficó la oportunidad de preparar
una propuesta innovadora de tra-
bajo en el marco del Programa
ERASMUS +.

El pasado mes de agosto, la
Fundación Parque Científico Tec-
nológico Aula Dei (PCTAD) reci-
bió la comunicación de la aproba-
ción del proyecto EcoDESforFO-
OD+: Formación en ecodiseño
para la industria agroalimentaria,
cuya aprobación significa la con-
cesión de casi 200.000 euros de
ayuda de la Comisión Europea
para la ejecución del mismo.

En el proyecto participan, ade-
más de la Fundación PCTAD que
actúa como coordinador, la Uni-
versidad de Zaragoza a través de su

grupo consolidado de investiga-
ción I+aiTIIP, la Universidad Téc-
nica de Lulea (Suecia) y la consul-
tora chipriota Marketmentoro Ltd.

El proyecto comenzó su anda-
dura el pasado mes de Noviembre,

teniendo lugar la reunión inicial
del mismo los días 17 y 18 en las de-
pendencias de Zaragoza de la Fun-
dación Aula Dei. El EcoDESfor-
FOOD+ tendrá una duración de
veinticuatro meses, durante los
cuales, los socios del proyecto van
a trabajar en la puesta en marcha
de una plataforma de aprendizaje
online y de acceso libre. En ella, se
albergará un curso formativo cu-
yos contenidos estarán relaciona-
dos con todas las áreas de conoci-
miento implicadas en el ecodiseño
y la producción de nuevos envases
alimentarios, y que permitirá a los
profesionales del sector adquirir
nuevas habilidades que comple-
menten su experiencia y forma-
ción. Entre otras actividades, el
proyecto contempla la realización
del análisis tanto de la oferta actual
existente en los países partici-
pantes, como de las necesidades

reales del sector para poder des-
arrollar y adaptar los contenidos
del curso de manera efectiva.

El grupo objetivo para el que se
va a desarrollar la plataforma in-
tegra perfiles profesionales varia-
dos como ingenieros de diseño
industrial, diseñadores gráficos,
responsables de empresas agroa-
limentarias, fabricantes empren-
dedores de envases agroalimen-
tarios y profesionales de marke-
ting, entre otros.

Se espera que los resultados del
proyecto sirvan para promover
nuevas competencias profesiona-
les, atendiendo al referente del
Marco Europeo de Cualificacio-
nes (EFQ), favoreciendo una mayor
especialización de los trabajadores.

El Programa ERASMUS+
El nuevo programa Erasmus +,

que entró en vigor el 1 de enero de
2014, es el vehículo a través del cual
la Comisión Europea apoya ini-
ciativas relacionadas con educa-
ción, formación, juventud y de-
porte.

En materia educativa abarca
todos los niveles: escolar, forma-
ción profesional, enseñanza su-
perior y formación de personas
adultas.

Entre otras prioridades, Eras-
mus+ integra acciones estratégicas
que apoyan el aprendizaje per-
manente formal e informal más
allá de las fronteras de la UE, con
una clara vocación de internacio-
nalización, abriéndose a terceros
países con el objetivo de mejorar
las capacidades educativas y for-
mativas de las personas, para me-
jorar la empleabilidad de estu-
diantes, profesorado y trabajado-
res.

La propuesta del EcoDESfor-
FOOD+ se presentó a la acción cla-
ve de apoyo a asociaciones estra-
tégicas en el ámbito de la Forma-
ción Profesional. �

EcoDESforFOOD + es el nuevo proyecto europeo concedido al área de formación y transferencia tecnológica de la Fundación Parque
Científico Tecnológico Aula Dei en el marco del programa ERASMUS +“Cooperación e innovación para el desarrollo de buenas
prácticas”,que abordará el desarrollo de un curso formativo a través de una plataforma de aprendizaje online,ofreciendo a los

profesionales del sector una formación integral y completa en ecodiseño de envases alimentarios.

Fundación Aula Dei. I+D+i

PROYECTO EUROPEO EcoDESforFOOD +
Formación en ecodiseño

para la industria agroalimentaria

El presente proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisión Europea. Esta publicación (comunicación) es responsabilidad exclusiva de
su autor. La Comisión no es responsable del uso que pueda hacerse de la información aquí difundida

La industria alimentaria
es uno de los sectores
a los que más afecta
este problema
medioambiental, debido
al gran volumen de
envases que producen
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Fundación Aula Dei

EL PROGRAMA

POCTEFA
POCTEFA es el acrónimo del
Programa de Cooperación Te-
rritorial España-Francia-
Andorra 2007-2013. Este pro-
grama constituye la cuarta ge-
neración de apoyo financiero
comunitario destinado a re-
forzar la integración económi-
ca y social de la zona fronteri-
za España-Francia-Andorra. El
presupuesto FEDER asciende
a 168 millones de euros. Su
ayuda se concentra en el des-
arrollo de actividades econó-
micas, sociales y medioam-
bientales transfronterizas a
través de estrategias conjun-
tas a favor del desarrollo te-
rritorial sostenible. En co-

rrelación, este programa debe
favorecer la percepción por
parte de los ciudadanos de la
zona transfronteriza como un
espacio único y así disminuir el
efecto frontera.

El 30 de octubre,tuvo lugar la jornada de presentación de los resultados del proyecto POCTEFA Mycoprev en el Centro
Cívico Cultural de Ejea de los Caballeros. Durante la jornada, los socios españoles del proyecto (PCTAD y Universidad de
Zaragoza),presentaron un resumen de los objetivos del proyecto,de las acciones llevadas a cabo y los resultados
obtenidos. Se presentó con detalle el funcionamiento de la herramienta online de cálculo de riesgo de contaminación de
cultivos. En la jornada participaron varios agricultores y cooperativas que han estado
involucrados en el proyecto,y durante la misma,se estableció un
interesante debate entre productores e investigadores sobre aspectos
varios relacionados con la producción y el manejo de cereal.

¿ Por qué Mycoprev?
Las micotoxinas son
contaminantes que
atacan a muchos pro-
ductos agrícolas en-
tre los que se encuen-

tran los cereales. Pueden formar-
se tanto en el cultivo como en la
recolección, el transporte y el al-
macenamiento, y son capaces de
persistir hasta el procesado de los
alimentos. El proyecto MYCO-
PREV nació con una clara voca-
ción de asistir a las cadenas agroa-

limentarias cerealistas a mejorar su
potencial competitivo a través del
análisis y recopilación de buenas
prácticas de manejo de productos
que contribuyan a minimizar la
contaminación del mismo por mi-
cotoxinas. Tras finalizar este pro-
yecto se han obtenido una serie de
resultados:

- Un informe descriptivo de la si-
tuación actual de prevalencia de
micotoxinas (especialmente afla-
toxinas) en las zonas POCTEFA
que abordan el proyecto.

- Un informe con las conclu-
siones del estudio de encuestas y

toma de mues-
tras llevadas a
cabo en el mar-
co del proyecto.

- Informe de
evaluación de la
capacidad de di-
ferentes com-
puestos naturales
de prevenir la
proliferación de micotoxinas.

- Un manual de buenas prácti-
cas agrícolas y de manejo del cereal.

- Una herramienta online para
ayudar a estimar el nivel de riesgo
de contaminación por micotoxi-

nas en cultivos trigo
y maíz en territorios POCTEFA.

Tanto el manual como la herra-
mienta online están disponibles
en la página web www.myco-
prev.info para todos los usuarios
que deseen consultarlo. �

FINALIZA EL PROYECTO MYCOPREV:
Desarrollo de buenas prácticas que prevengan la contaminación de cereales y
productos derivados por nuevas micotoxinas emergentes.

Fundación Aula Dei. I+D+i
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Red Ganadera Caspe

L os premios PorcD’Or
2015 a la excelencia en
la producción porcina
ya tienen dueños. La
decisión fue tomada
por el jurado de los pre-

mios el pasado 3 de julio en Lleida,
donde se reunieron en el IRTA-
Fruitcentre, centro del Instituto
de Investigación y Tecnología
Agroalimentarias (IRTA) del De-

partamento de Agricultura de la
Generalitat de Catalunya, institu-
ción organizadora de los premios
PorcD’Or.

Con el objetivo de reconocer el
trabajo de aquellas empresas y
explotaciones de porcino que, gra-
cias a su profesionalidad, esfuerzo
y a la utilización de las mejores téc-
nicas de producción, son capaces
de superar los nuevos retos que
continuamente aparecen en nues-
tro sector, el Instituto de Investiga-

Un total de 120 nominaciones y 48 premios que valoran la profesionalidad y los resultados productivos
de los ganaderos y empresas productoras de porcino de España.

5 PREMIOS PORC D'DOR 2015
DE GRANJAS ASOCIADAS A LA

COOPERATIVA GANADERA DE CASPE

red ganadera caspe ción y Tecnología Agroalimentaria
(IRTA) creó los premios PorcD’Or
en 1994 estando representados y
premiados nuestros ganaderos
desde sus inicios.

Este año la gala de entrega de
Premios se celebró a principios de
noviembre en la localidad de Lor-
ca (Murcia) y en esta ocasión los so-
cios de la Cooperativa Ganadera
de Caspe consiguieron 5 Premios
en cuatro granjas diferentes, de 11
nominaciones en 8 granjas, siendo

así la Cooperativa Ganadera de
Caspe la empresa más premiada
de esta edición.

Desde aquí felicitamos tanto a
los Premiados como a los Nomi-
nados por el importante recono-
cimiento a su trabajo y su buen ha-
cer en sus explotaciones. �

Los socios de la
Cooperativa Ganadera
de Caspe consiguieron
5 Premios en cuatro
granjas diferentes,de 11
nominaciones en 8 granjas

Representantes de granjas y
personal veterinario de Cooperativa
Ganadera de Caspe en la Gala de los

Porc D’Or 2015 en Lorca.

LOS PREMIOS FUERON
Explotación Porcina Rigüela,
BRONCE
Vallespí Antolín: ORO
Gallinat e Hijos, BRONCE
Agropecuaria de Albalatillo,
ORO Y BRONCE
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Red Ganadera Caspe

D entro del Proyec-
to AGROCLIMA
ARAGÓN, hacia
un programa de
información y sen-
sibilización sobre

mitigación y adaptación al cambio
en el sistema agroalimentario ara-
gonés, se celebró el pasado día 24 de
septiembre el 3er taller organizado
por el Gobierno de Aragón del De-
partamento de desarrollo Rural y
Sostenibilidad.

Elobjetivoespecíficodeltallertra-
taba de Presentar casos de éxito de
buenas prácticas relacionadas con
la adaptación y mitigación de los
efectos del cambio climático en el
ámbito agroalimentario y el valor del
papel que la comunicación pueda
desempeñar.

El acto se celebró en el Instituto
Agronómico Mediterráneo de Za-
ragoza (IAMZ), Campus Aula Dei, y
se contó con la presencia de la Di-
rectora General de Sostenibilidad
del Departamento Rural y Sosteni-
bilidad del Gobierno de Aragón,
Sandra Ortega.

En este foro y como uno de los ca-
sos de éxito, el Sr. Tomás Fillola Di-
rector General de la Cooperativa Ga-
nadera de Caspe, realizó la presen-
tación: “Reducción de emisiones de
efecto invernadero mediante gestión
global e innovación en ganadería in-
tensiva de porcino”. Como conclu-

siones del mismo podemos destacar,
que por cada Kg de carne produci-
do se emiten 4,5 kg de CO2 equi-
valentes y que las medidas pro-
puestas de adaptación y mitigación
van dirigidas en tres direcciones:
1)sustitución de combustibles en
fábrica y fuerte control de la efi-

ciencia energética y logística en fá-
brica de piensos; 2) Aprovecha-
miento de los purines como fertili-
zantes y 3) A la puesta en práctica de
nuevas fórmulas de producción.

Precisamente en las nuevas fór-
mulas de producción queremos in-
cidir, tener en cuenta nuevas prác-

ticas en la selección genética, la me-
jora de la salud, reducción de pro-
teína cruda, dosificación de raciones,
comederos y bebederos óptimos,
control en la granulometría de los
piensos y modelización de nutrien-
tes.Todoestotienerepercusionesdi-
rectas en la mitigación de N2.

Otras ponencias destacables fue-
ron Óscar Veroz de la Asociación Es-
pañola de la Agricultura de conser-
vación (AEACSV) que habló de la
Agricultura sostenible en la arit-
mética del carbono”. Azucena Cres-
po: del Centro Gestor de estiércoles
5 villas “Nuevo enfoque sostenible
en la logística y almacenamiento
de purines”. Yolanda Gimeno: Ries-
gos del Alto Aragón “Si cambia el cli-
ma, cambia la agricultura”. José Ig-
nacio Ruiz de Galarreta: de Neiker-
Tecnalia “Proyecto CLIPAGA: am-
pliando la frontera agrícola de la
patata para disminuir los efectos
del cambio climático”. Rubén Vi-
llanueva. COAG: “El papel de la co-
municación como nexo entre el sec-
tor agroalimentario y la sociedad
para la sensibilización y divulga-
ción de ideas innovadoras.”El taller
acabó con debate coloquio”. �

PONENCIA:

REDUCCIÓN DE EMISIONES EFECTO
INVERNADERO POR TOMÁS FILLOLA

Sandra Ortega,
Directora General
de Sostenibilidad del
Gobierno de Aragón.

Tomás Fillola Director
General de Cooperativa
Ganadera de Caspe en la
ponencia Agroclima Aragón.

red ganadera caspe

L os días 18 y 19 de no-
viembre de 2015 se ce-
lebró el IX Congreso
de la Asociación de Ve-
terinarios de Porcino
de Aragón con el título

de “Estrategias de Futuro del Sec-
tor Porcino” y como tema principal
“La cerda reproductora del s. XXI
. ¿Qué cerda queremos?, en la Fa-
cultad de Veterinaria de Zaragoza.

En este contexto y dentro del
programa de charlas del día 19, Án-
gel Luengo Director Técnico de la
Cooperativa Ganadera de Caspe,
presentó la sesión de “La hiper-

prolificidad y sus vértices”.
Como resumen de la exposi-

ción anterior se pudieron extraer
las siguientes conclusiones:

1. En la práctica y en este mo-
mento, con el aumento de la pro-
lificidad:

- No se garantiza una mejora en
los costes globales.

- Se reducen los costes fijos (sa-
larios, suministros, amortizacio-
nes…) y los de medicación y semen.

- Se aumenta el coste de repo-
sición y de pienso y el circulante
necesario.

2. Un cambio en la estructura de
costes puede generar tensiones
integrado-integrador

3. La mejora en productividad
debe ir acompañada de un mayor
control de los costes de la genéti-
ca y del piesnso

4. La incorporación de cerdas
hiperprolíficas aumenta la pro-
ductividad.

5. Hay un componente ético y
de imagen del sector

6. El aumento de la productivi-
dad es un objetivo necesario en
nuestras empresas porcinas.

7. El aumento de nº de lechones
en las camadas produce efectos in-
deseables en nuestras explotacio-
nes que debemos valorar y con-
trolar.

8. El aumento de censos y pro-
ducciones tiene efectos indesea-
bles en nuestro sector que debe-
mos valorar y controlar.

9. Las empresas más rentables
no son las más productivas, sino las
que tienen mejores costes.

10. Aumentar la producción no
es sinónimo de mejorar los costes
ni garantiza un mayor beneficio.

En este Congreso además de
charlas y presentaciones de las
empresas más significativas del
Sector, se realizaron 9 talleres
Prácticos que trabajaron desde la
Nutrición de la cerda, diagnóstico
de micotoxinas, necropsias por-
cinas,…etc.

A su vez se celebraron los Pre-
mios de Casos Clínicos de porcino.
El objeto de esta convocatoria es la
de estimular a los participantes a
la puesta en común de casos clí-
nicos que se le han presentado en
el ejercicio de su profesión. �

IX CONGRESO DE LA
ASOCIACIÓN DE
VETERINARIOS DE
PORCINO DE ARAGÓN

IX congreso de la Asociación de
veterinarios de porcino de Aragón.

red ganadera caspe
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Red Ganadera Caspe

L os Premios ADEA 2015
se entregaron el jue-
ves día 3 de diciembre
en el marco de la sexta
edición de la Conven-
ción de la Asociación

de Directivos de Aragón. Que re-
conocen el mérito a la excepcional
labor que desempeñan aquellos
responsables de empresas y enti-

dades radicadas en la Comuni-
dad.

En total se entregaron doce dis-
tinciones, entre las que ha desta-
cado el Premio ADEA 2015 al Di-
rectivo de Aragón al que también
estaba nominado nuestro Director
General D. Tomás Fillola Vicente,
que recibió el presidente del Gru-
po Sesé, Alfonso Sesé. Este con-
glomerado empresarial está en-
tre los 20 con mayor generación de

empleo directo en Aragón al con-
tar con 898 trabajadores y actúa
como proveedor de más de 500
empresas entre Huesca, Teruel y
Zaragoza.

D.TomásFillola fue nominado
por la categoría 'Directivo de Ara-
gón', es licenciado en Veterinaria
por la Universidad de Zaragoza y
máster en Dirección de Industrias
Cárnicas por el Centro de Estudios
Villanueva, centro adscrito a la

Universidad Complutense de Ma-
drid. PDD (Programa de Desarro-
llo Directivo) de IESE. Comenzó su
andadura profesional en la Coo-
perativa Ganadera de Caspe en
1989 como Director General.

Como mayor mérito es generar
una red de valor a partir de la Co-
operativa Ganadera de Caspe ma-
terializada en el proyecto Red ga-
nadera Caspe como ejemplo de
red participada, concepto de so-
ciedad empresarial que surge de la
experiencia del cooperativismo.
Este modelo unifica la inversión y
gestión alrededor de una empresa
líder, en éste caso la Cooperativa
Ganadera de Caspe fundada en
1985, que tiene un crecimiento
continuo desde su fundación, mos-
trando sus fortalezas también en
las épocas de crisis económicas. Su
“know-how” se desarrolla en 4 prin-
cipios: Gestión excelente, Análisis de
inversiones, Sostenibilidad Tecno-
lógica en nutrición animal y Efi-
ciencia en servicios ganaderos.

Por otra parte, ADEA decidió
conceder un Premio Especial, fuera
de concurso, al presidente de Tele-
fónica, César Alierta, “tanto por sutra-
yectoria como por el compromiso
demostrado con Aragón”.

El galardón a la Trayectoriafué
para el vicepresidente primero de
Ibercaja Banco, José Luis Aguirre,
“que ha sido el primer ejecutivo de
la entidad durante la crisis econó-
mica y que ha dejado un banco im-
portante y solvente para el terri-
torio”.

Enhorabuena a todos los pre-
miados y a todos los nominados en
especial al Premio de Directivo de
Aragón por las tres merecidas can-
didaturas: D. Santiago Palomera
Director General de Mono Ibérica,
D. Tomás Fillola Vicente Director
General de Cooperativa Ganadera
de Caspe y el Premiado D. Alfon-
so Sesé Presidente de Transportes
Sesé. �

PREMIOS ADEA 2015
AL DIRECTIVO DE ARAGÓN

E l jueves día 29 de Oc-
tubre, tuvo lugar en
nuestras instalacio-
nes la charla técnica
de ganaderos del se-
gundo semestre de

2015 a la que acudieron más de 50
personas. En ella se debatieron
puntos tan importantes e intere-
santes como la situación actual
del sector de ganadería porcina de
capa blanca, así como las expec-
tativas futuras a nivel Mundial,

que nos ayudaran a prever la evo-
lución que podría llevar el precio
de la carne de cerdo en el 2016 y
que estuvo a cargo de D. Miguel
Ángel Higuera Director de An-
progaporc.

Otro de los temas que corrió a
cargo del Director Técnico de la
Cooperativa Ganadera de Caspe D.
Ángel Luengo, habló de los costes
de las explotaciones ganaderas
de la cooperativa y cuales habían
sido las ventajas competitivas que
se habían obtenido en el primer se-
mestre del 2015 comparadas con

el sector.
El Director General de Coope-

rativa Ganadera de Caspe, D. To-
más Fillola realizó una exposición
inicial muy interesante tratando te-
mas tan de actualidad y que tanto
afectan al sector, como el impacto
medioambiental del ganado por-
cino. También, y para finalizar, se
realizó una predicción de cómo se
veían desde la Cooperativa Gana-
dera los costes, el precio del cerdo
y el margen para el año 2016, en la
cual todos pudieron participar
dado que a la entrada se les pidió

a cada uno de ellos que hiciesen su
propia predicción para después
ponerla en común y debatir sobre
la misma.

Para finalizar se estableció un

debate en el que participaron los
ponentes y los ganaderos que acu-
dieron al evento. Como colofón pu-
dimos compartir opiniones y un
poco de charla entre todos. �

Nominados, premiados y
personas que entregaron
los prestigiosos premios

ADEA 2015.

red ganadera caspe

red ganadera caspe

REUNIÓN GANADEROS.
PREVISIÓN PARA EL AÑO 2016

Tomás Fillola en la reunión
de ganaderos del segundo
semestre del 2015.

Tomás Fillola nominado al premio
Directivo de Aragón 2015.
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Grupo Pastores

H e sido elegido
como presidente
de la Interprofe-
sional de Ovino
y Caprino de Es-
paña -INTERO-

VIC-, la organización que mejor
agrupa los intereses globales del sec-
tor, desde la explotación ganadera
hasta los puntos de venta. Interovic
agrupa a la práctica totalidad de este
sector: Cooperativas Agroalimen-
tarias - quién me presentó como re-
presentante de Oviaragón - Grupo
Pastores -, organizaciones agrarias,
sector industrial y comercio mino-
rista.

El puesto, que no es remunerado
ni exige presencia en Madrid más
de uno o dos días al mes porque hay
una gerencia ejecutiva, tiene la mi-
sión de aunar a todos en torno a un
objetivo común que actualmente
prioriza promocionar el consumo y
prestigiar la carne de cordero con es-
tudios científicos, sobre sus cuali-

dades nutritivas y saludables.
El camino comenzado en los úl-

timos años ha sido correcto porque
se ha conseguido la mayor campa-
ña de promoción que jamás se ha-
bía hecho en cordero y que debe
continuar varios años para que ten-
ga los resultados que queremos.

Gracias a haber conseguido la ex-
tensión de norma y que todos pa-
guemos cinco céntimos por cor-
dero, hemos logrado los fondos ne-
cesarios que se han multiplicado
con las ayudas del Magrama (25%)
y de la Unión Europea (50%) con sus
fondos para la promoción.

Sin nuestro 25% de ninguna ma-
nera se habría conseguido el 75%
restante, consiguiendo así una cam-
paña de 1,2 millones/año que tendrá
sus efectos en la modernización de
la venta e imagen del cordero para
adaptarse a la nueva sociedad y a los
jóvenes.

El reciente estudio de evalua-
ción del primer año de campaña da
muestra que las acciones con car-
niceros y las campañas hacia los
consumidores -anuncio de televi-
sión, web y recetarios- están te-
niendo un efecto positivo.

La percepción de los consumi-
dores es que el cordero se debe
comprar más a menudo porque es
una carne exquisita, saludable y
que beneficia al medio ambiente.
Solo hace falta que mejore el poder
adquisitivo y mejoremos la per-
cepción del precio para que el con-
sumo repunte, como ya lo está ha-
ciendo en los momentos festivos y
en las ofertas.

Desde Oviaragón – Grupo Pas-
tores nos interesa participar acti-
vamente en esta campaña genera-
lista por varios motivos:

-La caída del consumo y otros
problemas del ovino son sectoriales
y difícilmente los podemos abordar
desde nuestra cooperativa indivi-
dualmente. La salida a un problema
sectorial se conseguirá yendo todos
en la misma dirección y más o me-
nos al mismo ritmo.

-Nuestra experiencia y la con-
junción de intereses que represen-
tamos puede ayudar a que la cam-
paña esté mejor enfocada en su

puesta en práctica y, por tanto, ten-
ga mejores resultados. Trabajamos
con más de 1000 ganaderos y más
de 1000 clientes carniceros, super-
mercados y restaurantes.

-Porque los nuevos cortes que
hemos creado para modernizar la
comercialización del cordero no
podrán tener éxito si no hay pro-
moción general en este sentido y,

muy por delante, puede suponer
un riesgo excesivo.

Ejercer bien la presidencia de
Interovic para tres años es una
responsabilidad y un reto personal
después de más de treinta y cinco
años de experiencia en el sector,
habiendo pasado por el sindica-
lismo primero y el cooperativismo
empresarial desde 1981. �

Francisco Marcén
presidente de interovic
y director general de
oviaragón- grupo pastores

INTEROVIC es la
organización que mejor
aglutina los intereses del
sector ovino y caprino

¿Por qué es
necesario INTEROVIC?
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1. Sdad. Coop. Agrícola de Alcampell. Alcampell. 22560. Huesca.
2. S. Coop. Ltda. Osca de Agricultores Arroceros. Alcolea de Cinca. 22410. Huesca.
3. Sierra de Alcubierre Sdad. Coop. Ltda. Alcubierre. 22251. Huesca.
4. Cooperativa Comarcal del Campo Virgen de la Corona. Almudévar. 22270. Huesca.
5. Cooperativa Frutícola San Bartolomé S.C.L. Altorricón. 22540. Huesca.
6. S. Coop. Del Campo Campo San Isidro. Altorricón. 22540. Huesca.
7. S. Coop. Del Campo Santa Leticia. Ayerbe. 22800. Huesca.
8. Soc. Coop. Ltda. Agrícola de Barbastro. Barbastro. 22300. Huesca.
9. Hortofrutícola Valle del Ebro Soc. Coop. Ltda. Barbastro. 22300. Huesca.
10. S. Coop. del Campo San Marcos Binacetense Ltda. Binaced. 22510. Huesca.
11. S. Cooperativa del Campo Hortofrutícola de Binaced. Binaced. 22510. Huesca.
12. Coop. Prov. Lechera Los amantes. Binéfar. 22500. Huesca.
13. ACTEL, S.C.C.L. Binéfar. 22500. Huesca.
14. S. Cooperativa del Campo Ltda. de Fonz. Fonz. 22422. Huesca.
15. Agropecuaria del Cinca S.C.L. Fraga. 22520. Huesca.
16. Fitoagro S.C.A.L. Fraga. 22520. Huesca.
17. Catalano Aragonesa de Frutas SCL. Fraga. 22520. Huesca.
18. Fragafruit Soc. Coop. Ltda. Fraga. 22520. Huesca.
19. Frutos del Cinca, S.C.P. nº 585. Fraga. 22520. Huesca.
20. SAT nº 580 Secadero Cereales Santiago. Grañen. 22260. Huesca.
21. Usata Sociedad Cooperativa Limitada. Huesca. 22002. Huesca.
22. Soc. Coop. Interprovincial Agraria Ganadera Sta. Orosia. Jaca. 22700. Huesca.
23. Soc. Coop. Ltda. Agraria de Lanaja. Lanaja. 22250. Huesca.
24. San Ginés de Lupiñén SCL. Lupiñen. 22811. Huesca.
25. Asociación de Criadores de Raza Bovina Parda de Montañana. Monzón. 22400. Huesca.
26. SAT ARA Nº 188 R.L. Ganadera Parda de Montaña de Monzón. Monzón. 22400. Huesca.
27. S.C.L. AGRÍCOLA OSSO DE CINCA. Osso de Cinca. 22532. Huesca.
28. Coop. Val Cuerna SCL de Peñalba. Peñalba. 22592. Huesca.
29. San Blas Soc. Coop. Ltda. Robres. 22252. Huesca.
30. Los Monegros Soc. Coop. Ltda. Sariñena. 22200. Huesca.
31. Cooperativa Frutícola de la Litera. Tamarite de Litera. 22550. Huesca.
32. S. Coop. del Campo Ntra. Sra. de los Pueyos. Alcañiz. 44600. Teruel.
33. Frutos Secos Alcañiz S. Coop. Ltda. Alcañiz. 44600. Teruel.
34. Soc. Coop. de Labradores. Alcorisa. 44550. Teruel.
35. S. Coop. del Campo San Blas. Alloza. 44509. Teruel.
36. Soc. Coop. Agraria del Campo San Macario. Andorra. 44500. Teruel.
37. El Perillán Sdad. Coop. Ltda. Bello. 44232. Teruel.
38. San Isidro Soc. Coop. Ltda. Calaceite. 44610. Teruel.
39. Aceites del Matarraña Soc. Coop. Ltda. Calaceite. 44610. Teruel.
40. Soc. Coop. Esperanza del Jiloca(CEJI). Calamocha. 44200. Teruel.
41. Soc. Coop. del Campo San Roque. Calamocha. 44200. Teruel.
42. La Calandina Soc. Coop. Ltda. Calanda. 44570. Teruel.
43. San Miguel Soc. Coop. Calanda. 44570. Teruel.
44. Cooperativa Comarcal Carnes del Maestrazgo S. Coop. Cantavieja. 44140. Teruel.
45. Coop. del Campo San Pedro. Cretas. 44623. Teruel.
46. Cooperativa del Campo San Miguel. Fuentespalda. 44587. Teruel.
47. San Braulio Soc. Coop. Ltda. Hijar. 44530. Teruel.
48. San Isidro Soc. Coop. Ltda. La Codoñera. 44640. Teruel.
49. Sociedad Cooperativa del Campo San Antonio. Mas De Las Matas. 44564. Teruel.
50. Soc. Coop. del Campo San Isidro. Mazaleon. 44621. Teruel.
51. Cenro Sdad. Coop. Molinos. 44556. Teruel.
52. San Isidro Soc. Coop. Ltda. Monroyo. 44652. Teruel.
53. Bodega San Isidro S. Cop. Ltda. de Muniesa. Muniesa. 44780. Teruel.
54. Odón San Marcos SCL. Odón. 44233. Teruel.
55. SAT San Fabián y San Sebastián nº3681. Peñarroya De Tastavins. 44586. Teruel.
56. S. Coop. del Campo San Miguel Cofruval. Puig Moreno. 44660. Teruel.
57. Cereales Teruel Soc. Coop. Teruel. 44001. Teruel.
58. Soc. Coop. Oleícola Aragonesa de Valdealgorfa. Valdealgorfa. 44594. Teruel.
59. San Antonio Abad S. Coop. Ltda. Valdeltormo. 44620. Teruel.
60. S.A.T. ArcoIris. Valderrobres. 44580. Teruel.
61. S.A.T. 2180-Ganadera Unida Comarcal (GUCO). Valderrobres. 44580. Teruel.
62. SAT 6997 Soincar. Valderrobres. 44580. Teruel.
63. Industrial del Conejo SAT 8403. Valderrobres. 44580. Teruel.
64. Sersuco S. Coop. Valderrobres. 44580. Teruel.
65. Cooperativa del Campo San Miguel. Valjunquera. 44595. Teruel.
66. Las Nuevas Vendimias S. Coop. Aguarón. 50408. Zaragoza.
67. Cooperativa Vitícola San José. Aguarón. 50408. Zaragoza.
68. Crianzas y Viñedos Santo Cristo S. Coop. Ainzón. 50570. Zaragoza.
69. Sociedad Coop. Agraria San Antonio. Alagón. 50630. Zaragoza.
70. Coop. Cerealista Comarcal San Isidro SCL. Alfamén. 50461. Zaragoza.
71. Soc. Coop. San Roque de Alfamén Ltda. Alfamén. 50461. Zaragoza.
72. Cooperativa del Campo San Nicolás de Tolentino S.C.L. Almonacid de La Sierra. 50108. Zaragoza.
73. Camino del Bosque Soc. Coop. Ltda. Almonacid de La Sierra. 50108. Zaragoza.
74. San Isidro Soc. Coop. Ltda. Alpartir. 50109. Zaragoza.
75. SAT nº 2563 Niño Jesús. Aniñón. 50313. Zaragoza.
76. Sociedad Coop. Virgen de la Peana. Ateca. 50200. Zaragoza.
77. Cooperativa del Campo San Nicolás. Azuara. 50140. Zaragoza.
78. S. Coop. Ntra. Sra. Rosario. Biota. 50695. Zaragoza.
79. Sociedad Cooperativa Clavería Almendras. Bulbuente. 50.546 Zaragoza.
80. S. Coop. San Agustín R.L. Bujaraloz. 50177. Zaragoza.
81. Cooperativa del Campo San Ildefonso S.C. Cabañas De Ebro. 50638. Zaragoza.
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82. Bodega Santo Cristo de Calatorao S. Coop. Ltda. Calatorao. 50280. Zaragoza.
83. SAT 6793 Agrícola Río Jalón nº6793. Calatorao. 50280. Zaragoza.

84. SAT nº 34 Ara Calari. Calatorao. 50280. Zaragoza.
85. Bodegas San Valero Soc. Coop. Cariñena. 50400. Zaragoza.
86. Destilerías San Valero, S. Coop. Cariñena. 50400. Zaragoza.

87. Servicampo del Ebro SCL. Casetas. 50620. Zaragoza.
88. Frutícola Bajo Aragonesa Soc. Coop. Ltda. Caspe. 50700. Zaragoza.

89. Coop. Frutícola Compromiso de Caspe S.C.L. Caspe. 50700. Zaragoza.
90. Ganar S. Cooperativa. Caspe. 50700. Zaragoza.

91. Cooperativa Agraria San Lamberto. Caspe. 50700. Zaragoza.
92. Soc. Coop. Agraria Cristo del Castillo. Castiliscar. 50696. Zaragoza.

93. San Gregorio Soc. Coop. Ltda. Cervera de La Cañada. 50312. Zaragoza.
94. La Chipranesca S.C.L. Chiprana. 50792. Zaragoza.

95. Soc. Coop. Río Grío. Codos. 50326. Zaragoza.
96. Bodega San Bernabé Soc. Coop. Ltda. Cosuenda. 50409. Zaragoza.

97. Soc. Coop. Comarcal La Cumaga. Daroca. 50360. Zaragoza.
98. Soc. Coop. Comarcal Agraria Santo Tomás de Aquino. Daroca. 50360. Zaragoza.

99. S. Coop. Agraria Virgen de la Oliva S.C.L. Ejea. 50600. Zaragoza.
100. Grupo Lanar, Soc. Coop. Ejea. 50600. Zaragoza.

101. S. Coop. Agraria San Pedro Arbués. Epila. 50290. Zaragoza.
102. Soc. Coop. Agraria San Gregorio. Erla. 50611. Zaragoza.

103. Cooperativa del Campo Sta. Agueda. Escatron. 50790. Zaragoza.
104. Sociedad Cooperativa San Isidro. Fabara. 50793. Zaragoza.
105. Cooperativa Virgen de la Sabina. Farlete. 50163. Zaragoza.

106. San Juan Bautista Soc. Coop. Ltda. Fuendejalon. 50529. Zaragoza.
107. S. Coop. Agraria San Miguel de Fuentes de Ebro. Fuentes De Ebro. 50740. Zaragoza.

108. SAT 45 Ara Prodebro. Fuentes De Ebro. 50740. Zaragoza.
109. Soc. Coop. Agraria San Pedro. Gallur. 50650. Zaragoza.

110. Sdad. Coop. Agraria San Pedro de Gelsa. Gelsa. 50786. Zaragoza.
111. S. Coop. Agraria San Sebastián. La Almunia. 50100. Zaragoza.

112. SAT nº 165 Ara Calibre. La Almunia. 50100. Zaragoza.
113. Sdad. Coop. Agraria San Clemente. La Muela. 50196. Zaragoza.

114. Bodega Cooperativa Ntra. Sra. del Olivar. Lécera. 50131. Zaragoza.
115. Cooperativa Agraria San Isidro. Leciñena. 50160. Zaragoza.

116. S. Coop. Vitivinícola de Longares. Longares. 50460. Zaragoza.
117. S. Cooperativa San Esteban de Luesia. Luesia. 50619. Zaragoza.

118. San Francisco de Asis Soc. Coop. Ltda. Lumpiaque. 50295. Zaragoza.
119. Cooperativa Agraria Santiago y San Miguel. Luna. 50140. Zaragoza.

120. Frutícola Maellana Soc. Coop. Ltda. Maella. 50710. Zaragoza.
121. Soc. Coop. Agrícola San Lorenzo. Maella. 50710. Zaragoza.

122. Santo Cristo de Magallón, S. Coop. Comarcal. Magallón. 50520. Zaragoza.
123. Cooperativa Santísimo Cristo de la Columna. Mallén. 50550. Zaragoza.

124. MEQUIFRUIT Soc. Coop. Ltda. Mequinenza. 50170. Zaragoza.
125. San Roque Soc. Coop. Ltda. Morata De Jalón. 50260. Zaragoza.

126. S. Coop. Ltda. Agromuel. Muel. 50450. Zaragoza.
127. Virgen del Mar y de la Cuesta Soc. Coop. Ltda. Munébrega. 50219. Zaragoza.

128. S. Coop. Agraria San Isidro. Ontínar de Salz. 50810. Zaragoza.
129. Bodegas Virgen del Aguila Soc. Coop. Paniza. 50480. Zaragoza.

130. San Roque Soc. Coop. Ltda. Pedrola. 50690. Zaragoza.
131. S. Coop. Agraria San Cristóbal. Peñaflor de Gállego. 50193. Zaragoza.

132. San José Soc. Coop. Ltda. Perdiguera. 50161. Zaragoza.
133. Coop. del Campo San Gregorio. Pina de Ebro. 50750. Zaragoza.

135. S. Cooperativa Agraria Santa Ana. Quinto De Ebro. 50770. Zaragoza.
136. Soc. del Campo San Antonio. Remolinos. 50637. Zaragoza.

137. Campo de Ricla S. Coop. de Aragón. Ricla. 50270. Zaragoza.
138. Soc. Coop. Agraria San José. Sádaba. 50670. Zaragoza.

139. Cooperativa Agrícola San Mateo Apóstol. San Mateo de Gállego. 50840. Zaragoza.
140. Sociedad Cooperativa del Campo de Santa Engracia. Santa Engracia. 50669. Zaragoza.

141. S. Coop. Agraria San Antonio de Sástago. Sástago. 50780. Zaragoza.
142. S. Cooperativa Sierra Vicort. Sediles. 50334. Zaragoza.

143. S. Coop. Agraria San Sebastián SCL. Sierra de Luna. 50612. Zaragoza.
144. S.Coop. Agraria Ntra. Sra. Niño Perdido. Tabuenca. 50547. Zaragoza.

145. S. Coop. Agraria San Atilano. Tarazona. 50500. Zaragoza.
146. Soc. Coop. Agraria San Miguel. Tauste. 50660. Zaragoza.

147. Soc. Coop. Ganaderos San Simón y San Judas Soc. Coop. Lda. Tauste. 50660. Zaragoza.
148. SAT Nº9447 DRUPO. Utebo. 50180. Zaragoza.

149. S. Cooperativa Agraria San Miguel Arcángel. Valareña. 50617. Zaragoza.
150. Manubles S. Coop. Villalengua. 50.216. Zaragoza

151. Soc. Coop. Ltda. El Pueyo. Villamayor. 50162. Zaragoza.
152. Bodega Cooperativa Ntra. Sra. del Pilar. Villanueva de Huerva. 50153. Zaragoza.
153. Bodega Cooperativa Virgen de la Sierra. Villarroya de la Sierra. 50310. Zaragoza.

154. Arento, Grupo Cooperativo Agroalimentario de Aragón, S. Coop. Zaragoza. 50014. Zaragoza.
155. Soc. Coop. Agraria San Lamberto. Zaragoza. 50014. Zaragoza.

156. Soc. Coop. de Frutas y Hortalizas San Lamberto. Zaragoza. 50014. Zaragoza.
157. Oviaragón S. Coop. Ltda. Zaragoza. 50014. Zaragoza.

158. Pastores Grupo Cooperativo. Zaragoza. 50014. Zaragoza.
159. Sergan Soc. Coop. Zaragoza. 50001. Zaragoza.

160. Arrocera del Pirineo Soc. Coop. Ltd. Zaragoza. 50015. Zaragoza.
161. Cooperativa Arrocera Navarro Aragonesa SCL. Zaragoza. 50015. Zaragoza.

162. Sociedad Cooperativa Agraria San Licer. Zuera. 50800. Zaragoza.

RO-ALIMENTARIAS
N LES DESEA

z Navidad
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Grupo Arcoiris

TRATAMIENTO DE PURINES:
LA PATATA CALIENTE
El punto de más debate fue el rela-
cionado con el tratamiento de puri-
nes y la necesidad de que existan
subvenciones que ayuden a los ga-
naderos ante los elevados costes
económicos que comportan. Olona
indicó que es un asunto prioritario
para el Gobierno de Aragón, aun-
que fue tajante al declarar que no es
posible pensar en acudir a las sub-
venciones para encontrar solución
al tratamiento de los purines: “es ur-
gente no sobrepasar el acumula-
miento de este material en las plan-

tas de proceso y buscar una solu-
ción sostenible para esas instala-
ciones, con soluciones técnicas que
permitan obtener un fertilizante
con valor en el mercado y que im-
plique un coste económico razona-
ble”. Sobre esta cuestión, los repre-
sentantes de Grupo Arcoíris
pidieron al Consejero soluciones
efectivas y que se realicen lo antes
posible para encontrar salida a esta
situación que ya es urgente, insis-
tiendo en la importancia del sector
porcino para la subsistencia de toda
una comarca en la que habitan
8.500 personas.

Al mismo tiempo, los represen-
tantes de la corporación ganadera
trasladaron a Olona su malestar por
la discriminación en materia eco-

nómica que sufre el sector gana-
dero en la provincia de Teruel en
comparación con otras provincias
españolas e insistieron también en
la necesidad de apoyo a la moder-
nización de explotaciones ganade-
ras como generadoras de empleo y
mantenimiento de actividad em-
presarial en el territorio.

CONCENTRACIÓN DEL SECTOR GA-
NADERO E INSTITUCIONAL EN LA
CITA DE HOY
La reunión tuvo lugar a primera
hora del jueves 12 de noviembre en
las oficinas centrales de Arcoíris, a la
que asistieron el Consejero de Des-
arrollo Rural y Sostenibilidad del Go-
bierno de Aragón, Joaquín Olona; el
director provincial de la Consejería

Trasladar las necesidades de los ganaderos en la Comarca del Matarraña. Este fue el objetivo de la visita del Consejero del
Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad del Gobierno de Aragón, Joaquín Olona,al grupo ganadero Arcoíris en
Valderrobres el pasado jueves 12 de noviembre. Los representantes de Grupo Arcoíris hicieron llegar al Consejero una lista de
requerimientos indispensables para continuar siendo el motor económico y social en la comarca del Matarraña.

Grupo Arcoiris
e. martí (periodista especializada
en comunicación alimentaria) Los puntos más destacados de la lista pasan por la puesta en

marcha de la planta de purines de Peñarroya, tema ligado a la
elaboración de un decreto de deyecciones ganaderas, estudiar la
exención del IBI y del canon de saneamiento para las explotacio-
nes ganaderas. Para el sector cunícola se ha solicitado una espe-
cial protección como sector social estratégico a proteger en Ara-
gón y dedicar los recursos necesarios para su supervivencia, dada
la situación delicada por la que atraviesan los cunicultores. En
cuanto a financiación se reclama volver al anterior sistema de se-
guros agrarios para el cobro de subvenciones y dotar con líneas
de financiación los contratos agrarios, además de acceso a la fi-
nanciación de los PDR, incluidos los fondos Feader, para la pro-
ducción de ganado y cárnico. Arcoíris insiste en que estos reque-
rimientos deben contar con el apoyo de las instituciones y por
supuesto el Gobierno de Aragón para que los proyectos dirigidos
a crear valor añadido continúen quedándose en el territorio,
aportando valor a la producción y creando imagen de marca.

LISTA DE REQUERIMIENTOS DEL SECTOR GANADERO

Joaquín Olona:
“Hay que encontrar una solución

sostenible al tratamiento de purines”

VISITA DEL CONSEJERO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD A GRUPO ARCOÍRIS
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de Desarrollo Rural y Sostenibilidad,
Héctor Palatsi; los presidentes de las
sociedades base de Arcoíris (Delfín
Albesa-GUCO; Rafael Ramón Lom-
barte-CIAR; Domingo Berge-INCO);
el director de Grupo Arcoíris, Juan
José Moles; el asesor de la agrupa-
ción ganadera y antecesor en el car-
go de Moles, Enrique Bayona; el
presidente de Acriporte, Manolo
Esteve; el alcalde del Ayuntamiento
deValderrobres, Carlos Boné; el pre-
sidente y vice-presidente respecti-
vamente de Comarca del Mata-
rranya, Rafael Martí y Francisco Es-

teve, además de otros representan-
tes tanto de la corporación ganade-
ra como institucionales.

VISITA A LAS INSTALACIONES DE
GRUPO ARCOÍRIS
Tras la reunión se realizó una visita
a las instalaciones de Grupo Arcoí-
ris en Ciudad de la Carne, donde se
encuentran el Matadero Comarcal,
Industrias Cárnicas Los 3 Reyes e
Inco. Posteriormente el equipo de
gobierno tanto de Arcoíris como de
las instituciones citadas pudieron
comprobar cómo es el proceso de

secado en las instalaciones de Vir-
gen de la Fuente, también en Val-
derrobres. Tras atender a los me-
dios y visitar la sede de Comarca
del Matarraña se desplazaron todos
ellos a la planta de purines de Pe-
ñarroya de Tastavins. La visita fina-
lizó en la misma localidad con un al-
muerzo en la ermita Virgen de la
Fuente, hoy convertida en un mag-
nífico restaurante, con alimentos
propios de la ganadería del territo-
rio.

GRUPO ARCOÍRIS, MOTOR
ECONÓMICO Y SOCIAL
DEL TERRITORIO
El porcino es un sector fundamen-
tal para Grupo Arcoíris, que repre-
sentaaproximadamente a 600 so-
cios y que integra 65.000 plazas de
cerdos de cebo, mayoritariamente
localizados en la comarca del Ma-
tarraña, en Teruel, donde se asien-
tan buena parte de sus instalacio-
nes y servicios, dedicados en su
mayor parte a la ganadería.

Bajo el lema “la unión hace la
fuerza”, Grupo Arcoíris apuesta por
ofrecer la máxima calidad en todos
los alimentos que genera la gana-

dería de sus socios en el territorio
donde se encuentra. Arcoíris
cuenta con una trazabilidad ali-
mentaria al 100%, ya que todos los
procesos de producción son pro-
pios, lo cual es una apuesta segura
por la calidad.

Los orígenes de la agrupación
ganadera se remontan a 1978, con la
constitución de una fábrica de pien-
sos que sigue siendo el emblema
de GRUPO ARCOIRIS, que ac-
tualmente constituye una sociedad
de segundo grado que representa a
casi 600 socios y cuenta con 5 so-
ciedades de base, otras 15 socieda-
des de primer grado y 13 empresas
participadas. Directamente cuenta
con 363 empleados y genera em-
pleo a cerca de 100 empresarios
más, con lo que son alrededor de

1.000 personas las vinculadas di-
rectamente a esta corporación agro-
alimentaria en una comarca que
cuenta con 8.500 habitantes (un
52% de la población activa son
empresarios autónomos, dedi-
cándose gran parte de ellos al sec-
tor agroalimentario).

Con una facturación anual de
129 millones de euros, Grupo Ar-
coíris se ha convertido en el pilar
empresarial de un territorio ligado
a la ganadería, además de un buen
ejemplo de trabajo en equipo y co-
operativa de referencia, siendo uno
de los principales grupos gana-
deros de Aragón. Esta sociedad se
desmarca por su apuesta por la
calidad a la vez que se implica so-
cialmente con el territorio en el
que se asienta. �

Grupo Arcoiris

Olona indicó que es un
asunto prioritario para el
Gobierno de Aragón
encontrar solución al
tratamiento de los
purines, aunque fue
tajante al declarar que no
es posible pensar en
acudir a las subvenciones.

Con una facturación anual de 129 millones de euros,Grupo Arcoíris
se ha convertido en el pilar empresarial de un territorio ligado a la
ganadería,además de un buen ejemplo de trabajo en equipo y
cooperativa de referencia,siendo uno de los principales grupos
ganaderos de Aragón.
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Grupo Arcoiris

J uan José Moles, director
del Grupo Arcoíris, y Do-
mingo Berge, presidente
de la Sociedad Industrial
del Conejo (INCO), pre-
sentaron las II Jornadas

Cunícolas resaltando la gran im-
portancia que tiene el sector en la
zona y manifestaron el deseo de la
corporación ganadera por que
siga creciendo, aprovechando las
oportunidades que puedan sur-
gir en los mercados. Las charlas
fueron moderadas por Miguel Án-
gel Juvero, jefe del equipo técnico
de veterinarios de Grupo Arcoíris.
Al igual que se hizo en la progra-
mación del año 2014, las ponencias
se realizaron a partir de las 18h para
que los cunicultores pudiesen
compaginar su actividad en las
explotaciones con la asistencia a
las charlas.

TEMAS DE ACTUALIDAD
PARA EL SECTOR CUNÍCOLA
Limpieza, desinfección y biose-
guridad son altamente importan-
tes en cualquier granja cunícola,
por eso centraron las charlas en el
primer día. El viernes la atención
fue para la enfermedad vírica he-
morrágica (RHD) en las explota-
ciones cunícolas, además de la
urgencia de aplicar la desmedi-
calización en los animales y utili-
zar correctamente el sistema de
manejo en bandas. Por último se
ofreció una visión de futuro para
la cunicultura que puede pasar de
ser catastrófica a alentadora si se
cambian procesos y se cumple
correctamente con las indica-
ciones que aconsejan los técni-
cos veterinarios.

La importancia de reducir la
aplicación de medicamentos en

Éxito de las II
Jornadas Cunícolas
en Valderrobres

los conejos fue seguramente el
punto que generó más debate, ya
que por una parte “la desmedica-
lización es necesaria por el au-
mento de las resistencias a anti-
bióticos, y la problemática deriva-
da de que los antimicrobianos cada
vez funcionan peor frente a las mis-
mas bacterias, ya que éstas ponen en
marcha mecanismos más fuertes
para ser resistentes. Por otra parte
los fármacos ó medicamentos son
vitales para el control de las enfer-
medades y la prevención, ya que és-
tos no se aplican por gusto y tienen
una finalidad concreta”, afirma Elvira
Martín, veterinaria especializada
en cunicultura de Arcoíris, sobre la
ponencia de Xavier Mora, de Asvet
Veterinarios.

En estos momentos la cunicul-
tura está en momentos complicados
debido a su bajo precio en las lonjas
e incluso por debajo de los precios
de coste en producción, “en torno a
una media que ronda los 1,55€/kg,
cuando tendría que estar sobre los
1,85€/kg para ser mínimamente
viable”, señala Cristina Fabre, vete-
rinaria cunícola de Arcoíris y com-
pañera de Elvira en el equipo téc-
nico veterinario. Pero como con-
trapunto “hay que buscar que esa
amenaza se convierta en oportuni-
dad, puesto que se trata de una car-
ne libre de grasa y con un elevado
nivel de proteína, lo cual es cada vez
más demandado en la alimenta-
ción actual”, tal y como señalaba tam-
bién Carlos Buxadé, catedrático de
E.T.S.I. Agrónomos de la Universi-
dad Politécnica de Madrid, en la úl-
tima ponencia de las II Jornadas Cu-
nícolas.

PUNTO DE ENCUENTRO OBLIGA-
DO PARA CUNICULTORES
GUCO, INCO (empresas de Grupo
Arcoíris) y la ADS cunícola Bajo
AragónMatarraña han sido las or-
ganizadoras de esta cita que ya se ha

convertido en punto de encuentro
obligado para los cunicultores de la
zona. Las II Jornadas Cunícolas re-
sultaron todo un éxito, contando con
una asistencia de participación en
torno a las 100 personas, prove-
nientes tanto de la comarca del Ma-
tarraña (Teruel) como de las co-
marcas vecinas de Terra Alta (Ta-
rragona) como del Maestrat (Cas-
tellón), ya que se trata de una tierra
limítrofe con muchos puntos en
común con las ganaderías de las co-
marcas y provincias vecinas. La va-
loración por parte de la organización
ha sido altamente positiva por la res-
puesta del público y la alta interac-
tividad de los asistentes con los
ponentes, por lo que ya se está pen-
sando en la programación de las ter-
ceras jornadas.

EN MEMORIA A AGUSTÍN GIL,
PRECURSOR DE LA CUNICULTURA
EN EL MATARRAÑA
El título de las Jornadas Cunícolas
van unidas desde este año a la me-
moria de Agustín Gil, presidente de
INCO desde el año 1989 hasta 2008
y nuevamente desde agosto de 2010
hasta su fallecimiento en febrero de
2011. Estuvo en la Junta de la Con-
federación Nacional de Cuniculto-
res (CONACUN) y fué miembro de
la Interprofesional del Conejo (IN-
TERCUN).

También representó a los cuni-
cultores de Arcoíris también en
Fomento del Consumo de Carne de
ConejoAIE (FOCON), además de
participar de la Confederación de
Cooperativas de España (CCAE)
en el sector cunícola. Agustín Gil fue
uno de los precursores de la cuni-
cultura en el Matarraña y dedicó
toda su vida a potenciar la ganade-
ría de este sector en la zona, impul-
sando la sociedad entre cuniculto-
res para contar con una buena re-
presentación en las asociaciones
de productores a escala nacional. �

Grupo Arcoíris organizó una nueva edición de las Jornadas Cunícolas en el
Castillo de Valderrobres durante los días 12 y 13 de noviembre de 2015. La
segunda edición de esta cita para los ganaderos cunicultores contó con la
presencia destacada de 10 expertos en cunicultura españoles y franceses que
desgranaron la situación actual del sector y su futuro mediante una serie de
charlas y mesas redondas abiertas a la participación de los ganaderos.

Grupo Arcoiris
e. martí (periodista especializada
en comunicación alimentaria)



Diciembre 2015
www.aragon.coop 17COOPERATIVAS

Cooperativa Virgen de la Oliva

L a comarca de las Cinco
Villas tiene un peso es-
pecífico crucial en la
producción de alfalfa
deshidratada y una im-
portancia destacadísi-

ma en el volumen de comerciali-

zación. Más de la mitad de la alfal-
fa que comercializa España se pro-
duce en Aragón (56%) con
1.026.000 Tm. En concreto, en la
comarca de Cinco Villas se pro-
ducen 258.000 Tm, lo cual repre-
senta el 35% de la producción
aragonesa, y se constituye como
uno de los principales productores
españoles en este forraje. Por tan-
to, de los campos de Cinco Villas

sale la mayor parte de la produc-
ción europea de alfalfa. Esta es la
razón por la que en Aragón, y más
en concreto en el Valle del Ebro, se
encuentra la mayor concentración
de deshidratadoras de alfalfa con
una buena parte de las industrias
dedicadas a esta labor (37).

En cuanto a Virgen de la Oliva,
la alfalfa deshidratada es el se-
gundo producto que mayor volu-

men registra, según datos del año
2009 de la misma cooperativa,
con 39.656 Tm.

Por otra parte, Cooperativa Vir-
gen de la Oliva cuenta desde me-
diados del año 2014 con la homo-
logación oficial por parte del Mi-
nisterio de Agricultura, Alimen-
tación y Medio Ambiente (MA-
GRAMA) para la exportación de al-
falfa a China. �

Cooperativa Virgen de la Oliva
e. martí (periodista especializada
en comunicación alimentaria)

Cinco Villas,uno de los mayores
productores europeos de Alfalfa

Imagen de la planta de deshidratado de la
Cooperativa Virgen de la Oliva, en Ejea de los
Caballeros, con una producción de 39.656 Tm

al año, según datos del año 2009.

España es el mayor
productor de alfalfa de
Europa, con más de un
millón y medio de
toneladas. De ellas,
el 56% se produce en
Aragón, destacando las
Cinco Villas como uno
de los principales
productores de forraje

� El gerente de Cooperativa Vir-
gen de la Oliva, José Enrique
Cuartero, ha sido renovado en su
cargo como representante de la
sección de forrajes de Cooperati-
vas Agro-alimentarias de España
(CC.AE.) y también como miem-
bro del Comité Consultivo de Fo-
rrajes en el COPA-COGECA en
Bruselas. (COPA: Comité de las
Organizaciones Profesionales
Agrarias) (COGECA: Confedera-
ción General de las Cooperativas

Agrarias). Además de sus funcio-
nes en la gerencia de Virgen de la
Oliva, José Enrique cumple des-
de 2012 con la misión de defen-
der los intereses de las cooperati-
vas productoras de forrajes tanto
a nivel regional como nacional y
representar al sector en las nego-
ciaciones de la Comisión Euro-

pea, que se llevan a cabo en Bru-
selas de manera periódica. Cuar-
tero es un firme defensor de los
intereses de los agricultores, por
lo que es un buen transmisor de
las propuestas e intereses de los
productores forrajeros para ha-
cerlas llegar al entorno de la alta
política europea.

JOSÉ ENRIQUE CUARTERO
RENUEVA CARGOS EN LAS ENTIDADES DE FORRAJES

EL GERENTE DE COOPERATIVA VIRGEN DE LA OLIVA
RENUEVA SU CARGO COMO REPRESENTANTE DE
FORRAJES EN COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS
DE ESPAÑA Y TAMBIÉN COMO MIEMBRO DEL COMITÉ
CONSULTIVO DE FORRAJES EN EL COPA-COGECA
EN BRUSELAS

Cooperativa Virgen de la Oliva
e. martí (periodista especializada
en comunicación alimentaria)

José Enrique
Cuartero.
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E l Consejo Regulador
presenta el Centro In-
terpretativo Denomi-
nación de Origen
Aceite Sierra del Mon-
cayo en el marco es-

tratégico de comunicación y pro-
moción de nuestros vírgenes ex-
tras del Moncayo.

Actualmente el Consejo Regula-
dor está constituido por la Coope-
rativa Santo Cristo (Magallón), Co-
operativa Agrícola de Borja (Borja),
Aceites Ambel (Bulbuente), Coo-
perativa Nuestra Señora del Pilar
(Novallas) y Cooperativa San Atila-
no (Tarazona).

El desarrollo y puesta en marcha
de este proyecto pretende la con-
secución de diversos objetivos
que presentamos a continuación:

1. Desarrollar un espacio divul-
gativo de la cultura del olivo y
aceite de oliva virgen extra de la co-
marcas de Tarazona y el Moncayo
y Campo de Borja.

2. Crear un espacio promocio-
nal de los Aceite de Oliva Vírgenes
Extras de la D.O. Aceite Sierra del
Moncayo.

3. Ofrecer al territorio en el
marco del Monasterio de Veruela
un espacio de turismo cultural.

4. Crear un espacio divulgativo
original e interactivo con el visi-
tante.

5. Incrementar la buena imagen
de producto y de las empresas in-
tegradas en el proyecto.

6. Incremento de la vincula-
ción de los productores de las co-
marcas.

CONTENIDOS Y DESARROLLOS
PRESENTES EN EL ESPACIO
INTERPRETATIVO
Los contenidos y desarrollos in-
corporados pretenden que el vi-
sitante conozca los conceptos bá-
sicos de la cultura del aceite de oli-
va y el olivo.

En este sentido se ofrece un
recorrido en el tiempo y con te-
máticas atractivas para una amplio
abanico de visitantes.

Relación de áreas de contenidos
presentes en el CIDOASM:

1. Jardín de variedades de olivar
presentes en las comarcas.

2. Origen del cultivo.
3. El olivo.

4. Elaboración del Aceite de Oli-
va.

5. Categorías y clasificación de los
aceites de oliva.

6. Presentación de las comarcas
y la Denominación de Origen Acei-
te Sierra del Moncayo (video).

7. Aspectos relevantes de la De-
nominación de Origen Aceite Sierra
del Moncayo.

8. Divulgación de la cultura del
Aceite de Oliva y el olivo (juego
táctil interactivo).

9. Introducción a la cata de los
Aceites de Olivas Vírgenes (área
sensorial).

DESARROLLOS CONCRETOS
INCORPORADOS EN EL CIDOASM
A continuación se avanzan de forma
resumida los elementos previstos
para su instalación.

1. Jardín de variedades de olivar
presentes en las comarcas (parte
exterior): en un espacio próximo al
aljibe y señalizado al efecto, se en-
cuentra ubicado un pequeño jar-
dín de olivos con todas las varieda-
des actualmente caracterizadas y
alguna en estudio, de la Denomina-
ción de Origen. Cada olivo es acom-
pañado con un cartel explicativo con
las principales características de
cada variedad.

2. Origen del cultivo: mediante un
diseño atractivo y de contenidos
interesantes, se expone al visitante
todos los aspectos más relevantes
del origen del cultivo. De forma
muy visual se ubica al visitante en las
más importantes regiones produc-
toras del mundo y en la expansión
y llegada del cultivo a la península
ibérica.

3. El olivo: se incorporan conte-
nidos con los aspectos más intere-
santes y divulgativos del olivo.

4. Diferentes sistemas de elabo-

ración del Aceite de Oliva: se pre-
tende ofrecer al visitante una visión
desde los sistemas de extracción
más rudimentarios y antiguos has-
ta nuestros días. Esta área de conte-
nidos se apoya en ilustraciones para
exponer los aspectos más intere-
santes de la evolución histórica de di-
chos sistemas de elaboración.

5. Categorías y clasificación de los
aceites de oliva: un diagrama de flu-
jo expone de forma muy visual y sen-
cilla al visitante las fases de la pro-
ducción y las categorías proceden-
tes de la elaboración de la aceituna.

6. Presentación de las comarcas
y de la Denominación de Origen
Aceite Sierra del Moncayo-video: en
un espacio relevante de la sala, se ha
creado un pequeño auditorio para
poder visionar la proyección del vi-
deo corporativo de laDenominación
de Origen Aceite Sierra del Mon-
cayo.

7. Aspectos relevantes de la De-
nominación de Origen Aceite Sierra
del Moncayo: esta área de conteni-
dos pretende reforzar el conoci-
miento acerca de nuestra Denomi-
nación de Origen y asociados. Se
presenta la descripción geográfica
de las comarcas de Tarazona y el
Moncayo y Campo de Borja, la re-
lación de asociados con sus datos de
ubicación y contacto, información
corporativa del Consejo Regulador
y resumen con los datos más rele-
vantes del pliego de condiciones de
la D.O. Aceite Sierra del Moncayo.

8. Divulgación de la cultura del
Aceite de Oliva y el olivo (juego
táctil interactivo): el visitante podrá
acceder a varios niveles de “juego” en
función de sus conocimientos sobre
el olivo y el aceite de oliva. El usua-
rio elegirá un nivel y recibirá una se-
rie de preguntas de cultura general
del aceite de oliva que tendrán que
responder bajo un formato de cua-
tro opciones posibles.

9. Introducción a la cata de los
Aceites de Olivas Vírgenes (área
sensorial/sala de olores): en un es-
pacio especialmente habilitado al
efecto, se ha instalado un equipa-
miento de mobiliario y difusores
donde cada visitante podrá oler una
selección de descriptores positivos
existentes en los aceites de oliva vír-
genes extras. Se invita al visitante a
jugar con el reconocimiento de los
aromas propuestos y fijar de forma
amena estos conocimientos. �

c.r.d.o. aceite sierra del moncayo

DOSSIER INFORMATIVO DEL CENTRO
INTERPRETATIVO D.O. ACEITE SIERRA

DEL MONCAYO (CIDOASM)
MONASTERIO DE VERUELA

Los contenidos y
desarrollos incorporados
pretenden que el visitante
conozca los conceptos
básicos de la cultura del
aceite de oliva y el olivo
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osinte que contribuyan a su control
y erradicación.

Técnicos del CSCV y del CITA
han realizado varias charlas coloquio
por todo el territorio aragonés (Za-
ragoza, Candasnos, Fraga, Torralba
de Aragón,etc.) con el objetivo de dar
a conocer esta mala hierba y sus me-
didas de control. Se han reunido con
la práctica totalidad de propieta-
rios de cosechadoras de maíz al ob-
jeto de transmitirles las pautas a se-
guir en la cosecha del cultivo e in-
tentar evitar reinfestaciones con te-
osinte.

PAUTAS A SEGUIR
-Comenzar a cosechar las parcelas
limpias de teosinte y sin infesta-
ción. Cosechar en último lugar las
parcelas más afectadas, en orden de
menor a mayor afección.

- Dentro de una parcela infestada
cosechar primero las partes y zonas
más afectadas, al objeto de dejar en
la misma parcela todo el inóculo de
teosinte y no sacarlo a parcelas ve-
cinas.

- Antes del comienzo de la cam-
paña y a su conclusión limpie cui-
dadosamente toda la cosechadora,
tanto interna como externamente.
Ponga en marcha la cosechadora du-
rante algunos minutos, con todas las
ventanas y tapas de inspección
abiertas, y haga la limpieza con aire
comprimido o aspiradora indus-
trial. Limpie las zarandas, cribas y la

bandeja de grano con un cepillo
adecuado.También lossinfines y ele-
vadores dejando abiertas las venta-
nas de inspección de estos últimos
poniendo en marcha la máquina y
haciéndola funcionar como si estu-
viera cosechando (accionar el me-
canismo de siega, trilla, cribado etc.).
De este modo, se facilitará la salida
de posibles semillas del interior de
la cosechadora. Asimismo, limpie
bien la tolva y el tubo de descarga.

- Tras cosechar una parcela de
maíz infestada con teosinte debe
proceder a la limpieza general de la
misma, intentando que el flujo de
aire de la sopladora llegue a todas los

partes de la máquina. Limpiar cui-
dadosamente la zona de sacapajas,
zaranda y zarandón. Es importante
desmontar y limpiar cuidadosa-
mente las zonas críticas y rincones
donde pudieran alojarse las semillas.
Limpiar bien los sinfines y canjilones
o elevadores. Con la máquina para-
da, limpiar minuciosamente (interior
y exteriormente) el cabezal de cor-
te. Se deberán levantar los capots de
las punteras divisoras para limpiar
las cadenas recolectoras y los siste-
mas de destroncado/arrancado.
Una vez limpias con aire a presión
las distintas partes de la máquina, se
debe poner en funcionamiento la co-

sechadora en vacío con el cabezal
embragado, a las revoluciones de ré-
gimen, abriendo y cerrando la se-
paración del cóncavo, para que las
fuerzas de vibración que se pro-
duzcan ayuden a expulsar material
que haya sido removido durante el
proceso anterior. En esta operación
el variador del ventilador o turbina
de la cosechadora debe operarse al
máximo de su capacidad.

Esta limpieza debe realizarse fue-
ra de las parcelas de cultivo y en un
lugar de trabajo donde las posibles
semillas de teosinte no puedan ger-
minar y generar un problema. Lu-
gares adecuados son los patios de ca-
sas, almacenes, etc. donde luego se
puedan juntar y destruir esos restos
y/o semillas.

- Una vez finalizado este proceso
y al objeto de culminar de forma efi-
ciente la limpieza de la máquina, es
muy recomendable cosechar algu-
na parcela libre de infestación para
barrer posibles restos que pudieran
haber quedado ocultos durante el
proceso de limpieza inicial

- Deberá rellenar y llevar al día el
estadillo que se adjunta con la pre-
sente información al objeto de saber
las parcelas que ha ido cosechando
durante la campaña.

- Avisar a la autoridad compe-
tente de la Comunidad Autónoma
correspondiente de la presencia de
teosinte o ante la sospecha de cual-
quier síntoma o anomalía. �

Técnicos del CSCV y del CITA han realizado varias charlas coloquio por todo el territorio aragonés (Zaragoza,Candasnos,Fraga,
Torralba de Aragón,etc.) con el objetivo de dar a conocer esta mala hierba y sus medidas de control

� El próximo mes de febrero tendrá lugar, en el marco de
la FIMA, Feria Internacional de Maquinaria Agrícola de
Zaragoza, la V edición del Foro Nacional de Desarrollo
Rural, organizado por el Colegio Oficial de Ingenieros
Agrónomos de Aragón, Navarra y País Vasco y la Red Ru-

ral Nacional. En esta ocasión estará dedicado a tratar
”Cómo afrontar los retos de los jóvenes agricultores”.
El medio rural español tiene un problema con el envejeci-
miento de los agricultores. No sólo sucede en España,
sino es algo que ocurre en la mayoría de países y, la nece-
sidad de rejuvenecimiento de las explotaciones a nivel
europeo está reconocida desde el año 1985. Desde enton-
ces se han desarrollado diferentes líneas de apoyo al rele-
vo generacional en la agricultura, pero a pesar de ello, los
titulares jóvenes de explotaciones agrarias siguen supo-
niendo porcentajes muy bajos. Por ello, el objetivo del
Foro es analizar en profundidad las causas que limitan la
eficacia de las políticas que se han aplicado.
Los jóvenes agricultores se enfrentan a tres retos: econó-
micos (viabilidad de las explotaciones), formativos (profe-
sionalización) y sociales (calidad de vida). Para conocer

sus preocupaciones actuales se está colaborando activa-
mente con ellos a través de reuniones y a través del foro
virtual creado al efecto. El objetivo es que sean los prota-
gonistas, por lo que la mayoría del espacio del foro estará
dedicado a experiencias de jóvenes agricultores. Estas ex-
posiciones se entrelazarán con ponencias sobre plantea-
mientos tanto públicos como privados. De esta manera,
se ofrecerá una visión global con el fin de extraer conclu-
siones para afrontar los retos futuros del sector.
Cuenta con la colaboración del Ministerio de Agricultura,
Alimentación y Medio Ambiente, el Departamento de
Desarrollo Rural del Gobierno de Aragon, la FIMA, así
como de la Alianza Agroalimentaria Aragonesa y otras
empresas privadas.

Más información en: http://www.coiaanpv.org

SE DESARROLLARÁ EN ZARAGOZA EN FEBRERO
EN EL MARCO DE LA FERIA INTERNACIONAL DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA DE ZARAGOZA
(FIMA)
PARA FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN SE HAN
MANTENIDO REUNIONES CON JÓVENES
AGRICULTORES Y SE HA PUESTO EN MARCHA
UN FORO VIRTUAL MULTICANAL

Santiago J. Fuertes Lázaro
centro de sanidad y
certificación vegetal
dir. gral. de alimentación y
fomento agroalimentario
departamento de desarrollo
rural y sostenibilidad del
gobierno de aragón

agricultura PAUTAS A SEGUIR
EN LA COSECHA DE PARCELAS DE MAÍZ AL OBJETO

DE EVITAR REINFESTACIONES CONTEOSINTE

jornadas

CÓMO AFRONTAR LOS RETOS DE LOS JÓVENES AGRICULTORES
SERÁ EL OBJETIVO DEL V FORO NACIONAL DE DESARROLLO RURAL

E l teosinte (Zea mays
spp.) es una mala hier-
baquehaaparecidore-
cientemente en cam-
pos de maíz de Ara-
gón y Cataluña, cau-

sando importantes mermas de co-
secha debido a su difícil control en
cultivo. Por ello, el Gobierno de
Aragón ha establecido una serie de
medidas fitosanitarias cautelares,
de obligado cumplimiento por par-
te de los agricultores afectados, en-
focadas a lograr la erradicación de
esta mala hierba. Paralelamente a es-
tas medidas legales, el Centro de Sa-
nidad y Certificación Vegetal
(CSCV) está realizando prospec-
ciones con el fin de detectar nuevos
focos y se está concienciando a téc-
nicos y a agricultores de la zona so-
bre el potencial peligro de esta mala
hierba. El CSCV y la Unidad de Sa-
nidad Vegetal del CITA están des-
arrollando ensayos de invernadero
y de campo con la finalidad de co-
nocer aspectos de la biología del te-

Cosechadora de maíz.



Diciembre 2015
www.aragon.coop20 MEDIO AMBIENTE Y ENERGÍA

E n la 21ª reunión de la
Convención Marco
de las Naciones uni-

das contra el cambio climá-
tico, las partes de la Con-
vención, formada por los
miembros de la ONU más la
UE, firmaron un acuerdo glo-
bal que implica a todas las
partes miembros de la Con-
vención, a luchar contra el ca-
lentamiento global.

Este acuerdo consiste en
que todas las partes firman-
tes del mismo han consen-
suado tomar medidas para
que la temperatura no so-
brepase los 2 grados de au-
mento a final de siglo, te-
niendo en cuenta la era
preindustrial, aunque se
hace referencia a la necesi-
dad de hacer esfuerzos para
no superar 1,5 grados de au-
mento. Los países pueden
comprometerse mediante
dos vías: la atenuación o re-
ducción de las emisiones de
gases de efecto invernadero,
y la adaptación, que engloba
las políticas para reducir los
efectos del cambio climático.

La UE se ha comprometi-
do a reducir sus emisiones
en un 40% en 2030, com-
promiso que lo hizo antes de
la COP21, y que ya ha tenido
su influencia en políticas
agrarias de aspecto me-
dioambiental.

La agricultura y ganadería
son sectores prioritarios para
luchar contra el cambio cli-
mático, pero debemos estar
atentos para evitar que las
políticas y medidas de ac-
tuación solamente se cen-
tren en estos sectores cuyos
lobbys son menos agresivos
que los de otros sectores.
También se ha pedido que
las otras partes del mundo
adopten medidas similares a
la UE, que conlleven a la re-
ducción de emisiones de ga-
ses de efecto invernadero,
así como potenciación en la
adaptación de estos sectores
al mismo.

No hay que descuidar
que la agricultura es un sec-
tor que contribuye en gran
medida a actuar como su-
midero de carbono si se apli-
can metodologías correctas
y medioambientalmente sos-
tenibles, además de tener
una relevancia fundamental
como prioridad en las nece-
sidades de nuestra vida. �

Acuerdo COP21
de París. 12 de
diciembre de 2015

E l plástico se ha con-
vertido en un elemen-
to fundamental para
la agricultura, sirva
como ejemplo de
muestra el siguiente

dato: en Europa y en este sector se
usaron más de 500.000 toneladas de
filmplásticoduranteelaño2013.Este
material se utiliza con diferentes
funcionalidades en el sector agro-ga-
nadero, entre las que se encuentra la
cobertura de suelos de cultivo para
ahorrar agua y evitar la nacencia de
malas hierbas (acolchado o mul-
ching).

Los polímeros convencionales
no degradables que se usan para fa-
bricar plásticos de mulching o para
desarrollar las bolsas de parafina
con lasque se embolsan ciertostipos
de frutos, después de su única utili-
zación se convierten en residuos.
Este hecho obliga a tener que ges-
tionarlos como lo que son, lo que
provoca en muchos casos, grandes
gastos de tiempo y dinero para su re-
ciclado, o el abandono de los mis-
mos, que deriva en consecuencias
no beneficiosas para el medioam-
biente.

Para dar solución a este reto am-
biental y tecnológico, un consorcio
de entidades europeas presentó el
año pasado la propuesta MULTI-
BIOSOL, que la Comisión Euro-
pea a través del programa Life+
aprobó el pasado mes de agosto de
este mismo año. El proyecto que ya
está en marcha desde septiembre,
desarrollará un nuevo film bioplás-
tico para mulching, y que también
servirá para fabricar bolsas y clips
que se utilizarán para el embolsado
de frutas.

Los 3 objetivos específicos del
proyecto son: 1. Eliminar la gestión
de estos residuos al 100% median-
te la fabricación de un plástico to-
talmente biodegradable. 2. Des-
arrollo de nuevos plásticos biode-
gradables con una huella de carbo-
no baja en su ciclo de vida, es decir,
que las emisiones de CO2 en la fa-
bricación de los plásticos sean bajas,
además de fabricarse con materias
primas de origen “bio” (no de deri-
vados del petróleo). 3. Mejorar la ca-
lidad del suelo y de los cultivos.
Esto se conseguirá al eliminar com-
ponentes tóxicos o contaminantes
que llevan ciertos plásticos con-
vencionales, además de incorporar
ciertos oligoelementos al nuevo
plástico que aportaran beneficios al
suelo y a los cultivos.

Comienza el Proyecto MULTIBISOL

Cooperativas Agro-alimentarias
de Aragón participa activamente en
el proyecto, definiendo los requeri-
mientos de los nuevos plásticos, y li-
derando la demostración de fun-
cionalidad de los mismos en dife-
rentes cultivos desde su experiencia
en el sector agrícola. Se realizarán es-
tudios de funcionalidad del plástico
a nivel de resistencia, aplicabilidad
y costes, además de su influencia en
la reducción de contaminación en
suelos y productos (cultivos) res-
pecto a los plásticos convencionales.

El proyecto, cuenta con siete so-
cios en total, de tres países distintos.
AITIIP Centro Tecnológico, ade-
más de liderar el proyecto, también
se encargará de la fabricación gracias
a su experiencia acumulada en plás-
ticos y bioplásticos. Además de AI-
TIIP y Cooperativas Agro-alimen-

tarias de Aragón, Aragonés es tam-
bién el Parque Científico Tecnoló-
gico del Aula Dei (PCTAD), que se
encargará de analizar y validar los
efectos beneficiosos sobre los pro-
ductos tras la cosecha.

Otras dos entidades españolas
formarán parte del consorcio son la
consultora barcelonesa Transfer-
Latin Business Consultancy, enfo-
cada a las tareas de comunicación de
resultados y promoción, y la Esta-
ción Experimental de Aula Dei per-
teneciente al Área de Ciencias Agra-
rias del CSIC, desde donde un gru-
po de investigadores aragoneses
realizarán los análisis precosecha y
del suelo. La participación interna-
cional se completa con el laborato-
rio italiano Laboratori Analisi e Ri-
cerche in Chimica Applicata (AR-
CHA), quien certificará la biode-
gradabilidad y realizará estudios de
ciclo de vida; y la empresa belga Gro-
enCreatie, que aportará su expe-
riencia en el desarrollo de films bio-
degradables.

El film y las bolsas serán proba-
dosencondicionesrealesenAragón,
Francia y Bélgica, siendo sometidos
a distintos climas y cultivos. Se es-
pera que este bioplástico sea eco-
nómicamente competitivo, pero so-
bretodo respetuoso con el me-
dioambiente. �

Cooperativas Agro-alimentarias de Aragón trabajará durante los próximos 3 años junto a un
consorcio europeo para desarrollar bioplásticos que se utilizarán en el acolchado de hortalizas y el
embolsado de frutas.

Jesús Abadías
cooperativas agroalimentarias
aragón

Jesús Abadías
cooperativas
agroalimentarias aragón

Reunión inicial de proyecto
celebrada en AITIIP Centro

Tecnológico (Zaragoza).

Cooperativas Agro-
alimentarias de Aragón
participa activamente en
el proyecto

Logo del Proyecto Multibiosol.
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La mayor parte de las
Cooperativas
Agroalimentarias se
encuentran afectadas por
la Instrucción Técnica
Complementaria MIE APQ-
7 «Almacenamiento de
líquidos tóxicos y Nocivos»

G ran número de co-
operativas Agroa-
limentarias están
sujetas a la nor-
mativa de Alma-
cenamiento de

productos químicos (Real Decreto
nº 379/2001 y sus Instrucciones
Técnicas Complementarias MIE
APQ-1, MIE APQ-2, MIE APQ-3,
MIE APQ-4, MIE APQ-5, MIE APQ-
6 y MIE APQ-7) que tienen por ob-
jeto establecer las condiciones de se-
guridad de las instalaciones de al-
macenamiento, carga, descarga y
trasiego de productos químicos pe-
ligrosos, entendiéndose por tales
las sustancias o preparados consi-
derados como peligrosos en el Re-
glamento sobre notificación de sus-
tancias nuevas y clasificación, en-
vasado y etiquetado de sustancias
peligrosas.

Las cooperativas han debido de
presentar un proyecto o una me-
moria para legalizar la instalación,
ampliación, modificación o traslado
de las instalaciones que puedan al-
bergar productos peligrosos.

La mayor parte de las Coopera-
tivas Agroalimentarias se encuen-
tran afectadas por la Instrucción
Técnica Complementaria MIE
APQ-7 «Almacenamiento de líqui-
dos tóxicos y Nocivos» que esta-
blecen tres clases de líquidos tóxi-
cos, de acuerdo con la legislación vi-
gente sobre clasificación, envasa-
do y etiquetado de sustancias y pre-
parados peligrosos (Muy Tóxicas:
T+; Tóxicos : T; Nocivos : Xn):

Quedan excluidas del trámite

administrativo de inscripción los
almacenamientos cuya capacidad
sea inferior a la que se indica a con-
tinuación, pero cumpliéndose en
todo caso las normas de seguridad
establecidas en esta Instrucción
Técnica Complementaria MIE
APQ-7:

• Sustancias de la clase T+ : 100
litros

• Sustancias de la clase T : 250
litros

• Sustancias de la clase Xn :
1.000 litros

Si las cantidades son inferiores a
las indicadas a continuación, el pro-
yecto podrá sustituirse por una me-
moria firmada por el propietario
del almacenamiento o su represen-
tante legal, en la que se haga constar
los productos que se van a almace-
nar, las características de los mismos
y la descripción del almacén, así
como los medios de protección de
que se va a disponer, los cuales, en
todo caso, deberán cumplir, como
mínimo, loestablecido enlaITC MIE

APQ-7:
Cantidades inferiores a:
• Sustancias de la clase T+ : 800

litros
• Sustancias de la clase T: 1.600

litros
•Sustancias de la clase Xn:

10.000 litros
Cuando los almacenamientos de

líquidos tóxicos y nocivos sean en re-
cipientes móviles, se deberá cumplir:

1. Los recipientes móviles cum-
plirán con las condiciones cons-
tructivas, pruebas, máximas capa-
cidades unitarias e identificación
establecidas en la legislación apli-
cable para el Transporte de Mer-
cancías Peligrosas, siendo este as-
pecto acreditado por el fabricante.

2. Los almacenamientos en el in-
terior de edificios dispondrán obli-
gatoriamente de un mínimo de dos
accesos independientes señaliza-
dos. El recorrido máximo real (sor-
teando pilasu otrosobstáculos) al ex-
terior o a una vía segura de evacua-
ción no superará 25 metros. En nin-
gún caso la disposición de los reci-
pientes obstruirá las salidas nor-
males o de emergencia, ni será un
obstáculo para el acceso a equipos
o áreas destinados a la seguridad. Se
podrá disponer de una sola salida
cuando la superficie de almacena-
miento sea menor o igual que 25 m2
o la distancia a recorrer para alcan-

zar la salida sea inferior a 6 m.
3. La instalación eléctrica deberá

cumplir con las exigencias de la le-
gislación aplicable.

4. Los recipientes para el uso de
almacenamiento de líquidos tóxicos
deberán estar agrupados mediante
paletizado, envasado, empaquetado
uoperacionessimilarescuandolaes-
tabilidad del conjunto lo precise, o
para prevenir excesivo esfuerzo so-
bre las paredes de los mismos.

5. La altura máxima de apila-
miento de envases apoyados direc-
tamente unos encima de otros ven-
drá determinada por la resistencia
del propio envase y la densidad de
los productos almacenados. Los re-
cipientes estarán protegidos con-
tra riesgos que provoquen su caí-
da, rotura y derrame del líquido
contenido.

6. Los almacenamientos en inte-
riores dispondrán necesariamente
de ventilación adecuada para evitar
que se superen las concentraciones
máximas admisibles en las condi-
ciones normales de trabajo. La ven-
tilación se canalizará a un lugar se-
guro del exterior mediante con-
ductos exclusivos para tal fin, te-
niéndose en cuenta las concen-
traciones máximas admisibles en
medio ambiente y/o lugares de tra-
bajo.

7. El suelo y los primeros 100
mm (a contar desde el mismo) de las
paredes alrededor de todo el recin-
to de almacenamiento deberán ser
resistentes y estancos al líquido, in-
clusive en puertas y aberturas para
evitar el flujo de líquidos a las áreas
adjuntas. Alternativamente, el suelo
podrá drenar a un lugar seguro.

8. Debe preverse, para caso de in-
cendio, el drenado a lugar seguro de
las aguas utilizadas para la extinción
del mismo.

9. Los almacenamientos de lí-
quidos tóxicos estarán dotados con
extintores de eficacia mínima 21 A
144 B y agente extintor adecuado al
riesgo, de tal manera que la distan-
cia que deba recorrerse para alcan-
zar el extintor más próximo no
supere los 15 metros.

En el caso de que los líquidos tó-
xicos almacenados sean inflama-
bles o combustibles, se protegerán
contra incendios conforme a lo es-
tablecido en la ITC-MIE-APQ-1.

Además de las Instrucciones
Técnicas Complementarias espe-
cíficas para los productos, también
habrá de tenerse en cuenta las can-
tidades de productos que se indican
en la siguiente tabla y que vienen es-
pecificados en la parte general del
Real Decreto nº 379/2001*. �

Víctor García
técnico de kemler
consultoría técnica

ALMACENAMIENTO DE
PRODUCTOS QUÍMICOS
EN LAS COOPERATIVAS
AGROALIMENTARIAS

SUSTANCIAS CLASE T+ SUSTANCIAS CLASE T SUSTANCIAS CLASE Xn

* REAL DECRETO 379/2001. CANTIDADES DE PRODUCTO
Producto Cantidad Almacenada (Q) en Kg Pictogramas

Sólidos Clase T+ 50 « Q ‹ 250

Sólidos Clase T 250 « Q ‹ 1.250

Sólidos Clase Xn 1.000 « Q ‹ 5.000

Irritantes Xi 1.000 « Q ‹ 5.000

Comburentes F+ 500 « Q ‹ 2.500

Peligrosos para el Medio Ambiente N 1.000 « Q ‹ 5.000

T+ T Xn
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En las personas jurídicas de
pequeñas dimensiones, las
funciones de supervisión
podrán ser asumidas
directamente por el órgano
de administraciónE n los supuestos previstos

en este Código, las per-
sonas jurídicas serán pe-
nalmente responsables:

a) De los delitos cometidos en
nombre o por cuenta de las mis-
mas, y en su beneficio directo o in-
directo, por sus representantes le-
gales o por aquellos que actuando
individualmente o como inte-
grantes de un órgano de la perso-
na jurídica, están autorizados para
tomar decisiones en nombre de la
persona jurídica u ostentan facul-
tades de organización y control
dentro de la misma.

b) De los delitos cometidos, en
el ejercicio de actividades sociales
y por cuenta y en beneficio direc-
to o indirecto de las mismas, por
quienes, estando sometidos a la au-
toridad de las personas físicas
mencionadas en el párrafo anterior,
han podido realizar los hechos
por haberse incumplido grave-
mente por aquéllos los deberes de
supervisión, vigilancia y control de

su actividad atendidas las concre-
tas circunstancias del caso.

Si el delito fuere cometido por
las personas indicadas en la letra
a) del apartado anterior, la persona
jurídica quedará exenta de res-
ponsabilidad si se cumplen las si-
guientes condiciones:

• 1.ª el órgano de administración
ha adoptado y ejecutado con efi-
cacia, antes de la comisión del de-
lito, modelos de organización y
gestión que incluyen las medidas
de vigilancia y control idóneas
para prevenir delitos de la misma
naturaleza o para reducir de forma
significativa el riesgo de su comi-
sión;

• 2.ª la supervisión del funcio-
namiento y del cumplimiento del
modelo de prevención implantado
ha sido confiada a un órgano de la
persona jurídica con poderes au-
tónomos de iniciativa y de control
o que tenga encomendada legal-
mente la función de supervisar la
eficacia de los controles internos
de la persona jurídica;

• 3.ª los autores individuales
han cometido el delito eludiendo
fraudulentamente los modelos de

organización y de prevención y
• 4.ª no se ha producido una

omisión o un ejercicio insuficien-
te de sus funciones de supervi-
sión, vigilancia y control por par-
te del órgano al que se refiere la
condición 2.ª

En los casos en los que las an-
teriores circunstancias solamente
puedan ser objeto de acreditación
parcial, esta circunstancia será va-
lorada a los efectos de atenuación
de la pena.

En las personas jurídicas de pe-
queñas dimensiones, las funciones
de supervisión podrán ser asumi-
das directamente por el órgano de
administración. A estos efectos,
son personas jurídicas de peque-
ñas dimensiones aquéllas que, se-
gún la legislación aplicable, estén
autorizadas a presentar cuenta de
pérdidas y ganancias abreviada.

Si el delito fuera cometido por
las personas indicadas en la letra
b) del apartado 1, la persona jurí-
dica quedará exenta de responsa-
bilidad si, antes de la comisión
del delito, ha adoptado y ejecuta-
do eficazmente un modelo de or-
ganización y gestión que resulte
adecuado para prevenir delitos
de la naturaleza del que fue co-
metido o para reducir de forma sig-
nificativa el riesgo de su comi-
sión.

Los modelos de organización y
gestión que el órgano de admi-
nistración haya adoptado, deberán
cumplir los siguientes requisitos:

• 1.º Identificarán las actividades
en cuyo ámbito puedan ser co-

metidos los delitos que deben ser
prevenidos.

• 2.º Establecerán los protocolos
o procedimientos que concreten el
proceso de formación de la vo-
luntad de la persona jurídica, de
adopción de decisiones y de eje-
cución de las mismas con rela-
ción a aquéllos.

• 3.º Dispondrán de modelos de
gestión de los recursos financieros
adecuados para impedir la comi-
sión de los delitos que deben ser
prevenidos.

• 4.º Impondrán la obligación de
informar de posibles riesgos e in-
cumplimientos al organismo en-
cargado de vigilar el funciona-
miento y observancia del modelo
de prevención.

• 5.º Establecerán un sistema
disciplinario que sancione ade-
cuadamente el incumplimiento
de las medidas que establezca el
modelo.

• 6.º Realizarán una verifica-
ción periódica del modelo y de su
eventual modificación cuando se
pongan de manifiesto infraccio-
nes relevantes de sus disposicio-
nes, o cuando se produzcan cam-
bios en la organización, en la es-
tructura de control o en la activi-
dad desarrollada que los hagan
necesarios. �

LAS PERSONAS JURÍDICAS
EN EL NUEVO ART.31 BIS DEL CÓDIGO PENAL

Mª Pilar Nogueras
cooperativas agroalimentarias
aragón

El pasado 1 de julio entró en vigor la Ley Orgánica 1/2105 de reforma del
Código Penal, cuyo art. 31 bis establece lo siguiente:

jurídico

E n el BOE del día 30
de octubre se publi-
có la Ley 48/2015,
de 29 de octubre, de
Presupuestos Ge-
nerales del Estado

para el año 2016. De esta norma,
entre otras muchas cuestiones,
destacamos: - La revalorización de
las pensiones públicas con carác-
ter general para 2016 se fija en un
0,25 %. El límite de pensión pública
en 2016 se establece en 2.567,28
euros/mes o 35.941,92 euros/año.
Se fijan los importes de las cuan-
tías mínimas de las pensiones.

- La normativa relativa a las ba-
ses y tipos de cotización de los
distintos regímenes de la Segu-
ridad Social, en el Título VIII
(arts. 115 y 116).

- Se demora hasta 1 de enero
de 2017 la entrada en vigor de la
ampliación a 4 semanas de la
duración del permiso por pater-
nidad (disp. final 11ª)

- El Indicador Público de Ren-
ta de Efectos Múltiples (IPREM)
se mantiene para 2016 en los
mismos términos que en ejerci-
cios anteriores (disp. adic. 84ª):
532,51 euros/mes y 17,75 eu-
ros/día.

- El interés legal del dinero se
fija en el 3% y el de demora en el
3,75% (disp. adic. 34ª). �

LEY DE PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA 2016
Rocío Joven
cooperativas agro-alimentarias
aragón

laboral y formación

E n el BOE del día 31 de
octubre se publicó el
Real Decreto Legis-
lativo 8/2015, de 30
de octubre, por el que
se aprueba el texto

refundido de la Ley General de la
Seguridad Social. Entre otras mu-
chas cuestiones, destacamos las si-
guientes:

- Este texto entrará en vigor el
día 2 de enero de 2016 derogando
el anterior texto refundido (apro-
bado por Real Decreto-Legislativo
1/1994, de 20 de junio).

- Este nuevo texto tiene un con-
tenido más amplio que el hasta
ahora vigente, ya que no solo re-
coge la regulación del Régimen
General, sino que añade la regu-

lación legal de los Regímenes Es-
peciales regulados por Ley, como
es el Régimen Especial de los Tra-
bajadores por Cuenta Propia o
Autónomos (RETA), e incorpora
también la regulación de los sis-
temas especiales de los trabaja-
dores por cuenta ajena agrarios y
de los empleados de hogar. Queda
fuera de este texto refundido el Ré-
gimen Especial de Trabajadores
del Mar que cuenta con su nor-
mativa específica.

- En el Título I "Normas gene-
rales del sistema de la Seguridad
Social" se incorpora un Capítulo
VIII, dedicado a la regulación de
los procedimientos y notificacio-
nes en materia de Seguridad So-
cial.

- En el Título II "Régimen Ge-
neral de la Seguridad Social" se in-
corporan dos Capítulos para re-

gular las particularidades aplica-
bles a los trabajadores a tiempo
parcial y a los trabajadores con-
tratados para la formación y apren-
dizaje (Capítulo XVII) y los siste-
mas especiales para empleados de
hogar y para trabajadores por
cuenta ajena agrarios (Capítulo
XVIII).

- Se dedica el Título IV a la re-
gulación del Régimen Especial de
Trabajadores Autónomos, y el Tí-
tulo V a la regulación de la pres-
tación por cese de actividad.

- A diferencia del texto ante-
rior, en el que las modalidades
contributivas y no contributivas se
regulaban dentro de cada una de
las prestaciones, el nuevo texto
refundido crea un Título VI, es-
pecífico para regular de forma
conjunta todas las prestaciones
no contributivas. �

LEY GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
Rocío Joven
cooperativas agro-alimentarias
aragón
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E l tráfico ilegal de fito-
sanitarios en España
se ha reducido a la mi-
tad en los últimos diez
años, ya que ha pasado
de suponer entre un

8/10% en 2006, "cuando se registró
un pico tremendo" en el uso de estos
productos, a un 4% estimado en
2015 para un mercado total valora-
do en unos mil millones de euros. El
director general de la Asociación Es-
pañola para la Protección de las
Plantas (Aepla), Carlos Palomar, ex-
plica a Efeagro que "hemos mejora-
do mucho", ya que "todos los años"
el Seprona de la Guardia Civil des-
mantela alguna red encargada de la
importación, formulación y distri-
bución de estos productos ilegales.
"Periódicamente se desmantela al-
guna de estas redes y el tráfico ilegal
baja al 2% o al 3%, pero pasado un
tiempo vuelve a subir", lamenta Pa-
lomar, hasta situarse en aproxima-
damente un 4 % de la actualidad, por-
que "siempre hay una apetencia
por ganar dinero por parte de gen-
te a la que no le importa ni la salud
de su vecino, ni la del medio am-
biente".

Reconoce que es un asunto que
causa "gran preocupación" a la Co-
misión Europea, a los países miem-
bros y a la industria fitosanitaria, ya
que "poner en el mercado este tipo
de productos sin control, sin garan-
tía,... Eso hace mucho daño al sector

agrícola", pero también es un grave
problema de salud pública.

La labor del Seprona está siendo
fundamental para ayudar
a erradicarlo
Este pasado mes de noviembre en
losprincipalespaísesdelaUniónEu-
ropea (UE) se hicieron controles
aduaneros,coordinadosporEuropol,
para descubrir, interceptar e inter-
venir estos productos antes de que
entren en el mercado. Se trata de un
trabajo difícil y complicado porque
son productos fáciles de transportar,
que no es preciso llevar en camiones

EL TRÁFICO ILEGAL DE FITOSANITARIOS
CAE A LA MITAD EN LOS ÚLTIMOS
DIEZ AÑOS Y SE SITÚA EN EL 4%

frigoríficos y que
vienen camuflados
como productos
químicos en gene-
ral o como bioesti-
mulantes, además
"no se pueden abrir
todos los contene-
dores" o camiones
que entran por las
fronteras.

No obstante, Pa-
lomar elogió la la-
bor del Seprona
que en la primave-
ra de este año dio
un gran golpe a es-
tas redes en el mar-
co de la denomi-
nada "Operación
Fresón", desarro-
llada en varias pro-
vincias españolas
y que se saldó con

ladetención de 28 personasalas que
se les incautó gran cantidad de fito-
sanitarios ilegales.

En el transcurso de la investiga-
ción se pudo acreditar la línea com-
pleta de la actividad delictiva, desde
el momento de su elaboración en
Asia, la búsqueda de vías de contacto
para proceder a la importación, has-
ta la posterior formulación y distri-
bución en España, según informa-
ción facilitada por Aepla.

Ya el año pasado, también el Se-
prona, desarticulaba otra red de trá-
fico ilegal de fitosanitarios que ope-
raba a lo largo de toda la geografía es-

pañola. El resultado fue la detención
de 13 personas y la imputación de
otras 10 a las que se incautó más de
32 toneladas de sustancias activas y
productos ilegales.

China acapara la mayor parte del
tráfico ilegal, que se vende como
marca blanca
En este tipo de delitos, "nos perso-
namos como acusación popular",
destaca el director general de la pa-
tronal de los fitosanitarios, quien
asegura rotundo que hay que mos-
trar "tolerancia cero" a este tipo de ac-
tividades que atentan contra la salud
pública y el medio ambiente.

En este sentido, Palomar recalca
que para atajar este problema ponen
a disposición de la población el nú-
mero 902 802 081 para que cual-
quier persona pueda informar de for-
ma anónima de cualquier movi-
miento o actividad relacionada con
el tráfico ilegal de fitosanitarios, in-
formación que es puesta a disposi-
ción policial.

El tráfico ilegal de fitosanitarios
abarca varias casuísticas: Productos
que antes estaban autorizados, pero
que, con los nuevos criterios me-
dioambientales y de salud, están
prohibidos;productosquepreviaau-
torización en el país en cuestión
son importados de otro donde su
usosíestápermitido;productosyeti-
quetas falsificadas; productos im-
portados de países, normalmente de
China, que venden como marca
blanca, sin ninguna garantía. �

Periódicamente el Seprona
desmantela alguna red,
pero luego vuelve a subir la
comercialización ilegal
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cooperativas agroalimentarias
aragón

La tira de campo porEdu

galardones

E l pasado 27 de octu-
bre de 2015 se cele-
bró la segunda edi-
ción de los Premios
de la Alianza Agroa-
limentaria Aragone-

sa en el antiguo salón de plenos de
la Diputación Provincial de Zara-
goza con un éxito rotundo de asis-
tencia habiendo tenido, además, un
amplio eco en diferentes medios
de comunicación.

Estos galardones reconocen la

aportación que personas u orga-
nizaciones realizan al ámbito de la
investigación e innovación en el
sector agrícola ganadero de nues-
tra comunidad. En esta ocasión, los
premiados han sido la catedrática
de Ciencia y Tecnología de los
Alimentos de la Universidad de Za-
ragoza, Rosa Oria; los hermanos Jo-

PREMIOS DE LA ALIANZA
AGROALIMENTARIA
ARAGONESA

aquín y Jesús Labarta, agricultores
y ganaderos oscenses; y Grupo
Pastores con su director general,
Francisco Marcén, a la cabeza.

El acto contó con la asistencia
del Consejero de Desarrollo Rural
del Gobierno de Aragón, Joaquín
Olona, que entregó los premios a
los agraciados. �

Rosa Oria, los hermanos Labarta y Grupo Pastores
ganadores de la segunda edición de los Premios AAA.

José Víctor Nogués, Presidente de
Cooperativas Agroalimentarias Aragón,
durante su intervención.

Los premiados junto con el
Consejero de Desarrollo
Rural, Joaquín Olona.


