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Nueva siembra

omienza un nuevo ano agricola.
Los agricultores nos preguntamos
qué especies y variedades debe-
mos elegir. el momento adecuado
de hacerlo, las labores mas ade-
cuadas al estado de la tierra y al
tempero y un sinfin de preguntas
que, todo buen profesional se debe
hacer.

Pero lo mismo que planifica-
mos para nuestra casa, debemos
plantearnoslo para nuestras coo-
perativas pues, si conseguimos en-
contrar esos productos, esa cali-
dad, ese sabor o esa caracteristica
que contacte con el mercado, po-
dremos sin duda continuar traba-
jando en nuestra explotaciones de
forma rentable.

En agricultura y ganaderia no
hay "pelotazos”. Lo que se consigue
se logra a través del trabajo. de mu-
cho pensar.de arriesgar y de algo de

Eldesarrollo rural en Aragon

ablar de desarrollo rural en Aragon
es casi lo mismo que hablar de es-
trategia politica en el territorio, ya
que ¢l 96,7% de la superficie de
Aragony el 42.8%de la poblacion tie-
ne el cardcter de rural conforme a los
criterios europeos, y ello con una
densidad de poblacion inferior a
los 12,5 habitantes por km2 (la dé-
cima parte de la media europea) lo
que supone que en amplias dreas po-
demos hablar de “desierto demo-
gréfico”.

De este escenario y de la realidad
socioeconémica de nuestros pue-
blos se deriva la gran importancia
que el sector agroalimentario y me-
dioambiental tiene. razon por laque
el departamento responsable de
este sector ha pasado a denominar-
se de "Desarrollo Rural y Sosteni-
bilidad".

No es ninguna novedad que el
nuevo gobierno declare la impor-
tancia del sector agrario y del des-

Actuemos con la valentia
de jovenesy la prudencia
de mayores y sobre todo,
Creamos en esa nueva
siembra de ideas

y proyectos

arrollorural, pero larealidad es que
las intenciones politicas y los re-
cursos econémicos no han sido su-
ficientes.ya que los problemas es-
tructurales siguen frenando el des-
arrollo econémico de nuestros pue-
blos y la mayor parte de las explo-
taciones familiares se enfrentan a di-
ficultades importantesy a un futuro
incierto.

Elnuevo equipo de gobiernode
Arag6n es muy consciente de esta si-
tuacion. y dado que no es realista es-
perar un escenario de incremento de
la financiacion agraria europea, re-
sulta imprescindible reorientar las
politicas publicas hacia el fomento
de aquellas actividades que mas
contribuyan a un desarrollo eco-
nomico ligado al territorioy a la ge-
neracion de empleo. Ello exige una
apuesta decidida por estos objetivos
en todas las politicas que impulsa el
departamento, incorporandolos me-
diante criterios de seleccion en el
conjunto de las convocatorias diri-
gidas al sector agroalimentario.

Es necesario pasar de las palabras
a los hechos. es imprescindible di-
rigir los recursos publicos de forma
decidida a incrementar el valor afia-
dido de nuestros productos agri-
colas y ganaderos, a incrementar
los rendimientos econémicos de
nuestras explotaciones, a impulsar

suerte, como casi todo en la vida.
Un agricultor francés, presiden-
te de una gran cooperativa de hor-
talizas de verano, me cont6 unavez
c6mo habian logrado subsistir ¢ in-
cluso crecer en su sector después de
la entrada de Esparia en la UE. Me
dijo que hicieron unaencuestaa mas
de 3.000 personas sobre las horta-
lizas de verano, que llegaron a varias
conclusiones, que las aplicaron'y que
hoy cuentan con mas de 40 plantas
en Europa produciendo ensaladas
cortadas listas para consumir como
producto de 42 gama. Después de
contarnos este proceso, un agricul-
tor, espafiol. le senal6é que esa in-
version tenia que ser terrible y que
siel hortelano cooperativista habia
vistoincrementada surenta. Lares-
puesta fue "No, ese nunca fue el ob-
jetivo, el objetivo fue que todos los
horticultores de nuestra cooperati-

la cooperacion y lainnovacion,a pro-
mover un modelo sélido de aseso-
ramiento a las explotaciones y a
crear un marco juridicoy econémi-
co que facilite el acceso de los jove-
nes. Pero aunque estos plantea-
mientos son compartidos por todo
el sector agrario y rural, {qué suce-
deen Aragény en Espana para que
los avances sean escasos y las limi-
taciones parezcan insuperables?

Los motivos por los que la brecha
de rentas del sector agrario no se re-
duce respecto al resto de la econo-
mia son numerosos y complejos, y
superan el ambito regional, pero el
margen de actuacion es importante
y es hora de replantearse, revisar y
optimizar la asignacion de los re-
cursos publicos.

Los430 millones de euros anua-
les del primer pilar de la PAC son im-
prescindibles para asegurar la via-
bilidad del sector pero deben con-
tribuir a promover la consolidacion
de explotaciones viables economi-
ca.social yambientalmente. y a con-
solidar el medio rural en el que se
asientan, garantizando el manteni-
mientode laactividad agraria en las
areas mas desfavorecidas.

Las cuantias economicas perci-
bidas por los agricultores con la
PAC no presentan ningtn tipo de
correlacién con estos objetivos ni

va pudiéramos seguir viviendo de
nuestro trabajo y estamos satisfe-
chos porque lo hemos consegui-
do”.Nueva siembra. Pensar en algo
mas que lo que tenemos delante de
nosotros. Pensar en un mafiana. no
s6lo para nosotros, sino para los
que vengan detras. Nuestras explo-
taciones nos procuran un puesto de
trabajo y si nuestra empresa co-
mun vende mejor nosotros mejo-
raremos con ello. No hay que perder
eso de vista.

Actuemos con la valentia de jo-
venesy la prudencia de mayoresy
sobre todo, creamos en esa nueva
siembra de ideasy proyectos,en que
se desarrollara bien,en que daré sus
frutos en que haremos todo lo ne-
cesario paraque esto sea asiy en que
tendremos suerte.

Siesto hacemos, seguro que nos
sale bien.

conlas rentas de los perceptores ni
con laactividad econémica ni con las
dificultades productivas. Pero es
que ademas esta PAC dificulta el ac-
cesoalatierrade losjovenesyde los
agricultores por su efecto sobre su
precio. Por otra parte, supone un fre-
noa la profesionalizacion del sector,
pues en nada contribuye que el nu-
mero perceptores de la PAC dupli-
que al del empleo generado, asi
como al de los agricultores profe-
sionales.

Elsegundo pilardelaPAC.enel
que se integra el Programa de Des-
arrollo Rural de Aragon, es la si-
guiente herramienta en importancia
econdmica, con una dotacion total
proximaalos 130 millones de euros
anuales, y constituye el instrumen-
to més adecuado para reforzar las po-
liticas estructurales y la consolida-
cion de las explotaciones agrarias.
Por ello debemos apostar por este
modelo. incluso derivando recursos
del primer pilar tal y como permite
la legislacion europea.

En este contexto, las cooperativas
en Aragén deben dar un paso ade-
lante, tienen una fuerte implantacion
y son un instrumento imprescindi-
ble para dinamizar el sector y con-
tribuir al desarrollo local, y considero
que tienen un gran reto en el ambi-
to del asesoramiento y la innovacion,
pero sobre todo deben contribuira
la generacion de valor anadido de
nuestras producciones, si bien ello
exige de procesos y formulas de
concentraciéon o cooperacion coo-
perativa que permitan acometer
proyectos mds ambiciosos.
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V CONGRESO DE COOPERATIVAS
AGRARIAS DE ARAGON EN 2016

En el ultimo Consejo Rector de Cooperativas Agro-alimentarias de Aragon celebrado el 16 de octubre de 2015 en la
localidad de Biescas, se acordo por unanimidad celebrar el IV Congreso de Cooperativas Agro-alimentarias de Aragon

Felipe Gomez

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
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iguiendo la costum-

bre. cada afio se cele-

braen una capital de

provincia de nuestra

CAvycomoel prime-

ro se celebr6 en Za-
ragoza, el segundo en Teruel y el
tercero en Huesca, este IV Con-
greso se celebrard en Zaragoza
de nuevo.

Un Congreso vale para muchas
cosas. Debe ser un impulso para to-
dos los integrantes de la Federa-
cion, debe de aportar vias nuevas
de pensamiento y mostrar a los co-
operativistas las vias por donde
estd trabajando el mercado ademas
de ser un escaparate de nuestra ac-
tividad al resto de los sectores y al
conjunto de la sociedad.

Las fechas en la que tendrd lu-
gar se determinaran en breve, pero
serd en torno a finales de marzo o
principios de abril.

Los objetivos del Congreso van
aserlaInnovaciony la Integracion
aplicadas a nuestros productos y
mercados. Pero la innovacién tam-
bién puede aplicarse a otras face-
tas que no estrictamente las pro-
ductivas vy las transformadoras,
sino también a la gestion, a la fi-
nanciacion y a la logistica.

Sera, sin duda, un momento
para que todos podamos tener en-
cuentros tranquilos dirigidos a
explorar vias de colaboracion e in-
ter-cooperacion y a conocer lo
que hacen compaferos nuestros
muy cerca de nosotros.

La"invisibilidad” de nuestra la-

CONGRESO

o

COOPERATIVASIAGRARIAS @

bor. es algo que debemos corregir
y ésta es una buena oportunidad
para hacerlo. Que la sociedad ara-
gonesa comprenda laimportancia
de nuestro sector en empleo, en
creacion de riqueza y vertebra-
cion del Territorio es una tarea a la
que no podemos renunciar. Hay
que sustituir el viejo y anticuado
cliché sobre el sector agropecua-
rio y sobre las cooperativas agro-
alimentarias. ensefiando una nue-
va foto en la que los aragoneses
puedan ver los avances en cultivo,
en industrializacion y en cuidado
del Medio Ambiente que se han
hecho durante estos afos. Y a pe-
sar de que el sector agro-alimen-

Que la sociedad aragonesa
comprenda la importancia
de nuestro sector en
empleo, en creacion de
riqueza y vertebracion del
Territorio

tario es uno de los considerados
mas tradicionales por la opinién
publica, ha sido el mayor captador
de fondos para investigacion de Es-
pana con un 15% de los fondos
CEDETI un 25>% de los CIEN y un
9% de los provenientes del VII
Programa Marco Comunitario.

La alimentacion es un sector en
alza. Cada dia hay mas demanda de
alimentos y nosotros somos quie-
nes los producimos y debemos
ser los que mayoritariamente los
transformemos y comercialice-
mos. No hay probablemente un
sector en el mundo que tenga mas
asegurada sudemandaen el largo
plazo como nosotros.

Pero detrds de nuestras coo-
perativas, de nuestras instalaciones
grandes o pequefias o de nues-
tras estructuras comerciales se
encuentra el cooperativista, que es
el punto sobre lo que todo debe gi-
rary aéste le tenemos que ofrecer
cada dia mejores servicios y aho-
rro de costes, que son los dos gran-
des campos donde nosotros po-
demos influir y trabajar.

Estas son las lineas maestras del
IV Congreso de Cooperativas
Agro-alimentarias de Aragon, con
el que esperamos marcar un pun-
to de inflexion hacia la mejorayla
excelencia de nuestras organiza-
ciones. ™

Seguimos

a tu lado

Cuenta agraria Ayudas PAC AgroSeguro

AgroPyme

Bantierra

>NEGOCIO AGRARIO

www.bantierra.es



4 | ESPECIAL =

DATO S gg%ggiﬁ\;\%ﬁ%ARlAS ARAGON

163 14

Producimos alimentacion,
generamos sostenibilidad y progreso. 4— 5 . O O O 3 . O O O

i

DESARROLLAMOS ARAGON.
FORRAJES FRUTOS SECOS

24 cooperativas 25 cooperativas
Facturacion: 47.507.328,01 € Facturacion: 9.291.471,95 €

MIL MILLONES

Niumero de Cooperativas por Sector y Facturacion

/“g\

ACEITEY ACEITUNA ARROZ
50 cooperativas 11 cooperativas
Facturacion:12.533.614.19 € Facturacion:5.382.908,21 €

&

HORTOFRUTICOLA LACTEO
56 cooperativas 1cooperativa

Facturacion:109.457.668.95 €  Facturacion: 634.773.15 €

FACTURACION
TOTAL
953.460.571,26 €
SUMINSTROS VACUNO CARNE
115 cooperativas 2 cooperativas

Faciuracion: 286.656.681,84 €  Facturacion:330.602,32 €
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Paligona Valdeferrin, parc. F‘.-Z[3I-‘-‘l.33

e 20600 EIJEA DE 1OS CARBALIFROS {7;";;9(:2_;&1)
leléfonos: 976 66 02 09 Bib4f 25 89
Fax: 976 66 42 16
admon@ccbermardocam -
www.ccbernarndo.com =

ARAGON COOP
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976 700 464 naves aulricnlasﬂ-ganaﬂaras

976 700 419

Ignacio Garcia
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163 cooperativas 14 sectores diferentes

Mas de 45.000 socios 1.000 millones de euros de facturacion

3.000 empleos (fijos y eventuales) Gestionamos casi 1.000.000 de hectareas

MERCAZARAGOZA - Ctra. Cogullada, 65. Centro de Negocios C, Edificio 7 - 50014 Zaragoza - Tel. 976 474 205 - Fax 976 474 226 - www.aragon.coop
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Se mejoran las condiciones del
seguro para explotaciones de

cultivos herbaceros extensivos
cosecha 2016

Espana es un pais
tradicionalmente cerealista.
El seguro agrario refleja esta
misma situacion

COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS
ARAGON / AGROSEGURO

| seguro para cultivos
herbéceos extensivos
siempre ha sido uno
de los mas relevantes
dentro del Sistema Es-
pafnol de Seguros
Agrarios. De hecho el Seguro Inte-
gral de Cereales de Invierno fue
una de los primeros incluidos en el
Sistema de Seguros Agrarios.

Esta circunstancia responde a
una realidad y es que Esparia es un
pais tradicionalmente cerealista. El
seguro agrario refleja esta misma si-
tuacion, asi para la cosecha 2015 se
firmaron 122.687 pélizas de seguro
que dieron cobertura a4.69 millones
de hectareasy a una produccion de
14,95 millones de toneladas.

En los altimos anos, la inestabi-
lidad climatica es una de las carac-
teristicas de la meteorologia que
venimos experimentando. La se-
quiay el pedrisco son los riesgos que
mas suelen afectary, de hecho, mas
han afectado a la cosecha 2015 de
cultivos herbaceos. Hasta el mo-
mento. la sequia ha dejado mas de
540.951 hectareas aseguradas afec-
tadas y el pedrisco cerca mas de

190.000. Ambos riesgos acumulan
casi el 89%del total de la superficie
de cultivos herbaceos afectada por
inclemencias meteorolégicas du-
rante la cosecha 2015.

ElSeguro para Explotaciones de
Cultivos Herbaceos Extensivos se
presenta como una herramienta efi-
caz para proteger la cosecha. Parala
cosecha 2016 este seguro incorpo-
ra novedades muy ventajosas para
el agricultor:

Con el objetivo de facilitar el ac-
ceso de los agricultores al seguro, se
han mejorado las condiciones eco-
noémicas del mismo. Asi,

-Se permite fraccionar el pago de
la primaen 2 veces cuando el coste
acargo del tomador sea de al menos
1500 euros (con aval de SAECA).

-Se han rebajado las tarifas para
el cereal de inviernoy parael girasol.

- Ademas, Agroseguro cuenta
con un sistema de bonificaciones
que se establece en funcién de los re-
sultados de los asegurados y que en
el caso de los seguros para cultivos
herbaceos extensivos puede ser de
hasta un 10% de la prima del seguro.
Parala cosecha 2016, se flexibiliza el
sistema de calculo de bonificaciones,
de tal manera que no se considera-
ra siniestro cuando la superficie
afectada de la altima campania sea de
menos del10% de la superficie de la
explotacion, lo que permite que
haya un mayor namero de asegu-
rados con bonificacion.

Otras mejoras van encaminadas

amejorar las condiciones del segu-
ro. Por un lado porque los agricul-
tores van a poder asegurar un mayor
rendimiento por hectdrea, ya que:

-Se harevisado el rendimiento
zonal para el cereal de invierno, gi-
rasol y colza lo que supone un in-
cremento medio del mismo de un
8%. Medida que afecta sobre todo
alas comunidades auténoma Cas-
tilla y Le6n. Aragoén. Castilla-La
Mancha y Andalucia. que son las
que concentran gran parte de la
contratacion.

- En el mismo sentido se ha re-
visado la base de rendimiento ase-
gurable individual, y se ha incre-
mentado de media en un 1.5%.

Y por otro lado, porque se han
mejorado las coberturas en fun-
cion del nivel de riesgo de los ase-
gurados. Asi, para asegurar la co-
secha 2016 habra productores que
en funcion del nivel de riesgo que
tengan asignado para un capital ga-
rantizado del 70%, podran elegir un
nuevo garantizado del 80%. es de-
cir.tendrdn mds cobertura que en
la cosecha anterior.

Por altimo, se trata ademas de
un seguro subvencionado por el
Ministerio de Agricultura, Ali-
mentacion y Medio Ambiente, a
través de Enesa, concediendo has-
ta un 75% para el modulo 1, un
56% para el modulo 2 y un 38%
para el médulo P. a lo que hay
que anadir la que pueda conceder
cada Comunidad Auténoma. M

GERES SOCI0 DE UNA COOPERATIVA Y NECESITAS AYUDA INFORMATICA?
GESTAS ATASCADO CON TU RDENADOR Y NO PUEDES CONTINUAR?

NOSOTROS PODEMOS AYUDARTE,
SOLUCIONAMOS TUS PROBLEMAS TELEMATICAMENTE
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EXCEL WORD WINDOWS
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¢ Coémo insertar una imagen o una tabla?
¢Qué se entiende por una marca la agua?
¢Como hacer un calculo en una tabla?

¢ Sabes qué es una extension de un fichero?
¢ Como se instala una impresora?
¢Como enviar un fichero por e-mail?

¢+Como hacer una tabla de amortizacion?
¢£Cémo hacer una base de datos?
¢Coémo ordenar y buscar datos en excel?

| cooperativas
agro-alimentarias

Aragén

Si eres una cooperativa o una empresa
tenemos planes que se adaptan a ti.
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consume productos aragoneses

PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS
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| paletas, lomos, embutidos...
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Es un proyecta de:

Pardina de Ayés,

a 3 km de Sabifianigo (Huesca)
Reservas: 650 970 377
contacto@labordadepastores.com
www.labordadepastores.com

PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS

www.facebook.com/LaBordadePastores

PARA CRECER,
EL TAMANO
I QUE IMPORTA

v

; QUIERES SER PASTOR
PUR UN DIA?

Pasa un dia inolvidable con tu familia
en plena naturaleza viviendo como pastores.

SIENTE en el Museo APEENDE los quehaceres

Multimedia del ovino cotidianos del pastor

La'fuerza de un Grupo como el de Arento es la fuerza de la union de sus socios, de sus
cooperativas, solo asi se puede contar con los servicios mas profesionales para comprar y
vender siempre en las mejores condiciones, creando valor y beneficios que se reparten para
mantener un Grupo cooperativo y un territorio mas fuertes. Ser grandes para ganar mas.

Comprometidos con tu crecimiento / www.

ADULTOS

SABOREA el Ternasco de Aragon a la
brasa en un completo menu pastoril

arentg

ooperativo Agroalimentario de Aragén

Grupo C
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COOPERATIVA AGRARIA

SAN LAMBERTO
EER |

comercializacion de:
FORRAJES
SEMILLAS
CEREALES
FERTILIZANTES
FITOSANITARIOS
GASOLEOSAYB

g bl ; P g ) —a~

SOCIO DE ALFEED SL Tl e v I T _'-;_1___
£ S —— f . "\ NEERE! o :’ o |
A e L ) SEEILELSEL I
T e — _ =i i ¥ P

alfeed |
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Ctra. Cogullada, s/n B 50014 Zaragoza M Tels. 976 47 24 62 - 976 47 25 87 M Fax: 976 47 08 39
e-mail: agraria@coop.sanlamberto.com

o —

ARAGONESAS

BODEGAS/WINERY

ROSE
SEMISECO

Bodegas Aragonesas S.A.
Carrtetera de Magallén, s/n - 50529 Fuendejalon ZARAGOZA
Tel. 976 862 153

www.vinogarnacha.com
www.bodegasaragonesas.com

COOPERATIVA SAN JUAN BAUTISTA DE FUENDEJALON
COOPERATIVA SANTO CRISTO DE MAGALLON.
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PROFESIONALIDAD Y TRADICION
~DESDE 1993~

\cod'rwgémﬁsamN

ORIGEN ZARAGOZA

CULTIVOS DE NUESTRA HUERTA

Mercazaragoza, Ctra. Cogullada, 65. Puestos 2-4-6. 50014 Zaragoza
www.borraja.net

**“‘ Sociedad Cooperativa del Campo -";_'j
w@ San-Marcos Binacetense, Ltda.

Producciéon de fruta
y cereales

gl lesss
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Esta Navidad,
consume productos aragoneses

PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS | @) &3 amertanas

CEREALES COMPRA-VENTA
SECADO DE CEREALES

FERTILIZANTES SOLIDOS Y LIQUIDOS
PRODUCTOR DE SEMILLA CERTIFICADA
SEGUROS AGRICOLAS - HOGAR - VEHICULOS
ASESORAMIENTO TECNICO
AGROTIENDA

FITOSANITARIOS Y SEMILLAS

FRUTOS SECOS OPFH N° 209
GASOLEOS A DOMICILIO

SERVICIOS AGRICOLAS

mas de 50 anos
al servicio
del agricultor

Sociedad Cooperativa Limitada
Agricola de Barbastro

OCLAB

Pol. Ind. Valle del Cinca, 21
22300 Barbastro (Huesca)
Tel. 974 31 03 86
Fax: 974 31 40 64

www.cooperativabarbastro.com
info@cooperativabarbastro.com

BlUscanos en:

fl&

T ﬁ\ * (7Y _“.‘f\ \9‘\%"% I
AR
,  |-

CAMPANA 7
SEMENTERA ||/
CEREAL5-10-5 |/

La solucion eficaz para una ;.

g (4 . . ‘i
fertilizacion inteligente s
Fosforo 100% soluble en agua Uéi

Consulte con nuestro departamento técnico comercial

974 570 204 N
649 917 284 ol

Cooperativa

fertiacido LosMonegros
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“Lo que marca la diferencia de un CEE es el
factor humano. Es un reto demostrar que los
trabajadores con discapacidad estan muy bien
cualificados y muy motivados.”

“Contar con FSC Inserta cada vez que nos ha
surgido la necesidad de contratar a nuestro per-
sonal, ha sido y sigue siendo una experiencia
muy positiva, porque gracias a la rapida y efi-
caz seleccion de personal que los técnicos re-
alizan, al estudio de nuestras necesidades y las
del trabajador, y a que estamos continuamente
en contacto por la buena relacion que nos une,
hemos conseguido tener una plantilla con per-
sonal cualificado, motivado y orgulloso de per-
tenecer a nuestra empresa.”

José Puente, gerente de Mas que DXT Aragon

Mas LELE Dxt

- /

Fomentar la igualdad de oportunidades en el ac-
ceso al empleo, cumplir con la ley en vigor y bene-
ficiarse de los incentivos econémicos y fiscales
son, entre otras, razones que invitan a incorporar per-
sonas con discapacidad en las empresas.

¢Necesita incorporar personal en su empresa?
éConoce los beneficios y ventajas por la contratacion de personas con discapacidad

@lnserta

La consultora lider en la gestion de empleo para personas con discapacidad

Nuestros objetivos son impulsar la inser-
cién laboral de las personas con discapaci-
dad, y permitir a las empresas desarrollar su
ejercicio de Responsabilidad Social, ba-
sado en el respeto a la diferenciay a la pro-
mocién de igualdad de oportunidades.

4 )

“El Grupo SRCL Consenur tiene como prioridad
el fomento de contratacion de personas con
discapacidad, facilitando los procesos de inte-
gracion laboral, gestion de la diversidad y ase-
gurando que cada persona tenga lo necesario
para su desarrollo.

Actualmente el Grupo SRCL Consenur emplea
585 personas, siendo un 27,20% de ellas per-
sonas con algun tipo de discapacidad superior
al 33%.”

“Colaboramos estrechamente con FSC Inserta
en el reclutamiento y seleccidn de personas con
discapacidad, obteniendo una buena coordina-
cioén y un buen resultado.”

Manuel Villar Villar (Director de RRHH)

o0
..0 ® SRCL Consenur

- Proteglenda Persenas. Reduciendo Riesgas.

. )

Garantizar el éxito en la seleccion

€ incorporacion rabc

personas con discapa

SERVICIO A DEMANDANTES DE EMPLEO:

e Orientacién Laboral
Entrevistas Ocupacionales
Planes Personalizados

e Acciones de Mejora de la Empleabilidad
Talleres de Habilidades Socio-laborales
Formacién Ocupacional
Teleformacion
Emprendedores

SERVICIO A EMPLEADORES:
 Preseleccién de los candidatos mas ade-
cuados para cumplir las funciones que exige
el puesto a cubirir.

¢ Asesoramiento sobre beneficios de contra-
tacion de personas con discapacidad (bonifi-
caciones, subvenciones...)

¢ Andlisis del puesto de trabajo para garanti-
zar el ajuste persona-puesto.

e Jornadas de sensibilizacion “in company”.
® Programas de practicas curriculares.

FSC INSERTA es la consultora de Recursos Humanos de la
Fundacion ONCE. Nuestra mision es mejorar los niveles de em-
pleabilidad de las personas con discapacidad, favoreciendo su
integracién social mediante su insercion laboral.

FSC INSERTA esta cofinanciada por el Fondo Social Europeo
y la Fundacion ONCE dentro del Programa Operativo de
“Lucha contra la discriminacion de Personas con Discapaci-
dad” por ello el servicio de FSC Inserta no conlleva costes
para los usuarios.

Més de 300 profesionales y 30 centros de trabajo nos per-
miten ofrecer soluciones adaptadas a las necesidades la-
borales de las empresas.

Lider enlagestién
B e T M i comta
de personascon  experiencia e A
scnpciing respondenanuevasy
diferentes necesidades
de cada cliente.

Sin voste pars ki

crapress b paca ol
dermandame

4 N

“La mision de la Universidad es servir a la sociedad, inspirada en
los valores del humanismo cristiano con un alto compromiso so-
cial. Paraddjicamente, la discapacidad potencia en las personas
que la tienen, la capacidad, las competencias y otras habilidades
diferenciales como el espiritu de superacion, el tesén y la cons-
tancia.”

“La Universidad San Jorge colabora anualmente con FSC Inserta
por su contrastada experiencia de buen hacer sabiendo compa-
ginar su compromiso de generacion y gestion de empleo para per-
sonas con discapacidad con las facilidades ofrecidas a las
empresas y organizaciones”

M? Jesus Vinacua Martin

Adjunta al Rector en la Direccion de Personas

universidad
v
SANJORGE )/'ﬂ‘

GRUPO SANVALERO

- /

COMPARATIVA

Trabajador CON discapacidad Trabajador SIN discapacidad

SALARIC BRUTO (%) 18,000,00

finchuir sueldo oruto anual ques proceds)

SALARIQ BRUTQ (")
(Inchuir sueda brigo snual Que roceda)
COBTE EMPREEA GOSTE EMPRESA

BORIFICACICNES (%) BONIFICACIONES (*)
(W""P““’W' ;hrii.-.pmtﬂj- lM i apeidn qira m—mwm}

BONIFICACION | 30000 [ | [conFcacion | 14003

COSTE DEL TRABA 22.940,00

COSTE DEL TRABAJADOR 17.640.00
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1n para el Empleo

Mejoramos las oportunidades de empleabilidad de las personas con discapacidad
a través de formacion ocupacional de calidad.

En 2015 hemos realizado, entre otros, cursos con CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN RELACION CON EL CLIENTE

ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN

DINAMIZACION Y ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL JUVENIL
CARNET DE CONDUCIR, CONDUCCION DE AUTOBUSES, CONDUCCION DE VEHICULOS
PESADOS POR CARRETERA, CAP

OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES

Desde FSC INSERTA desarrollamos programas y acciones que
trabajan para aportar valor a la sociedad:

- Programa Inserta

Acometen politicas de integracién de la discapacidad como uno
de los ejes de sus estrategias de responsabilidad social desarro-
llando, mediante su participacién en este programa, acciones e
iniciativas que contribuyen a la inclusién de las personas con dis-
capacidad en sus compaiias y en la sociedad.

El Programa Inserta cuenta con mas de sesenta empresas lideres
en Espafa, que abarcan sectores econdémicos tan diversos como
el financiero, energético, construccion, automovilistico, nuevas
tecnologias, distribucién, sanitario, turismo y ocio, consultoria,
seguros, etc.

- Plan No Te Rindas Nunca

Tiene como objetivo combatir el desempleo juvenil y favorecer la
insercion laboral del colectivo de jévenes con discapacidad.

— Campana Capacitados

Campanfa dedicada a directivos y empresas colaboradoras de
FSC Inserta con el fin de que puedan profundizar sus conoci-
mientos practicos del mundo de la discapacidad, coincidiendo
con el estreno de la serie de TVE “Capacitados” de Fundacion
ONCE y FSC Inserta.

— Emplea +

Estudio de Valoraciéon de Competencias desarrollado por AC-
CENTURE para mejorar la empleabilidad de jévenes con disca-
pacidad.

— Estudio 180 y +

Mas de 180 andlisis de puestos que ponemos a disposicion de las
empresas que lo necesiten.

;Buscas
candidatos?

FSC Inserta ha acometido recientemente un proceso de In-
novacion Tecnoldgica creando una plataforma de ges-
tion de empleo y formacion para personas con
discapacidad: el nuevo Portal de Empleo
www.portalento.es. Ponemos a disposicién de

las empresas y candidatos nuevas herramientas

para la interaccién en los procesos de seleccion.

Nuestras mejoras le permitiran, entre otras

cosas:

¢ Disponer de multiples recursos que facilitaran el

proceso de incorporacién a su empresa de nuevos
trabajadores con discapacidad.

e Gestionar en tiempo real sus ofertas de empleo.

e Acceder a informacién sobre sus potenciales candidatos.

Mas de 40 emgresas ideres en Lspafio confion en neestro Progroma

sccesie (Jacciona Aeampe  __3 _ Popular »v& PN

—l K B o paitte

D@ wresr Do b [£ Tk acsmi] fCF

L b awesss Tew () [WEE] ¢ woeor - ag
@ s e £y T 22, o [}
b Pelays = i""m siemens _ s @090 D8 dns

néﬁ‘ sfaro

B® voosolt mmmewr

k24 geriatios LOPESAN

NO TE

RINDAS
N Uy CA

CAPACITADOS

LA SERIE QUE SSTA CAMEIANDO EL CONCEPTO OE DISTAPACIDAD
SEGUNDA TEMFORADA

é Buscas

of Tafen;o
$ un empleo?

£8C-Insex™®

A diferencia de otros portales, www.portalento.es no realiza un cruce
automatico entre el perfil del aspirante y la oferta de empleo, sino
que son los técnicos de insercién laboral de FSC Inserta —que
conocen en profundidad las capacidades de cada candidato
y las necesidades de los empresarios- los que realizan ese
ajuste en el portal.
ADEMAS PUEDES ENCONTRAR INFORMACION
SOBRE:
¢ Principales resultados de actividad y andlisis e investiga-
ciones en materia de empleo, formacion y discapacidad.
¢ Estudios en el entorno de las empresas.
e Guia RSE-D.
¢ Simulador de ayudas a la contratacion.
¢ Informacién actualizada sobre bonificaciones y subvenciones.

4 N

“Trabajamos con personas con discapacidad
porque luchan por superarse dia a dia. Nuestra
experiencia es positiva, trabajan con interés y
esfuerzo, y se integran perfectamente en nues-
tra plantilla.”

“Desde FSC Inserta nos ayudan muchisimo a
seleccionar a los trabajadores que mejor se
puedan adaptar a nuestras necesidades y estan
preparadas para resolver cualquier incidencia
que pueda surgir”

Yolanda Penacho - Seleccion de personal

W

natureclean

. /

La gestion de la diversidad es un valor en
alza para las empresas como estrategia
empresarial. Permite:

* Fomentar la igualdad de oportunidades.

e Generar valor compartido.

e Fortalecer la relacion con grupos de interés.
e Generar ventajas competitivas.

e Mejorar la imagen y la reputacion.

e Cumplir con la Ley

¢ Rentabilidad Social

¢ Rentabilidad Economica

4 )

“IAigo y Maria forman parte del equipo de trece
personas en "Pdjaros en la cabeza", pioneros en
Aragdn como primer restaurante que trabaja con
personas con discapacidad. Trabajar con ellos
es un lujo, no solo para sus comparieros, y para
mi, sino también para los propios clientes, que
establecen con ellos relaciones de complicidad
que les permiten disfrutar mucho mas del mo-
mento.”

“Inserta hace posible con su apoyo y los medios
que pone a nuestra disposicion la insercion la-
boral con personas con discapacidad.”

Alberto Muioz, Gerente del Restaurante “Paja-
ros en la cabeza”

. /

FSC Inserta Aragon: P° Echegaray y Caballero 76, 42 planta - 50003 Zaragoza Telf. 976258225
FSC Inserta La Rioja: Doctores Castroviejo 24 - 1° C - 26003 Logrofio Telf. 941236490
FSC Inserta Navarra: Aralar 3 - entreplanta - 31002 Pamplona Telf. 948203145
www.portalento.es ¢ www.fsc-inserta.es

e
@lnserta

Fundacion

ONCE

()talento

UNICN EURDPEA
FONDA SOCIAL EUROPED
£ Fando Social Ewooes fminie o1 i i
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PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS

: >
coopratwa de Lotra

Porque tu sabes
lo que quieres

e Fabrica de piensos

¢ Deshidratadora de forrajes

» Secadero de cereales * Semillas

e Suministros agricolas y ganaderos
* Servicios técnicos * Seguros

ZONA COMERCIAL: Tienda,
Gasolinera y lavadero automoviles

Oficinas y Centro de Produccion:

Poligono industrial El Campillo, C/Austria, 11-17 fM] fm‘"“ M
50800 ZUERA (Zaragoza) S A <« LA CALIDAD ES LO PRIMERO
WWW.COOpdeZUGI'a.eS T T

P\ "ol
Rincon™ '

del sabor

Especialistas en
Cestas navidefas
Jamones D.O.
embutidos,
vinos, aceites...

productos cooperativos

www.grupoarcoiris.com

Avda Maestrazgo, 30 - 44600 Alcaiiz (Teruel) ﬂﬁﬁ ﬂ E; E
Atencidn al cliente: Tel, +34 978 832 790 - tiendaselproductor@grupoarcoiris.com
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PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS :,]

COOPERATIVA AGRARIA
SAN MIGUEL

www.cooperativasanmiguel.net

Piensos compuestos - Ganaderia - Maquinaria - Servicios técnicos - Alfalfa y otros forrajes
Cereales - Semillas certificadas - Productos horticolas - Otros productos - Suministros

Camino Abarquillo, s/n - Tel. 976 854 045 - Fax 976 855 315 - 50660 TAUSTE (Zaragoza )

" ——te

nercializacion y. \(enta_ de.; Cerea

stros ag_t_‘l_colas y }mths

Ctra. Tudela, km 1,300 ¢ Tel. 976 66 09 40 « 50600 EJEA DE LOS CABALLEROS (Zaragoza)
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PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS

T i

VIRGEN
CORONA§

Cereales, abonos, semillas, Fitosanitarios,
Forrajes, Aceite y Vino Aixena

Coop. Comarcal del Campo

AVDA. COOP S.M. SAMPER, S/N. 22.270 - ALMUDEVAR
974-25-00-00
WWW.CoVico.es
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PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS [ @]5"

Sociedad Cooperativa Agroalimentaria

Ntra. Sra. de los PUEYOS

YT T T T T

ﬁf{;‘aji‘fgf’;ﬁ"g;wﬂ) Cereales, Forra]es, Semllla Certlflcada
Tel. 978 830409 / Fax 978 830008 Piensos, Fertilizantes, Suministros

e-mail: pueyos@telefonica.net Estacion de Servicio

LR 2 BAMARNY W A

""" Photo & Disefio: j@vier pelicer

SOG. GOOP. LTDA. DEL CGAMPO “ESPERANZA DEL JILOCA”

FABRICA DE PIENSOS
SERVICIOS GANADEROS

OFICINAS CENTRALES FABRICA DE PIENSOS
Poligono Agroalimentario, parc. 18-20 SERVICIOS GANADEROS
44200 — CALAMOCHA (Teruel) Partida Tomillares s/n
Tel. 978.73.18.30 44392 — EL POYO DEL CID (Teruel)
Fax. 978.73.18.31 Tel. 978.73.03.50 — 978.73.03.88
E-mail: administracion@ceji.es Fax. 978.73.12.45

E-mail: ganaderia@ceji.es
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PRODUCTOS 100% ARAGONESES DE LAS COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS

Parda de Montana

La raza del Pirineo,
La ternera de Aqui

“Probablemente,
una de las mejores
razas de vacuno
del mundo”

Teléfono 974 400 000
Telefono: 626 54 86 04

ARAPARDA www.pardademontana.com

RAZA BoVINA PARDA b MoNTANA

-

araparda@pardademontana.com

SAT Ganadera

Parda de Montana

J

La tira de campo o Cotee

/\/\/\ A W e W -
/
e NN 988 (i peeee]) ) T
b A X 90 -
\;/ 5 2 9/. \ \_, TENE VAYALJQUE VAADN
// ! M . ¢ Y GNE WAto cor
I'n * 1

Ferias
en
Aragon

PROVINCIA
TERUEL

= 310ctubre a2 de
noviembre de 2015.
Expocalamocha.
Calamocha (Teruel)

5 al 6 de diciembre
de 2015.

Feria de la Energia en
el Medio Rural.
Fuentespalda (Teruel)

»5al7dediciembre
de 2015.
Fitruf: Sarrion (Teruel)

PROVINCIA
ZARAGOZA

= 310ctubre a 2de
noviembre de 2015.
Expo-Caspe. Caspe
(Zaragoza)

« 5 al 6 de diciembre
de 2015.

Vino de La Ribera Del
Gallego. Santa
Eulalia de Gdllego
(Zaragoza)
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% Soluciones a medida con andamios, cuerdas o plataformas elevadoras

AINUR

Poligone Molino del Pilar

C/Rudolf Diesel, 8 Nave 84. 50015 - Zaragoza
Tel. 976 279 566 / Fax 976 381915
ainur@ainurvertical.com

Limpieza y mantenimiento de silos Lineas de vida y mantenimiento de cubiertas Impermeabilizaciones

NUTRI Nuestros clientes hablan por nosotros

NAV Vean sus experiencias:. www.nutrinav.es
= —
.

El software que resuelve

la problematica

de las cooperativas

y el sector agroalimentario

“Las soluciones tienen que "Necesitabamos una solucion de Nuestro software necesitaba un

adaptarse a las necesidades de negocio moderna, especifica de cambio gue resultaba muy costoso,
nuestros tiempos” nuestro sector” requeria rehacer todos los

desarrollos a medida”

Con garantia de AYANET basado en 4_ Microsoft Dynamicsnay - www.nutrinav.es

A
NA >R O

- PROYECTOS DE :
« INSTALACIONES E INDUSTRIAS
s INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS
« REGADIOS
s GRANJAS Y ALMACENES
* ARQUITECTURA, URBANISMO Y
OBRAS PUBLICAS
- SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS
- ESTUDIOS MEDIOAMBIENTALES
- TOPOGRAFIA
- VALORACION Y PERITACIONES
- SUBVENCIONES

Avda. Maria Moliner, 16. 22004 HUESCA
Tel.: 974 226 672 - Fax: 974 230 815

www.inagrohuesca.com

INGENIEROS PARA LA INDUSTRIA

Y EL MUNDO RURAL

- Industrias agroalimentarias
- Granjas y almacenes

- Embalses y canalizaciones
- Industrias e instalaciones

- Topografia

- Comercio

CAT SAIGNER %/ e
J AGRICULTURA R P g!g ﬁm:..mm
. h [— v

|==n-_=| TAGRICULTURA

MEDID AMBIENTE

-Fertilizantes Foliares y para Fertirrigacion. - Acidos humicos y mejoradores de suelo. HDIEE%_'—

- Correctores de Carencias. - Inductores de defensas.

"Urh_'l.ns Rosales - 50193 Peiiaflor ([N Y : Ctra. Valencia, Km. 5,900 + Tel.: 976 504 040 - Fax: 976 505 287
Tel. 608 674 297 | - Bioestimulantes. -Fitofortificantes. 50410 CUARTE DE HUERVA (Zaragoza) * www.adiego.com

agroaragonsl@gmail.com

EMPRESA AUTORIZADA PARA FUMIGACIONES EN GENERAL

Grano almacenado: cereales, semillas, legumbres, frutos secos.
Silos, almacenes, fabricas de harinas, piensos...

ARAGON COOP

CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS: Desinfeccion - Desinsectacion - Desratizacion

Servicios a hosteleria (restaurantes, bares, hoteles...); Industria alimentaria (hornos y

; panaderias, secaderos de jamones, carnicerias, supermercados...); Centros Educativos
\ Ac I T U R s L (colegios, guarderias); Centros Deportivos (vestuarios, saunas), comunidades de vecinos
y o o . L o . Lo S

Contacte con ain ningun
de como

5i quiere que la

y particulares, centros sanitarios, administraciones publicas, parques y jardines.

ROPO: 440020TR / ROESB: R-240/2014

Ignacio Garcia
ngarcia@aragon.elperiodico.com

Cl. Bajo los Arcos, 24 Teruel - Tel. 978609593 - Movil 648889214 - Fax 978603401 - acitur@telefonica.net
976 700 464 - 976 700 419
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Aplicacion obligatoria de la LOPD
en las Cooperativas Agrarias

La ley tiene por objeto garantizar y proteger el
derecho al honor y a la intimidad personal y
familiar de los ciudadanos en relacion a sus

datos personales

Juan Carlos Ibanez

ABOGADO COL DELR.E.I.C.A.Z
IBANEZ PRADERAS ABOGADOS

eguro que han obser-

vado este cartel in-

formativo en la puer-

ta de unos grandes al-

macenes o inclusoen

la de su Cooperativa,
y desconocian su finalidad. Pues
bien, representa el deber de infor-
macion respecto del fichero de vi-
deovigilancia, y su mision principal
es advertirnos de que nuestros da-
tos de cardcter personal -la imagen-
estd siendo grabada, y por tanto, re-
gistrada.

Por ello. la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos de Caracter Per-
sonal (LOPD). tiene por objeto ga-
rantizar y proteger el derecho al

honory alaintimidad personal y fa-
miliar de los ciudadanos en rela-
cion a sus datos personales.

Si todos los operadores cum-
plieran esta normativa, no nos lla-
marian de determinadas compa-
fias con fines publicitarios cuando
no somos clientes ni lo hemos sido
nunca; tampoco nos remitirian co-
rreos comerciales cuando jamas he-
mos estado en contacto con el re-
mitente ni hemos autorizado la
cesion de nuestros datos al mismo,
y por supuesto, seria impensable
que una entidad, del tipo que fue-
ra, cediera nuestra informacién a un
tercero. En definitiva, se trata de re-
alizar un uso de los datos adecua-
do, pertinente y no excesivo con-
forme a la finalidad para la que
fueron recogidos.

Sin duda, es importante saber
que el concepto de dato personal

comprende cualquier informacion
concerniente a una persona fisica
identificada o identificable; por lo
que para que tal informacion se
pueda catalogar como dato perso-
nal es necesario un dato en si,y que
este se pueda vincular a una per-
sona fisica. En ese sentido, nos re-
ferimos a informacion numérica, al-
fabética, grafica, fotografica. acts-
tica o de cualquier otro tipo. Por
tanto, el nombre y apellidos, el
DNIL el n® de teléfono, la direc-
cion, el correo electrénico, la ima-

El concepto de dato
personal comprende
cualquier informacion
concerniente a una
persona fisica identificada
o identificable

FABRICA COLCHONES ZARAGOZA DMD, S.L.

COLCHON VISCOLATEX

Oferla exclusiva Aragdn Cooperativas

OFERTA ESTRELLA

Cama Electrica + Colchén 90
800¢ + 600¢ =1400€

gcio Aragon Cooperativas

(' Direccién Nave Fabricacion
€ (Exposicion y Venta)

C/ Ibdes, SIN (Ctra. Madrid Km.316)
Zaragoza 50012
www.fabricacolchoneszaragoza.es
infoGfabricacolchoneszaragoza.es

976 311 255
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Teléfono:
\ AL, clientes

gen, lavoz, un n® de cuenta banca-
ria, entre otros, serdn datos de ca-
racter personal, siempre y cuando
se refieran a una persona.

Con este panorama, ¢a quién
afecta estanormativa? LaLOPD en
su articulo 2 obliga a todo tipo de
organizaciones, ya sean del sector
publico o privado, que en el marco
de sus actividades utilicen datos de
caracter personal, ya sean regis-
trados en soporte fisico (papel) o en
cualquier tipo de soporte infor-
matico, siempre que el tratamien-
to sea realizado en el territorio es-
pariol.

Por tanto, es de plena aplicacion
alas Cooperativas Agrarias, ya que
por la actividad que realizan, tienen
en su poder datos de caracter per-
sonal de trabajadores, clientes. so-
cios. de los miembros de los 6rga-
nos sociales, o incluso de sus pro-
pios proveedores.

Puede suceder que un socio
quiera ejercitar su derecho de in-
formacion ante la Cooperativa; que
surjan dudas sobre si se puede fa-
cilitar datos de los trabajadores al
asesor laboral; o incluso sobre sies
posible facilitar datos personales
que obran en los ficheros de una
Cooperativa a un abogado para
un procedimiento
concreto de un so-
cio. Asimismo.
cabe la posibili-
dad de que una
Cooperativa ins-
tale cdmaras de se-
guridad: que pon-
ga en funciona-

' ZONA VIDEOVIGILADA

——

terceros (asesores externos) se
cumpla lo dispuesto en la LOPD;
controlar las cesiones o comuni-
caciones de datos; informar a los
usuarios de sus obligacionesy de-
rechos en esta materia; atender
los derechos de los ciudadanos, y
en concreto los derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposi-
cion;y aplicar de manera efectiva
las medidas de seguridad que se
contengan en el documento de se-
guridad, y a suvez.las medidas co-
rrectoras que se expongan en ¢l do-
cumento de auditoria siempre y
cuando sea preceptiva su realiza-
cion.

En todo caso. estas obligaciones,
podrian verse alteradas por el tipo
de datos personales que tengan las
Cooperativas, y también, por sus
propias circunstancias o caracte-
risticas.

Si deben ser conscientes las
Cooperativas de que ante un in-
cumplimiento de las precitadas
obligaciones.la Agencia Esparola
de Proteccion de Datos. de acuer-
do con sus competencias, podria
desde requerir medidas de co-
rreccion; u ordenar. en caso de ile-
galidad. el cese en el tratamientoy
la cancelacion de los datos; hasta
sancionarnos por
ello previa aplica-
cion del procedi-
miento sanciona-
dor que el Regla-
mento de la Ley

regula. En tal caso.
las infracciones
declaradas me-

miento una tienda
virtual para vender
sus productos, e
incluso que un in- l

teresado ejercite su \

derecho de accesoa

los datos que se alo-

jan en sus ficheros.

Todas estas cues-

tiones. habituales en lavidade una
Cooperativa, deben ser gestionadas
conforme al contenido de la LOPD.

Ahora bien, teniendo presente
que las Cooperativas tienen datos
de caracter personal y siendo cons-
cientes de que existe una norma
que los protege. équé obligaciones
les atribuye la LOPD?

Puesentre otras, notificar los fi-
cheros de datos ante el Registro Ge-
neral de la Agencia Esparfola de
Proteccion de Datos; asegurarse de
que los datos sean adecuados, ve-
races, obtenidos licita y legitima-
mente y tratados de modo pro-
porcional a la finalidad parala que
se recabaron; cumplir el deber de
informacion en relacion con cada
fichero para con los afectados y so-
licitar su consentimiento en los
supuestos que sea preciso; asegu-
rarse de que en sus relaciones con

|LEY DRGANIDA 181909, DE PROTECGION DE DATOS

AL £ SERTITANR SUT DERECIE ANTE

diante resolucién
de la Agencia se-
rdn sancionadas
con multa cuya
cuantia puede va-
riar entre 900 y
600.000 euros,
en funcién del
tipo de infraccion.

Por todo lo expuesto, desde Co-
operativas Agro-Alimentarias, en
colaboracion con nuestro despa-
cho profesional, hemos puesto en
marcha un convenio cuya finalidad
es asesorar a las Cooperativas aso-
ciadas para que realicen un cum-
plimiento 6ptimo de la LOPD. El
servicio incluye todas aquellas ges-
tiones oportunas para que las Co-
operativas cumplan las obligacio-
nes descritas, y a su vez, un aseso-
ramiento continuado que garanti-
ce la completa observancia de la
Ley. y evite cualquier tipo de san-
cion.

Todas las Cooperativas que lo
deseen, podran obtener informa-
cion a través de Cooperativas Agro-
Alimentarias asi como mediante
nuestro despacho profesional.

La préxima vez que vean este
cartel, sonrian. |
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ESTAMOS

MUY CERCA
DETODO
LO QUETE
IMPORTA

En el Santander estamos muy
cerca de ti, ofreciéndote una
amplia gama de productos y
servicios financieros que se
adaptan a lo que necesitas en
cada momento.

Porque estamos a tu lado.
Inférmate en tu oficina mas
proxima.
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CANAL COCINA YA EMITE
“BUENAS COMPANIAS”

CON PRODUCTOS
DE NUESTRAS COOPERATIVAS

1aen-Canat _
.Cacma con un esi‘renOfada. s
semana y pases los ==
miércoles a las 11. 3T6g_o

- 22.00 horas y los dommgas
a Ias 15.30 hor ma
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eran un total de 22 programas en muchos de
los cuales nuestras cooperativas han tenido

Fran Perea. Ajoblanco de pera y Tataki de atin Usun Yoon. Salmonetes orio con sopa de su

una participacion activa aportando productos
de altisima calidad que han servido de materia
prima para la elaboracion de suculentas re-
cetas presentadas por el actor Nacho Rubio y

con ensalada de mango.
Jorge Blass. Costillas de cerdo a la barbacoa
exprées y Ensalada de chucruty zanahorias.
Manuela Velasco. Gazpacho de remolacha
y tosta de jamoén serrano y queso crema.

cocinadas por €l mismo con la participacion de numerosos
famosos. Te adelantamos los 10 primeros programas y sus

recetas.

Fernando Albizu. Conejo visceral y arroz sal-
teado con zanahoria y apio.
Itziar Miranda. Arroz negro del sefiorito.

espina, miso y recuerdo de Korea.

Joaquin Reyes. Alcachofas confitadas con hue-
vo pochado y jamon.

Macarena Garcia. Magret y puré de zanahoria.

Manu Baqueiro. Merluza al vapor marino con
parmentier de hinojo.

Javier Coronas. Turnedo de ternasco con tza-

tiziki para beber.
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DESCUBRA
10 GRANDES VENTAJAS
PARA AGRICULTORES

Y GANADEROS

H. Z-52186, Inscrip.

%

DE DESCUENTO
EN CARBURANTE

www.ibercaja.es/agro Ropen, Compter y Poanor
Q02 111 221

Ibercajo Banco 5.A. (20B5] MIF. A9G315030. Inscrita en el B, M. de Zarogoza (T. 3865, F. 1,

SEGURO PARA V I I
Se modifica el calculo de la indemnizacién Periodos de garantias mas ajustados
Se difers an las parcelas de secano y las de regadio para los ri@SgOS por Para el Seguro de Otono, se adelanta el inicio de garantias al Estado
explotaﬂén de manera que el calculo de a indemnizacion se realiza por separado. Fenologico A —"Yema de Invierno” para los riesgos de helada y pedrisco
en cantidad, y para marchitez fisiologica y riesgos excepcionales.

En Ios madulos 2B y 3 se |
: para los productores que
f= tengan aS|gnado para el garantizado del 70% |
un nivel de riesgo bajo

™ Seincluye la |
[\ =k

\ ofi d ’
W/ | (con aval de
SAECA). Consulte condiciones.

=7 Serel lanlas para los
J/ riesgos de helada y pedrisco,
£ segun ambito.

SE PODRA
FRACCIONAR
EL PAGO DE
LA PRIMA
EN 2 VECES

Un mismo vitis f . [
i para asegurar explotaciones que |

cuenten con parcelas en mas de una comarca,
cuando el valor de produccion de cada poliza |
sea de mds 50.000 euros en el seguro principal |
y se contraten modulos diferentes,

Se mejoran las condiciones
de las bonificaciones

Para el calculo de las bonificaciones,
se considera que no ha exdstid

Se mejoran las condiciones
de cobertura

siniestro en la campana anterior s 1a
. . superficie siniestrada es menor del
Para plantacion en producclcn. i : 10%
bertura de danos en madera que aunque
no ocasione Ia muerte de la cepa, s[ Cin "
s : 2€ Incluyen nuevas variedades \ .
1&anNos ef o8] g Ao siguiente.
Excepto para el rlesgo de pedrisco en cuyo Se ; ecios en algunas Se posibilita contratar 1 agr OSEQDID
caso se compensara el gasto de poda. Derominaciones de Origen y variedades. igre ' s

A
/ Elseguro de los que estan mas seguros

PARA SUSCRIBIR SU SEGURO DIRIJASE A: MAPFRE SEGUROS DE EMPRESAS = SEGUROS GENERALES RURAL » CAJA DE SEGUROS REUNIDOS (CASER) » AGROMUTUA-MAYDA, SDAD_ MUTUA DE SEG. = PELAYD, MUTUA DE SEGUROS A
PRINIA FIJA « PLUS ULTRA SEGUROS » UNION DEL DUERO, ClA. DE SEGURQS = ALLIANZ, COMPARNIA DE SEGUROS = CASER MEDITERRANEQO SEGUROS GENERALES, S.A. » MUTUALIDAD ARROCERA DE SEGURQS » HELVETIA CiA, SUIZA S.A. DE
SEGURQS « BEVASEGUROS, 5. A, DE SEGUROS » GENERALI DE ESPANA, 5 A SEGUROS » AXA SEGUROCS GENERALES » ASEFA, 5 A, SEGUROS » SEGUROS CATALANA OCCIDENTE » FIATC, MUTUA DE SEGUROS Y REASEGURQS » MGS SEGUROS
Y REASEGUROS S.A. » REALE SEGUROS GENERALES » CAJAMAR SEGUROS GENERALES S.A. » GES, SEGUROS Y REASEGLROS, S.A. » METROPOLIS, S.A. ClA. NACIONAL DE SEG. » MUSSAR, MUTUA DE SEGUROS » MUTUA DE RIESGO MARITIMO
» OCASO, 5.A. DE SEGUROS » SANTA LUCIA, S.A. ClA. DE SEGUROS
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ACODEA, Agriagencia de Espana:
Se buscan cooperativistas agripoolers

Un grupo de agencias de cooperacion internacional ha acurniado recientemente el término “agripooler”. El concepto se
refiere a los profesionales de cooperativas agropecuarias que comparten sus conocimientos y experiencia con colegas de
paises en desarrollo. La agriagencia de cooperacion fundada por UPA y Fademur, Acodea, esta construyendo una red con

estos agripoolers para asesorar a sus colegas de América Latina.

UHIOH DE CﬂﬂPERﬁTWA" p—

‘ tierra Nileya ]

b

Mision'en Nicaragua: Javier Luzén,

gerente de Cooperativa SanJuan
Bautista de Fuendejalon, asesora a |

miembros de las cooperativas “Tierra

" Mision en Nicaragua: José Manuel
= Roche, Secretario General de UPA-
- Aragon, conversa con Edwin Al«wles,
erente de la Centralde Cooperatlvas

Lorenzo Ramos
PRESIDENTE DE ACODEA
(5 @acodea_

SECRETARIO GENERAL DE UPA
(UNION DE PEQUENOS
AGRICULTORES Y GANADEROS)

(5 @upa_prensa

n estos anos de crisis

econdmica. los recor-

tes presupuestarios

que han afectado a

todo tipo de institu-

ciones, han cambiado
radicalmente el modelo de coope-
racion al desarrollo. Frente a la tra-
dicional donacion de fondos, las
tendenciasactuales se centranen la
transferencia de capacidades y co-
nocimientos.

Las caracteristicas del sector pri-
mario convierten en idéneo este
sistema de trabajo. que esel que ins-
piralaactividad de la Agencia de Co-
operacion al Desarrollo de la Agri-
cultura- Acodea, fundada por las or-
ganizaciones UPAy Fademury que
a dia de hoy, cuenta con la expe-
riencia de Agriterra, una agriagencia
con sede en los Paises Bajos, yla co-
laboracion estrecha de Cooperativas
Agro-Alimentarias.

Acodea apuesta firmemente por
la figura del agripooler en sus pro-
yectos de cooperacion. Los agripo-
olers son profesionales del sector co-
operativo agropecuario que trans-
forman su experiencia, habilidades
y conocimientos en un asesora-
miento de igual aigual. Y es que no
existe mejor asesoria posible que la
brindada por quien hace el mismo
trabajo. por quien se enfrenta, o se ha

~ Del Campo (Leon, Nicaragua).

Mision en Peri: Adolfo Araglies, Cooperativas Agro-
allmentarlas Aragon, 2 representantes de Agriterra y

enfrentado en algin momento, a
los mismos desafios que sus colegas
y, por tanto, entiende de primera
mano lo que les ocurre. Nadie ase-
sora mejor a un agricultor que otro
agricultor.

El principal objetivo de Acodeaes
contribuir al desarrollo del sector
agropecuario de América Latina
desde este punto de vista, por lo que
estd construyendo unadensared de
agripoolersalaque invitaa unirsea
todas las personas interesadas:
miembros, directivos y empleados
de cooperativas y de organizaciones
de productores espariolas.

Laentidad tiene las puertas abier-
tas para participar en misiones de
asesoramiento de corta duracion,
alrededor de una semana,yaque en
Acodea somos conscientes de que
para los profesionales del coopera-
tivismo no es facil ausentarse de
sus puestos durante un periodo mas
largo de tiempo.

Esperamos que con el asesora-
miento de estos expertos y expertas,
las organizaciones latinoamerica-
nas mejoren en todos los aspectos
clave de su funcionamiento, tanto en
la produccion y procesamiento

ela cooperatlva UNICAFEC

acodea

AGRIAGENCIA DE ESPANA

Nadie asesora mejor
a un agricultor
que otro agricultor

Si crees que puedes ser un
agripooler y contribuir con
al fortalecimiento
cooperativo en América
Latina, ponte en contacto
con Ana Rodriguez-
Villayandre

(arvillayandre@acodea.es)

Nueva”y “Tierra Fértil” en Nicaragua”.

-J

M|s|on en Bohvua Fellpe Gomez, Dlrector de Co%peratlva

Felipe Gomez en una reunién
con cooperativistas de
COCOMACIA en el Chocé,
Colombia.

como en la gestién social y empre-
sarial. El resultado de esta forma de
trabajar redunda en su sostenibili-
dad, competitividad y capacidad de
acceso al crédito.aumentando las po-
sibilidades de obtener financiacion
para inversionesy capital de traba-
jo.

El trabajo de Acodea comienza
con el andlisis exhaustivo de las co-
operativas permitiendo obtener un
profundo conocimiento de todos
los aspectos relevantes de las orga-
nizaciones. Tras dicho anlisis se es-
tablece. conjuntamente con ellas,
un plan de accién que recoge el
conjunto de actividades a desarrollar.
El objetivo final es ayudarlas a con-

seguir sus planes
de inversion y
crecimiento.

Tras un rigu-
roso analisis se
selecciona a las
personas mas
adecuadasdeen-
tre todos los ex-
pertos esparioles
de la red, para
que apoyandose
en su propia ex-
periencia, puedan asesorar a las co-
operativas.

Los principales campos de ase-
soria son los relacionados con pla-
nificacion estratégica, ticticay ope-
rativa, produccion y procesamiento,
desarrollo de negocio, gobernanza,
gestion y autosostenibilidad finan-
ciera, prestacion de servicios a socios
o comercializacion colectiva, entre
otros.

Si crees que puedes ser un agri-
pooler y contribuir con tu conoci-
miento y experiencia al fortaleci-
miento cooperativo en América La-
tina. ponte en contacto con Ana Ro-
driguez-Villayandre (arvillayan-
dre@acodeaes). ™



