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fecha de cierre de edición no conocemos
la composición del nuevo Gobierno Auto-
nómico, ni quién va a ser el nuevo respon-
sable del Departamento de Agricultura y
Medio Ambiente.

Los asuntos pendientes se acumulan y
hay que dar nuevas perspectivas y solu-
ciones a los desafíos que ya están delante
de nosotros .

Por un lado la comercialización de nues-
tros productos, con especial énfasis en al-
guno de ellos, requiere un trabajo y una de-
dicación intensa y urgente. Las estructuras
comerciales y productivas en las que nos
apoyamos deben tomar parte activa en el
planteamiento y resolución de los proble-
mas. El nuevo PDR es una oportunidad para el desarro-
llo de acciones encaminadas a la mejora de la formación,
al asesoramiento y a la I+D. La Administración y el sec-
tor deben dar satisfacción a unas necesidades reales de

información por parte de los agricultores
y ganaderos de forma eficaz y profesional,
proveyéndoles de herramientas útiles
para el desarrollo de su trabajo.

La agrupación empresarial en torno a
proyectos concretos o el aumento de la
dimensión de nuestras cooperativas, es
otra cuestión pendiente.

Y, por último, hay que reactivar los pro-
gramas de inversión en las cooperativas
cofinanciados con fondos europeos.

Además de lo dicho, hay que trabajar
en todas las áreas que dan respuestas con-
cretas a los agricultores y ganaderos y en
las complementarias de las industrias
agro-alimentarias pensando en conse-

guir una adecuación más eficiente y económica de los sis-
temas de control administrativo y sanitario.

Venga quien venga, le esperamos para trabajar a su lado
en la consecución de estos objetivos. �
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A fecha de cierre de
edición no conocemos
la composición del
nuevo Gobierno
Autonómico, ni quién
va a ser el nuevo
responsable de
Agricultura y Medio
Ambiente

n una perspectiva mundial el ac-
tual modelo agroalimentario es
insostenible medioambiental-
mente e injusto socialmente. La
erosión y la pérdida de suelo que
conlleva, la contaminación de ríos
y acuíferos que produce por efec-
tos de los abonos inorgánicos y
pesticidas, incluso la desforesta-
ción de grandes zonas de la selva
forestal a las que afecta niegan su
carácter sostenible.

Personalmente me encuentro
entre los que piensan que se pre-
cisa un nuevo modelo que sea re-
almente sostenible, que propicie la
seguridad alimentaria, que pro-
duzca alimentos de calidad a pre-
cios asequibles y que logre una
buena calidad de vida para el agri-
cultor. Y todo ello requiere, entre
otros muchos logros, una supera-

ción del localismo, un abatimien-
to sistemático de fronteras y una
sincera colaboración entre los Es-
tados, planteando de esa forma
un desafío de la máxima comple-
jidad técnica y supremo valor éti-
co.

En este contexto, es preciso re-
conocer que la agricultura ecoló-
gica, en su específico nicho de
mercado, contribuye a esa solu-
ción. Por ello es necesario que
este tipo de agricultura disponga
de un marco normativo moderno
y ajustado a sus grandes expecta-
tivas de crecimiento, y en su con-
secución lleva Europa más de dos
años trabajando con resultados
todavía no definitivos.

En el Consejo de Ministros de
Agricultura de la Unión Europea
del pasado 16 de junio, a pesar de
la enorme disparidad de criterios
mostrada por los Estados miem-
bros, se llegó un acuerdo político
sobre el reglamento de agricultu-
ra ecológica y el etiquetado de di-
chos productos. Dicho acuerdo,
que constituye una base para se-
guir negociando con el Parlamento
y la Comisión, está cimentado so-
bre un compromiso, no entera-
mente satisfactorio para todos los
países, que gira en torno a tres
cuestiones fundamentales.

En primer lugar, la aparición de
sustancias no permitidas, como
plaguicidas o residuos de fitosa-
nitarios, en los productos ecoló-
gicos, con la discusión sobre si se
debe o no tener un margen de to-
lerancia ante esa situación y sus po-
sibles consecuencias para el pro-
ductor y el producto. La solución

de compromiso adoptada abre di-
cho margen de tolerancia cuando
no haya intencionalidad por parte
del productor.

En segundo lugar, el control de
los procesos de producción, con el
consenso en el sentido de dar luz
verde para que los controles sobre
el terreno de aquellos productores
que tengan un perfil de bajo ries-
go se realicen con una frecuencia
máxima de dos años y medio, y en
cambio, en el resto de los casos, la
frecuencia sea anual.

Y por último, se logró un acuer-
do en el tipo de exigencias que la
Unión va a tener con las importa-
ciones de los productos ecológicos
procedentes o producidos en ter-
ceros países, concluyéndose que
sea el mismo que se tiene para los
productores comunitarios, lo que
garantiza la ausencia de compe-
tencia ilegal por parte de dichos pa-
íses.

Como digo, lo logrado no es
más que una base negociadora
para el trílogo necesario con el
Parlamento y la Comisión Europea.
Deseo fervientemente que de todo
ello resulte un reglamento europeo
satisfactorio que impulse la agri-
cultura ecológica en la dirección
que el mercado y la modernidad re-
claman. �

La agricultura ecológica

Se precisa un nuevo
modelo que sea
realmente sostenible,
que propicie la seguridad
alimentaria, que
produzca alimentos de
calidad a precios
asequibles y que logre
una buena calidad de
vida para el agricultor

Colaboración

Modesto Lobón
Sobrino
consejero de
agricultura,
ganadería y medio
ambiente del
gobierno de aragón
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T res cooperativas, Ce-
reales Teruel y Fru-
tos Secos Alcañiz,
ambas de Teruel y
Virgen de Corona de
Almudévar, en Hues-

ca junto con Cooperativas Agroa-
limentarias de Aragón (FACA) han
constituido una empresa ITEAF,
Aragonesa de Inspecciones de
Maquinaria Agrícola, S.L. (AIMA,
SL) para dar el servicio de inspec-
ción de equipos de aplicación de
productos fitosanitarios a las coo-
perativas y a todo aquel que lo de-
mande.

AIMA empezará a dar el servi-
cio de inspección a partir del pró-
ximo mes de julio. Para ello, Ara-
gonesa de Inspecciones de ma-
quinaria Agrícola S.L. se pondrá en
contacto con todas las cooperati-
vas para organizar el trabajo en fun-
ción de las necesidades de cada
zona.

Previo a las inspecciones, AIMA
organizará en las cooperativas
unas charlas informativas y for-
mativas para explicar a los agri-
cultores la norma que regula las
inspecciones y detallar qué es lo
que se revisa en las mismas. Se da-
rán unas pautas para que los mis-
mos agricultores puedan hacer
un examen a su maquinaria a los
efectos de facilitar la inspección.

Si la primera inspección no es
favorable, existe la posibilidad de
pasar una segunda inspección en
un tiempo máximo de un mes, a
coste cero. Esta segunda inspec-
ción debe realizarse con la misma

ITEAF que se ha pasado la prime-
ra.

Las inspecciones tienen unos
plazos de validez, de 5 años para
los agricultores y de 3 años para las
empresas de tratamientos, coo-
perativas, ATRIAs, etc. A partir
del año 2020 estos plazos de vali-
dez de las inspecciones se reducen
a tres años en todos los casos.

Para poder pasar la inspección
de cualquier maquinaria de apli-
cación de fitosanitarios, ésta debe
estar inscrita previamente en el Re-

gistro Oficial de Maquinaria Agrí-
cola (ROMA) del Gobierno de Ara-
gón.

Están obligados a pasar la ins-
pección ITEAF los siguientes tipos
de maquinaria: los Pulverizado-

Para conocer más concreta-
mente en qué consiste una ins-
pección de Equipos de aplicación
de los productos fitosanitarios ver
el periódico nº 20 de Cooperativas
Agroalimentarias de Aragón de
diciembre de 2014 disponible en
nuestra página web www.faca.es

Las inspecciones no sólo son un
trámite, sino que proporcionan
información útil a los aplicadores
para poder ahorrar y ser más efi-
cientes en el uso de los fitosanita-
rios.. �

aima – comunicación

A fecha de 26 de noviembre de 2016, todos los equipos de aplicación de los productos fitosanitarios, de más de cinco años
de antigüedad, deberán haber pasado una inspección técnica (ITEAF) equivalente a las ITV de los coches.

AIMA, LA ITEAF DE LAS
COOPERATIVAS

AIMA empezará a dar el
servicio a partir del
próximo mes de julio

res hidráulicos (barras), Pulveri-
zadores hidroneumáticos (atomi-
zadores), Pulverizadores neumá-
ticos, Pulverizadores centrífugos,
Espolvoreadores, Equipos de apli-
cación para tratamientos aéreos y
Equipos de aplicación en instala-
ciones permanentes (centros de
acondicionamiento de grano, in-
vernaderos,…). Quedan excluidos
de esta obligación los equipos de
mochila y las carretillas manuales
de menos de 100 litros de capaci-
dad.
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E l pasado día 26 de
mayo tuvo lugar en
Zaragoza la celebra-
ción de nuestra
Asamblea anual, en
la que se presentan

los resultados de todo un año de
trabajo, la evolución de las cam-
pañas y sectores , la visión sobre
los problemas de futuro y se apro-
vecha para ver y hablar con viejos
amigos y, ¡cómo no¡ hacer nego-
cios si es posible.

En su intervención, el Presi-
dente de Cooperativas Agro-ali-
mentarias de Aragón hizo un re-
paso de su experiencia a lo largo de
este año y transmitió la línea es-
tratégica del Consejo Rector.

Destacó su disposición a tra-
bajar con el nuevo gobierno que
salga de las urnas con la dedicación
y lealtad que caracteriza a nuestra
casa.

En cuanto a los objetivos en
los que estamos y seguiremos tra-
bajando destacó los si-
guientes

1. ORIENTACIÓN AL MER-
CADO, como forma de ren-
tabilizar nuestras empresas,
de obtener valor añadido,
competitividad y continui-
dad. El cliente es quien com-
pra, por tanto es a quien hay
que escuchar.

2. FORTALECIMIENTO DE
NUESTRAS ESTRUCTURAS
EMPRESARIALES, para con-
seguir mayor capacidad de
penetración en el mercado,
para mejorar la financiación,
para poder ofrecer más ser-
vicios y mejores condiciones a
nuestros socios y clientes.

3. AHORROS EN LOS COSTES
DE LOS SOCIOS, para hacer que sus
explotaciones sean más rentables
y por tanto hagan más competiti-
vo al sistema cooperativo. Sin per-
der de vista el precio, hay que tra-
bajar en la reducción de costes y en
los costes marginales de la pro-
ducción. Interesan los rendimien-
tos económicos finales, no la pro-
ducción en kilos.

4. COMPROMISO con la socie-
dad rural y transmisión a la socie-
dad de nuestras acciones y valores.

Por tanto y como consecuencia
lógica de lo anterior, debemos tra-
bajar en

1. El aumento de la dimensión,
bien a través de fusiones, de pro-

yectos comer-
ciales conjuntos o de
uniones con otras coo-
perativas o con sociedades
mercantiles de dentro o fuera de
Aragón. Esto es primordial para po-

la mejora de nuestra posi-
ción comercial.

2.- Potenciar la rentabi-
lidad y competitividad, la

eficacia inversora e incre-
mentar la autonomía e inde-

pendencia financiera como
medio de asegurar la ge-

neración de riqueza y
empleo y de reversión
al territorio de la ri-
queza generada, apo-
yando así la sostenibi-
lidad y viabilidad del
medio rural.

3.- Evolucionar des-
de la “orientación pro-
ducción” hacia una cla-
ra “orientación merca-
do” basada en capaci-

dad real de competir y en una má-
xima eficacia, autonomía comer-
cializadora y captación de valor
añadido. Para lograrlo es necesario

algo más que comprar y vender.
Hay que crear estructuras comer-
ciales de grandes volúmenes que
generen excedentes que permi-
tan financiar acciones de I+D+i.
Sólo así estaremos en la posición
que corresponde a nuestra im-
portancia empresarial, social y
económica.

4.- No menos importante es la
defensa de los valores que nos
son propios. No podemos olvidar
quienes somos y de dónde veni-
mos. Lo que hoy tenemos lo hemos
logrado respetando los valores co-
operativos, no lo olvidemos y que
no nos lo hagan olvidar. El pro-
greso no está reñido ni compite
con la inteligencia social ni el en-
foque empresarial.

5.- La formación sigue siendo
una clave del proceso, trabajar
con profesionales formados en
sus respectivas áreas es una clave

ASAMBLEA GENERAL DE COOPERATIVAS
AGRO-ALIMENTARIAS DE ARAGÓN
Mª Pilar Nogueras y Felipe Gómez
cooperativas agroalimentarias
aragón

En su intervención el pasado día 26 de mayo ,el Presidente de Cooperativas Agro-alimentarias de Aragón hizo un repaso de su experiencia
a lo largo de este año y transmitió la línea estratégica del Consejo Rector.

Felipe Gómez, Director de la Federación, se dirige a la Asamblea en
presencia de la Mesa de la Asamblea presidida por José Víctor Nogués,
Presidente de la Federación, junto con Mª Pilar Nogueras, Letrada de la
Federación, acompañados del Secretario, Jesús Beltrán, y Vicepresidentes
de la entidad, Pedro Naudín y Miguel Ángel Vaquero.

José Víctor Nogués entrega la
placa conmemorativa por los
servicios prestados a la
Federación al anterior
presidente Fernando Marcén.
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de éxito en todas las empresas.
Para conseguir estos objetivos:
- Debemos identificar las ac-

ciones que más van a favorecer a
nuestras empresas, las que le van
a dar mayor base en el mercado y
las que sean más rentables para
nuestros socios.

- Tenemos que encontrar otras
cooperativas con las que compar-
tir gastos, acciones y proyectos.

- Hay que dar un enfoque más
empresarial si cabe, a nuestras es-
tructuras.

- La confianza responsable en
nuestros dirigentes y gestores es
esencial para el buen funciona-
miento del sistema.

- Tener oídos y ojos abiertos a lo
que hacen nuestros socios, nues-
tros clientes y la sociedad en ge-
neral. Las críticas constructivas
son un regalo para un buen em-
presario, aprovechémoslas.

- Seamos creativos y flexibles en
la concepción de la inter-coope-
ración. Lo importante es el resul-
tado empresarial del proyecto y su
solidez y no tanto el tamaño de la
resultante.

- Unirse sí, pero para algo con-
creto:

Para ganar fuerza en el merca-
do
Para innovar
Para invertir
Para financiarse
Para ser más fuerte
Para tener influencia en el mer-
cado
La situación de la economía es-

pañola y mundial ha hecho que es-
tructuras financieras y empresa-
riales enormes, desaparezcan en
un instante. Y sin embargo el mo-
vimiento cooperativo ha resistido
admirablemente este embate.

Algo haremos bien y algo es-
pecial tiene este tipo de empresas
que las hace más fuertes que cual-
quier otra.

Sigamos con confianza el ca-
mino en el que estamos y no in-
tentemos ser quienes no somos.
Las cooperativas son empresas
rentables, serias y con futuro, me-
recen la confianza de la sociedad y
nuestro esfuerzo más decidido
para mejorarlas y acrecentarlas. �

Vista parcial de los asistentes a la Asamblea.

SIN PERDER DE VISTA EL
PRECIO, hay que trabajar en
la reducción de costes y en los
costes marginales de la
producción. Interesan los
rendimientos económicos
finales, no la producción en
kilos.

SIGAMOS CON
CONFIANZA el camino en el
que estamos y no intentemos
ser quienes no somos. Las
cooperativas son empresas
rentables, serias y con futuro,
merecen la confianza de la
sociedad y nuestro esfuerzo
más decidido para mejorarlas
y acrecentarlas

INTER
NACIONAL

� El TTIP (Tratado Transatlántico de Comercio e
Inversión) se presenta como una manera de crecer
y crear empleo, pero también es una forma de reac-
cionar ante el incesante crecimiento de la econo-
mía china que en el 2020 se prevé que superará a la
norte- americana.

Dentro de 10 años el 50% del PIB mundial se ge-
nerará en 300 mega-ciudades y de éstas, el 50% es-
tarán en Asia. Esta concentración de riqueza, y so-
bre todo su desplazamiento a otro continente, va a
cambiar muchos de los actuales paradigmas socia-
les y económicos.

El TTIP no sólo quiere facilitar el comercio sino
otra serie de cosas:

- Un marco común para inversiones
- Convergencia de reglas
- Eliminación de burocracia para las PYMES
Como beneficios inmediatos, los expertos calcu-

lan un efecto del Tratado sobre el PIB europeo de
120.000 M €. Los más beneficiados serían:

- Los países con una agricultura fuerte
- Los que tengan ya una presencia fuerte en

EEUU
- Los que tengan manufacturas específicas pode-

rosas (ej: calzado) y un fuerte sector PYME.
En el caso de España se calcula que el aumento

sería de 6 puntos en el PIB
La comisaria Mälstrom ha logrado que:
1- Las normas de la OIT (Organización interna-

cional del Trabajo) se cumplan para los productos
fabricados en EEUU (lo que se traduce en que no se
podrán valer de precios más bajos a costa de sala-
rios y condiciones peores que en Europa para ser
más competitivos)

2- Que los servicios públicos estén excluidos del
Tratado

3- Que se mantengan los estándares sociales y
medio-ambientales europeos

Pero todo esto es lo que se vende en positivo
mientras la Comisión negocia y el Parlamento no lo
ve claro. De hecho, salvo imprevisto de última hora,
el 9 de junio se atrasará la votación de la resolución

por el conjunto de los parlamentarios. La excusa:
que los parlamentarios no han tenido tiempo de
examinar las 200 enmiendas presentadas. La pro-
bable realidad: que no quieran arriesgarse a que
triunfe el no y pospongan la decisión hasta que con-
sideren que tienen una posición mayoritariamente
proclive a la firma del Tratado.

Conservadores, liberales y social demócratas,
están de acuerdo mayoritariamente, pero no se po-
nen de acuerdo en el ISDS (Investor-State Dispute
Settelment) que instaura tribunales de arbitraje
para proteger a las empresas de los abusos de dere-
cho cometidos por los Estados donde se instalan y
que generalmente se manifiestan en forma de nor-
mas sociales, medioambientales, sanitarias etc…
que van en contra de los intereses de ciertas empre-
sas. A esto se agarran partidarios y detractores para
arrimar el ascua a su sardina, los social demócratas
piden que los árbitros sean jueces de la Administra-
ción de Justicia y los conservadores quieren limitar
los abusos de los tribunales. En esta cuestión, que
no es en absoluto banal, se centra hoy el debate so-
bre esta cuestión.

Los partidos de izquierda perciben el Tratado
como una vía para facilitar la expansión de las mul-
tinacionales y están siendo presionados fuertemen-
te por sus bases y por la ciudadanía mientras que la
parte más conservadora del espectro político ve
este Tratado como una oportunidad para el des-
arrollo del comercio.

Sin poner en duda los posibles beneficios eco-
nómicos del Tratado ni las advertencias que se de-
rivan de la mayor influencia de las multinacionales
cabe preguntarse si este sistema tendrá como efec-
to un reparto de la renta más equilibrado o tenderá
a concentrar, aún más, la riqueza.

Los países avanzados, estables y prósperos lo
son porque en ellos abunda la clase media. Hoy en
Europa y en España especialmente, la clase media
pierde importancia por incrementarse el número
de pobres y el de ricos. Con ella pierde importancia
el país.

Traducción:
Felipe Gómez de Valenzuela

TRATADO TRANSATLÁNTICO
DE COMERCIO E INVERSIÓN
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S e anunció el embargo de produc-
tos de la pesca para Estonia y Le-
tonia por decir que sus empresas

no cumplen con los requisitos de sanidad
y calidad de Rusia. Los rusos han inspec-
cionaron 5 empresas en estos países y han
dictaminado el embargo total a estos pa-
íses. Estos países pidieron compensacio-
nes y Bruselas dijo que lo iba a estudiar.

Esto implica que será difícil que se le-
vante el veto ruso de los productos que
nos interesan en Aragón, principalmente
fruta, hortalizas y porcino.

Además, el anuncio por parte de EEUU
de proveer de armamento pesado a las ba-
ses de los Países Bálticos y el contra úni-
co de Rusia de poseer unos cuentos mi-
siles nucleares ha aumentado la tensión.
La campaña de fruta puede verse afectada
por el mantenimiento del veto ruso. �

LA RELACIONES DE EUROPA CON RUSIA
SE DETERIORAN Y NO ES FACIL QUE SE LEVANTE EL
VETO IMPUESTO HACE UN AÑO A PRODUCTOS MUY
IMPORTANTES PARA ARAGON COMO LAS FRUTAS,
HORTALIZAS Y EL PORCINO
En el último consejo de Agricultura de la Unión Europea se analizó la
situación con Rusia,cuyas relaciones se están deteriorando por
momentos.

Yolanda Parrilla
cooperativas agroalimentarias aragón E n esta campaña están participando

muy activamente las cooperativas del
sector ovino de cooperativas agroali-

mentarias de Aragón, en especial el respon-
sable de cocina y de I+D+i del grupo coope-
rativo Pastores, para presentar nuevos cortes
que agilicen la venta y el consumo de corde-
ro. Y el sector hace un balance muy positivo
del desarrollo del primer trimestre de la mis-
ma. Durante el primer trimestre de la campaña
se han realizado acciones que van desde la
emisión de un spot de televisión, en franja ho-

raria de máxima audiencia, jornadas de For-
mación en diferentes capitales de provincia
-dirigidas a estudiantes de hostelería y gremio
de carniceros-, actuaciones en el punto de ven-
ta y difusión de la campaña en medios de co-
municación tanto off como on line.

El programa europeo de promoción cuen-
ta con un presupuesto de 4 millones de euros
cofinanciados por la UE (50% y dos millones
de euros), el Gobierno de España -a través del
Ministerio de Agricultura, Alimentación y Me-
dio Ambiente- (25% y un millón de euros) y el
propio sector (25% y un millón de euros) y se
desarrollará durante tres años: 2015, 2016 y
2017. �

EL SECTOR OVINO HACE UN BALANCE POSITIVO DEL
PRIMERTRIMESTRE DE LA CAMPAÑA DE PROMOCIÓN
DE CARNE DE CORDERO QUE SE ESTÁ LLEVANDO A
CABO EN ESPAÑA

APROBADO POR LA UNION EUROPEA EL PROGRAMA DE DESARROLLO
RURAL DE ARAGON (PDR).UNO DE LOS PRIMEROS EN SER APROBADOS,
JUNTO CON EL NACIONAL , LA RIOJA Y PAIS VASO

El sector ovino,a través de INTEROVIC,está llevando a cabo una campaña
de promoción de la carne de cordero dentro del territorio español con el
título“vuelve a disfrutar de la carne”.
Yolanda Parrilla
cooperativas agroalimentarias aragón

El 26 de mayo de 2015 la Comisión Europea aprobó el PDR de Aragón, siendo uno de los pri-
meros aprobados de España. Este programa cuenta con 907 Millones de euros de fondos pú-
blicos que se dedicarán a subvencionar las prioridades de Aragón durante el periodo 2014-2020.
Las medidas a desarrollar se resumen el cuadro anexo:

E l 9 de junio de 2015 se aprobó la ex-
tensión de norma en el seno de la in-
terprofesional del porcino de capa

blanca (INTERPOR), con un presupuesto
estimado de 3,5 millones de euros anuales.

La aportación sectorial al programa
será de 8 céntimos por cerdo sacrificado
($ del ganadero y 4 del matadero), así
como una cantidad de las industrias cár-
nicas en función de su volumen de traba-
jo. La estimación de presupuesto será de
unos 4 millones de euros. La extensión de
norma durará 4 años y las líneas de ac-
tuación para conseguir un mejor des-
arrollo del sector serán las siguientes y con-
tarán con el presupuesto que se detalla a

continuación:
LINEAS DE TRABAJO
• PROMOCION (70%) • COMUNI-

CACIÓN E INFORMACION (10%) • I+D+i
(10%) • Gestión de la extensión de norma
(10%)

Dentro de cada línea la distribución del
presupuesto se divide:

• Nacional (40%) • Internacional (40%)
• Imagen del sector (10%) • Médicos (10%)

En la junta directiva y en los grupos de
trabajo participan directamente los res-
ponsables del sector porcino de coope-
rativas agroalimentarias de Aragón, in-
tentando adecuar las medidas a las nece-
sidades de la producción y la transfor-
mación del porción en nuestra comunidad
autónoma. �

LA INTERPROFESIONAL DEL PORCINO (INTERPOR)
APRUEBA POR UNANIMIDAD SU NUEVA EXTENSIÓN
DE NORMA E INVERTIRÁ EN PROMOCIÓN,
COMUNICACIÓN E INVESTIGACIÓN SECTORIAL
Yolanda Parrilla
cooperativas agroalimentarias aragón
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E l Real Decreto
1311/2012 por el que
se establece el marco
de actuación para con-
seguir un Uso Soste-
nible de los Produc-

tos Fitosanitarios, en su artículo 10
define la Gestión Integrada de Pla-
gas (GIP), como el examen cuida-
doso de todos los métodos de pro-
tección vegetal disponibles y pos-
terior integración de medidas ade-
cuadas para evitar el desarrollo de
poblaciones de organismos noci-
vos y mantener el uso de productos

fitosanitarios y otras formas de in-
tervención en niveles que estén
económica y ecológicamente justi-
ficados y que reduzcan o minimicen
los riesgos para la salud humana y el
medio ambiente.

GESTIÓN INTEGRADA
DE PLAGAS.GUÍAS GIP

La gestión integrada de plagas
pone énfasis en conseguir el des-
arrollo de cultivos sanos con la mí-
nima alteración posible de los agro-
ecosistemas y en la promoción de
los mecanismos naturales de control
de plagas.

El MAGRAMA está elaborando
unas Guías de Gestión Integrada de
Plagas (Guías GIP) que tienen como
finalidad servir de orientación a
agricultores y asesores para conse-
guir implantar los principios de
gestión integrada de plagas (GIP) en
toda la producción agrícola nacional,
requisito obligatorio desde el 1 de
enero de 2014.

Todas las guías se componen de
una Introducción, Aspectos gene-
rales, Principios para la aplicación de
la Gestión Integrada de Plagas, Me-
didas específicas para zonas de pro-
tección, Listado de plagas, Cuadro de

estrategia de Gestión Integrada de
Plagas, Anexo I: Metodología em-
pleada para la definición de las zonas
de protección, Anexo II: Especies
empleadas para la definición de las
zonas de Protección y Anexo III: Fi-
chas de plagas.

En estos momentos, el Ministerio
de Agricultura, Alimentación y Me-
dio Ambiente tiene publicadas las

Guías de Uva de transformación,
Uva de mesa, Olivar, Frutales de pe-
pita, Cereales y Cítricos. Y están en
borrador las Guías del Almendro,
Frutales de hueso, Maíz, Patata, Re-
molacha, Quercus, Algodón.

Estas guías están disponibles en
la web de Cooperativas Agroali-
mentarias de Aragón (www.faca.es)
en el apartado de documentos. �

La gestión integrada de plagas pone énfasis en
conseguir el desarrollo de cultivos sanos con la mínima
alteración posible de los agroecosistemas

Las Guías GIP tienen la
finalidad de servir de
orientación a agricultores
y asesores en la
implantación de los
principios de la Gestión
Integrada de Plagas

Ana Garín
cooperativas agroalimentarias
aragón

D esde la publica-
ción del borrador
no se ha puesto en
marcha ninguna
medida, ni la pro-
pia norma en sí,

pero en los últimos días ciertos ru-
mores provenientes del sector, y
respaldados por ciertos comentarios
del gobierno, citando su postura a fa-
vor del peaje de respaldo, han pro-
piciado que gran cantidad de usua-

rios frenen sus propuestas de iniciar
instalaciones de autoconsumo para
vistas futuras. La aprobación de esta
legislación afectaría sobre todo a
ciertos hogares o comunidades de
vecinos, y también a pequeñas y me-
dianas empresas que tienen parte de
su generación con energías reno-
vables propias. Los defensores del
autoconsumo y las personas que se
acogen a este tipo de producción
eléctrica, critican que este decreto
choca con la normativa europea
que promueve la eficiencia energé-
tica, y con la promoción del auto-
consumo que se realiza en la ma-

Un Decreto en contra del
Autoconsumo Eléctrico

yoría de países de la Unión Europea.
Además, el nuevo Real Decreto,

incorporaría un nuevo cargo que
desincentiva el uso de baterías o sis-
temas de almacenamiento para los
autoconsumidores de electricidad
que se conecten a la red, según se
aprecia en el borrador de Real De-
creto que regula esta actividad. Esto
es otro concepto más que evitaría
que mucha gente optara por el au-
toconsumo eléctrico.

El borrador también define que
la electricidad producida por los
autoconsumidores que no pueda ser
consumida por ellos mismos, y que

se quiera verter a la red, no tendrá
ninguna contraprestación econó-
mica. Solo se permitiría tener re-
tribución por este aspecto a los
consumidores conectados en alta
tensión y que realicen actividades
empresariales aunque estaría sujeta
a condiciones. En algunos países, los
consumidores que cuentan con
una autoproducción por placas so-
lares por ejemplo y se mantienen
conectados a la red, tienen la posi-
bilidad de verter los excesos de
energía eléctrica, y obtienen una
compensación en forma de des-
cuento cuando compran la energía.

Según el Gobierno, estos peajes
se incluyen en la legislación para
tratar de contribuir al manteni-

miento de la red eléctrica, pero la re-
alidad es bien distinta, ya que el cos-
te de mantenimiento de la red eléc-
trica se paga en la factura de la luz
a través del término fijo de poten-
cia, es decir, los usuarios que utili-
zan las redes y están dados de alta
en ellas ya pagan por su manteni-
miento.

De momento y a expensas de la
publicación de un posible nuevo
Real Decreto que regule el auto-
consumo, éste es legal, tanto para
consumir de fuente propia la totali-
dad de las necesidades eléctricas,
como solo parcialmente, aunque el
proceso no es sencillo, ya que im-
plica el cumplimiento de una gran
cantidad de requisitos. �

En julio de 2013 el Ministerio de Industria presentó el borrador para un Real Decreto
que regulase el autoconsumo eléctrico. El objetivo principal que recogía el mismo era
poner en marcha el polémico peaje de respaldo, el cual se verían obligados a pagar
aquellos usuarios que utilizasen energía de propia producción (autoconsumo), y a la
vez se mantuviesen conectados a la red eléctrica para que en los momentos en los
que su propia producción no cubriese sus necesidades eléctricas, poder consumir
energía de la red.

Jesús Abadías
cooperativas agroalimentarias
aragón

Guía GIP de Frutales de Pepita

medio ambiente y energía
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Fundación Aula Dei

E l objetivo de este ser-
vicio es el de ofrecer
soluciones integrales
al sector para lograr
una mayor calidad de
producto así como la

optimización de los procesos pro-
ductivos. Dicho laboratorio pres-
ta servicio a agricultores, coope-
rativas, distribuidores, almacenis-
tas, mayoristas y minoristas, lo
que genera que se esté en contac-

to continuo con todos los eslabo-
nes de la cadena del sector horto-
frutícola.

Se realizan actividades de apo-
yo tecnológico, a través de con-
tratos tanto con empresas arago-
nesas como de otras comunidades
realizando asesorías para ayudar-
les a resolver problemas en sus sis-
temas de producción frutal y me-
jorar la calidad de sus productos,
consiguiendo de esta forma una
transferencia directa de conoci-
miento. También se desarrollan y
colabora en trabajos de investiga-
ción relacionados con la produc-
ción y transformación de frutas y

hortalizas; y cualquier tipo de ser-
vicio bajo demanda, como es el
caso de la detección de Monilina
según el “Protocolo para exporta-
ción de fruta de hueso proceden-
te de España con destino a Sud-

áfrica” del Ministerio de Agricultu-
ra, Alimentación y Medio Ambien-
te; en el que se está acreditado.

En mayo comenzó la campaña
2015 con los ensayos de fruta de
hueso. Se ha empezado con estu-

dios en cereza (proveniente de di-
ferentes puntos de la región: La Al-
munia, Cinca, Caspe…) y albarico-
que, a continuación se espera la co-
secha de nectarina, paraguayo y
melocotón; y se espera finalizar la
campaña con fruta de pepita, tan-
to pera como manzana. En este úl-
timo caso, los periodos de ensayo
se prolongan durante varios meses
con estudios de conservación en
diferentes tipos de atmósferas con-
troladas.

Todo este tipo de actividades
están sustentadas en determina-
ciones analíticas diversas para el
control, medida y análisis de los
principales parámetros de cali-
dad de frutas y hortalizas (análisis
físico-químicos: color, textura, nu-
trientes; índices de madurez, con-
trol de fisiopatías); análisis de com-
puestos bioactivos; aplicación de
tecnologías postcosecha (estudios
de vida útil, aplicaciones de at-
mósferas protectoras) y desarrollo
de productos de cuarta y quinta
gama; ya el desarrollo de éstos
junto con la modificación de la at-
mósfera de conservación cobra
cada vez más importancia a la
hora de introducir cambios en las
nuevas líneas de desarrollo del
sector. �

El laboratorio de Control Integral de Alimentos
de Origen Vegetal (CIAOVE) del Parque
Científico Tecnológico Aula Dei (PCTAD) surge
como repuesta a la demanda tecnológica del
sector hortofrutícola aragonés
Departamento de I+D+i
fundación parque científico
tecnológico aula dei

Laboratorio del CIAOVE
al servicio del Sector Hortofrutícola



Junio 2015
www.aragon.coop10 VARIOS

L os fines que persigue
esta Ley son: aumen-
tar la eficacia y la com-
petitividad del sector
alimentario, fomentar
la creación o mejora

del empleo, mejorar el funciona-
miento y la vertebración de la ca-
dena alimentaria, el desarrollo de
nuevos canales de distribución
de los productos alimentarios y
conseguir un mayor equilibrio y
transparencia en las relaciones
comerciales entre los diferentes
operadores.

Todo éllo en beneficio tanto
de los operadores que intervie-
nen en la cadena alimentaria, como
en beneficio de los consumido-
res, y de la sociedad en general.

Las relaciones comerciales su-
jetas a esta ley se deben regir por

los principios de equilibrio y jus-
ta reciprocidad entre las partes, li-
bertad de pactos, buena fe, interés
mutuo, equitativa distribución de
riesgos y responsabilidades, coo-
peración, transparencia y respeto
a la libre competencia en el mer-
cado.

La aplicación de esta Ley está
prevista para las relaciones co-
merciales que se produzcan entre
los operadores que intervienen
en la cadena alimentaria desde la
producción a la distribución de ali-
mentos o productos alimenticios.

No se entiende por relación co-
mercial, y por tanto, no se aplica
esta Ley, las entregas de producto
que se realicen a Cooperativas
Agrarias y otras entidades asocia-
tivas, por parte de los socios de las
mismas, siempre que, en virtud de
sus Estatutos, vengan obligados a
su realización.

POR TANTO, SÍ SE APLICA ESTA
LEY A LAS OPERACIONES CON TER-

CEROS NO SOCIOS QUE REALIZAN
LAS COOPERATIVAS.

Para que se produzca la aplica-
ción de esta Ley, es preciso, en pri-
mer lugar, que las transacciones
económicas sean por importe su-
perior a 2.500 Euros, que uno de
los operadores tenga la condición
de PYME y el otro no, que, en los
casos de productos agrarios no
transformados, perecederos e in-
sumos alimentarios, uno de los
operadores tenga la condición de
productor primario agrario, gana-
dero, pesquero o forestal o una
agrupación de los mismos y el
otro no la tenga; y que uno de los
operadores tenga una situación
de dependencia económica res-
pecto del otro operador, enten-
diendo por tal dependencia, que la
facturación del producto de aquel
respecto de éste sea al menos un
30% de la facturación del produc-
to del primero en el año prece-
dente.

Dentro del Título que se refie-
re al régimen de contratación, se
establece que los contratos ali-
mentarios deberán formalizarse
por escrito, antes del inicio de las
prestaciones que tengan su origen
en los mismos.

No es necesario suscribir un
contrato alimentario en las rela-
ciones entre operadores de la ca-
dena alimentaria cuando el pago
del precio se realice al contado
contra la entrega de los productos
alimenticios, teniendo la obliga-
ción las partes de expedir la co-
rrespondiente factura.

Se prohíben las modificaciones
de las condiciones contractuales es-
tablecidas en el contrato, salvo que
se realicen por mutuo acuerdo de
las partes. Los contratos alimenta-
rios deberán contener las corres-
pondientes cláusulas en las que se
prevea el procedimiento para su po-
sible modificación y, en su caso,
para la determinación de su efica-

cia retroactiva.
Se prohíben los pagos adicio-

nales, sobre el precio pactado, sal-
vo que se refieran al riesgo razo-
nable de referenciación de un nue-
vo producto o a la financiación
parcial de una promoción comer-
cial de un producto reflejada en el
precio unitario de venta al público
y hayan sido pactados e incluídos
expresamente en el correspon-
diente contrato formalizado por es-
crito, junto con la descripción de
las contraprestaciones a las que di-
chos pagos estén asociados.

El contrato deberá establecer
los mecanismos de devolución de
los pagos anteriores que hayan
sido abonados, cuando las con-
traprestaciones o las actividades
de promoción o análogas vincula-
das a los mismos, no se hayan eje-
cutado en los plazos y condiciones
pactados.

En los contratos alimentarios
deberá concretarse por escrito la
información que las partes deban
suministrarse para el efectivo cum-
plimiento de sus respectivas obli-
gaciones contractuales, así como el
plazo de entrega de dicha infor-
mación, que en todo caso deberá
ser proporcionada y estar justifi-
cada en razones objetivas relacio-
nadas en el objeto del contrato, sin
perjuicio de la aplicación de las
normas en materia de defensa de
la competencia. �

Mª Pilar Nogueras
cooperativas agroalimentarias
aragón

Formación y
Laboral

� Durante el tercer trimestre Cooperativas Agroalimentarias de Ara-
gón va a disponer de la siguiente oferta formativa para sus cooperativas
socias, se trata de cursos dirigidos a trabajadores de cooperativas, tanto
personal de dirección y administración, como personal técnico y de ca-
lidad, personal de producción y socios en activo.
Son cursos totalmente gratuitos para los participantes ya que están fi-
nanciados por distintos organismos, la mayor parte de esta formación
presencial se organizará en la localidad donde está ubicada la coopera-
tiva.

RELACIÓN DE CURSOS:
- SISTEMA DE ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS DE
CONTROL CRITICOS EN LA INDUSTRIA (8 h)
- GESTION DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES Y
MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD (8 h)
- MANIPULADOR DE ALIMENTOS (8h)
- PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN INDUS-
TRIAS AGROALIMENTARIAS (10 h)
- PRIMEROS AUXILIOS (10 h)
- REGISTRO DE CUADRENOS DE CAMPO Y APLICA-
CIÓN DE FERTILIZANTES EN ZONAS VULNERABLES

(5 h)
- LA CERTIFICACIÓN DE PRODUCTO EN LA INDUSTRIA AGROALIMENTA-
RIA. LAS AUDITORIAS INTERNAS (4h )
- LA PAC Y OCM UNICA EN EL SECTOR DE FRUTAS Y HORTALIZAS (4 h)
- PRESENTE Y FUTURO DE LA PAC EN ARAGON Y APOYO AL SECTOR GA-
NADERO.(4 h)
- BIENESTAR ANIMAL (20 h)
- FORMACIÓN PARA CONSEJOS RECTORES (8h)

SESIONES DE SENSIBILIZACION A CONSEJOS REC-
TORES Y TALLERES FORMATIVOS SOBRE EMPRENDI-
MIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO (12 h)
Todos estos cursos se realizan en modalidad pre-
sencial en las cooperativas que están interesadas.
Además se ofertan cursos en modalidad de Telefor-
mación como los de:
- SEGURIDAD ALIMENTARIA (20 h)
- INGLÉS B1 (150 h)
Cooperativas Agroalimentarias de Aragón sigue or-
ganizando cursos de APLICADOR DE PRODUCTOS
FITOSANITARIOS tanto nivel Básico como Cualifica-
do para las Cooperativas que nos lo demandan.

OFERTA FORMATIVA
DE COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

Rocío Joven Hernández
cooperativas agroalimenta-
rias aragón

CURSOS DIRIGIDOS A
TRABAJADORES DE

COOPERATIVAS Y SOCIOS
EN ACTIVO

CURSOS TOTALMENTE
GRATUITOS PARA LOS

ALUMNOS
CURSOS EN MODALIDAD

PRESENCIAL Y TELEFORMACIÓN

MEDIDAS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO
DE LA CADENA ALIMENTARIA.

recordatorio de la aplicación de la ley 12/2013,de 2 de agosto,de

jurídico
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L a muerte o inutilización
del ganado como con-
secuencia del ataque de
animales salvajes como
el lobo o perros asilves-
trados; accidentes como

el apelotonamiento, asfixia, etc. son
algunos de los riesgos que contem-
pla el Seguro para Explotaciones de
GanadoOvinoyCaprino,quesepre-
senta como una herramienta muy
útil para ayudar al ganadero a mini-
mizar las pérdidas que le puedan
ocasionar la ocurrencia de este tipo
de siniestros.

Se trata, por otro lado, de un se-
guro asequible para todos los gana-
deros que, desde el año pasado, ofre-
ce la posibilidad de fraccionar la
prima del seguro en tres pagos para

aquellas explotaciones, cuyo coste a
cargo del tomador sea de al menos
600 euros. (*).

Durante la campaña 2014, me-
diante la contratación de casi 7.800
pólizas de seguros para explotacio-
nes de ganado ovino-caprino, se dio
cobertura a casi 1.300.000 animales,
con un capital asegurado de 115,04
millones de euros. La compensa-
ción por los cerca de 1.300 siniestros
ocurridos se situó en cerca de los
500.000 euros.

Castilla y León es la comunidad
autónoma que más pólizas de se-
guros para explotaciones de ganado
ovino y caprino suele contratar, en
concreto, en 2014 fueron 858 de-
claraciones que daban cobertura a
más de 441.500 animales y un capi-
tal asegurado de más de 40,68 mi-
llones de euros.

Las principales características

del seguro son las siguientes:
GARANTÍAS BÁSICAS:
Cubre la muerte o la inutilización

de los animales como consecuencia
delosaccidentesmásfrecuentesque
sufre el ganado:

- Ataques de animales salvajes (lo-
bos, perros asilvestrados…)

- Apelotonamiento, asfixia y aho-
gamiento

- Caída de rayos, incendio o in-
undación

- Atropello, etc.
Además el seguro también le cu-

bre:
- La muerte, sacrificio obligatorio

e inmovilización de los animales
por Fiebre Aftosa.

- Tembladera Ovina y Caprina

(Scrapie)
En ambos compensa parte del va-

lor de los animales que tengan que
ser sacrificados por orden de la Ad-
ministración.

GARANTÍAS ADICIONALES:
El ganadero además cuenta con

una serie de garantías adicionales
que completan las coberturas del se-
guro, pudiendo contratar, para una
misma explotación cualquiera de
ellas:

-Saneamiento ganadero oficial
por:

• Brucelosis
• Tuberculosis caprina (solo para

la Región de Murcia)
Compensa, en caso de sacrificio

obligatorio, una parte importante
del valor del animal que la Admi-
nistración no cubre (animales de
aptitud láctea o raza pura).

- Garantía de Pastos estivales y
Pastos invernales: Compensa la in-
movilizacióndelosanimalesporpro-
blemas de saneamiento ganadero al
no poder acceder a los pastos. El ga-

nadero podrá contratar esta garan-
tía para uno o ambos periodos en la
misma explotación.

- Compensación adicional por
pérdida de reproductores: Com-
pensa con un 40% del valor asegu-
rado, por la muerte de los repro-
ductores a causa de ataque de ani-
males, apelotonamiento, incendio
e inundación.

Por último, esta línea de seguro
cuenta con una subvención del Mi-
nisteriodeAgricultura,Alimentación
y Medio Ambiente que podría al-
canzar el 50% del coste del seguro, a
lo que se añade la que pueda con-
ceder cada Comunidad Autónoma.

Además, Agroseguro establece
un sistema de bonificaciones me-
diante el cual se puede llegar a ob-
tener hasta un 50% de bonificación
sobre la prima del seguro. Todo
esto contribuye a abaratar conside-
rablemente el coste a pagar por el
asegurado.

En conclusión, este seguro pro-
porciona al ganadero el respaldo
de un sistema sólido que vela por la
continuidad de su explotación. Ade-
más, se trata de una línea flexible que
se adapta a las necesidades de los
asegurados. �

SEGURO PARA EXPLOTACIONES DE GANADO
OVINOY CAPRINO,UNA HERRAMIENTA
ASEQUIBLE PARATODOS LOS GANADEROS
Una explotación ganadera se encuentra
continuamente expuesta a multitud de riesgos difíciles
de controlar y frente a los cuales un ganadero debe
proteger a sus animales.
cooperativas agro-alimentarias
aragón / agroseguro

(*) Consulte con su mediador de
seguros las condiciones para
acogerse a la nueva modalidad de
pago.

Ofrece la posibilidad de
fraccionar la prima del
seguro en tres pagos
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Grupo Arcoiris

Elisabeth Martí
perodista especializada
en comunicación alimentaria

OBRAS EN GUCO:
OFICINAS Y BÁSCULAS DE PESAJE

� Ganadería Unida Comarcal
está a punto de terminar diversas
obras en sus instalaciones en la fá-
brica de piensos. Por un lado, a fi-
nales de junio estarán ya finaliza-
dos los trabajos de remodelación
y diseño de sus oficinas. Las ins-
talaciones contarán con dos es-
pacios modernos, actuales y adap-
tados a las necesidades actuales de
la fábrica, donde se realiza una
importante labor de gestión, con-
trol, calidad y administración de
materias primas y pienso. Por otro
lado, al cierre de esta publicación
estarán ya en funcionamiento las

dos nuevas básculas de pesaje,
con importantes novedades a la
hora de la carga de pienso: los
nuevos cambios permitirán a cada
chofer cargar el camión, pesarlo y
hacer los albaranes de la carga
sin mover el camión de debajo de
los silos de carga y sin necesidad
de pasar por la oficina. Además, el
control se hará de modo informá-
tico, por lo que cada encargado de
transporte podrá gestionar su car-
ga automáticamente, reduciendo
los tiempos de espera en oficina y
permitiendo una mayor agilidad
en el trabajo.

elisabeth martí
perodista especializada en comunicación alimentaria

E l Colegio de Ingenie-
ros Técnicos Agrícolas
y Peritos Agrícolas de
Aragón (COITA) ha
destacado la labor de
Grupo Arcoiris en fa-

vor del sector agrario y ganadero ara-
gonés entregándole la Insignia de
Honor. El COITA otorga esta pres-
tigiosa distinción cada año desde
2009 con el propósito de premiar a
una persona o institución por su la-
bor relevante a favor de la agricul-
tura, ganadería y en general que
destaquen por promover, publicitar
y defender el medio rural en la Co-
munidad Autónoma de Aragón.

El asesor de dirección de Grupo
Arcoiris y anterior director de la
agrupación, Enrique Bayona, ya ha-
bía recibido con anterioridad por
parte del COITA el Premio José Vi-
llacampa, máximo galardón que el
Colegio entregaaloscompañerosde
profesión más destacados. El galar-
donado con el premio Villacampa
este año ha sido Francisco Javier Lo-
ren Zaragozano, expresidente del
COITA y actual Presidente del Con-
sejo General de Ingenieros Técnicos
Agrícolas de España. También se en-
tregaron las insignias de oro a los co-
legiados con más de 25 años en la
institución y diversas esculturas ho-
menaje a los socios con más de 65
años.

JORNADA COMPLETA ENTRE
FUENTESPALDA Y VALDERROBRES
La Junta de Gobierno del COITA
acordó que la entrega de las distin-
ciones se realizaría el 16 de mayo, día
de San Isidro Labrador, patrono de
la institución, en Valderrobres y
Fuentespalda,dosde laspoblaciones
donde Grupo Arcoiris cuenta con
importantes instalaciones dedicadas
al sector cárnico. De este modo, Los
representantes del COITA y un nu-
trido grupo de colegiados visitaron
elsecaderodejamonesdeGrupoAr-
coiris en Fuentespalda. La tradicio-
nal Misa de San Isidro se realizo en
la misma Iglesia de El Salvador de
Fuentespalda, con una posterior
ruta de la mano de la alcaldesa Car-
men Agud por loslugaresmásbellos
de esta rústica población. Acto se-
guido tuvo lugar un almuerzo en el
Hotel La Font del Miro en Valde-
rrobres, en el que los alimentos tí-
picos del Matarraña estuvieron pre-

sentes en todo momento. Tras el ága-
pe tuvo lugar la entrega de premios
y distinciones.

COITA: INSTITUCIÓN HISTÓRICA
DE PRESTIGIO
El COITA es una de las instituciones
con más prestigio y tradición en

Aragón. En el año 1922 se inauguró
el Colegio Oficial de Peritos Agrí-
colas de Aragón, de la mano de José
Villacampa, quien alojó la sede en su
propia casa. Hacia el año 1975 se in-
corporó el título de Ingeniero Téc-
nico Agrícola, pasándose a llamar
Colegio Oficial de Ingenieros Téc-

nicos Agrícolas y Peritos Agrícolas
de Aragón. Desde el momento de
su fundación, el COITA ha venido
prestando servicios a sus colegia-
dos (visado de trabajos, forma-
ción, defensa jurídica, convenios,
etc) así como otras actividades re-
lacionadas con la defensa y divul-

gación de la profesión (segui-
miento del intrusismo profesio-
nal, asistencia a ferias o marke-
ting). Actualmente el COITA tiene
733 colegiados y trabaja por la
mejora continua en la calidad de
sus servicios, adaptándose a la de-
manda de la sociedad actual. �

Grupo Arcoiris recibe la
insignia de honor del COITA

Los presidentes de INCO, Domingo Bergé, y
GUCO, Delfín Albesa, con Enrique Bayona,

quien recibió el premio Villacampa
anteriormente, junto al presidente del

COITA, Jesús Pérez Vives.

Los galardonados con los premios de Honor y Villacampa a las puertas del
Hotel La Font del Miro, en Valderrobres.

La Junta de Gobierno del COITA y colegiados en Fuentespalda, con la alcaldesa
de la localidad, Carmen Agud y representantes de Grupo Arcoiris.

PREMIADOS
CON LA INSIGNIA DE HONOR DEL COITAS
Desde el año 2010 el Colegio de Ingenieros Técnicos Agrícolas y Peri-
tos Agrícolas de Aragón premia a las personas e instituciones que tra-
bajan en pro de la agricultura y la ganadería en el medio rural en Ara-
gón. Estos han sido los premiados desde 2010:
• 2015 GRUPO Arcoiris, agrupación ganadera con más de 650 socios
y 320 empleados. Ejemplo de sostenibilidad, trazabilidad y equilibrio
empresarial.
• 2014 JOAQUIN OLONA BLASCO, Decano del Colegio Oficial de
Ingenieros Agrónomos de Aragón, Navarra y País Vasco.
• 2013 PROGRAMA TEMPERO DE ARAGÓN TV (en reconocimien-
to a su labor a favor del sector agrario y el medio rural aragonés.)
• 2012 ESCUELA UNIVERSITARIA POLITÉCNICA DE LA ALMU-
NIA DE DOÑA GODINA (por sus XXXII promociones de formación
a Ingenieros Técnicos Agrícolas.)
• 2011 D. FERNANDO MARCÉN BOSQUE, Presidente de Cooperati-
vas Agro-alimentarias de España.
• 2010 Dª CONCHA MONSERRAT MUÑOZ. PERIODISTA, Direc-
tora de La Ventana Aragón y corresponsal del Diario El País, (por su
divulgación de la agricultura a los ciudadanos).
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Red Ganadera Caspe

E conjunto de empresas
que constituyen Red
Ganadera Caspe, lide-
radas por la Coopera-
tiva Ganadera de Cas-
pe, ha obtenido en el

ejercicio 2014 unos muy buenos re-
sultados económicos, superando

holgadamente los presupuestos pla-
nificados para este año estimados
en un 10%, aumentando la solidez
de los ratios financieros y acome-
tiendo las inversiones que estaban
previstas.

Nuestra misión es la de ser efi-
cientes en costes para nuestros
asociados y clientes, así como
aportar valor a nuestro cliente ex-

Toda esta información la tenéis detallada en la
“Memoria RED 2014”,y en la auditoría de las
Cuentas anuales de Cooperativa Ganadera de
Caspe 2014,publicada en nuestra página web
www.ganaderacaspe.com

Red Ganadera Caspe
incrementa en más
de un 11% su cifra de
negocios en el 2014

red ganadera caspe

de toneladas de pienso.
Desde el punto de vista del en-

torno económico, el Cash Flow
Social, definido según nuestros
criterios, como la suma de Salarios
a los empleados, las inversiones, el

retorno a los ac-
cionistas, los im-
puestos, pago de
la deuda y lo des-
tinado al Fondo de
Educación y Pro-
moción coopera-
tivo, es una mane-
ra de medir la par-
ticipación de la so-
ciedad en los re-
cursos generados
por la actividad
empresarial de
una determinada
organización. En
el año 2014 la
suma de estos ele-
mentos ha su-
puesto casi 10,5
millones de euros,
mientras que en
el año 2013 la cifra
fue de 9,2 millo-
nes.

Toda esta in-
formación la te-

néis detallada en la “Memoria RED
2014”, y en la auditoría de las Cuen-
tas anuales de Cooperativa Gana-
dera de Caspe 2014, publicada en
nuestra página web www.ganade-
racaspe.com. �

terno (industria cárnica) y este
año se ha visto reflejado de nuevo
en las diferencias competitivas
aportadas a nuestros socios y clien-
tes. La estructura de servicios debe
generar recursos para mantener o
aumentar esa diferencia en el fu-
turo.

Nuestros principales indica-
dores del 2014 para Red Ganade-
ra han sido: Un EBITDA de más de
5.700 miles de euros, alcanzar una
cifra de negocios de 155 millones
de euros, más de 24 millones de
Fondos Propios, venta de cerdo
ceo en 46,35 miles de toneladas, y
producir por encima de 165 miles

E conjEl recién creado
Departamento de In-
novación del grupo
Red consigue su pri-
mer hito. Concesión
el CDTI con el TÍTU-

LO “La cerda reproductora, mejora
del bienestar animal y aumento de
la productividad a través de la fibra
en nutrición”. El objetivo de este
proyecto es el de estudiar las dife-

rentes fracciones de fibra que las
principales materias primas del
pienso pueden aportar, y, así, esta-
blecer nuevas estrategias nutricio-
nales para las cerdas reproductoras
específicas a cada una de las fases de
postdestete-cubrición-gestación, pe-
riparto y lactación. Actualmente
sólo existen estudios sobre el efec-
to de un mayor o menor contenido
de fibra, pero no se ha profundizado
en el efecto específico que puede te-
ner cada una de las fracciones pre-

El objetivo de este proyecto es el de estudiar las
diferentes fracciones de fibra que las principales
materias primas del pienso pueden aportar

EL DEPARTAMENTO
DE INNOVACÓN
DE COOPERATIVA
GANADERA DE
CASPE CONSIGUE
SU PRIMER CDTI

red ganadera caspe

vestigaciones Agrarias, con entida-
des privadas y con expertos exter-
nos.

La Unidad de Innovación como
estructura organizativa de Coope-
rativa Ganadera de Caspe fue crea-
da en el 2015, se formalizó su inclu-
sión en el Organigrama de Equipos,
se reforzó con la figura del Respon-
sable de Innovación, Cristina Casa-

do, y se ha ido dotando de personal
cualificado como Alberto Fraile ya
incorporado, y la previsión de un
nuevo miembro para finales de año.

Todo ello ha dado como fruto una
cartera viva de proyectos, gestio-
nando más de 12 proyectos, entre los
que hay en marcha, los que se tienen
en definición y aquellos que se en-
cuentran pendientes de aprobar. �

sentes en las materias primas sobre
parámetros reproductivos y sobre el
bienestar de los animales.

Para alcanzar los objetivos del
proyecto la Sociedad Cooperativa
Ganadera de Caspe colaborará con
el Instituto de Ciencia y Tecnología
de Producción Animal de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia,
con el Instituto Valenciano de In-

Cristina Casado
Responsable del

Departamento de
Innovación y Alberto

Fraile de la Unidad de
Innovación.
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Red Ganadera Caspe

E n la jornada del miér-
coles día 15, tuvo lu-
gar una interesante
mesa redonda en la
que se vieron distintas
formas de gobierno co-

operativo en el ámbito de la gana-
dería, para que cada cooperativa
pudiera explicar su modelo de ne-
gocio.

En lamesaparticiparonD.Tomás
Fillola Vicente, Director General

de Cooperativa Ganadera de Caspe,
D. Ricardo Delgado Vizcaino Pre-
sidente de Cooperativa del Valle
de los Pedroches, D. Rafael Sán-
chez Olea, Director General de So-
ciedad Cooperativa limitada Bajo
Duero y por último D. José Manuel
Sanz Timón Presidente de Unipro-
ca Sociedad Cooperativa.

El Ministerio eligió a la Coope-
rativa Ganadera de Caspe para ex-
plicar el Modelo de Negocio de
Red Ganadera Caspe, modelo que
ha sido reconocido y Premiado en

El Ministerio de Agricultura,Alimentación y Medio
Ambiente organizó un seminario sobre las formas
de integración y cooperación de las cooperativas
agroalimentarias en ganadería en la localidad
extremeña de Cáceres los días 15 y 16 de abril.

COOPERATIVA GANADERA DE
CASPE PARTICIPÓ EN UNA
JORNADA DE COOPERATIVISMO
ORGANIZADA POR EL
MINISTERIO DE AGRICULTURA

red ganadera caspe

varias ocasiones por Instituciones
como el Gobierno de Aragón o el
Premio Europeo a la Innovación
Cooperativa 2014. Modelo empre-
sarial en la ganadería porcina, cuyo
objetivo principal es el de garantizar
la eficiencia en costes de nuestro
cliente interno (empresa familiar
ganadera) y aportar valor a nuestro
cliente externo (industria cárnica), así
como el objetivo de Red Ganadera
Caspe es el de dar viabilidad eco-
nómica a la empresa familiar.

Puede consultarse la presenta-
ción de losponentes,asícomo el pro-
grama de las Jornadas, en la página
del MAGRAMA http://www.ma-
grama.gob.es/es/alimentacion/te-
m a s / l e y - d e - f o m e n t o - d e - l a -
integracion-cooperativa/forma-
cion/default.aspx �

E l viernes día 29 de
mayo tuvo lugar en las
instalaciones de RED
GanaderaCaspelareu-
nióndeganaderos,que
como ya es habitual,

se viene realizando cada semestre
para dar cuenta sobre los resultados
obtenidos en el último período y pla-
nificarelfuturo, lasexpectativasyno-
vedades para el segundo semestre
del año. A la reunión acudieron más
de 50 personas, ganaderos y traba-
jadores de la cooperativa. En ellas se
habló de los costes de las explota-
ciones, de sus ventajas competitivas
así como de las áreas de mejora. La
primera parte estuvo a cargo de Pep
Font de SIP consultores, referentes
a nivel nacional en la medición de

costes de explotaciones de porcino.
Cooperativa Ganadera de Caspe,
lleva ya varios años enviando costes
de varias de sus granjas para que se
puedan comparar a nivel nacional
con otras explotaciones de porcino,
y así poder saber las ventajas com-
petitivas o por el contrario las áreas
de mejora en aquellos aspectos que
están por debajo de la media y son
susceptiblesde realizar planesde ac-
ción.La segunda parte estuvo a car-
go de Tomás Fillola que junto con el
equipo técnico Ángel Luengo y Raúl
Gutierrez,hablarondelasestrategias
defuturo,tantoennutrición,genética
y comercialización.

Al final de la sesión todos com-
partimos un rato agradable en el
aperitivo que se preparó para po-
der hablar de experiencias y opi-
niones.. �

Reunion de
Ganaderos en
Cooperativa
Ganadera de Caspe

primer semestre de 2015

cooperativa ganadera de caspe

Ganaderos en la jornada
del día 25 de mayo.
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Cooperativa Virgen de la Oliva

H asta ahora hemos
sufrido un año de
sequía, y es que a
pesar de las últi-
mas lluvias, debe
a p r o v e c h a r s e

toda el agua disponible, basándo-
nos en un plan de riego que per-
mita lograr un uso eficiente del
agua y sin comprometer el co-
rrecto desarrollo del cultivo.
¿QUÉ ES UN PLAN DE RIEGO?
Si realmente queremos ahorrar agua
debemos empezar por preparar un
Plan de Riego, que no es otra cosa
que estudiar las necesidades hídri-
cas del cultivo y su ciclo de des-
arrollo, prestando atención a los
momentos de mayor sensibilidad al
estrés hídrico y estableciendo unas
pautas en la frecuencia de riego en
base a los sistemas que usemos.
Con un Plan de Riego adecuado
obtendremos el máximo rendi-
miento del cultivo si optimizamos el
uso del agua. El riego es efectivo
cuando humedece el suelo hasta la
profundidad donde se encuentra
el mayor número de raíces del cul-
tivo, pero deja de serlo si se desborda
en el suelo. El plan de riego debe te-
ner en cuenta los puntos siguientes:

1
Características del agua de riego

Es conveniente realizar un aná-
lisis de la calidad del agua de riego,
al menos una vez al año, a partir de
todas las fuentes existentes en la fin-
ca (pozo, balsa,etc), y efectuado por
un laboratorio autorizado. Los re-
sultados nos indicarán los niveles de
pH, contenido en sales, cloruros y ni-
tratos, además de información sobre

la calidad bacteriológica del agua.
Conociendo la calidad del agua po-
dremos prever tanto su influencia en
el desarrollo del cultivo como si va
a acarrear problemas técnicos en el
sistema de riego.

Nota: Cabe destacar el factor po-
sitivo del agua que provee los riegos
de Cinco Villas, ya que no contiene
metales pesados ni substancias con-
taminantes, puesto que es un agua
pura que procede directamente del
Pirineo y llega a nuestros regadíos
mediante el sistema de riego de
Bárdenas.

2
Características del suelo

Es preciso diagnosticar tanto las
características físicas del suelo como
la capacidad de campo, el punto de
marchitez permanente, el agua útil
y el agua fácilmente utilizable, ade-
más de la velocidad de infiltración
del agua en el terreno. Además de
ofrecernos datos con los que deter-
minar lacalidad del suelo, locualserá
fundamental a la hora de escoger el
cultivo a plantar, los resultados per-
mitirán calcular el caudal a aportar
a ese suelo, en función de la capaci-
dad de infiltración. Aunque estos da-
tos puede intuirlos el agricultor por
su propia experiencia, para más fia-
bilidad se aconseja cotejarlos me-
diante análisis en laboratorios.

3
Cálculo de las necesidades hídricas
de los cultivos
A través de diversos métodos po-
dremos saber con mayor precisión
el momento oportuno, el modo más
adecuado y la cantidad exacta de
agua que necesita el cultivo:

Evapotranspiración (método in-
directo)

Un dato básico que debe cono-
cerse es el índice de evapotranspi-
ración real (ETc) que es la cantidad
de agua, expresada en mm/día, que
es evaporada desde la superficie
del suelo junto con la pérdida de
agua por transpiración de la vege-
tación. Es decir, lo que llueve menos
lo que se evapotranspira será el vo-
lumen de agua disponible. Se trata
de un indicador de aridez del suelo
y que resultará básico conocer para
planificar y gestionar el aguaalahora
de regar.

Para conocer este dato es nece-
sario contar con otros previos como
la evapotranspiración de referencia
(ETo), o el coeficiente de cultivo
(Kc). Estos tres conceptos se rela-
cionan de la siguiente manera (ETc
= Kc x ETo). Pero se trata de con-
ceptos muy técnicos que a su vez re-
quieren otras fórmulas de cálculo y
variables que pueden resultar de-
masiado laboriosas. Para facilitar
esta tarea a los agricultores y que
puedan acceder de un modo senci-
llo al dato final que precisan conocer
para planificar sus riegos, la oficina
del regante pone a su disposición la
información a través del enlace

http://servicios.aragon.es/oresa
A través de este enlace también

puede conocerse otra información
de utilidad, como los datos meteo-
rológicos en zonas clave de regadío
en Aragón a través de las 48 esta-
ciones con las que cuenta, o también
realizar un cálculo de las necesida-
des hídricas semanales ajustado a las
condicionesexactasdelazona,elcul-
tivo y el tipo de riego.

Sensores de HUmedad (método
directo)

En la última década se ha des-
arrollado una amplia variedad de
sensores a instalar en la propia par-
cela y que miden la humedad en el
suelo de forma continua y directa.

• Potencial: tensiómetros, blo-
ques de yeso.

• Contenido Volumétrico: sonda
de neutrones, sonda TDR, sonda
FDR.

4
Elegir un sistema de riego

Gravedad: es el más tradicional;
divide la siembra en surcos o la to-
talidad de la superficie (a manta) co-
nectados por una acequia regadora

por la cual pasará el agua. Con este
método de riego se suele mojar la to-
talidad del terreno y los costes son
mínimos, sin embargo la eficiencia
en el uso del agua es muy baja y re-
quiere un trabajo manual impor-
tante.

Aspersión: imita la caída del agua
en forma de lluvia a través del uso de
tubos de aluminio conectados a un
aspersor. Los más empleados son los
de impacto, doble boquilla y media
presión. Es importante que las gotas
tengan el tamaño adecuado, ya que
las grandes tienden a compactar el
terreno o producir daños en las ho-
jas, mientras que las pequeñas oca-
sionan una mala uniformidad y efi-
ciencia, al ser muy sensibles al vien-
to y vaporizarse con rapidez. La
ventaja es que se puede utilizar en
suelos desnivelados, sin embargo
suele ser costoso y no llega a ser
100% uniforme en el riego del culti-
vo.

Localizado (Goteo): permite apro-
vechar el agua de riego eficiente-
mente, pudiendo aplicarse en zonas
áridas, ya que realiza pequeñas apor-
taciones de agua de manera conti-
nuada y frecuente, en un lugar pró-
ximo a la planta. Las cintas de exu-
dación y el riego subterráneo son ti-
pos de riego localizado, aunque tal
vez el más conocido es el riego por
goteo. Como ventajas destaca la
uniformidad del riego, el control to-
tal del suministro al cultivo (lo cual
permite provocar estrés o garantizar
una humedad óptima en los mo-
mentos del ciclo del cultivo que se
desee) y el elevado ahorro de agua
que comporta al reducir la evapo-
ración directa del suelo al mojarse
sólo una parte del terreno, y al su-
primir las pérdidas en el transporte
de agua que suceden con otros sis-
temas.

5
Cantidad y frecuencia de riego
Para cuantificar el agua con la que
debemos regar conviene tener en
cuenta otros factores, además de
los comentados en los puntos ante-
riores:

• Capacidad máxima del suelo
para almacenar agua. Si se sumi-
nistra toda el agua de una vez, parte
puede irse a capas profundas o per-
derse por escorrentía y escapar del
alcance del cultivo.

• Nivel de humedad del suelo, por
debajo del cual no se debe bajar para
que el cultivo no sufra estrés.

• Capacidad del sistema de riego
y su eficiencia, evaluando qué sis-
tema conviene mejor.

• Intervalos de riego, para contar
con un nivel estable de agua en el
suelo,dosificando losrecursossegún
las necesidades del cultivo.

• Las fincas deben contar con un

El agua es cada día más un bien escaso,y más en el campo,por lo que son necesarios sistemas de riego
que permitan conservar y aprovechar el agua para los cultivos de la forma más eficiente,además de una
correcta planificación. Proponemos un decálogo de buenas prácticas en riego para poder aprovechar y
optimizar al máximo el agua en la agricultura,elaborado a partir de un estudio de la organización WWF,
para un uso eficiente de los recursos en el campo.

Elisabeth Martí
perodista especializada
en comunicación alimentaria

Decálogo de buenas
prácticas de riego

Cómo aprovechar el agua: (consejos para agricultores)

Ejemplo de riego
por gravedad.



caudalímetro para calcular el con-
sumo anual total de agua. La insta-
lación de estos contadores volu-
métricos permite controlar si el
consumo real se ajusta a lo planifi-
cado.

6
Puntos de control clima-suelo-
planta
La tecnología permite conocer el es-
tado de humedad del suelo, de la
temperatura y de la planta, mediante
puntos de control suelo-planta-
clima, que pueden estar formados
por:

• Sensores de clima: proporcio-
nan datos climáticosde temperatura,
humedad relativa, rocío, etc.

• Sensores de suelo: mediante
sondas que proporcionan datos de
la humedad, temperatura, salinidad
y conductividad eléctrica del suelo
a varias profundidades.

•Sensoresdeplanta:permiten ver
la respuesta de la planta ante el rie-
go, como los dendrómetros.

La toma de datos puede ser ma-
nual, más económica pero más la-
boriosa, o automatizada a la fre-
cuencia deseada, a través de meca-
nismos que registran las medidas
cada pocos segundos, minutos u
horas, pudiendo quedar almacena-
da la información en dispositivos ins-
talados en el propio campo o ser en-
viada a distancia por radio o módem
GSM y GPRS. La información se ge-
nera mediante programas informá-
ticos, que generan gráficas que per-
miten al regante o al técnico analizar
siseestáregandoenexcesooporde-
bajo de las necesidades de agua del
cultivo y tomar la decisión de riego
apropiada.

7
Estrés del cultivo
Se define como estrés cuando el con-
tenido de humedad del suelo se si-
túa por debajo del 50% del agua
útil. Es entonces cuando la planta
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pone en marcha los mecanismos
que le permiten reducir el consumo
de agua y el cultivo experimenta
mermas en su rendimiento final,
pero debemos pensar que la planta
comienza a sufrir estrés mucho an-
tes de que sean observables a sim-
ple vista. El estrés hídrico comienza
cuando en el perfil explorado por las
raíces,seagotaelaguafácilmentedis-
ponible.

8
Ahorro de recursos
Unavezconocidalafechayduración
de los riegos, se debe procurar efec-
tuarlos cuando las condiciones am-
bientales sean lo más favorables
posible y cuando el coste energéti-
co sea menor, teniendo en conside-
ración:

• Regar en horas de descuento de
la tarifa eléctrica, en el caso de ener-
gía eléctrica.

• Evitar en la medida de lo posible
regar durante las horas centrales
del día en zonas con alta insolación,
ya que la eficiencia del riego y su uni-
formidad pueden disminuir si se rie-
ga con fuertes vientos y alta insola-
ción, especialmente si utilizamos
el riego por aspersión.

• Descontar las lluvias superiores
a 4-5mm de los riegos pendientes, ya
que supondrían un aporte extra de
agua que pueden incluso perjudicar
al cultivo.

• Evitar escorrentías, ya que el
aporte instantáneo de agua no debe
superar la capacidad de infiltración
del suelo.

9
Registro en cuaderno de riego
A la hora de valorar la campaña
agrícola necesitamos algo tan simple
y sencillo como un cuaderno de
riego, que no supone más esfuerzo
queeldeanotardeformasistemática
toda la información relevante sobre
el riego de una parcela. En el libro de-
bemos anotar:

• Características del suelo: pro-
fundidad útil para las raíces, veloci-
dad de infiltración, capacidad de
campo, punto de marchitez y agua
útil.

• Fechas de los distintos estados
fenológicos del cultivo: siembra,
nascencia, 2 hojas, 3 hojas, espigado,
floración, grano lechoso, madura-
ción, cosecha, etc.

• Niveles de humedad a mantener
en el suelo para cada etapa de des-
arrollo del cultivo.

• Necesidades hídricas previs-
tas, obtenidas de las fuentes de ase-
soramiento.

• Previsión de riegos: fecha, hora
y duración.

• Riegos efectuados: con las va-
riaciones efectuadas sobre lo pre-
visto.

• Precipitaciones ocurridas, con
fecha y su cantidad de litros por
metro cúbico.

• Observaciones: incidencias,
averías, operaciones de manteni-
miento de la instalación, etc.

Anotar y conservar estos da-
tos es altamente útil, puesto que
nos ayudará a medir la eficacia de
las medidas adoptadas en la cam-
paña y a corregir acciones para las
posteriores, con el fin de obtener
mejores resultados a futuro en las
mismas condiciones.

10
Mantenimiento de instalaciones
Es importante cuidar las instala-
ciones de riego, lo que supondrá

una mayor comodidad en el tra-
bajo y evitará imprevistos que
pueden provocar consecuencias
en el cultivo. No riega mejor la ins-
talación más cara, sino la mejor
cuidada.

• Revisar las instalaciones, por
lo menos una vez al año.

• Corregir las fugas en las tube-
rías y acoples, incluso las míni-
mas.

• Limpiar filtros y emisores.
Además de la obturación de los
emisores, una deficiente limpieza
de filtros implica pérdida de pre-
sión en la red de riego y por tanto
variaciones imprevistas del cau-
dal. No se aconseja mezclar emi-
sores de distinto tipo en la misma
instalación.

• Asegurar el correcto funcio-
namiento de los manómetros. La
instalación debe funcionar a la
presión para la que ha sido dise-
ñada, de ello depende la eficiencia
y la uniformidad del riego.

• Anotar toda la información en
el cuaderno de riego. �

El riego es efectivo cuando
humedece el suelo hasta la
profundidad donde se
encuentra el mayor
número de raíces del
cultivo,pero deja de serlo si
se desborda en el suelo.

Riego por
aspersión con
pivot.
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H ace años
que la Co-
operativa
tiene una
p á g i n a
w e b

www.coopfuendejalon.com
que está diseñada especial-
mente para los socios, con
información relevante del
mundo de la viticultura en
Campo de Borja, y más con-
cretamente en Fuendejalón.
Esta página web se ha im-
plementado con nuevas apli-
caciones y en la actualidad
es un foco de atención con
numerosas visitas de los so-
cios con una doble vertien-
te: informar de los aspectos
más destacados que afec-

tan a los agricultores y dotar
de una herramienta de con-
sulta, archivo y gestión de la
documentación de cada so-
cio con la Cooperativa.

Según nos indica su Di-
rector gerente, Javier Luzón,
la Cooperativa San Juan Bau-
tista se dedica a la elabora-
ción y comercialización de
vinos procedentes de los vi-
ñedos de sus socios. Pero
además, tiene un almacén de
productos fitosanitarios,
poste de gasóleo A y B, ser-
vicio de venta de planta de
viña, material de emparrado,
maquinaria de alquiler para
los socios, etc. Todo ello
pensado para dar un servicio
integral al agricultor, lo cual
genera una actividad admi-
nistrativa importante que
desde hace mucho tiempo la

cooperativa canaliza
a través de un siste-
ma clásico de facturas
mensuales, ya sea por
productos o por ser-
vicios, que permitan
a cada socio contrastar
fácil y rápidamente los
cargos bancarios que
recibe.

La novedad radica
en que dicha informa-
ción la tienen dispo-
nible en su espacio
privado de la página
web para que el agri-
cultor pueda consultar
dichas facturas direc-
tamente desde casa,
cuando está de viaje o
incluso desde el tractor, ya
que con cualquier disposi-
tivo móvil y sus claves de ac-
ceso es posible consultar la
información actualizada.

La operativa es sencilla,
útil y práctica. La Coopera-
tiva cuelga la información en
unos espacios virtuales que
tiene cada socio, de modo
que al entrar en su espacio

privado puede consultar o
descargarse dicha informa-
ción tramitada por la coo-
perativa y en todo momen-
to utilizar dichos documen-
tos con terceras entidades,
como la gestoría o la propia
administración.

Por supuesto, dicho sis-
tema coexiste con el envío
de la misma información al
correo electrónico, si bien el
espacio privado de cada so-
cio se mantiene como un
espacio donde el agricultor

tiene reservadas, ar-
chivadas y ordenadas
las facturas recibidas
por la cooperativa.

Pero no sólo se en-
vía información de
facturas. También
todo lo relativo a los
anticipos, liquidacio-
nes, etc., que sean re-
lacionados con los co-
bros por las cosechas
(ya sean de uva, cere-
al, almendras, etc…),
quedan almacenadas
en dicho espacio vir-
tual y el socio puede
consultar su liquida-
ción tranquilamente
en todo momento

desde cualquier punto que
tenga acceso a la red.

Asimismo la Cooperativa
San Juan Bautista, como di-
cen los socios, a veces hace
de “banco”. Esto quiere decir
que la Cooperativa gestiona
importes económicos como
una sección de crédito, por
lo que los movimientos eco-
nómicos de los depósitos
de sus socios, la generación
de intereses devengados y
abonados, es otra de la prác-
tica que se realiza a través de
dicho espacio. Todo ello en
tiempo real permite al socio
conocer de forma actualiza-
da el estado de su “libreta” en
la Cooperativa, y gestionar
adecuadamente los movi-
mientos que necesite reali-
zar para llevar al día sus co-
bros y pagos.

Más de 10.000 docu-
mentos anuales eran envia-
dos anteriormente por co-
rreo postal desde la Coope-
rativa a sus socios. La nueva
estructura de comunicación
implantada es un ahorro de
gestión administrativa de
baja productividad, ya que el
tiempo y coste destinado a

impresión, ensobrado, se-
llado, reparto, etc… eran ta-
reas de nulo retorno. Pero no
es éste el principal motivo
que desencadenó este avan-
ce tecnológico, que, por otra
parte ya está desarrollando
grandes empresas naciona-
les y multinacionales. El
principal motivo por el que
se optó por esta vía de in-
formación, en palabras de Ja-
vier Luzón, es la versatili-
dad que permite el hecho de
tener los documentos en un
espacio al que puedes ac-
ceder en cualquier momen-
to y desde cualquier ubica-
ción, sabiendo que están ar-
chivadas y disponibles para
su consulta. Y además, están
disponibles igualmente tam-
bién para ser tramitadas con
los organismos oficiales que,
en numerosas ocasiones nos
lo pueden solicitar, ya sea
por subvenciones tramita-
das, por inspecciones o sim-
plemente para que pueda
llevarse por el interesado o
por su gestor, un segui-
miento adecuado de gastos
e ingresos para la gestión de
su explotación agraria, pre-
sentación de declaraciones
de hacienda, etc…

Con este servicio, la Co-
operativa San Juan Bautista
cubre una vez más una ne-
cesidad detectada en los úl-
timos tiempos de actualiza-
ción y mejora en la relación
con el socio. Permite adap-
tar de forma eficiente las
nuevas tecnologías al ám-
bito rural y a su vez evitar
tiempos de archivo, clasifi-
cación y búsqueda de do-
cumentos a los agricultores
que en numerosas ocasiones
les generaba cierta insegu-
ridad en un sector como el
nuestro tan intervenido por
la Administración. �

La Cooperativa San Juan Bautista
diseña un proyecto de comunicación digital
La Cooperativa San Juan Bautista de
Fuendejalón acaba de implantar un
nuevo método de comunicación con los
socios basado en las nuevas tecnologías

cooperativa san juan
bautista de fuendejalón

Javier Luzón, Director Gerente de la
Cooperativa San Juan Bautista.

Cooperativa San Juan
Bautista cubre una
vez más una
necesidad detectada
en los últimos
tiempos de
actualización y
mejora en la relación
con el socio
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El Consorcio de
Promoción del Ovino y
OviSpain,máximos
representantes
nacionales en la
comercialización de
leche y carne de ovino,
han calificado el
encuentro de histórico

L a localidad zamorana
de Villalpando ha sido
testigo del encuentro
entre las mayores coo-
perativas del sector ovi-
no de España, OviS-

pain y Consorcio de Promoción
del Ovino (CPO).

OviSpain aglutina a cuatro co-
operativas, de primer y de segun-
do grado, con 4.300 ganaderos so-
cios de ovino y que opera en cua-
tro Comunidades Autónomas: An-
dalucía, Aragón, Extremadura y
Murcia.

El Consorcio de Promoción del
Ovino es la mayor cooperativa de
leche de oveja de Europa, comer-
cializa 73 millones de litros, 35
mil toneladas de suministros ga-
naderos y 2.100 toneladas de carne
de ovino (lechazos).

Aunque las dos entidades lle-
vaban tiempo encontrándose en
reuniones y eventos, fue en el se-
minario de integración cooperati-
va del 16 de abril en Cáceres or-
ganizado por el Magrama, donde
acordaron reunirse en el mes de
mayo en la sede del Consorcio de Vi-
llalpando. Tanto OviSpain como
CPO han coincidido en calificar el
encuentro como histórico; aunque
tienen métodos de producción di-
ferentes, uno los corderos y otro la
leche y los lechazos, han reconocido
la existencia de muchos puntos de
encuentro, posibles colaboraciones
y sinergias, como ejemplo ambas en-
tidades están centrando gran parte
de sus esfuerzos en los departa-
mentos de innovación e interna-
cionalización para las produccio-
nes de leche y corderos.

Desde la publicación de la Ley

13/2013 de fomento de la integración
cooperativa, las cooperativas de ovi-
no han demostrado ser los más ac-
tivos a la hora de comercializar en
conjunto sus productos y ser reco-
nocidas como Entidades Asociativas
Prioritarias a nivel nacional, así
OviSpain consiguió su reconoci-
miento a principios del mes de abril
y el Consorcio de Promoción del

El sector ovino apuesta por la integración

URCACYL Comunicación
nota de prensa del consorcio de
promoción del ovino

REUNIÓN DE LA ALIANZA
AGRO-ALIMENTARIA
ARAGONESA

El pasado 8 de Mayo,se reunieron
en Biescas los integrantes de la
Alianza Agro-alimentaria para tra-
bajar sobre el próximo sistema de
asesoramiento.

El alcalde de Biescas,Luis Esta-
ún, dio la bienvenida a los pre-
sentes e inauguró la Jornada.

Intervinieron como ponentes
José Antonio Domínguez (de IBER-
CIDE) y Luis Miguel Albisu (CITA).

A sus exposiciones sucedió un
animado debate en torno al tema
de la la reunión.

Ovino presentó la solicitud al Mi-
nisterio de Agricultura en ese mis-
mo periodo.

Los beneficios perseguidos con
la integración son, entre otros, ganar
peso en la negociación, abrir nuevos
mercados y tipos de productos de
calidad y generar mayor valor aña-
dido; cuestiones que repercutan en
la rentabilidad de las explotacio-

nes de sus socios ganaderos en un
sector necesitado de unidad y pro-
fundamente sacudido por una crisis
que comenzó mucho antes que la ac-
tual recesión general de la economía
y que ha provocado que la factura-
ción de la carne de ovino, cordero y
lechazo, se haya reducido a la mitad
en los últimos diez años, y una re-
ducción del censo de ovejas, que ha

pasado de los 23 millones de ani-
males en 2007 a los 16 millones de
cabezas de ovino que hay en la ac-
tualidad.

En el caso del Consorcio de Pro-
moción del Ovino incluso se re-
quiere ir más allá y en actualidad se
está inmerso en un proceso de fu-
sión de las cooperativas de primer
grado. �

Representantes de OviSpain, con
Francisco Marcén a la cabeza, y del
Consorcio de Promoción del Ovino.

Foto de familia al
término de la jornada.
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La ministra de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente, Isabel García Tejerina,entregó en el
Pabellón de España de Expo Milán los Premios Desafíos en buenas prácticas innovadoras del sector
agroalimentario español. Concretamente, reconocieron la labor de 9 entidades del total de 126
propuestas presentadas.

G rupo Pastores fue
seleccionada en
la categoría de
"Mejores Prácti-
cas en Innova-
ción para alimen-

tar el planeta" por su destacada la-
bor innovadora en producción,
transformación y comercializa-
ción del sector ovino. Innovación
siempre orientada a cumplir la
misión del grupo cooperativo ara-
gonés: mejorar la calidad de vida y
rentabilidad de sus socios gana-
deros.
EXTRACTO DEL TEXTO RESUMEN

DEL PROYECTO PRESENTADO POR
PASTORES GRUPO COOPERATIVO:
Pastores Grupo Cooperativo
Aragón
Los 15 programas de I+D+i des-
arrollados de la mano de centros de
investigación públicos y la inno-
vación que generan los socios y co-
laboradores destacando sus 160
empleados, debido a su carácter
abierto y participativo ha situado al
Grupo Pastores a la cabeza del sec-
tor ovino español, siendo un refe-
rente a nivel mundial.

Comenzó con la comercializa-
ción del cordero, avanzando en re-
gulación y transparencia del mer-
cado, eliminando labores innece-

sarias de la cadena de valor, dismi-
nuyendo márgenes comerciales y
beneficiando al productor y al con-
sumidor.

Además, cumpliendo y actuali-
zando los principios cooperativos
desarrolla una importante labor
en responsabilidad social y medio
ambiental en 440 pueblos peque-
ños y en cientos de miles de hec-
táreas que de no ser pastoreadas su-
frirían la degradación por abando-
no.

Principales pasos en I+D+i del Gru-
po Pastores:
- Formación para la rentabilidad.
Motor clave para mejorar la “ren-

tabilidad y calidad de vida de los so-
cios”. Tecnificando y humanizando
al ganadero en buenas prácticas ga-
naderas, veterinarias, tratamientos
de fertilidad y desestacionaliza-
ción de su producción, contabilidad,
informática, nuevas empresarial y
principios cooperativos para con-
seguir mejorar su rentabilidad y ca-
lidad de vida. Para conocer las ne-
cesidades de una forma objetiva, tra-
baja mano a mano con la Universi-
dad de Zaragoza, realizando medi-
ciones de x explotaciones ganade-
ras, para detectar las prácticas de las
mejores, poder trasladarlas al resto
de ganaderos.

- Análisis de gestión técnico eco-

nómica, las mejoras sanitarias y el
plan evo…luciona. El I+D+i se ha re-
alizado vía convenios con centros
públicos de investigación, tras de-
tectar el problema y la búsqueda
conjunta de soluciones. Avances
significativos es la práctica elimi-
nación de enfermedades que ge-
neraban grandes pérdidas, abor-
tos y mortalidad como: la BRUCE-
LOSIS, que a su vez eran la mayor
enfermedad profesional para ga-
naderos, veterinarios e incluso ha-
bitantes del mundo rural. (Fiebres
de Malta); la hidatidosis transmiti-
da a través de los perros, de la sar-
na u otros problemas de contami-
nación o salud. O la eliminación de
antibióticos en piensos de engorde
mejorando las condiciones de pas-
toreo, densidad en las granjas, des-
infecciones y saneamientos y fi-
nalmente utilización de piensos
con probióticos.

- Puesta en marcha de un siste-
ma de clasificación de los corderos,
manga, en menor tiempo y con el
máximo detalle. La manga fue co-
mercializada transfiriendo al sector
ovino este avance. Se ha desarro-
llado el cebo en común de las cua-
tro últimas semanas previas a la
venta consiguiendo la cooperativa
una homogeneidad de la carne que
mejora el valor final y repercuten en
la liquidación al socio.

- El Comerum, los cercados, ser-

grupo pastores

Grupo Pastores reconocido en
Milán por su destacada labor en
innovación agroalimentaria
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vicios de sustitución, GPS, cali-
dad de vida del ganadero. Me-
joras en la alimentación me-
diante mezcla alimentaria con la
creación de un nuevo comede-
ro, Comerum, para que las ove-
jas no rechazaran parte de la
mezcla, en concreto la fibra que
no les gusta. Esta innovación
permite al ganadero al auto dis-
pensar las raciones, pudiendo
así tener días festivos.

- La mejora genética lograda
tras el descubrimiento del GEN
ROA, variante génica natural
propia de la raza Rasa Arago-
nesa, permite al ganadero du-
plicar los beneficios por el au-
mento de prolificidad.

- Nuevas referencias en los
procesos de transformación del
producto para su comerciali-
zación adaptadas a las necesi-
dades del cliente: para bocadi-
llos, elaborados, precocinados,
formatos monoración, gamas
de congelado y de vacío, etc.

- Aplicando técnicas inno-
vadoras en gestión de empresa.
Participación basada en la ges-
tión por procesos “soy propie-
tario de mi trabajo”.

- Innovando en comunica-
ción, participación, informa-
ción y transparencia y gobierno
corporativo. La comunicación
interna en la organización es cla-
ve.

- Como necesidad de inte-
gración cooperativa se ha for-
mado la sociedad OviSpain con
las mayores cooperativas de
ovino de carne de España.

El Proyecto Desafío en Bue-
nas Prácticas Innovadoras que
se están desarrollando actual-
mente en España, se ha centra-
do en premiar las mejores ini-
ciativas en tres grandes retos de
la alimentación: la promoción
de la dieta equilibrada para las
personas y el planeta, la reduc-
ción del desperdicio alimenta-
rio y el fortalecimiento de la in-
novación agraria para alimentar
el planeta. Propuestas muy va-
riadas que ofrecen un intere-
sante mosaico del tipo de ini-
ciativas y emprendimientos
que en materia de sostenibili-
dad alimentaria se están des-
arrollando en nuestro país. �

LA FAMILIA ENFEDAQUE DE VILLANUEVA DE
GÁLLEGO RECIBE EL

VII PREMIO A LA BIODIVERSIDAD
QUE ENTREGA GRUPO PASTORES

E l Domingo 7 de Junio, den-
tro de la XXVII Edición de
la Feria Agrícola y Ganade-

ra de la Comarca de la Jacetania (EX-
POFORGA) en Puente La Reina
(Huesca) a las 13 h. del mediodía se
entregaron los premios de VII Edi-
ción del Premio a la Biodiversi-
dad organizados por Grupo Pas-
tores.

Este año, la familia Enfedaque, de
Villanueva de Gallego recibió el
Premio Biodiversidad 2015. Tres
generaciones: Julio, Antonio y An-
gel en acción con un mismo obje-
tivo, tomar al desierto, al bosque y
a la huerta lo que necesitan de sus-
tento sus rebaños. Ganadería de

2.100 ovejas selectas de raza Rasa
Aragonesa. Productor de Ternasco
de Aragón y en Oviaragon Grupo
Pastores desde el año 2000. Inte-
grados en el programa de mejora
genética que gestiona la UPRA
(Unión de Productores de Rasa
Aragonesa) desde el año 1999.

Además, se ha otorgado dos ac-
césits: El primero a la ganadería de
Juan Ramón Paules Otin de Casa
Patricio de Serue (Huesca) Reba-
ño de 700 ovejas de Raza Rasa Ara-
gonesa, una raza que ha demostra-
do estar perfectamente adaptadas
a un medio natural duro y exigen-
te. Integrado en los trabajos de me-
jora genética llevados a cabo por la

UPRA desde el año 2008, es un pro-
ductor acreditado por la Indica-
ción Geográfica Protegida “Ter-
nasco de Aragón” que vende su
producción de ovino con Grupo
Pastores de la que es socio desde
el año 2000.

Y un segundo accésit a la ga-
nadería de D. Daniel Del Rincón
Anadon y Dña. Amanda Hernan-
dez Peligero de Valtajeros (So-
ria) Cuidan 770 ovejas la mayoría
de de Raza Roya Bilbilitana (una
de las razas catalogadas como de
protección especial) y 30 cabras.
Con su trabajo en selección for-
man parte de la Asociación de
Criadores de Raza Roya Bilbili-
tana (AGROBI) desde el año
2009. Integrados en Oviaragon-
Grupo Pastores desde el 2010

son productores principalmente
de Lechal

Los apoyos a la ganadería ex-
tensiva, sus rebaños y sus razas
además de mantener la diversidad
genética, mantener y desarrollar la
Biodiversidad en el campo ara-
gonés y español, nos permite,
otros objetivos más concretos
como: la creación de riqueza, la
vertebración del territorio, favo-
reciendo que se fije la población
con empleo en el medio rural y
conseguir que el sector sea cada
vez más competitivo a través de la
selección y la agrupación en pro-
yectos serios y viables. Esto con-
vierte en esencial este tipo de ga-
nadería desde el punto de vista
económico, social y medioam-
biental. �

grupo pastores

LA FAMILIA ENFEDAQUE DE VILLANUEVA DE
GÁLLEGO RECIBE EL VII PREMIO A LA
BIODIVERSIDAD QUE ENTREGA GRUPO PASTORES

LA FAMILIA ENFEDAQUE DE VILLANUEVA DE
GÁLLEGO RECIBE EL VII PREMIO A LA
BIODIVERSIDAD QUE ENTREGA GRUPO PASTORES
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C omo ya es tradicio-
nal, nuestra coope-
rativa celebró San
Isidro con diferentes
actos que a conti-
nuación os detalla-

mos de entre los que destaca por su
alta participación nuestra concen-
tración de tractores. Podéis ver con
detalle todas las fotografías de nues-
tra concentración de tractores en el
siguiente enlace: https://youtu
.be/cT9vt1KzJe0 �

TRADICIONAL CELEBRACIÓN DE SAN ISIDRO
EN LA SOCIEDAD COOPERATIVA AGRARIA
SAN ATILANO DETARAZONA

sociedad cooperativa agraria
san atilano de tarazona

7,30 horas concentración de
tractores en las instalaciones de
la Cooperativa, en la Carretera de
Cunchillos.
7,45 horas desfile de tractores,
por las calles de la ciudad.
A la terminación de dicho des-
file, almuerzo popular en las ins-
talaciones de la Cooperativa en
la Carretera de Cunchillos.
12,30 horas en la Catedral de Ta-
razona misa en honor de "San Isi-
dro".
2 de la tarde comida de her-
mandad en el Hotel "BRUJAS
DE BÉCQUER.

PROGRAMA DE ACTOS
EN HONOR
DE SAN ISIDRO



Recientemente, en las instalaciones de la Federación, se llevó a cabo la
entrega de premios correspondientes a las diferentes categorías de

nuestro concurso de fotografía y cuyos ganadores ya publicamos en
nuestro anterior número de Aragón.Coop. El acto contó con la

participación del Presidente de la Federación, Víctor Nogués, y del
Director de la misma, Felipe Gómez, así como de Lucía Fajarnés,

Secretaria de Dirección.
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La tira de campo porEdu

• 25 julio 2015.- Desarrollo
Sostenible, Biológico y
Ecoturismo. LITAGO (Zaragoza)
• 28 al 30 agosto 2015.- Ferma.
BARBASTRO (Huesca)
• 28 al 30 agosto 2015.-
Fermagourmet. BARBASTRO
(Huesca)

Ferias
en Aragón
Entre los meses de julio
y agosto se realizarán
las siguientes ferias
relacionadas con la
agricultura, ganadería y
el mundo rural

DE COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS DE ARAGÓN

FOTOGRAFÍA
ENTREGA DE PREMIOS
DEL PRIMER CONCURSO DE

José Víctor Nogués (I) y Manuel Navarro Lizondo (D). Felipe Gómez (I) y Alfonso Ferrer Yus (D).

arriba: Vista De Los Asistentes
Al Acto.
sobre estas líneas: de Izquierda
a derecha: Felipe Gomez (CAA),
Jesús Sansó (Ciudadanos), Nacho
Escartín (Podemos), José Cruz
(PP), Arturo Aliaga (Par), José
Víctor Nogués (CAA), Javier Sada
(PSOE), Joaquín Palacín (CHA) Y
Jesús García (IU).

E l pasado 5 de mayo, Cooperativas Agroalimentarias Ara-
gón organizó una jornada de debate entre nuestras coo-
perativas y representantes de diferentes partidos políticos
en la que dichos representantes expusieron los contenidos
que los programas electorales de sus partidos recogían en
relación al mundo rural, la agricultura, la ganadería y el co-

operativismo. La jornada resultó un éxito ya que permitió escuchar de
primera mano las líneas que los partidos políticos se han fijado para nues-
tro sector y además permitió que los diferentes representantes de las
cooperativas presentes en el acto pudiesen formular cuantas pregun-
tas considerasen generándose un interesante debate político.

DEBATE SOBRE
PROGRAMAS ELECTORALES
Y MUNDO RURAL,
AGRICULTURA,GANADERÍA
Y COOPERATIVISMO
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