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Editorial

an pasado 50 anos desde la prime-
ra Feria de la Maquinaria Agricola
en Zaragoza. Un evento de caracter
casi regional al comienzo. es hoy
una realidad internacional de ca-
pital importancia para nuestra re-
gion, para nuestra nacioén y sobre
todo para nuestra agricultura.
Todos los agricultores, ganade-
rosy profesionales del sector agra-
rio hemos tenido el inmenso pri-
vilegio de contar con una cita (anual
en un principio y después bianual)
en la que podiamos y seguimos
pudiendo, no sélo conocer los re-
sultados de lainnovacion. lainves-

Colaboracion

José Antonio Vicente

DIRECTOR DE FERIA
DE ZARAGOZA

tigacion y el desarrollo en la ma-
quinaria agricola de nueva gene-
racion, sino escuchar a calificados
ponentes hablando sobre los pro-
blemasy las soluciones a aplicar en
éste y otros temas relacionados
con el mundo profesional agrope-
cuario y relacionarnos con profe-
sionales de todo el mundo.

Todas las marcas que son o quie-
ren ser en el mundo agrario, estan
representadas. Todos los profe-
sionales que quieren conocer de
primera mano lo que se ofrece y so-
bre lo que se estd trabajando acu-
den aqui para tocarlo con las manos.
El sector entero es el almay el nt-
cleode esta fiesta profesional de la
agricultura.

Sin duda esta es la cara mas co-
nocida de la Feria, nuestra FIMA.
Pero hay una historia que debe
ser contada y que es importante
que hoy se destaque.

Como toda empresa bien admi-
nistrada, la Feria de la Maquinaria
Agricola crecié desde una dimen-
sién regional a una nacional y pos-

FIMA nos hadado un
ejemplo que hay que
imitar. Un ejemplo para
sentirse estimulado y
orgulloso. Y mas si se
esaragonés

teriormente inicio un cierto nivel de
internacionalizacion hasta que se
top6 con sus propios barrotes, sur-
gieron competidores al rebufo de su
éxito, casi llegd a cuestionarse su
continuidad hasta que reaccio-
nando con inteligencia, tesén y tra-
bajo (mucho trabajo) se convirtio en
una Feria bianual y con una reper-

Cooperativasy FIMA,
una pareja bien avenida

esespecial,al
2 O 14 menos para

FIMA. Nues-
tra FIMA, la feria de todos los pro-
fesionales del sector agrario, estd de
enhorabuena en un afio en el que
celebramos su 50 aniversario. Es
un hito importante para todos nos-
otros poder llegar a esta cifra con
un contundente liderazgo y posi-
cionada entre los mejores certa-
menes de maquinaria agricola del
mundo.

Ser un referente internacional
no ha sido facil y para lograrlo he-
mos contado con la colaboracion,
edicion tras edicion, de diversos
agentes que han favorecido nues-
tra fortaleza. Sin duda. el sector co-
operativo ha sido uno de los seg-
mentos que mas y mejor ha apos-
tado por la Feria Internacional de
Maquinaria Agricola.

A lo largo de los anos, el coo-
perativismo agrario ha sido una ac-
tividad que ha servido para im-
pulsar el importante papel de to-
dos aquellos pequenos producto-
res que, por si solos, no hubieran

sido capaces de abrirse camino. En
este sentido, el mundo cooperati-
voy FIMA cuentan con grandes si-
militudes, puesto que ambos co-
menzaron desde lo pequeno para
pasar a ser grandes elementos,
con gran fuerza en el mercado
agricola mundial.

En aquellas zonas rurales don-
de una empresa -con resultados
meramente mercantiles- carecia de
sentido ni se tenia esperanza acer-
ca de su rentabilidad, las coope-
rativas se asentaban para iniciar
con fuerza una nueva actividad y
reflotar este sector. Es, por tanto, un
elemento mas del paisaje rural de
nuestro pais, del que FIMA tam-
bién forma parte y contribuye a su
desarrolloy evolucion.

Lo cierto es que el cooperati-
vismo ha estado siempre presen-
te en la produccién econémica,
pero no por ello ha dejado de ser
vanguardista y buscar nuevas he-
rramientas. El modelo cooperativo
ofrece, al igual que FIMA, solu-
ciones eficaces para el nuevo es-
pectro agrario con la pretension de

50 arios de FIMA: una gran leccion empresarial

cusion internacional enorme que la
hacen la segunda feria de maqui-
naria agricola europea por impor-
tancia y una de las mas importantes
delmundo. Este es un hecho que no
todos conocen y que, para Coope-
rativas Agro-alimentarias de Aragon
tiene especial relevancia por lo
que a continuacion se sefiala.
Para cualquier empresa, nacery
mantenerse es importante y dificil,
pero pasado el momento del entu-
siasmo inicial y a medida que el sec-
tor va madurando, la continuidad es
cada vez mas dificil si no se cambian
las actitudes y cambiar éstas es
cada vez mas dificil porque los tra-
bajadores y las formas de trabajo en-
vejecen con laempresay se tiende
amantener todo ‘como siempre se
ha hecho’. Llegados a este punto.
comienza unaetapa de desanimoy
decadencia que sé6lo puede re-
montarse con una refundacion a
base de decisiones inteligentes,
trabajo y cambio de orientacion
basado en la experienciay movido
por un entusiasmo tan ingenuo

fortalecer este mercado. donde
los progresos se han producido de
manera vertiginosa hasta llegar a
un elemento clave para el futuro de
la economia mundial.

Por todo ello, como director
de Feria de Zaragoza quiero des-
tacar algunas de las potencialida-
des que ofrece el segmento coo-
perativo en nuestro pais. donde se

Sin duda, el sector
cooperativo ha sido uno
de los segmentos que
mas y mejor ha apostado
por la Feria Internacional
de Maquinaria Agricola

como prudente.

Es sin duda la etapa mas dificil de
lavida de cualquier empresa: volver
a recuperar ¢l entusiasmo de los
fundadores trabajando acorde con
los nuevos tiempos y las nuevas tec-
nologias o.dicho de otra forma, ha-
cer de maneradiferente loque se ha
venido haciendo hasta ahora te-
niendo en cuenta nuevos objetivos
y nuevas formas de trabajo, basadas
en la experiencia pero sin dejarse
lastrar por ella.

FIMA nos ha dado un ejemplo
que hay que imitar. Cuando en fe-
brero pasee usted entre los tracto-
res, las cosechadoras, los repuestos,
los miles de visitantes y esté sumi-
doen el bullicio tipico de una feria
tan exitosa como ésta, piense en lo
que le hemos contado.

Estara usted ante el resultado del
trabajo. la decision, la valentia, la in-
teligenciay el acierto empresarial.

Un ejemplo para sentirse esti-
mulado y orgulloso. Y mas si se es
aragongs.

iFelicidades FIMA! <

garantiza la viabilidad del sistema
productivo y se fomenta el des-
arrollo de los pequenos nucleos ru-
rales que componen el perfil geo-
grafico espanol.

En los altimos afios, el modelo
cooperativo ha demostrado una
gran cintura a la hora de abordar
cambiosy estrategias. Todo ello se
ha ido plasmando en las distintas
ediciones de FIMA, donde tanto las
firmas expositoras como los pro-
fesionales que han pasado por el
salon han visto la evolucion de la
feria aparejada a los cambios que
el sector y sus distintas microare-
as protagonizaban.

Las cooperativas cuentan, sin
duda, con un papel fundamental de
cara ala estrategia agroalimentaria
de futuro al igual que hasta ahora
ha demostrado su capacidad para
afrontar nuevos cambios y retos.
De todas estas nuevas perspecti-
vas queremos ser, mas que es-
pectadores, auténticos colabora-
dores tanto desde FIMA como
desde la institucion que dirijo: Fe-
ria de Zaragoza. <
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ainstitucion ferial zara-

gozana cred a comien-

zos de los afios 60 -en

1964 se celebro la pri-

mera edicion- la Feria

de Maquinaria Agricola
en un momento en el que en Espa-
fia no habia ningtin certamen de ca-
racteristicas similares, si bien exis-
tia alguno de cardcter agrario.enel
que los productos del campo eran
los protagonistas.

La primera edicién conoci6 ya tal
éxito que. habiendo sido autorizada
con periodicidad bienal, antes de la
clausura, los propios expositores so-
licitaron que fuera anual. lo que fue
aceptado por el Ministerio respec-
tivo.

Yaen el acto inaugural de 1966
se pidio la internacionalidad a fin de
que la Feria tuvierala auténticay to-
tal representacion de toda la ma-
quinaria agricola necesaria para
una mas adecuada y rapida meca-
nizacion del campo espariol

Ellema que eligié FIMA -"No sélo
€S preciso mecanizar mas, sino me-
jor™-respondia ala situacion real del
pais que, tras anos de dura recesion
econdémica, comenzaba a vivir la eta-
padel desarrollismo.

En el ano 1967 se inici6 el ca-
mino internacional de un certa-
men, FIMA. que. en opinién de
muchos expertos, ha excedido su
objetivo de serviralaofertayla de-
manday se ha convertido en una
elemento fundamental para favo-

La institucion ferial
zaragozana creo en 1964
la Feria de Maquinaria
Agricola en un momento
en el no habia ningin
certamen similar

recer la rentabilidad econdmica de
la agricultura a través de la meca-
nizacion.

El progreso de la Feria fue im-
parable yya desde 1970 la capacidad

expositora del recinto ferial se hizo
insuficiente y fue necesario utilizar
anexos exteriores.

Esta circunstancia fue la que
obligé ala Institucion Ferial a pen-
sar en Construir un nuevo recinto,
que permitiese atender las necesi-
dades de los expositores de la me-
jor forma posible.

El proyecto de construccion del
nuevo recinto se hizo realidad en
1986y laedicion de FIMA'87 se ce-
lebr6 ya en las polivalentes y fun-
cionales nuevas instalaciones.

Entonces se iniciaba una etapa
de la Feria a la que se habia llega-
do tras anos de esfuerzoy trabajo.

Desde el inicio de FIMA como

 ENPORTADA | 3
e

El lema ”"No sélo es

preciso mecanizar mas,
sino mejor”, respondia

a que el pais comenzaba
a vivir la etapa del
desarrollismo

exposicion comercial, fueron sur-
giendo una serie de iniciativas de
diverso tipo. que suscitaban el in-
terés de agricultores, técnicos, in-
vestigadores..

FECHAS PARA DESTACAR

DESTACAMOS A
GRANDES RASGOS LOS
SIGUIENTES HECHOS

1964. Primera Feria Técnica de
la Maquinaria Agricola

1967. FIMA es internacional

1970. Rebasa los limites del
recinto ferial

1971. FIMA miembro de la UFI

1972. FIMA miembro de
EURASCO

1987. Primera FIMA en el
nuevo recinto ferial

1991. FIMA cumple su
veinticinco aniversario

1993. FIMA, adaptandose a las
necesidades del mercado se
convierte en bienal.

2001. Placa de Oro al Mérito
Agrario para FIMA

2006. FIMA pasa a celebrarse
los anos pares en
alternancia con otros
certdmenes europeos para
una mejor ordenacion del
calendario internacional.

En el capitulo de los concursos
sobresale el convocado entre las fir-
mas expositoras -destinado a pre-
miar las novedades técnicas-y cuyo
prestigio ha convertido los galar-
dones en un distintivo internacional
de calidad comercial y de imagen.

Hay que senalar asimismo la ce-
lebracion de numerosas jornadas,
debates. encuentros, congresos. se-
minarios.. que eligen la ciudad de
Zaragoza, y concretamente FIMA
para el mejor desarrollo de sus tra-
bajos.

Y englobando todo lo anterior
hay que hablar de FIMA como el
GRAN ENCUENTRO COMER-
CIAL Laofertaylademanda se dan
citay se encuentran en el salon, ade-
mas de entrar en estrecho contacto
el usuario y el fabricante aportan-
dose ideas y beneficios mutuos.

FIMA que forma parte del sub-
consciente colectivo de todo el sec-
tor primario en nuestro pais, es el
punto de encuentro con maydscu-
las del mundo agrario. ™

Seguimos

Cuenta agraria

a tu lado

Ayudas PAC AgroSeguro

AgroPyme

Bantierra

>NEGOCIO AGRARIO

WWW. Daniierra.es
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1 Un acercamiento a la industria de la mecanizacion agricola

Juad -
77 IIMusculo

en la industria

agricola

Alejandro Gil Posada

COMUNICACION
Y RELACIONES EXTERNAS
ANSEMAT

o cabe duda de
que, hoy, el sec-
tor agricola es un
sector prioritario
y estratégico
para las econo-
mias nacionales e internaciona-
les, en la busqueda de su creci-
miento social y econémico. La ne-
cesidad de ofrecer alimentos, en
cantidad y de calidad a los ciuda-
danos, resulta prioritario.

Solo la agricultura puede res-
ponder al reto mundial que plan-
tea el crecimiento humano glo-
bal, el de la alimentacion, a través
de los avances técnicos aplicados
auna agricultura intensiva, donde
la maquinaria agricola resulta in-
dispensable. Parafraseando el lema
que identifica a los ingenieros

agréonomos “Sine agricultura ni-
hil” (‘Sin agricultura nada’). hoy,
una agricultura productiva, ade-
cuada a las demandas globales,
sin el uso de maquinaria agricola
es totalmente impensable. Solo
de esa manera se puede contribuir
para alcanzar el objetivo de una
agricultura sostenible: “producir
mas con menos’.

Ampliando el concepto de sos-
tenibilidad. el esfuerzo en la apli-
cacion tecnolégica, informatica 'y
formativa que realizan las empre-
sas del sector de la mecanizacion,
permite la gestion integral y ade-
cuada de los recursos naturales
promoviendo, al tiempo que se
protege el entorno y al usuario, el
cuidado del medio ambiente.

Eficiencia y rentabilidad. son
otros de los items fundamentales
relacionadas con este sector po-
niendo a disposicion del usuario
vehiculos, maquinas y herra-
mientas que favorecen y facilitan
el proceso del trabajo agricola lo-
grando mejoras y ahorro econé-
mico.

Asi quedarian sefialados los
tres pilares sobre los que se asien-
ta la sostenibilidad: econémico,

medioambiental y social dentro de
un sector, el agricola que segtn los
datos de contabilidad nacional
aportados por el Instituto Nacional
de Estadistica (INE), represent6
en 2011 un 2,7 % del Producto In-
terior Bruto de nuestro pais, cifra
que aumentaria hasta un 7.8 % su-
mandole el peso del sector ali-
mentario, porcentaje que pese a las
variaciones de los ultimos afnos si-
gue doblando a la media de la
Union Europea.

Cifras relevantes para mostrar
el peso del sector agroalimentario
Espafia y en los que gracias a la
[+D+i se puede garantizar el su-
ministro de alimentos a una po-
blacion en constante crecimiento
y a un precio razonable. Precisa-
mente, la evolucion de la Investi-
gacion y Desarrollo en nuestro
pais ha ido creciendo paulatina-
mente (el Informe Cotec 2012
muestra que ascendi6 en 2010 a
14.588 millones de euros) mante-
niéndose en el 1,39 % del Produc-
to Interior Bruto (PIB) y que, com-
parando las cifras de gasto en cada
rama de actividad en 2010 mien-
tras en otros sectores descendio en
el sector agricola crecié un 41 %.
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FACTORES Y TENDENCIAS
PRESENTES

Elsector agricola se encuentra te-
jido por una amplia red de rela-
ciones en base a multiples sub-
sectores productivos, por tanto,
condicionado por muchos factores
de cuya interaccion, adecuada o no,
se obtienen unos u otros resulta-
dos.

Factores como la meteorolo-
gia, resultados de las producciones
(en volumen vy valor), las aplica-
ciones de politicas (nacionales y
transnacionales) que determinan
la produccioén, planes de ayudasy
subvenciones, demanda y consu-
mo interno o exportaciones, se
observan con atencién para lo-
grar determinar, en parte, los ob-
jetivos de cada campana en el sec-
tor de la mecanizacion. El alto na-
mero de variables presenta situa-
ciones curiosas donde un buen
resultado agricola beneficioso para
el productor, puede no traducirse
(en un tiempo cercano) en inver-
siones en medios de produccion.

Por tanto, cenir el analisis del
mercado de maquinaria agricola a
un solo factor (mercado en unida-
des de maquinas y equipos ven-
didos). no seria logico para analizar
las ventas o las perspectivas a cor-
to y medio plazo en cualquier mer-
cado, nacional o internacional.

2013 ha resultado un afio con-
vulso aunque determinante poli-
ticamente. La reforma de la PAC
vino determinada por varios he-
chos fundamentales: el Parlamen-
to Europeo actuaba como cole-
gislador. la negociacion llevaba
implicita la aprobacion de los gas-
tos (presupuestos europeos) para
el periodo 2014-2020 y, ademas, se
abria la puerta a nuevos conceptos,
no solo sostenibilidad, el compo-
nente “verde” (Greening) o la vuel-
ta de tuerca con los fondos de des-
arrollo rural, sino ademas la apa-
ricion de la figura del agricultor ac-
tivo y. por tanto, la sugerencia so-
bre la profesionalizacién del sector.

Como destaca el Ministerio de
Agricultura, Alimentacién y Medio
Ambiente (MAGRAMA) la orga-
nizacioén y estructura empresarial
de las explotaciones agricolas na-
cionales no permite competir en
igualdad de condiciones a nivel in-
ternacional. Por eso, es necesario
contar con un adecuado dimen-
sionamiento de las explotaciones,
anivel técnicoy humano, en la bus-
queda de la rentabilidad, compe-
titividad y sostenibilidad de una

forma racional. Es necesario, dis-
poner y utilizar de maquinaria
agricola adecuadaalos trabajos y
labores que se van a realizar, con
un reglaje nivel de obsolescencia
y uso correctos (en funcion de ho-
ras de uso/antigtiedad) y puestas
en funcionamiento y manejadas
por operarios formados adecua-
damente lo que promueve, no solo
elahorroyla mejora en la eficien-
cia sino. ademads. la reduccion de
riesgos derivados del uso.

La capacidad econémicay la di-
cotomia profesional-no profesio-
nal. reflejo de la, aparentemente
creciente, vuelta al medio rural se
muestra en la demanda de ma-
quinaria agricola nuevay usada. A
estos dos factores deberiamos
unirle los cambios en la tipologia
del demandante, comprador o los
cambios en la propia demanda en
funcion del comportamiento de un
tipo especifico de producciones o
cultivos (por ejemplo subvencio-
nados) para adaptar la demanda,
también, sobre las caracteristicas
de la propia maquinaria.

De esta forma, podemos intuir,
que la demanda se encuentra en
continuo crecimiento y evolucion
desde hace varios afios. con pre-
visién de que se mantenga esta ten-
dencia positiva. Lo que es mas di-
ficil de sefalar es el reparto inter-
no del mercado, y por lo tanto co-
nocer si el mercado de maquinaria
nueva se reactivara o se acomodara
en las cifras actuales mientras con-
tinte la crisis economica y el es-
caso acceso a la financiacion.

La maquinaria aporta solucio-
nes adecuadas a las diferentes di-
mensiones de las explotaciones,

El sector agricola es un
sector prioritarioy
estratégico para las
economias nacionales
e internacionales

La maquinaria aporta
soluciones adecuadas a las
diferentes dimensiones

de las explotaciones,
cultivos y marcos de
plantacion actuales

cultivos y marcos de plantacion ac-
tuales. En constante renovacion
tecnologica gracias al esfuerzo
continuado en investigacion y des-
arrollo y la adecuacion a criterios
de seguridad, eficiencia, rentabili-
dad. proteccion medioambiental o
reduccion de emisiones. La ma-
quinaria agricola es el sector in-
dustrial con mayor y mas com-
pleja regulacion normativa que
existe.

Quiicke

La pala mas vendida del mun

i iy

MERCADO NACIONAL

DE MAQUINARIA AGRICOLA

Este marco legislativo lleva varias
décadas condicionando el merca-
do de maquinaria agricola al dejar
en manos de las empresas la adap-
tacion a esos cambios, asumiendo
parte de los costes. Esto reduce
consecuentemente su competiti-
vidad, especialmente en las em-
presas europeas, marco donde las
exigencias son mayores.

En nuestro pais, y en general en
el entorno mediterraneo, se de-
ben tener en cuenta. ademas. las
caracteristicas propias de sus cul-
tivos especificos, que requieren de
maquinas especializadas, que se fa-
brican en series mas cortas pero
que deben cumplir los mismos
requisitos legales.

La agricultura espanola cuenta
con un buen nivel de mecaniza-
cién, aunque obviamente existen
grandes diferencias entre explo-
taciones, razén por la que el mer-
cado se encuentra orientado al
cliente final, teniendo en cuenta
una demanda estacional o variable
en funcion de todos los factores an-
teriormente mencionados: eco-
nomia, producciones, politicas,
normativas, etc.

Se le ha sumado, ademas, desde
el punto de vista de la oferta y la de-
manda la adaptacién a nuevas nor-
mativas de emisiones de los mo-
tores. Por un lado se refleja el com-
promiso en la calidad de la oferta
y comercializacion de equipos se-
guros, fiables, versatiles y eficien-
tes para la demanda de los usua-
rios. con diversidad de configura-
ciones, dimensionesy especifica-
ciones lo que ha podido dirigir la

demanda a modelos con meno-
res especificaciones técnicas para
reducir el coste.

Si se ha observado un aumento
generalizado de la potencia, en
los tractores, asi como en el tama-
no de los aperos y complementos
(que exigen una mayor potencia de
tiro) también el aumento de la es-
pecializacion y versatilidad de los
equipos.

El crecimiento del mercado de
segunda mano ha venido acom-
panado también de fendmenos
marcados por la versatilidad de la
oferta y su capacidad de trabajo
que se certifica en la reduccion de
los mercados de algunas maquinas
hasta niveles residuales en fun-
cion de nuevos usos y adaptacio-
nes agricolas.

Otro de los puntos de interés
que cabria destacar es el apoyo pu-
blico en la busqueda de la im-
plantacion en la agricultura espa-
fiolay que se puede observaren la
aplicacion del llamado Plan Re-
nove de maquinaria agricola (RD
457/2010) o las lineas de ayudas
para la promocién de nuevas tec-
nologias en maquinaria'y equipos
agrarios (RD 456,2010). También
existen otras lineas de ayudas, de
ambito regional. animadas en mu-
chos casos con fondos europeos
dedicadas a la modernizacion de
explotaciones agrarias. la incor-
poracion de jévenes agricultores,
al desarrollo de nuevos productos
o la utilizacion de instalaciones y
equipos en comun y que prevén la
inversion en maquinaria.

Con una inversion total de
31.069.846,95" euros, 1.562.354,03
euros han ido destinados al Plan
Renove (publicado solo en 4 re-
giones) 2.898.453,83 euros desti-
nados a la incorporacion de nuevas
tecnologias (publicado en 7 re-
giones) y el resto por un total de
26.609.039.09 euros se incluyen
en el resto de lineas aplicadas en to-
das las regiones en mayor o menor
medida (*datos de elaboracion pro-
piaen base alainformacién obte-
nida en los diversos Boletines Ofi-
ciales de las regiones durante 2013)

¢QUE PODRA DEPARARNOS

EL FUTURO?

Econémicamente resulta aventu-
rado elaborar un pronéstico aun-
que a tenor de las ultimas cifras y
tendencias conocidas. nuestro pais
parece encontrarse en el camino

PASA A LA PAG. SIGUIENTE » >~
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adecuado para vencer la crisis,
econdmicay de confianza en la que
se encuentra instalada. ¢ Quiénes
podran vencerla?: los profesiona-
les. La aparente vuelta al medio ru-
ral como medio de vida, favorece
la llegada de agricultores no pro-
fesionales (que quiza deberiamos
denominar con propiedad, de sub-
sistencia) con los problemas que
ello conlleva: formacién inade-
cuada, usos inadecuados, deman-
da de equipos menos profesiona-
les o usados.

En este sentido, la reforma de la
PAC aprobada, identificay apoya
perfiles mas profesionales y sos-
tenibles (medioambientalmente)
de la agricultura por lo que resul-
ta previsible el crecimiento de las
grandes explotacionesy la inver-
sién en maquinaria mas grande en
tamarno, potencia, eficiencia, ca-
pacidad de trabajo y aplicacion
tecnologica.

Técnicamente, los retos se cen-
tran en la adecuada transferencia
tecnologica para responder a las
demandas de los usuarios. cum-
pliendo con la normativa exigi-
ble. Ya existen muchos ejemplos:
la reduccion catalitica selectiva
de gases de escape (denominada
habitualmente como SCR) que
puede llevar a una reduccion de
hasta un 14% del combustible, la
desconexion del sistema hidrau-
lico durante el transporte (redu-
ciendo combustible y aumentando
lavelocidad de desplazamiento), la
utilizacion de transmisiones con-
tinuas (permitiendo desplaza-
miento y trabajo en regimenes
econ6micos) o sistemas hibridos
de transmision de potencia son
otras muestras de los avances con-
seguidos en este campo. Ademas.
existen otras soluciones no meca-
nicas que permiten mejorar el tra-
bajo de los usuarios como herra-

1
:

mientas para la gestion de flotas de
maquinaria, de célculo de renta-
bilidad e inversion, sistemas de
control y guiado automatico que
reducen el solapamientos o la uti-
lizacion de protocolos de comu-
nicacién como el ISOBUS, un len-
guaje comun entre todas las ma-
quinas que mejora su eficiencia.

La sostenibilidad marcara el
trabajo del sector agricola, ali-
mentario y rural en los préximos
afios, entendida mas alla de la pro-
teccion medioambiental como la
capacidad de producir mas usan-
do menos, buscando una sosteni-
bilidad econémica (rentabilidad),
social (empleo) y medioambiental
(uso racional de insumos y mate-
rias primas). La FAO (Organiza-
cion de Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura) en
su libro, "Mecanizacion para el
desarrollo rural: estudio de mo-
delosy evolucion en el mundo” cer-

tifica laimportancia de la mecani-
zacion. Hechos como la trazabili-
dad y seguridad alimentaria y la
proteccion medioambiental a tra-
vés de un uso racional del agua,
aplicacion de fitosanitarios, emi-
siones o usos del suelo marcaran
retos tecnolégicos en el futuro

OTROS MERCADOS

DE MAQUINARIA

Observando los datos difundidos
por AGRAGEX (Agrupacion Es-
panola de Fabricantes y Exporta-
dores de maquinaria agricola) el
negocio de los exportadores na-
cionales crecié durante 2012 un
8.3% hasta los 1794 millones de eu-
ros, lo que presenta dos claves: por
un lado la presencia de los fabri-
cantes nacionales crece y, por otro,
este aumento refleja la necesidad
de buscar otros mercados mas
atractivos que el nacional. Cabria
una tercera reflexion relativa a la
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La reforma de la PAC
aprobada, identificay
apoya perfiles mas
profesionales y
sostenibles de la
agricultura

excelente acogida y creciente de-
manda de equipos de fabricacion
nacional fuera de nuestras fronte-
ras debido a la apuesta por la in-
ternacionalizacion de los fabri-
cantes nacionales, por el esfuerzo
en desarrollo de productos de ca-
lidad y competitivos.

Si hablamos de otros merca-
dos externosy tomando como re-
ferencia los datos del Barémetro
de negocio CEMA (Asociacion Eu-
ropea de Fabricantes de Maquina-
ria Agricola con sus siglas en inglés)
asociacion a la que pertenece AN-
SEMAT. el mercado europeo de-
muestra mucha mayor fortaleza.
Durante todo el 2013 los datos del
Indice de Negocio (una media entre
los resultados de la facturacién ac-
tual y las previsiones a seis meses
vista) han mantenido una media
de 15 puntos positivos (dentro de un
rango de +/-100 puntos) dejando
atras la espectacular caida de 2012
(mas de 40 puntos). Pese a esa me-

dia se ha denotado cierta inestabi-
lidad con lo que los resultados mes
a mes durante el dltimo ano han
mostrado subidas y bajadas cons-
tantes. Como mercados mas po-
tentes. Alemania, Francia siguen
siendo la referencia a nivel europeo,
sin olvidar los paises del este euro-
peo (Comunidad de Estados Inde-
pendientes, CEI; Polonia, Rumania,
etc) donde se absorbe una fuerte de-
manda.

La comparacion con otros mer-
cados europeos es dificil debido al
nivel de profesionalizacién del sec-
tor agricola de paises como Ale-
mania. Francia, Italia o Inglaterra,
con altas productividades y tasas de
renovacion de equipos. En el caso de
otros paises como es el caso del Este
europeo, el crecimiento de los mer-
cado de maquinaria agricola en
ellos se debe a la necesidad de me-
canizary tecnificar su agro al contar
con un parque reducido, obsoletoy
poco o nada tecnificado, estando
atentos a la aplicacion de la nueva
PACYy el apoyo hacia esos paises a
través de subsidios.

Solo por conformar otra vision
de los mercados y tener en cuenta
su volatilidad o dependencia de
factores externos mereceria desta-
carel casode Argentina en este 2013
que ha observado crecimientos es-
pectaculares en la facturacion na-
cional de maquinaria agricola.en al-
gunos trimestres por encima del
60% (datos del INDEC, Instituto
Nacional de Estadistica y Censos).
Este crecimiento del sector vino
marcado por el apoyo institucional
através de beneficios crediticios a
las empresas fabricantes (otorga-
dos por el Ministerio de Industria)
que pretendian impulsar la susti-
tucion de importacionesy el des-
arrollo de los fabricantes nacio-
nales. A ello se le sumo6 el buen
comportamiento de las produc-
ciones agricolas (en volumen de
produccion y precios).

También habria que senalar la
realidad africana, de la que nadie
habla como continente pese al
vasto potencial de tierras que se
podria cifrar en mas cien millones
de hectareas que en los proximos
anos podrian dedicarse a la agri-
cultura siempre que se cumplan
unos minimos requisitos: mejo-
rando la formacion del sector, fa-
voreciendo la creacion de explo-
taciones. la llegada de inversio-
nes o el acercamiento de la fabri-
cacion de maquinaria agricola a es-
tos territorios. M
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490 millones de euros

en ayudas asociadas

para los sectores ganaderos

En la Conferencia sectorial de Agricultura y
desarrollo rural se reunen los consejeros de
agricultura de las distintas comunidades
autonomas con el Ministro de agricultura

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

aConferencia sectorial

de Agricultura y des-

arrollo rural que se ce-

lebr6 en Madrid a fi-

nales de Enero ha to-

mado acuerdos que
mejoran la situacion en la que se
encuentra la Ganaderia frente a los
tultimos acuerdos tomados en Bru-
selas y que han modificado la Po-
litica Agraria Comunitaria.

En la citada conferencia se re-
tnen los consejeros de agricultu-
ra de las distintas comunidades au-
ténomas con el Ministro de agri-
cultura para llegar a acuerdos que
afectaran toda la agricultura y ga-
naderia de nuestro pais.

Tres de los acuerdos tomados o
ratificados afectan positivamente
al sector de la ganaderia extensiva
que, aunque no se cree que sea su-
ficiente para que el sector man-
tenga su estructura actual y pueda
seguir aportando valores positivos
al medio rural aragonés.

En el caso de agricultor/gana-

AYUDA ASOCIADA
ANUAL PARA LOS
SECTORES GANADEROS

0Ovino: 154,892 M€
Caprino: 13,645 M€

Vaca Nodriza: 187,745 M€
Vacuno cebo: 40,127 M€
Vacuno leche: 93,579 M€

dero activo, con derecho a obtener
ayudas de la PAC, el ganadero
que declare pastos deben estar
inscritos en el REGA y contar con
una carga ganadera minima de. al
menos, 0.2 UGM/Ha. Aunque no
se considerara agricultor/gana-
dero activo al que declare ingresos
agrarios de los cuales mas de un
80% proceda de las ayudas direc-
tas (PAC). Este altimo requisito no
se pedira a los “pequefios agricul-
tores” (los que reciben pagos infe-
riores a 1.250€).

En el caso del periodo de refe-
rencia para calcular la superficie a
la cual tendran derecho de perci-
bir ayudas los agricultores/gana-
deros sera, finalmente. el 2013.

Durante los préximos meses
debe negociarse el destino final de
estas ayudas que puede distri-
buirse entre los ganaderos en fun-
cion de una prioridad es que se
consideren adecuadas para la con-
tinuidad de estos sectores y la me-
jora de los mismos. ¥

Se promueve la
comercializacion

en comun, la mejora de la
produccion y de la calidad

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

I sector ovino de carne,
a través de cooperati-
vas agroalimentarias,
estd exigiendo a las dis-
tintas administraciones que re-
gule la creacion de organizacio-
nes de productores en ¢l sector,
de acuerdo con establecido en la
Politica Agraria Comunitaria an-

tiguay ellarecientemente apro-
bada con el Consejo de Ministros
y el Parlamento de la Unién Eu-
ropea.

Estas organizaciones pro-
mueven la comercializacién en
comun, la mejora de la produc-
ciony de la calidad, la apertura de
nuevos mercados y la Investiga-
cion y desarrollo del sector. Un
reto que las cooperativas persi-
guen hace tiempo.

El MAGRAMA esta por la la-
bor de ponerlas en marcha pero,
desde el sector se exige rapidez
para poder iniciar la gestion dela
nueva PAC con estas organiza-
ciones constituidas y reconoci-
das por la administracion.. ¥

AGRICULTOR
GANADERO

LE SOLUCIONAMOS LA TRAMITACION
DE SUS AYUDAS

NUESTROS PROFESIONALES ESTAN A SU LADO

PARA AYUDARLE CON SU EXPLOTACION
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Aplicacion de la PAC 2015-20 en Espana,
algunas preguntas siguen sin respuestas

La Conferencia Sectorial de Agricultura y Desarrollo Rural ultimo los flecos politicos sobre el modelo de
aplicacion de reforma de la PAC en Espana que ha puesto fin al debate presupuestario entre CCAA. Si
bien el nuevo modelo de pagos estd claro existen muchas incognitas, la definicion de agricultor activo
cobra mucha relevancia. En Bruselas todavia debe publicar los actos delegados y de ejecucion,
fundamentales para la aplicacion de la nueva PAC

Gabriel Trenzado

COORDINADOR ASUNTOS U.E.
COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS
ESPANA

ras medio afio de dis-

cusiones entre el Mi-

nisterio y Comunida-

des Auténomas, la

Conferencia Sectorial

de Agriculturay Des-
arrollo Rural alcanzé el 21 de enero
un acuerdo sobre el modelo de apli-
cacion PACen Espania 20152020 en
aquellos aspectos pendientes por ce-
rrar tras el yaalcanzado el pasado 25
de julio de 2013.

Este acuerdo se dividi6é en dos ca-
pitulos. el primer pilar. que sent6 las
bases de la definicion de la definicion
de agricultor activo, estableci6 una
aproximacion a la regionalizacién
del nuevo sistema de pago basicoy
zanjo6 el debate sobre el presupues-
toy los sectores que disfrutaran de
una ayuda asociada. Sobre el se-
gundo pilar se repartieron los fondos
paraeldesarrollo rural y se conoci6
la cofinanciacién que aportara el
Estado a los PDR autonémicos.

A pesar de alcanzar un acuerdo
quedan todavia muchas incognitas,
y no se despejaran hasta haber ter-
minado el actual periodo de solici-
tudes de pagos. con el objetivo de
evitar movimientos especulativos.

EL PRIMER PILAR: LA DEFINICION DE
AGRICULTOR ACTIVO SE HACE PRO-
TAGONISTA
Los pagos directos siguen siendo.
por suimportancia presupuestaria
¢ impacto directo en agricultoresy
ganaderos, el aspecto que mds in-
certidumbre ha generado, sin em-
bargo. todavia no es posible saber
con exactitud como afectara el nue-
vo sistema en cada expediente.
Los pardmetros elegidos para la
definicion de agricultor activo im-
plicardn que, ademas de tener que
declarar cada afio la actividad a re-
alizar en la superficie objeto de
pago. las ayudas directas recibidas
no podran representar mas de un
80% del total de sus ingresos agra-
rios. Ademds, aquellos que declaren
barbechos deberan justificar docu-
mentalmente los gastos realizados
para mantener dicha superficie en
condiciones 6ptimas para el cultivo,

TABLA 1. EVOLUCION DE LAS NEGOCIACIONES EN

LA CONFERENCIA SECTORIAL
Sectores Propuesta 1 Propuesta 2
Ovino 154,892 154,892
Vaca nodriza 187,745 187,745
Vacuno Leche 93,579 93,579
Proteaginosas 44475 44475
Vacuno cebo 40.966 40,127
Remolacha 14,430 16,836
Frutos secos 14 14
Arroz 12,205 12,206
Caprino 8,726 13,645
Tomate transformado 6,351 6,352
Legumbres de calidad 0 0
Total 577,433 583.919
% Acoplados vs 11,79% 12.08%

Dotacién nacional

Acuerdo Final
154,892
187,745

93,579
44,475
40,127
16,836
14
12,206
13,645
6,352
1
584.919
12.08%

En Espaiia, quedan
muchas incognitas por
despejar, especialmente
en torno a la definicion de
agricultor activo

Queda un reto importante
para que los PDR de las
CCAAYy el PDR nacional no
se neutralicen y sean
programas coherentes

y quien declare pastos debera estar
registrado en el REGA y tener una
carga ganadera minima de 0.2
UGM/Ha. Estos requisitos no se
aplicaran a aquellos que entren en
la definicién de pequefio agricultor,
esdecir.que reciban menos de 1.250
€ en pagos directos, situacion en la
que se encuentran mas del 40% de
los perceptores de pagos PAC en Es-
pana.

La regionalizacion de los pagos
en Espana implicard que existan
entre 22y 24 regiones. y el afio de re-
ferencia parala primera asignacion
de pagos vy la superficie maxima
con derecho a cobro serd 2013. Por

ultimo. para el calculo de los pagos
basicos en 2015 se tendra en cuen-
ta los pagos acoplados de determi-
nados sectores que no tendran ac-
cesoalanueva ayuda asociada, tales
como lavaca nodriza, el algodén y el
tabaco.

Sobre los pagos asociados, que
sustituye al actual sistema conocido
comoart. 68, se alcanzé un acuerdo
sobre los sectores y el montante
presupuestario (Ver tabla 1), y se
estableci6 una clausula de revision
del esquema para antes del 1 de ju-
lio del 2016, es decir, solamente tras
un afo de aplicacion, para dar sali-
day contentoalos sectoresy CCAA
que quedaron fuera del reparto.

DESARROLLO RURAL, CONSOLIDA-
CION DEL PDR NACIONAL, ACUERDO
ENTRE CCAA Y MENOR COFINAN-
CIACION ESTATAL

Laimplantacion de un Plan de Des-
arrollo Rural Nacional. que servira
paradar contenido a laaprobada Ley
de Integracion Cooperativa se ha
consolidado con este acuerdo. lo
que supone que el Estado podra ges-
tionar un programa propio que con-
tara con una financiacién comuni-
taria maxima de 238 millones de €.

Sinembargo. el mayor reto poli-
tico era, sin duda, el reparto de los
8.053 millones de € de financia-
Cién comunitaria a los Programas de
Desarrollo Rural de las CCAA. Fue
el principal puntode desencuentro
yaque una Comunidad Auténoma,
Andalucia, perdia en beneficio del
resto, a pesar de que esta primera
siga siendo laque mas reciba en este
capitulo con un 23,67%de los fondos
(Ver tabla 2).

Pero, mas que el reparto del pre-
supuesto, lo relevante de la Confe-
rencia Sectorial es que el Estado so-
lamente aportara el 30% de la fi-
nanciacion publica nacional de los
PDR lo que supone una reduccién
del periodo anterior establecida en
el 50%. Para evitar devolucion de pre-
supuesto a Bruselas, se prevé un sis-
tema de transferencia de fondos en-
tre CCAA.

MUCHOS DETALLES POR CONCRE-
TAR E INCERTIDUMBRE

Aunque hayamos avanzado siguen
existiendo muchas incertidumbres
enlamayor parte de las cuestiones.
tanto en lo que se refiere a la legis-
lacion comunitaria como en su apli-
cacion en Espania.

En Bruselas la Comision estd ul-
timando los actos delegados y de eje-
cucién ala carrera, que estableceran
definiciones, pautas y limites a los
desarrollos y aplicaciones que se
haga de lanueva PAC enlos Estados
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PDR 2007-13 Reparto % PDR 2015-20 Diferencia Reparto %

Andalucia 2.098,06 26,05% 1.906,00 -192,06* 23,67%

Aragon 461,55 5,73% 466,80 5,25 5,80%

Asturias 303,24 3,77% 325,00 21,76 4,04%

Baleares 47,43 0,59% 61,00 13,57 0,76%

Canarias 155,86 1,94% 157,50 1,64 1,96%

Cantabria 80,48 1,00% 98,80 18,32 1,23%

Castilla y Ledn 841,46 10,45% 969,00 127,54 12,03%

Castilla la Mancha  1.133,45 14,07% 1.147,10 13,66 14,24%

Catalunya 311,12 3,86% 348,50 37,38 4,33%

Comunitat Valenciana 174,78 2,17% 204,00 29,22 2,53%

Extremadura 878,07 10,90% 890,20 12,13 11,05%

miembros, que deberian presen- cumplirian con la definicion de agri- Galicia 879,82 10,93% 889,80 9,98 11,05%
tarse en marzoy aprobarse antesde  cultor activo el primer afio de apli- C. de Madrid 75,47 0,94% 76,50 1,03 0,95%
las elecciones a Parlamento Euro-  cacion de la nueva PAC. Regién de Murcia 217,08 2,70% 219,20 2,12 2,72%
peo. previstas para el proximo 25 de Tampoco conocemos el mapa C.Foral de Navarra 127,86 1,59% 136,50 8,64 1,70%
mayo. definitivo de las regiones ni cémo se Pais Vasco 84,31 1,05% 87,10 2,79 1,08%
En Espana, quedan muchas in-  aplicaran los pagos asociados, que si La Rioja 57,40 0,71% 70,00 12,60 0,87%
cognitas por despejar. especial-  bien sera por hectdrea o por cabeza Red Rural Nacional** 125,63 1,56% 0,00 -125,63 0,00%
mente en torno a la definiciéon de  de ganadoen el casode los sectores TOTAL CCAA 8.053,07 100,00% 8.053,00 100,00%

agricultor activo, que segtn los cal-
culos del Ministerio dejarian a mas
de 71000 perceptores fuera de la
PAC que actualmente reciben pagos
porvalor de mas de 500 millones de
€. sin contar con los datos de Na-
varray Pais Vasco. Elhecho de que
en 2015, afio de inicio del sistema. la
unica referencia posible para veri-
ficar los datos de ingresos agrarios
sea el 2013, que se declararan du-
rante este 2014, ha puesto en guar-
dia a muchos beneficiarios que no
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ganaderos, con seguridad habrd un
debate enconado por aquellos que
consideran que la percepcion de es-
tas ayudas deba seguir requisitos es-
trictos, y otros que defenderan un re-
parto indiscriminado, que fue el
mismo debate que se produjoen el
desarrollo del actual sistema del ar-
ticulo 68.

Sobre el desarrollo rural, parece
que el debate no ha sido tan duro
como se esperaba. Andalucia ha to-
mado una pose ligeramente agresi-

i3
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* Datos extraidos del Plan Estratégico Nacional de Desarrollo Rural 2007-2013. Las cifras emitidas en prensa es que Andalucia
perderia 211 millones en DR, pero las referencias no varian demasiado.
** La Red Rural Nacional del préximo perfodo se financiaré en el marco del PDR Nacional.

va, pero si tenemos en cuenta que lo
que se ha repartido es financiacion
comunitaria, y que lasCCAAvana
tener que cofinanciar el 70% de la
parte nacional para desarrollar sus
PDR el hecho de contar con mas
presupuesto no implica que. te-
niendo en cuenta la salud de las

e e

cuentas publicas, tendrdn muchos
problemas para financiar sus PDR,
por lo que la euforia o tristeza hay
que considerarlo como lo que es,una
pose politica, ya que este reparto vir-
tual puede dar lugar a problemas re-
ales. Por altimo. queda un reto im-
portante para que los PDR de las

CCAAy el PDR nacional no se neu-
tralicen y sean programas cohe-
rentesy compatibles en sus medi-
das, especialmente en el objetivo
de concentrar la oferta y reequili-
brar la cadena de valor para que el
productor sea mas fuerte en el
mercado. ™

Ahierio el pariodo da contrali -
Explotaciones de Frutalas [cof :
con Importanies novedades:

zacha 2014)
pars

- Raduccion detarfas |
_ Mejora de 12 tabla dle bontficacianes y mmn?ﬁn
. Fl-hacl-ﬁn de randimientbos antes de ta contratacl

PARA, SUSCREMR 5L SEGURD DIRLMSE A: MAFFAE SEGURDS DE EMPRELAS « SEGLIROS GEMERALES RUEAL « CALA OE SECGURDSE REUMIDOS {CASEA) « AGROMUTUA-MAVDA, SDAD, BUTUA
DE SEG. = MUTHAL MUTUA RURAL DE SEGURCS = FLUS ULTRA SEGURCS = UMON CEL DUEAOD, Cla, DE SEGURDS » ALLEANZ COMPARIA [E SEGURDS » MUTUALIGAD ARROCERA F
SEGLIRCS » CASER MEDITERRANES SEGLIRCS GEMERALES » HELVETIA Cla, SUTA S A, OF SEGURDS = BEVASEGLUIROS, S.4  [ESEGLRADS » AXA SEGURDS GERERALES « GENERALI DF ESRAAA,
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Cooperativa Virgen de la Oliva
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apuesta por los fertilizantes liquidos

A través de Serviterra
adquiere la unidad
productiva de
fertilizantes liquidos de
Magrisa situada en
Ejea de los Caballeros

Elisabeth Marti

PERODISTA ESPECIALIZADA
EN COMUNICACION ALIMENTARIA

28.000

toneladas al ano. Ese es el volumen
de produccion de la planta de
abono liquido que ha adquirido la

nueva Serviterra Cinco Villas. Ya
en el afio 2005 Cooperativa Vir-
gen de la Oliva y Magrisa Solu-
ciones Agricolas, constituyeron al
50% de accionariado respectiva-
mente Serviterra Cinco Villas.

En Febrero de 2013, se rees-
tructuré de nuevo la participa-
cion en esta empresa, adquirien-
do por un lado nuestra Coopera-
tiva un 40% mas del accionariado
y quedando asi con el 90% del ca-
pital de laempresa. E110% restante
esta participado por su actual Di-
rector.

DOBLE RENTABILIDAD
PARA EL SOCIO
Hasta ahora la Cooperativa, como

socia de la corporacion, comer-
cializaba fertilizantes liquidos que
eran producidos por Magrisa. La
nueva situacion la sitia en una
perspectiva dominante ya que ade-
mas fabricara el abono, por lo que
la Cooperativa tendra el control ab-
soluto de la cadena productivay co-
mercial.

Esta compra estratégica apor-
tard un beneficio inducido, ya que
se intentard cumplir con el mer-
cado local (socios) con un precio
mas competitivo y por otro lado, se
seguird suministrando fertilizante
a clientes que estan fuera del dam-
bito local y comarcal. Los mercados
a los que actualmente se esta lle-
gando con los diferentes productos

son: Castilla Leon, Huesca, Gua-
dalajara, Catalufia y Francia.

FERTILIZANTES LIQUIDOS;
ALTERNATIVA EFICIENTE

Y RENTABLE

Los fertilizantes liquidos se han si-
tuado en el mercado de manera
competitiva en los dltimos afios
como una alternativa eficiente y
rentable. Por un lado se pueden fa-
bricar un amplio abanico de abo-
nos con diferentes equilibrios nu-
tricionales segun el cultivo y se-
gun el estado fenoldgico de la
planta, pero ademas se tiene como
ventaja anadida la localizacién
del nutriente en el suelo (por go-
teo) o la posibilidad de aplicar

por aspersion. Por otro lado su es-
tado liquido hace que su asimila-
cion y su llegada al sistema radi-
cular sea mas rapida.

CALIDAD DISTINGUIDA:

Serviterra ademas cuenta con una
gran ventaja competitiva con res-
pecto a otros abonos liquidos. Su
sistema de fabricacién cuenta con
un filtro de alta tecnologia que per-
mite obtener un abono con mini-
ma precipitacion en reposo. Ade-
mas los abonos que fabrica tienen
un pH neutro en base a polifosfa-
to amonico (algo Gnico en Esparia),
pero también se comercializan
abonos liquidos de graduacién
acida segun el cultivo.

NOSOTROS PODEMOS AYUDARTE,

SOLUCIONAMOS TUS PROBLEMAS TELEMATICAMENTE

[z EXCEL

—

LCEmio hncar una tabia oe amartisEclon?
£Chmu hager una base de datos?
JComo ordenar y bulcar datos an excel?

§2= worp

LLOme imearine una Imagon o una tabla?
LOg =8 enflende por une mancs & agua?
ACdmd hagoer un chlsuls en uno inbla?

ERES SOCIO DE UNA COOPERATIVA Y NECESITAS AYUDA INFORMATICA?

WINDOWS

LBADED gud & una axionsidn de un e
LComo =& mEtas unE IMprasarET
LCAme anviar un Rehare poro-mal?

Si eres una cooperativa o una empresa
tenemos planes que se adaptan a ti.

Aragon
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COOPERATIVA
SIERRA DE
ALCUBIERRE

ooperativa Sierra de Alcu-
c bierre, es una joven y pe-

quena cooperativa que ini-
ci6 su actividad en el ano 2009.
Compuesta por jovenes socios, to-
dos locales, ofrece sus productos a
cualquier persona que lo necesite.
Dispone de Gasoleo A, Gasoleo B
Agromaxy Gasolina 95 en sus pos-
tes automaticos, las 24 horas al dia,
los 365 dias al ano. Situada a | km del
ndcleo urbano de Alcubierre. di-
reccion Lanaja,en la carretera de Za-
ragoza. Funciona con cualquier tar-
jetade pago electronicoy chip. Os
esperamos. [l

YA PUEDES COMPRAR
TU COCHE NUEVO...

- & —

e ke

A TRAVES DE TU COOPERATIVA ;PIDE PRESUPUESTO!
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LAS VENTAS DEL TERNASCO
DE ARAGON I.G.P. DE GRUPO
PASTORES CRECEN UN 2%

EN NAVIDAD

GRUPO PASTORES

rupo Pastores, que comercializa el 70% de
G todo el Ternasco de Aragon LG.P. ha ce-

rrado la campana navidena con un incre-
mento, respecto al mismo periodo de 2012, del 2%
en ventas del cordero con marchamo de calidad di-
ferenciada.

Concretamente, se han comercializado 225.000
kilos de TA. que suponen un 41% del total de cordero
que Grupo Pastores distribuye entre sus clientes en
estas fechas, una cifra total que se sitda practicamente
en el mismo volumen que en el afo anterior.

Estas cifras demuestran la evolucién positiva en
el posicionamiento de calidad del Ternasco de Ara-
gon y el importante trabajo que la seccion de co-

mercializacion directa del grupo cooperativo esta re-
alizando desde hace una década.

El sector del ovino en Espana ha vuelto a sumar
un nuevo descenso de consumo de cordero en el acu-
mulado del 2013, con una cifra negativa cercana al
10%. mientras Grupo Pastores logra capear la actual
situacion de recesion mejorando la calidad y el ser-
vicio con la incorporacion de nuevas rutas, varias de-
cenas de nuevos clientes carniceros y con una ma-
yor presencia en grupos de distribucion.

Las piezas mas consumidas en este periodo han
vuelto a serlas partes mas nobles, como las paletillas.
ideales para asar. o las piernas para rellenar. guisar o
asary servir en medallones.

Grupo Pastores
exporta ya carne de
cordero a 10 paises

GRUPO PASTORES

rupo Pastores export6

870.000 kilos de cor-

deroen 2013 a un total

de 10 paises. que su-
pone un incremento del 18% res-
pecto a 2012 y que se distribuyen
en dos tipos de ventas en funcion
del objetivo de exportacion:
Orientados a volumen, para ayu-
dar a regular el mercado interior
y lograr que los precios no dismi-
nuyan.

661.000 kilos (76% del total)
envivo. A Libia. [talia y Francia.a
través de la empresa Ovie-spain,
que forman Pastores, Oviso y Cor-
desur.

174.000 kilos (20% del total) en
canal. A los mercados tradiciona-
les del grupo cooperativo en Ita-
liay Francia.

Orientados a generar un mayor
valor aiadido:

34.800 kilos (4% del total) en
piezas deshuesadadas del inno-
vador Agnei Ibérico. A un total de
9 paises: los europeos Francia,
[talia, Portugal, Holanda, Suiza,
Luxemburgo, Bélgicay Inglaterra,
ademas de Emiratos Arabes Uni-
dos.

AGNEI IBERICO, el cordero pre-
mium de Grupo Pastores para el
mercado internacional.

Agnei Ibérico es una carne de
cordero de calidad superior, de
raza Rasa Aragonesa (la misma
que la mayor parte del Ternasco

Agnei Ibérico se presenta
en cortes deshuesados
totalmente innovadores
que facilitan un mayor
valor anadido por pieza

de Aragon), alimentado de forma
natural a base de leche maternay
una mezcla exclusiva de cerea-
les entre los que predominan el
maiz y las semillas de girasol alto
oleico. Por su contenido superior
al 51% en acido oleico es posible-
mente. la carne de cordero mas sa-
ludable del mercado. con niveles
de 4cidos insaturados similares a
los del Jamén Ibérico.

Agnei Ibérico se presenta en
cortes deshuesados totalmente
innovadores que facilitan un ma-
yor valor anadido por piezay que
hacen mas comoda la labor del
chef. Asi pueden encontrarse re-
ferencias no habituales en carne
de cordero y si mas propias de
otras carnes como son: ‘tourne-
dos”, "magret”, “presa’, “solomillo”
o “churrasco”.

Las ventas de esta nueva cate-

goria de cordero denominada Ag-
nei [bérico han crecido este afno
un 212% respecto a 2012, cum-
pliendo el objetivo marcado en el
plan de expansion de la categoria
y que pretende llegar a su ambi-
cioso punto de equilibro en dos
anos.

Ademas de cumplir los objeti-
vos en volumen, este afio ha ser-
vido para abrir la puerta a 6 nue-
VOS paises y para testar y asentar
el modelo de comercializacion y
marketing mas adecuado. Se ha
creado una imagen corporativa
que pone en valor los atributos di-
ferenciales del producto y da con-
fianza a los potenciales clientes;y
se han desarrollado acciones de
apoyo comercial a los distribui-
dores tales como presentaciones
de producto a sus clientes, for-
macion al equipo comercial. asis-
tencia a ferias en los stands de los
propios distribuidores o encuen-
tros con prensa local especializa-
da.

Que Agnei Ibérico esté certi-
ficado como producto halal es
otro valor que ha abierto las puer-
tas del importante mercado pre-
mium musulman. Varios restau-
rantes de Emiratos Arabes Uni-
dos, como el del prestigioso cir-
cuito de Formula I de este pais de
Oriente Medio, asi como los ca-
terings de las aerolineas Qatar
Airwaysy Emirates ya sirven Ag-
nei Ibérico a sus clientes, en los
que el Magretes la pieza mas de-
manda.” ¥

Lingote de Agnei Ibérico, una selecta preparacion de carne de cordero
Agnei Ibérico en forma de placa especialmente preparada para darle
facilmente el dltimo “toque” a la plancha o al horno y obtener como
resultado un plato exquisito y de presentacién impactante.

El Agnei Ibérico se ha promocionado en la Feria Sirha de Lyon, en
Francia.
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Grupo Arcoiris
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ftaste

Los mejores restaurantes del Matarrana presentan propuestas creadas a partir
de los cdrnicos que produce Arcoiris.

Grupo Arcoiris presenta exquisitas recetas
con su jamon D.O. Jamon de Teruel

¢Cenas con los amigos en casa o decides invitar a tus suegros y no
sabes qué cocinar? Desde los fogones de dos de los mejores
restaurantes del Matarrana te echamos una mano con esa dificil
eleccion. Te presentamos unas estupendas recetas sabrosisimas y muy

econdmicas preparadas con Jamén Denominacion de Origen con las
que tus invitados se van a chupar los dedos. Vete a por el delantal y toma nota

porquelas vas a triunfar. jBuen provecho!

Elisabeth Marti

PERODISTA ESPECIALIZADA
EN COMUNICACION ALIMENTARIA

SELECCION DE RECETAS

Estas exquisiteces han sido preparadas por El Con-
vent,en La Fresneda, y La Torre del Visco, en Fuen-
tespalda, dos de los mejores restauradores de la Co-
marca del Matarrafia que también apuestan por la ca-
lidad que produceGrupo Arcoiris. Estos restauran-

Receta

TORRE DEL VISCO:
BOCADILLO CRUJIENTE
DE JAMON D.O. DE TERUEL

» En noviembre de 2009 un jurado especializado y 20.000 votos alabaron la creatividad
de la Torre del Visco por la creacion denominada “Bocadillo Crujiente de Jamon de Teruel”,
al ganar el Il Concurso de Tapas Jamon de Teruel. Los criticos gastronomicos de las prin-
cipales guias se rinden ante las excelencias de la cocina de la Torre del Visco, un exclusi-
vo hotel afincado en el Matarranya desde 1993 y que desde entonces son pioneros en pro-
mover un nuevo concepto de restauracion cuidada, sofisticada y elegante. No en vano, este
reconocido hotel de Fuentespalda se ha hecho un merecido hueco en la gastronomia del
Matarranya, siendo el Unico lugar de Aragén incluido en la exclusiva guia Relais&Chate-
aux, en la que aparecen tan solo 22 restaurantes espanoles.

tes cuentan con un doble distintivo de calidad; por
un lado el que otorga Sicted. que certifica que las em-
presas siguen las exigencias maximas de diferen-
ciacion turistica, y por otro lado la garantia de cali-
dad territorial, que avala entre otros puntos, que la
materia prima procede del mismo territorio en el que
se cultiva o cria. De este modo todos los alimentos
cuentan con una trazabilidad absoluta y los platos go-
zan de un exquisito sabor porque estan preparados
con la mejor materia prima..

Receta

EL CONVENT?

D.O.Jamon de Teruel,
la estrella de Grupo Arcoiris

Que el Jamon de Teruel es el plato estrella de la gastronomia de Ara-
gon no es ningdn secreto. Los entendidos de la buena mesa saben
que no todos los jamones son iguales, y que el Denominacion de Ori-
gen (D.O)) se desmarca del resto por su suave sabor y por la creati-
vidad que permite en su presentacion. Grupo Arcoiris es uno de los
mayores productores de Jamon de Teruel con Denominacion de Ori-
gen (D.O.). No en vano justo ha recibido recientemente el premio
al Mejor Jamoén de Teruel 2013, galardén que consigue por tercera
vez en 12 anos. Ademas cuenta con la medalla de oro Great Taste Gold
2010, que le otorga un importantisimo prestigio a nivel internacio-
nal. De este modo, el Jamon D.O. es el producto estrella en Arcoi-
ris y el ejemplo mas representativo de la riqueza gastronémica tu-
rolense. Disfruta estas dos deliciosas recetas con D.O. Jamoén de Te-
ruel del Grupo Arcoiris.

MOUSSE DE JAMON D.O.
CON SALSA DE PIMIENTO ROJO

INGREDIENTES:

+ 4 rebanadas de pan
tostado

+4 lonchas de jamoén DO
Teruel

+1/2 Kg.tomate en dados
sin pepitas

+1ajo picado

+10 hojas de albahaca

- aceitunas negras

- aceite

- el agua del tomate

« El Hotel El Convent se encuentra en la poblacion turolense
de La Fresneda, zona declarada conjunto histérico-artistico. El

genta el establecimiento adquirio el terreno y construyé su vi-
vienda, restaurada y convertida hoy en un fabuloso hotel. En
los espacios antiguamente destinados a capillas se ha habi-
litado la zona de restauracion, donde se pueden degustar las
exquisiteces gastronémicas que se cocinan en El Convent, uno
de los establecimientos mas reconocidos del Matarrana por
su buen hacer culinario.

INGREDIENTES:
Mousse de jamon

« 3 hojas de gelatina

« 350ml.de salsa velouté
(bechamel ligera
elaborada con caldo de
polloy jamén en lugar de
leche)

« V2 cucharadita de
pimiento dulce

+ 8ooml. nata liquida

* 350 gr.jamon serrano
picado a daditos
+1pizca de cayena

- soml.de jerez seco

+ sal y pimiento recién
molido

+ 16 esparragos
pequenos trigueros
+1punado de lechugas
variadas

+1punado de avellanas

Salsa de pimiento rojo

« 4 pimientos rojos

« 125ml.aceite oliva

- 2 chalotas picadas finas
+ 2 ramitos de tomillo

; Hatd : picados
edificio se construyé como iglesia y conventoen 1613, peroa prin- - 12 hojas de albahaca
cipios del siglo XX, un antepasado de la familia actual que re-  picadas

« el zumo de 2 limones
« sal y pimiento
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Red Ganadera Caspe 2013:
139 millones de € de facturacion,
15% Mas que en 2012

El objetivo es que
nuestros asociados y
clientes sean los mds
eficientes en el entorno
del sector donde
realicen su actividad

Tomas Fillola

DIRECTOR GENERAL
DE RED
GANADERA CASPE

| conjunto de empre-

sas que constituyen

Red Ganadera Caspe,

lideradas por la Coo-

perativa Ganadera de

Caspe, ha obtenido
en el ejercicio 2013 unos excelen-
tes resultados econémicos y so-
ciales en todos los eslabones de
produccion. El crecimiento ha sido
del15% de facturacion respecto al
ejercicio 2012 y se han mantenido
los margenes fundamentalmente
por un aumento de la productivi-
dad de las personas que la com-
ponen.

Como se ve en el cuadro ad-
junto, la evolucion en las cifras re-
flejan el desarrollo de las sinergias,
cumpliendo el primer axioma del
grupo: el beneficio de las empresas
de servicios (cooperativas) debe
ser directamente proporcional ala
competitividad que genera en sus
clientes.

El objetivo es que nuestros aso-
ciados y clientes sean los mas efi-
cientes en su entorno del sector
donde realizan su actividad. No
quiere decir que las empresas de
produccion siempre vayan a ge-
nerar beneficios, dependera tam-
bién del precio de venta y de los
costes. El beneficio de la Coope-
rativa no esta generado por un
margen pagado por los asociados.
sino que es la estructura de servi-
cios la que los hace a ellos mas
competitivos aparte de generar
para si misma los recursos nece-
sarios para futuras inversionesy se-
guir aportando mas competitivi-
dad.

Como se ve en el articulo anexo
de Angel Luengo, la Coop. Gana-

CUADRO DE MANDO RED GANADERA CASPE 2011-2013

%ﬁed

GANADERACASPE

Y4

Seccion Economica
Ganadera CASPE

derade Caspe ha hecho que a sus
clientes les costase producir un
cerdo cebado 10.5 € menos res-
pecto a la media (SIP) en los ulti-
mos 7 afios que al resto del sector.

El cliente tiene su beneficio en la
competitividad. y su estructura
de servicios debe generar recursos
para mantener o aumentar esa di-
ferencia en el futuro, generando

PERSPECTIVA INDICADOR 2011 2012 2013 (provisional)
FINANCIERA EBITDA (Miles de €) 2.998 3.796 4.759
VENTAS (Miles de €) 104.870 120.716 138.852
FONDOS PROPIOS (Miles de €) 12.380 14.418 19.802
CLIENTES TM. CERDO CEBO VENDIDAS 18.539 26.633 39.200
TM. PIENSO VENDIDAS 123.000 131.600 149.800
INTERNA N° EMPLEADOS DIRECTOS (8 h.) 61.9 61,8 69
N° EMPRESAS COMPONENTES RED 7 7 10
PERSONAS Productividad: EBITDA / Empleado (€) 48433 61.423 68.971
N° EMPLEADOS Titulacién Superior 12 14 15
COAF. COOPERATIVA GANADERA DE CASPE }zmh” El beneficio de las
CIFRAS EN MILES DE EUROS cooperativas debe ser
directamente
BALANCE 2007 2013 Diferencia °
DE SITUACION provisional 2007-2013 proporcional a la
Activo competitividad que
Inmovilizado 2.760 6.264 3.504 genera en sus clientes
Existencias 1.869 1.802 -67
Clientes 4.393 4.400 7
Caja 11 4.749 4738
Total 9.033 17.215
Pasivo
Fondos propios 2.648 6.353 3.705
Deuda largo plazo 1.093 2742 1.649 nuevas sinergias y oportunidades
Deuda corto plazo 2.357 2363 6 de negocio.
Pasivo exponténeo 2935 5.757 2.822 Para llegar a este estado se ha
Total 9.033 17.215 pasado por una serie de etapas que
se podian resumir de la siguiente
Cuenta de resultados 2007 2013 forma:
Ventas 31676 60.926 1990-1999 - Se basa el desarro-
Gastos de personal y expl. 1.130 2.729 llo en el trabajo conjunto de la
Amortizaciones 248 431 Cooperativa Ganadera de Caspe y
Beneficio neto 419 870 sus asociados fundadores.
Margen bruto 5,86% 6,91% 2000-2005.- Partiendo de la
Apalancamiento 241 1,71 fase anterior se desarrolla el con-
Solvencia 041 0,58 cepto de alianza estratégica junto
Deuda/EBITDA 433 344 a proveedores y clientes; como
Liquidez 1,19 1,35 resultado se aumenta de forma

significativa la competitividad res-
pecto al sector.

2006-2010.- Surgen oportuni-
dades de negocio sobre la fase an-
terior, llevandose a cabo la mayo-
ria con éxito, pudiendo mantener
el crecimiento del 15% continuado
apesar de ser mas grandes. es de-
cir, se duplicalaempresacada 6 6
7 anos (ver cuadro COAF 2007-
2013).

2011-2013-- Se formaliza nuestro
modelo de negocio mediante el
concepto Red Participada creando

Red Ganadera Caspe. a partir del
cual surgen los dos proyectos mas
importantes del 2.013:

Red Ganadera Caspe SL
pone en marcha una explotacion
de genética porcina con los ani-
males mas avanzados en los ca-
racteres considerados claves en el
éxito de sus asociados en los pro-
Ximos anos.

Seccion Econémica (de
Crédito). creada en la Cooperati-
va Ganadera de Caspe por cues-
tiones legales y de recursos. la
cual se constituye la herramienta
fundamental de la gestion finan-
ciera de Red Ganadera de Caspe.

Confiamos que en el 2014 se
cumplan nuestros presupuestos
que nos permitan tener unos re-
sultados muy parecidos al 2013
contando con crecimientos del 10
%. aumentando la solidez de los ra-
tios financieros y estar preparados
para acometer las inversiones pre-
vistas.

Aumentaremos nuestra cola-
boracién con nuestros asociados y
empresas gestionadas mediante
herramientas nuevas como la Sec-
cion Economica y haremos mas efi-
cientes los procesos actuales en
aras de la eficiencia y competiti-
vidad de las empresas de produc-
cion.

Desde el punto de vista del en-
torno econdmico, el Cash Flow
Social (definido como la suma de
las cantidades dedicadas al pago
de los salarios a los empleados, de
inversion, a los accionistas, im-
puestos, pago de la deuda y al
FEPS), se vera incrementado des-
de los 7.700.000€ del 2013 a los
8.500.000€ del 2014, aumentando
lariqueza en nuestro entorno me-
diante la creacion de puestos de
trabajo y el aporte de recursos
que bien gestionados. deberian
generar mayor calidad de vida a
Nnuestros vecinos.

El Fondo de Educacion y Pro-
mocion Social seguird desarro-
llando acciones que intenten ayu-
dar a asociaciones con fines so-
ciales y fomentar la culturay el de-
porte en los mas jévenes. Tam-
bién seguiremos programando
como hasta ahora formacioén téc-
nica, empresarial y de desarrollo de
competencias de trabajadores. ac-
cionistas y del gobierno corpora-
tivo, incidiendo en aspectos rela-
cionados con la empresa familiar
y el relevo generacional.

Cumpliendo todo lo anteriory
desde unos valores sélidos de los
que parten nuestra mision y vision
llegaremos a un principio del cual
estamos convencidos: "La empre-
sa, como motor econémico basico,
es la principal fuente de creacion
de riqueza social”. ™
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COOPERATIVA GANADERA DE CASPE:

COMPETITIVIDAD Y VIABILIDAD
EN EL SECTOR PORCINO

Cooperativa Ganadera
de Caspe se viene
adaptando y creando
los instrumentos

para garantizar

la continuidad

Angel Luengo

DIRECTOR TECNICO
4 DE PORCINO DE
! RED GANADERA
CASPE

n los altimos afios el
sector porcino esta
viviendo una autén-
tica revolucion que
estd marcando las
pautas que deben se-
guir aquellas empresas (familia-
res, cooperativas, integradoras..)
que quieran permanecer.
Cuando el conjunto de un sec-
tor presenta un resultado econé-
mico sin beneficios (0 negativos en
algunos afios), con un producto sin
diferenciacion y con amplia ofer-
ta y gran demanda del cliente.
puede considerarse sigue un mo-
delo que un profesor de teoria
econdmica calificaria de "compe-
tencia perfecta”. La principal ca-
racteristica de estos sectores es
que el beneficio del conjunto del
sector tiende a cero. O lo que es lo
mismo, mientras unas empresas
ganan otras pierden.
Consecuencia de las anterio-
res, otra caracteristica es que laen-
trada y salida de productores es
constante, concentrandose el cen-
soy la produccion en cada vez me-
nos empresas y con granjas mas
grandes. Es evidente que el factor
que determinard la permanencia
en laactividad serd la mejoraen la
competitividad y esta vendra dada
por eficiencia en la produccion y
en la gestién. Y ademads no pode-
mos permanecer quietos pues la
inercia de la mejora permanente
nos exigira seguir mejorando.
Siendo conscientes de esta re-
alidad. la Cooperativa Ganadera de
Caspe se viene adaptando y cre-
ando los instrumentos que ha con-
siderado necesarios (RED Gana-
dera Caspe. Seccion de Crédito.
Servicios..) para garantizar la con-
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tinuidad. Cooperativa Ganadera de

Estas actuaciones han propor-
cionado a los asociados de la Co-
operativa Ganadera de Caspe una
ventaja competitiva de 10,5 € por
cerdo cebado respecto a los re-
sultados medios del sector du-
rante los ultimos 7 afos (Datos
de SIP Consultors)

Esta ventaja competitiva, como
puede verse reflejada en el gréfico.
viene dada por tres factores

* Pienso. Condicionado por pre-
cioy eficiencia. (6.1 €)

* Gastos fijos. Fijados por la
propia estructura de la empresa ga-
naderay el uso de sus recursos. (1.2
€)

* Otros factores ligados a la
productividad. (3.2 €)

Siendo todos ellos importantes
esinnegable la trascendencia que
tiene en la eficiencia en el uso de
los piensos y en la productividad.

* margen en 2013 se refiere al primer semestre

Caspe consolida un
crecimiento de un 15%
anual con el crecimiento
de sus propios asociados,
en sus propias granjas o
en empresas partcipadas
por ellos

Aun asi, resulta necesario valo-
rar econdmicamente las mejoras
en productividad para establecer
objetivos técnicos y econoémicos al
mismo tiempo, pudiendo deter-

minar qué tipo de inversiones he-
mos de realizar y su repercusion.
Las acciones llevadas a caboen el
altimo afio han determinado 3 €
de mejora en el coste de un cerdo
cebado en 2013. Para el 2014 ha-
bremos de establecer nuevos ob-
jetivos que permitan resultados si-
milares.

Esta filosofia de trabajo esla que
ha permitido a la Cooperativa Ga-
nadera de Caspe consolidar un
crecimiento de un 15% anual con el
crecimiento de sus propios aso-
ciados. bien en sus propias granjas
0 en empresas conjuntas.

Es un hecho que la propia efi-
ciencia del sector espafiol esta
mejorando constantemente Y, al
tiempo que se reduce el censo de
cerdas reproductoras, estd au-
mentando la produccion de carne
de cerdo en Espana. Con casi 3.5
millones de Tm la produccion ha

aumentado alrededor de un 8%
desde 2006 mientras que el censo
de reproductoras ha disminuido
en el mismo periodo en un 18%. So-
mos lideres europeos en n® de
cerdas (con algo més de 2 millones
de cerdas de los 11 en toda Europa)
y segundos productores de carne
europeos superados por Alemania.

Esta eficienciay posicion de li-
derazgo esta permitiendo que
nuestras exportaciones ya alcan-
cen el 40% de nuestra produccién
(el 20% en 2005).

Lo que ha sucedido en los alti-
mos 5 afos es que los costes de
produccién han subido un 20%
debido al incremento de la mate-
ria prima que compone los piensos
en un 30%. Los efectos que ha ge-
nerado

*un aumento de los precios en
otro 20%

* los costes de alojamiento y ges-
tion han bajado casi un 8% (de
282 centde € por kg de carne a 26
centde €)

* mejora de conversion global
de 293 kg de pienso por kg de car-
ne a 2.80 (4.4%)

* mejora en productividad de
23.7 lechones por cerda y afo a
253(6.3%)

* mejora en mortalidad pos-
destete del 8.2% al 7.1% (13.4%)

Como consecuencia de estas
mejoras. durante los dos ultimos
anos los beneficios han alcanzado
a una mayor parte del sector, lo
cual no quiere decir no haya ha-
bido empresas con dificultades o
que han tenido que cerrar en este
periodo.

Coma ya hemos comentado,
los esfuerzos para mejorar la com-
petitividad no deben cesar pues
quedarse estancado puede signi-
ficar quedarse fuera. Existe margen
de mejora en aquellos aspectos en
los que somos menos competiti-
vos que nuestros competidores
europeos. Continuar las mejoras en
la eficiencia del pienso, conte-
niendo su coste. sera decisivo en
los proximos afios pero donde
mas margen para mejorar existe es
en productividad de nuestras gran-
jas de cerdas donde la brecha con
los paises de nuestro entorno esta
aumentando. Como dato hemos de
tener en cuenta por cada lechén
mas destetado por cerda y afio
disminuimos el coste de produc-
cion de cada uno de los lechones
en practicamente | €.

Pero atin mas hemos de esfor-
zarnos en aquello que nos hace
mas competitivos. La buena ges-
tion, la escala productiva y el me-
jor aprovechamiento de los re-
cursos humanos y econémicos
debe seguir marcando la diferen-
cia para darle la viabilidad a las em-
presas mas competitivas. M
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CARNE PARA LA UTILIZACION
DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS

A partir del 26 de noviembre de 2015, s6lo podrdn
suministrarse productos fitosanitarios para uso
profesional a titulares de un carné que acredite la

formacion necesaria

Ana Garin

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

n Aragon, desde el afio

2011los usuarios pro-

fesionales y vendedo-

res de productos fito-

sanitarios estan obli-

gados a disponer de
un carné de manipulador de fitosa-
nitarios.

Esta obligacion se desarrolla
paratodo el territorio nacional con
la publicacién del Real Decreto de
Uso sostenible de productos fito-
sanitarios (RD 1311/12) en septiem-
bre del 2012, que obliga a los usua-
rios profesionales, vendedores y
personal auxiliar que manejen pro-
ductos fitosanitarios para ejercer su
actividad, a estar en posesion de un
carné que acredite conocimientos
apropiados en las materias relacio-
nadas en dicho Real Decreto a par-
tir de 2015.

A partir del 26 de noviembre de
2015, s6lo podran suministrarse
productos fitosanitarios para uso
profesional a titulares de un carné
que acredite la formacion necesaria.

Eneste Real DecretoylaOrden
publicada por el Gobierno de Ara-
gon en mayo del ano pasado, se des-
arrolla quién debe estar en posesion
del carné y cual es el nivel exigido
para cada caso.

Se debe empezar conociendo
cual es la definiciéon de Usuario
profesional. que es cualquier per-
sona que use productos fitosanita-
rios en el ejercicio de su actividad
profesional. incluidos los operado-

res, técnicos, empresarios o traba-
jadores autonomos, tanto en el sec-
tor agrario como en otros sectores.

Los carnés existen en los si-
guientes niveles de capacitacion:

a) Basico: para el personal auxi-
liar de tratamientos terrestresy aé-
reos, incluyendo los no agricolas,y
los agricultores que los realizan en
la propia explotacion sin emplear
personal auxiliar y utilizando pro-
ductos fitosanitarios que no sean ni
generen gases toxicos, muy toxicos
o mortales. También se expedirdn
para ¢l personal auxiliar de la dis-
tribucion que manipule productos
fitosanitarios.

b) Cualificado: para los usuarios
profesionales responsables de los
tratamientos terrestres, incluidos los
no agricolas. y para los agricultores
que realicen tratamientos emple-
ando personal auxiliar. También
se expediran para el personal que in-
tervenga directamente en la venta
de productos fitosanitarios de uso
profesional, capacitando para pro-
porcionar la informacion adecuada
sobre su uso, sus riesgos para la sa-
lud y el medio ambiente y las ins-
trucciones para mitigar dichos ries-
gos. El nivel cualificado no otorga ca-
pacitacion para realizar tratamien-
tos que requieran los niveles de fu-
migador o de piloto aplicador, es-
pecificados en las letras ¢) y d).

) Fumigador: para aplicadores
que realicen tratamientos con pro-
ductos fitosanitarios que sean gases
clasificados como toxicos, muy to-
xicos, o mortales. 0 que generen ga-
sesde esta naturaleza. Para obtener
el carné de fumigador serd condi-

—

USUARIO PROFESIONAL
es cualquier persona que use
productos fitosanitarios en el
ejercicio de su actividad
profesional, incluidos los
operadores, técnicos,
empresarios o trabajadores
auténomos, tanto en el sector
agrario como en otros sectores.

CON LA NUEVA
NORMATIVA, nos
encontramos con la
problematica de que muchos
agricultores que se entendia
hasta ahora que trataban s6lo
su propia explotaciony
solamente se les exigia el carné
nivel basico, ahora estan
obligados a tener el carné nivel
cualificado.

cion necesaria haber adquirido pre-
viamente la capacitacién corres-
pondiente a los niveles basico o
cualificado, segun lo especificado en
las letras a) y b).

d) Piloto aplicador: para el per-

Wf énitaria'q.. - 1
. . | _—
. nivel cualificad
Peiiaflor. Diciembre 2013.

sonal que realice tratamientos fito-
sanitarios desde o mediante aero-
naves, sin perjuicio del cumpli-
miento de la normativa especifica
que regula la concesion de licencias
en el ambito de la navegacion aérea.

Elcarné Nivel Basico, constade
25horas lectivas. de las cuales 16 ho-
ras son teoricas, 6 horas son prac-
ticasen clase y 3 horas son practicas
encampo. Después de finalizar to-
das las horas, hay que superar un
examen que debe constar de 15
preguntas tipo test con tres opcio-
nesde respuestaen laque sélouna
serd la correcta.

El carné Nivel Cualificado, cons-
tade 60 horas lectivas, de las cuales
42 horas son teoricas, 10 horas son
practicas en clase y 8 horas son
practicas en campo. Aligual que en
el nivel basico, para conseguir el car-
né se debe superar un examen al fi-
nalizar el curso. Este examen debe
constar de 25 preguntas tipo test
con tres opciones de respuesta en
la que sélo una sera la correcta.

Hasta la publicacién del Real
Decreto 1311/12 la mayoria de los
agricultores contaban con el carné
de manipulador de productos fito-
sanitarios nivel basico y era me-
nor el numero de agricultores que

estaban en la posesion del carné ni-
vel cualificado. ya que estaba diri-
gido a empresas de tratamientos o
agricultores que realizaban trata-
mientos en su propia explotacion
empleando personal auxiliar.

En octubre de 2007, la DGA
publicé otra orden para establecer
el procedimiento para la adapta-
cion delos carnés para realizar tra-
tamientos con productosfitosani-
tarios expedidos antes del | de
enero de2006. Esto fue necesario
porque se produjo una modifica-
cion de la normativa relativa a los
productos fitosanitarios.

Para facilitar a los agricultores
que adaptasen sus carnés sin la ne-
cesidad de tener que realizar un
nuevo curso, se habilité una for-
macion a distancia, por la cual el
agricultor recibia en su casa la
nuevanormativay un examen tipo
test que debia cumplimentar y
mandaba a la DGA para adaptar el
carné. Esto se llevo a cabo en el
2008, momento el cual el Gobier-
no de Aragon envio a todos los
agricultores que hicieron este tra-
mite una etiqueta que debian pe-
garen su carné y que les habilita el
mismo hasta 2018. Todos aquellos
agricultores que no realizaron este
tramite, se quedaron sin carné a
partir del 23 de septiembre de
2008y debian volver a superar el
curso correspondiente para obte-
ner de nuevo el carné.

En estos momentos, con la nue-
va normativa, nos encontramos
con la problematica de que mu-
chos agricultores que se enten-
dia hasta ahora que trataban s6lo
su propia explotacion y solamen-
te se les exigia el carné nivel basi-
co.ahoraestdn obligados a tener el
carné nivel cualificado.

La Administracion considera
que una explotacion se correspon-
de con una PAC.y por tanto, aque-
llos agricultores que trabajan en
su explotacion mas de una PAC (de
su padre. hermano. cualquier fami-
liar, etc..) estan tratando a terceros
y por ello la necesidad de estar en
posesion del carné de cualificado,
porque cada una de las PAC se
considera que es una explotacion di-
ferente. M
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;Como afectan las

y

al sector Agrario y Ganadero?

para las Aves y
los Lugares de
Importancia Comunitaria
forman parte de la Red
Natura 2000.

Jestis Abadias

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

a Red Natura 2000 es

una de las grandes he-

rramientas de la Union

Europea para la aplica-

cion de una Politica Co-

mun en materia de Me-
dio Ambiente. Fue creada por la
Directiva 92/43/CEE del Consejo.
de 21 de mayo de 1992, relativaala
Conservacion de los Habitats Na-
turales y de la Faunay Flora Silves-
tre, conocida popularmente como
Directiva Habitats.

Conlaaprobacion de esta direc-
tiva, se cred lared ecoldgica Natura
2000. La Red Natura 2000 tiene
como finalidad la proteccion de la
biodiversidad europea, contem-
plando no solo espacios naturales,
sino también habitats seminaturales
creados por lainteraccion del hom-
bre y sus actividades (agricola, ga-
nadera, etc), por lo que la Red Natura
2000 se convierte también en un
marco ideal para el mantenimiento
sostenible de estas actividades.

La Red Natura 2000 esta forma-
da por los Lugares de Importancia
Comunitaria (LIC), que constituyen
lugares de conservacion de habitats
naturales, faunay flora silvestres,alos
que hay que anadir las Zonas de Es-
pecial Proteccion para las Aves
(ZEPA) que tienen como finalidad el
preservar, mantener o restablecer
una diversidad y una superficie su-
ficiente de habitats para practica-
mente todas las especies de aves.

Actualmente la Red Natura 2000
en Arag6n estd constituida por 201
espacios que con sus 13.612 Km2
ocupan el 28,5% del territorio de la
Comunidad Auténoma.
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ZEPA (amarillo) y LIC (verde) en Aragon. FUENTE: WWW.ARAGON.ES

RN 2000 ARAGON

N° Lugares  Superficie Km2 % Aragon
ZEPA 45 8.492 17,8%
LICS 156 10.461 21,9%
RN 2000 201 13612 28,5%

En el mes de diciembre del afio
2013 sali6 a informacion publica la
modificacién de los limites oficiales
delas ZEPAyLICen Aragon. En tér-
minos generales, la designacion de
los nuevos limites ha desviado el tra-
zado original de la delimitaciony se
han buscado caminos o elementos
geograficos que pudieran utilizarse
para la sefializacion o simplemente
parala identificacion en elcampode
dichas zonas. Los nuevos limites
suponen, en la mayoria de los casos,
un aumento apreciable de la super-
ficie dentro de una ZEPA o LIC
concreta. Ademas se han unificado
espacios LICy se ha producido con-
vergencia de LIC' Y ZEPA. Todo
ellovaacontribuira un aumento del
0.93% del total del territorio arago-
nés en la propuesta de delimita-

cién geografica de la Red Natura
2000.aumentando en casi 444 km2
dicha zona de proteccién ambiental.

Enelsectoragrarioy ganadero. la
posesion de una explotacion dentro
de un territorio de la red Natura
2000 implica el cumplimiento de
una serie de requisitos en la aplica-
ci6n de la condicionalidad PAC. El
incumplimiento de los requisitos de
conservacion en los espacios de la
Red Natura 2000 lleva consigo una
sancién que consta de la reduccion
en los cobros de pagos directos en
las ayudas PAC.

Cada dia se exige mas a nuestros
agricultores y ganaderos, produ-
ciendo en muchos casos un esfuer-
zo mayor por parte de los mismos,
sin que ello conlleve un reconoci-
miento social en términos de sos-
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En el mes de diciembre

del aiio 2013 salié a
informacion publica la
modificacion de los limites
oficiales de las ZEPA y LIC
en Aragon

El incumplimiento de los
requisitos de conservacion
en los espacios de la Red
Natura 2000 lleva consigo
la reduccion en los cobros
de pagos directos en las
ayudas PAC

tenibilidad y sin ser recompensado
econémicamente o mediante una
proteccion respecto a otros pro-
ductos importados de mercados
exteriores.

LOS PRINCIPALES REQUISITOS DE
CONDICIONALIDAD A CUMPLIREN
LAS ZEPA SON LOS SIGUIENTES:

- Proteccion y conservacion de los
elementos estructurales naturales
del terreno, como son los margenes
o los ribazos. especialmente los re-
lacionados con una red fluvial y de
canadas (que pueden afectar al ha-
bitat de las aves).

-Proteccion de todas las espe-
cies de aves contempladasen el ar-
ticulo 1 de la Directiva de Conser-
vacion de Aves Silvestres, que in-
cluye, en particular, la prohibicion de
matarlas o capturarlas de forma in-
tencionada, destruir o danar de for-
maintencionada sus nidosy sus hue-
VoS y quitar sus nidos, recoger sus
huevos en la naturaleza y retenerlos,
aun estando vacios, perturbar a las
aves de forma intencionada, en par-
ticular durante el periodo de re-
produccion y de crianza, y retener
avesde especies cuya cazay captu-
ra no estén permitidas.

LOS PRINCIPALES REQUISITOS DE
CONDICIONALIDAD A CUMPLIREN
LOS LIC SON LOS SIGUIENTES (regu-
lados por la Directiva de Conservacion
de hdbitats naturales, fauna y flora
silvestres):

-El desarrollo de una actuacion, un
plan, programa o proyecto, someti-
do a Evaluacion ambiental estraté-
gica o Evaluacion de Impacto Am-
biental, debe disponer del corres-
pondiente certificado de no afeccion
ared Natura 2000, y también de la
declaracion de Impacto Ambien-
tal, y todos los documentos que
sean preceptivos en dichos proce-
dimientos.

- Se prohibe recoger. asi como
cortar, arrancar o destruir intencio-
nalmente en la naturaleza las espe-
ciesde plantas listadas en el Anexo
V de la Ley 42/2007. Ademas, se
prohibe la posesion, el transporte, el
comercio o elintercambioy la ofer-
tacon fines de venta o de intercam-
bio de especimenes de dichas es-
pecies recogidos en la naturaleza.

-Si las explotaciones estan afec-
tadas por algtn tipo de Plan de res-
tauracion y Conservacion de espe-
ciesamenazadas, se cumplird con lo
establecido en el mismo sobre el uso
ilegal de sustancias toxicas, elec-
trocucion, etc.
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Contacte con
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Ignacio Garcia
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RURAL Saluciones Tecnoldgicas
TPHD STESHIZ4T | FAX PTASEIZES

Soluciones Tecnolodgicas para el Sector Agricola y Ganadero

- JQuieres gestionar, controdar v vigilar tu negocio desde casa?
- JQuieres ahorrar en costes y mejorar tv calidad de vida dia a dia?
jLlamanos ¥ hablamos de soluciones tecnaldgicas!

-lvisna thenicoa: lemperalura, venlileeion, climatizacion, isundacide,

incendios, nivelas de agua, alc.

-MmitorizacinTelegeatian: control emote de equipamienios, Fiepes,
caudales, mmperaturas, eanales Eoma-prmt, ate,

=srgunidadagilancia: camares o vigilancia para sepervisar, gestionar,

Alarmas con cmara, envia de iImdgenes., conlroles
de acceso a recindos.

- Pmipica Cf F-ta - Gropo 6. Quegiie, 30, -Enengias renovables: sobw, miniedlics, biomasa.
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El 21 de diciembre salio publicado en el BOE el Real
Decreto-ley 16/2013 de 20 de diciembre, de medidas
para favorecer la contratacion estable y mejorar la
empleabilidad de los trabajadores

Rocio Joven

COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS
ARAGON

I Real Decreto-ley

16/2013, de 20 de di-

ciembre, de medidas

para favorecer la con-

tratacion estable y

mejorar la empleabi-
lidad de los trabajadores. introdu-
ce en la normativa laboral ciertas
medidas en materia de contrata-
cion y flexibilidad en la organiza-
ci6én del tiempo de trabajo. cuya fi-
nalidad es potenciar la contrata-
cion estable y la empleabilidad
de los trabajadores.

El trabajo a tiempo parcial otor-
ga al empresario flexibilidad en el
tiempo de trabajoy posibilita al tra-
bajador conciliar la vida laboral y
personal y compatibilizar trabajo
y formacion. Para promocionarlo
se simplifica su régimen laboral y
se incorporan cambios para que
las empresas recurran al mismo
como mecanismo adecuado para
una composicion de las plantillas
laborales adaptada a las circuns-
tancias econémicas y producti-
vas, asegurando, en todo caso, un
adecuado equilibrio entre flexibi-
lidad y control. También se per-
mite celebrar a tiempo parcial el
contrato de trabajo por tiempo in-
definido de apoyo a los empren-
dedores, suprimiéndose la anterior
exigencia de que se realice a jor-
nada completa.

El objetivo de las modificacio-
nes llevadas a cabo en el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores. es fomentar el
contrato de trabajo a tiempo par-
cial. Asi, desaparece la posibili-
dad de que los trabajadores con-
tratados a tiempo parcial puedan
realizar horas extraordinarias, sal-
vo los supuestos del articulo 35.3
del Estatuto de los Trabajadores;
flexibiliza el régimen de las horas
complementarias reduciendo el
plazo de preaviso para la realiza-
cion de tales horas e incremen-
tando el numero de horas que
pueden realizarse: distingue entre
las horas pactadas, de realizacion
obligatoria para el trabajador si ha
firmado el preceptivo pacto, y las

voluntarias, que solo pueden ser
ofrecidas en los contratos con du-
racion indefinida y de realizacion
voluntaria para el trabajador; y
solo se permite la realizacion de
horas complementarias si la jor-
nada ordinaria establecida en el
contrato es de al menos diez horas
semanales, en computo anual. Y se
establece una obligacion de re-
gistro de lajornada de los trabaja-
dores a tiempo parcial.

Por otra parte, se incrementa la
flexibilidad del tiempo de trabajo.
tanto en lo referente a la distribu-
cion irregular de la jornada como
respecto a la conciliacion de la
vidalaboral y familiar. En materia
de distribucion irregular de la jor-
nada, el régimen de compensa-
cion de las diferencias de horas,
por exceso o por defecto, sera el
que pacten las partes. Y en defec-
to de pacto las diferencias se com-
pensaran en el plazo de doce me-
ses desde que se produzcan.

Y se amplia desde los ocho has-
talos doce afios la edad del menor
cuya guarda legal puede justifi-
car una reduccion de la jornada del
trabajo diario, con la disminucion
proporcional del salario.

Se acorta la duracion del pe-
riodo de prueba en los contratos de
duracion determinada del articu-
lo 15 del Estatuto de los Trabaja-
dores que no sea superior a seis
meses, el cual no podré exceder de
un mes salvo que el convenio co-
lectivo de aplicacion prevea otra
cosa.Y se amplia el régimen de in-
terrupcion del periodo de prueba
a otras situaciones relacionadas
con la maternidad y la paterni-
dad.

La finalidad de las modifica-
ciones de la Ley 3/2012.de 6 de ju-
lio. de medidas urgentes para la re-
forma del mercado laboral, es ha-
cer posible la celebracion del con-
trato de trabajo por tiempo inde-
finido de apoyo a los emprende-
dores a tiempo parcial, adaptando
adicha posibilidad lo relativo a bo-
nificaciones e incentivos fiscales,
que en caso de contrato a tiempo
parcial se disfrutardn de modo
proporcional a la jornada pactada.

Se facilita la formalizacion de
contratos de trabajo en practicas

Se permite celebrar a
tiempo parcial el contrato
de trabajo por tiempo
indefinido de apoyo a los
emprendedores

Se acorta la duracion
del periodo de prueba
en los contratos de
duracion determinada

para mejorar la incorporacion de los
jovenes al mercado laboral Modifica
laLey 14/1994. de 1 de junio, por la
que se regulan las empresas de tra-
bajo temporal. para posibilitar que
éstas cedan a empresas usuarias tra-
bajadores contratados bajo la mo-
dalidad de contrato de trabajo en
practicas,ylaLey 3/2012.de 6 de ju-
lio, para extender las bonificaciones
por transformacion en indefinidos
de contratos en practicas a las em-
presas usuarias que, sin solucion de
continuidad, concierten un contra-
to de trabajo por tiempo indefinido
con trabajadores en practicas ce-
didos por una empresa de trabajo

temporal.

Se concreta el requisito de pro-
cedencia de otro sector de activi-
dad en los incentivos por la con-
tratacion a tiempo parcial con vin-
culacién formativa, asi como el
concepto de grupo de empresas a
efectos de las aportaciones eco-
nomicas por despidos que afecten
atrabajadores de cincuenta o mas
afos en empresas con beneficios.

Se prevé la reduccion,en un 1%,
del tipo de cotizacion por desem-
pleo para los contratos de duracion
determinada a tiempo parcial.

Y en materia de cotizacion,
aproxima el tratamiento de los
trabajadores incluidos en el Régi-
men Especial de los Trabajado-
res por Cuenta Propia o Auténo-
mos que en algin momento de
cada ejercicio econémicoy de ma-
nera simultanea hayan tenido con-
tratado a su servicio un nimero de
trabajadores por cuenta ajena igual
o superior a diez. a lo establecido
para los trabajadores incluidos en
el Régimen General.

La disposicion final tercera del
Real Decreto-ley 16/2013, de 20 de
diciembre, ha introducido una mo-
dificacion muy relevante en la nor-
mativa anterior -concretamente
del articulo 109 LGSS- que. basi-
camente, incrementa los concep-
tos que se incluyen en la base de
cotizacion de los trabajadores, con
efectos a partir del 22 de diciembre
de 2013.

Modificacion que. por tanto,
tiene caracter inmediato para las
empresas, que deben adoptar la
nueva normativa y, por tanto, in-
cluir tales nuevos conceptos en las
bases de cotizacién correspon-

CONTRATACION ESTABLE
Y MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD

dientes al mes de diciembre que se
presentan en enero (si bien aque-
llas empresas que no puedan in-
cluirlos en las liquidaciones de
diciembre y enero que se presen-
tan en enero y/o febrero, podran
presentarlas hasta el 31 de marzo
de 2014).

Aunque el articulo 109 LGSS
queda pendiente de desarrollo, la
propia Seguridad Social ha deta-
llado los cambios derivados de la
norma, conforme a lo siguiente:

¢ Conceptos que antes esta-
ban totalmente exentos de coti-
zacion y que ahora deben incluir-
se integramente en la base de
cotizacion:

* Mejoras de prestaciones
de la Seguridad Social distintas
de la Incapacidad Temporal
(Incluidas las contribuciones
por planes de pensiones y sis-
temas alternativos).

* Uso de bienes destinados a
servicios sociales y culturales
del personal (espacios y locales
para prestar el servicio de pri-
mer ciclo de educacion infantil
alos hijos de los trabajadores).

* Primas de contratos de se-
guro de accidentes de trabajo o
responsabilidad civil de los tra-
bajadores.

* Prestacion del servicio de
educacion preescolar infantil,
primaria. secundaria. obligato-
ria, bachillerato y formacion
profesional, por centros edu-
cativos autorizados a los hijos
de susempleados, con caracter
gratuito o por el precio infe-
rior al normal del mercado.
¢ Conceptos que antes esta-

ban exentos de cotizacion con de-
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terminados limites y que ahora de-
ben incluirse integramente en la
base de cotizacion:

+ Cantidades en dinero o pro-
ductos en especie entregados
por el empresarios a sus traba-
jadores como donaciones pro-
mocionales (conforme a la nor-
mativa anterior, inicamente se
computaban las cantidades su-
periores al doble del I[IPREM
mensual).

+ Cantidades abonadas en
concepto de pluses de trans-
porte y distancia (conforme a la
normativa anterior, s6lo se com-
putaban las cantidades que ex-
cedieran del 20% del [PREM
mensual).

Se amplia desde los ocho
hasta los doce aios la
edad del menor cuya
guarda legal puede
justificar una reduccion de
la jornada del trabajo

* Entregas gratuitas o a pre-
cio inferior al de mercado de ac-
ciones o participaciones de la
empresa o empresas del grupo

(conforme a la normativa ante-
rior, inicamente cotizabanen la
cantidad que excediera de
12.000 euros anuales).

* Entregas de productos a
precios rebajados en cantinas o
comedores de empresa o eco-
nomatos, en forma directa o in-
directa (conforme a la normati-
va anterior, tnicamente se in-
cluia el exceso sobre 9 eu-
ros/dia). Se incluyen aqui los
tickets- restaurant.

* Primas de contratos de se-
guro para enfermedad comin
de los trabajadores, sus conyu-
gesy descendientes (conforme
a la normativa anterior, sélo se
incluian las cantidades que ex-

Se facilita la formalizacion
de contratos de trabajo
en practicas para mejorar
la incorporacion

de los jovenes

al mercado laboral

cedieran de 500 euros/afio por

persona).

Este Real Decreto, entr6 en vi-
gor el 22 de diciembre de 2013, al

dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado. El
régimen de horas complementa-
rias pactado con anterioridad a la
entrada en vigor de este real de-
creto-ley continuard siendo de
aplicacion en los contratos vigen-
tes a dicha fecha. salvo que las
partes acuerden modificarlo en
los términos establecidos en la
nueva redaccion de los apartados
4y5delarticulo 12 del Estatuto de
los Trabajadores. Los periodos de
prueba concertados con anterio-
ridad a la entrada en vigor de este
real decreto-ley continuaran ri-
giéndose por la normativa legal o
convencional conforme ala que se
celebraron. ™

Las cotizaciones sociales para 2014, tanto de régimen General, Autonomos, Sistema Especial Agrario, etc.. estan publicadas en nuestra pagina web:

www.aragon.coop (acceso usuarios) y a disposicion de todas nuestras cooperativas socias. Constiltalas e imprimelas para tu dia a dia.

COTIZACIONES 2014

SALARIO MINIMO INTERPROFE-
SIONAL PARA EL ANO 2014
Las cuantias para el 2014 suponen
el mantenimiento de las de 2013.
2151€/dia 664530 € /mes se-
gun que el salario esté fijado por
dias o por meses. El salario minimo
en computo anual queda en
903420 €.

INDICADOR PUBLICO DE RENTAS
DE EFECTOS MULTIPLES PARA EL
ANO 2014

E1TPREM para 2014 no ha sufrido
aumento respecto al del 2013, sien-
do las cantidades las mismas que el
afio pasado que son: 17,75 € / dia,
53251 €/mesy 6390.13 €/ano.

COTIZACIONES ANO 2014.
REGIMEN GENERAL

Bases de Cotizacion:

* Tope maximo: 3.597,00 euros.
Mensuales (supone un 5% de in-
cremento respecto del afio pasado).
*Tope minimo: salario minimo in-
terprofesional vigente en cada mo-
mento, incrementado en un sexto.

TIPOS DE COTIZACION DEL REGIMEN GENERAL

Contingencias Empresa Trabajador TOTAL
Contingencias. Comunes 236 % 47 % 283 %
Horas Extras fuerza mayor 12 % 2% 14 %
Horas Extras (resto) 236 % 47 % 283 %
Desempleo

- Contratos indefinidos, a t/parcial,

fijos discontinuos, formativos, practicas,

relevo interinidad, discapacitados 5,50 % 1,55 % 7,05 %

- Contratos duracién determinada

a t/ completo 6,7 % 16 % 83 %

- Contratos duracién determinada

at/ parcial y los realizados con

empresas de trabajo temporal 7.7 % 16 % 9,3 %
Fondo de Garantia Salarial 0,2 % 02 %
Formacion Profesional 0,6 % 0,1% 0,7 %

INGENIEROS PARA LA INDUSTRIAY EL MUNDO RURAL
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EL SEGURO DE FRUTALES,
una herramienta eficaz para fruticultores

Durante la cosecha
2013, se suscribieron
cerca de 17500 polizas
de seqguro que dieron
cobertura a mds de
104.600 hectdreas

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON - AGROSEGURO

1Segurode Frutales es,

tradicionalmente, uno

de los que aportan un

mayor volumen de

contratacion y por tan-

to un nivel de implan-
taciéon mas elevado que otros den-
tro del Sistema de Seguros Agrarios,
quiza porque la fruta es uno de los
pilares masimportantes en los que
se basa la dieta Mediterranea, nues-
tra dieta.

Durante la cosecha 2013 se sus-
cribieron cerca de 17.500 polizas de
seguro que dieron cobertura a mas
de 104.600 hectareasy 210 millones
de toneladas de fruta dulce, con un
capital asegurado que super6 los
1.000 millones de euros. Las comu-
nidades auténomas con mayor con-
tratacion fueron Cataluna y Ara-
gon,con masde 790300y cercade
492.000 toneladas de fruta asegu-
rada respectivamente. En ambos
casos el melocoton fue el cultivo que
mas se asegurd (1.750 polizas y una
produccion de cerca de 369.000 to-
neladas en Cataluna, y .628 decla-
raciones de seguroy casi 355000 to-
neladas en Aragon).

Conscientes de la situacion eco-
némica complicada que llevamos vi-
viendo en los dltimos anos, para la
cosecha 2014, el seguro para ex-
plotaciones de frutales incorpora no-
vedades que pueden resultar muy
ventajosas para el fruticultor:

-Se ha optimizado la gestion de

El Seguro de Frutales es,
tradicionalmente, uno de
los que aportan un mayor
volumen de contratacion
y por tanto un nivel de
implantacion mas elevado

la contratacion y de la tramitacion
de los siniestros, lo cual ha permi-
tido rebajar las tarifas de los seguros.

-Se ha modificado la tabla de bo-
nificaciones y recargos de manera
que ahora, la bonificaciéon maxima
que se puede obtener pasa de un
25% a un 40%.

Atodo esto se afiade el esfuerzo

que realiza el Ministerio de Agri-
cultura para apoyar la continuidad
del Sistema de Seguros Agrarios
como una herramienta eficaz para
la gestion de los riesgos a los que se
enfrenta el sector, a través del au-
mento de las subvenciones a las pri-
mas de seguros que realizé a finales
de 2013y que ha recogido el nuevo
Plan Anual de Seguros para el 2014.

En definitiva, todas estas medidas
que se han puesto en marcha van
encaminadas a abaratar el coste
del seguro y a hacerlo accesible
para los agricultores.

Las condiciones meteorologi-
cas que venimos experimentando
en los ultimos afios, caracterizadas
por su gran variabilidad e intensidad
con que se producen, contribuyen
aque el fruticultor se plantee el se-
guro como un coste fijo de su ex-
plotacion. totalmente necesario.

El afio 2013 dejo intensos tem-

Las medidas que se han
puesto en marcha van
encaminadas a abaratar
el coste del seguro

y a hacerlo accesible
para los agricultores

porales de frio, temperaturas mini-
masy fuertes tormentas de nieve y
lluvia durante los meses de invier-
no (por ejemplo el registrado a fi-
nales de febrero cuyas consecuen-
cias afectaron sobre todo a cultivos
del Arco Mediterraneo). Cuando
inicio la primavera comenzaron
también las tormentas de pedrisco

y éstas se vinieron repitiendoa lo lar-
go de practicamente todo el verano.
Estos fenomenos elevaron la si-
niestralidad del sector de frutalesa
mas de 1355 millones de euros.

Tampoco el 2012 fue un afio facil
paralos productores de frutales en
lo que a la siniestralidad se refiere.
Las fuertes heladas que se registra-
ron al inicio del afio, las violentas tor-
mentas de pedrisco, asi como las llu-
viasy las inundaciones que provo-
caron, situaron la siniestralidad de
los cultivos de melocotén. albari-
coque. manzana, pera y ciruela en
mas de 183 millones de euros.

Ante condiciones climaticas
como las descritas. que se estan re-
gistrando en los tltimos anos, y sus
efectos econdmicos especialmente
perjudiciales, queda de manifiesto
la conveniencia que tiene para los
agricultores contar con un Seguro
de Frutales. ™
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Pablo Bayona, DIRECTOR DE CORREDURIA ARCOIRIS, CORREDURIA DE COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS ARAGON

o

“Nos debemos a las cooperativas y a sus socios” 5

Desde que nacio en 2004 y en apenas 10 anos, Correduria Arcoiris ha pasado de ser una pequeiia empre-
sa que naci6 con el objetivo de ofrecer pdlizas con buenas garantias a los socios de Grupo Arcoiris a con-
vertirse en una empresa sélida y especializada en el sector agricola y ganadero. Desde 2009 es la corre-
duria oficial de Cooperativas Agroalimentarias de Aragon y desde 2013 forma parte de Espanor, una enti-
dad exclusiva que retine a diferentes corredurias de seguros de las mas competitivas de cada region. En-
trevistamos a Pablo Bayona, Director de Correduria Arcoiris, cuando justo se cumple un afo de la incor-

poracion de la empresa a Espanor.

Elisabeth Marti

RESPONSABLE DE COMUNICACION
DE GRUPO ARCOIRIS.

ace unos anos

cuando hablaba-

mos de polizas,

partes o franqui-

cias todo nos so-

naba a tramites
complicados. burocraciay lentitud
en los procesos que generaban do-
lor de cabeza solo con nombrar al-
guna de estas palabras. Esos trami-
tes se hacian mas agudos siel tema
era agrario o ganadero, puesto que
a pesar de que la maquinaria es pe-
saday cara, las explotaciones varia-
das. las cooperativas de muy dife-
rente tamaro vy, en definitiva, las
necesidades aseguradoras muy dis-
pares, existia una gran ausencia de
especializacion en este terreno. Pero
los tiempos han cambiado y por
suerte a mejor; Pablo Bayona. di-
rector de Correduria Arcoiris, oficial
correduria de Cooperativas Agroa-
limentarias de Aragon, nos comen-
taque “lo principal en el sector de los
seguros es escuchar al cliente”, esa
considera que es la clave funda-
mental para ofrecer un buen servi-
cio. "Establecer alianzas con las prin-
cipales companias ofrece garantias
y calidad de servicio. algo basico para
ser competitivoy eficaz”.

Pablo, ¢eso es lo que habéis hecho
desde Correduria Arcoiris en coor-
dinacion con Cooperativas Agroali-
mentarias de Aragon?

Por lo menos lo hemos intentado,

y creo que hemos conseguido has-
ta ahora unos buenos resultados. Em-
pezamos en el sector asegurador de
cero, con la idea de cubrir una ne-
cesidad para los socios de Grupo Ar-
coiris, quienes tenian maquinaria
agricola, explotaciones, hogares con
sus especificas caracteristicas en el
ambito rural y otras necesidades
aseguradoras propias y dificilmen-
te encontraban seguros que satisfi-
ciesen sus necesidades. No sabia-
mos dénde nos metiamos, porque
realmente era un terreno muy com-
plejoy. sobretodo. muy variado por
la multitud de riesgos, privados y
profesionales, que debe cubrir un ga-
nadero o un agricultor.

¢Como se produjo esa evolucion
y como llegais a convertiros en la co-
rreduria de Cooperativas Agroali-
mentarias de Aragén?

Investigando. aprendiendo cada
diay estudiando mucho. Con trabajo
y esfuerzo diario fuimos profundi-
zandoen el sector. hasta que un dia
nos dimos cuenta que teniamosa un
equipo de gente especializada y
que podiamos ofrecer el mismo ser-
vicio a otras cooperativas que teni-
an las mismas necesidades. Fue en-
tonces cuando surgié con Coope-
rativas Agroalimentarias de Ara-
go6n una colaboracion de servicio, ya
que apostamos por el sector agricola
y ganadero, tenemos experienciay
formacion, y estamos dispuestos a ir
amas con tal de mejorar continua-
mente nuestros servicios en bene-
ficio de las cooperativas y de sus so-
cios. Ese acuerdo fue ratificado por
el Consejo de Cooperativas Agroa-
limentarias Aragén y significaba un

paso importantisimo para conti-
nuar en la esencia del cooperativis-
mo de unidad para mejorar.

¢Qué ha pasado desde entonces
hasta ahora, tras 4 aiios de colabo-
racion?

Hemos aumentado notable-
mente nuestra produccién, tanto
en primas como en nimero de p6-
lizas, no sélo en el
sector agricola y
ganadero, sino en
cualquier otro
ramo. Contamos
con un equipo de
profesionales es-
pecializados en 3
oficinas propias, ademds de cola-
boradores en 14 puntos de todo
Aragon. Participamos en las mesas
de debate de Espanor con otras
grandes corredurias del resto de
Espana y. fundamentalmente. par-
ticipamos también en el Grupo de
Trabajo Seguros de Cooperativas
Agroalimentarias de Esparia, donde
obtenemos informacion de prime-
ra mano que repercute de una ma-
nera tremendamente beneficiosa
para nuestros clientes.

Es un buen balance, sin duda.
Pero, ;qué es Espanor y qué vincu-
lo tiene con la Correduria?

Espanor es una entidad que agru-
pa a corredurias de seguros inde-
pendientes de las mas destacadas de
cada region con el objetivo de con-
seguir. ante las comparias asegura-
doras, buenos precios y negociar me-
jores condiciones para sus SOCios Y.
por extension, para los clientes de
esas corredurias. Correduria Arco-
iris. gracias a ser la Correduria de Co-
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Pablo Bayona, director de Correduria Arcoiris.

operativas Agroalimentarias de Ara-
gon, participa como unico repre-
sentante de Aragoén en Espanor,
desde principios de 2013.

¢Cuales son esas ventajas?

En primer lugar tenemos mayor
capacidad de negociacion tanto
para obtener mejores primas como
para conseguir productos asegura-
dores mds ventajosos para nues-
tros clientes. En segunda posicion se-
fnalar que tenemos capacidad de
negociacién directa con las grandes
compaiiias, sin mas intermediarios,
lo cual facilita la resolucion rapiday
eficaz de cualquier tramite que nues-
tros asegurados deban realizar. En
tercer lugar, pero no por ello menos
importante, cabe destacar que con-
tamos con un acceso privilegiadoa
informacion exclusiva del mercado
asegurador. lo cual nos permite tra-
zar lineas de actuacion a largo plazo
y facilitar a nuestros clientes cual-
quier tramite.

¢Donde radica el diferencial com-

correduria g SeQUIos

L
S
3 espanor

<

petitivo de Correduria Arcoiris?

La verdad es que hay varios fac-
tores que confluyen. Somos una co-
rreduria especializada en el mundo
agricola-ganadero y de corte total-
mente cooperativista. Es un trabajo
duroen el que nos abrimos camino
contando con la especializacion y
formacion de un equipo formidable
y que trabaja incasablemente. Ellos
son la piedra angular de nuestro
desarrollo, ya que las ideas se pue-
den copiar, pero no las personas, y
en Correduria Arcoiris tenemos la
suerte de contar con un equipo al-
tamente cualificado.

Se le ve satisfecho del trabajo re-
alizado, ¢qué opinan sus clientes?

Nuestras cooperativas socias
en general y nuestros agricultores
y ganaderos en particular ya se es-
tan beneficiando de esta posicion
ventajosa de Correduria Arcoiris,
lo que se traduce en la alta satis-
faccion que manifiestan nuestros
clientes. ™

PlusUltra

Seguros

ESPECIALISTAS EN SEGUROS
AGRICOLAS Y DE EMPRESAS

Producto Averia de Maquinaria Agricola

CONTACTE CON SU MEDIADOR
www.plusultra.es - Tel. 9021510 15
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LOS 50CI05 EN LAS COOPERATIVAS
AGROALIMENTARIAS DE ARAGON

La Ley de Cooperativas de Aragon considera explotacion agricola, ganadera o forestal del socio, el
conjunto de bienes y derechos organizados empresarialmente por su titular para la produccion agraria,
primordialmente con fines de mercado

M? Pilar Nogueras

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

ooperativas Agroa-

limentarias son, se-

gun la Ley de Coo-

perativas de Aragon,

aquellas que asocian

a titulares de explo-
taciones agricolas o ganaderas del
sector agroalimentario o foresta-
les.

También pueden asociar a otras
Cooperativas, Sociedades Agrarias
de Transformacién, Comunidades
de Regantes y a aquellas personas
juridicas que, agrupando a titulares
de explotaciones agrarias, realicen
actividades empresariales afines a
las de la propia Cooperativa.

La finalidad de estas Cooperati-
vases la prestacion de servicios y su-
ministros, la produccion, transfor-
macion, comercializacion de los
productos obtenidosy.en general.
cualesquiera operaciones y servi-
cios tendentes a la mejora econé-
mica o técnica de las explotaciones
de sus socios o de la Cooperativa, asi
como de las condiciones economi-
casy sociales del dmbito en que des-
arrollen su actividad. Pueden tam-
bién suministrar bienesy servicios
paraelusoy consumo de sus socios.

La solicitud de alta en la Coope-
rativa debe ir acompariada de una
declaracion de explotacion fami-
liar agricola, ganadera o forestal.

En el supuesto de que se pro-
duzca una modificacién de la ex-
plotacion declarada por el socio, esa
modificacion debera acreditarse
documentalmente en la Coopera-
tiva.

La Ley de Cooperativas de Ara-
gon considera explotacion agrico-
la, ganadera o forestal del socio, el
conjunto de bienes y derechos or-
ganizados empresarialmente por
sutitular para la produccion agraria,
primordialmente con fines de mer-
cado.

Los Estatutos deben establecer
el tiempo minimo de permanencia
de los socios en la Cooperativa,
que no podra ser superior a 10 anos.

El incumplimiento de esta obli-
gacion no eximird al socio de su res-
ponsabilidad frente a terceros nide
la que hubiera asumido con la Co-
operativa por inversiones realizadas
y no amortizadas.

Los Estatutos de cada Coopera-
tiva establecen los requisitos nece-
sarios para adquirir la condicion de
S0Cio.

La solicitud de ingreso se for-
mulara por escrito al Consejo Rec-
tor. el cual debera resolver en el pla-
zo de un mes a contar desde la re-
cepcion.

Transcurrido dicho plazo sin
que ¢l Consejo Rector resuclva, se
entenderd denegada la admision
como socio.

Ladenegacion debe ser motiva-
da, no pudiendo ser discriminatoria
ni fundamentarse en causas distin-
tasalasrecogidasenlaLeyoenlos
Estatutos.

Contra el acuerdo de denega-
cion de la admision, cabe recurso
ante el Comité de Recursos, si pro-
cede, y si no ante la Asamblea Ge-
neral.

El plazo del recurso es de un
mes a contar desde su notificacion.

El recurso se resolvera por vo-
tacion secreta, en la primera reunion
que se celebre.

Laresolucion es recurrible ante
la jurisdiccion ordinaria.

La adquisicion de la condicion de
socio queda en suspenso hasta que
haya transcurrido el plazo para re-
currir. y si ésta ha sido recurrida. has-
taque el érgano correspondiente re-
suelva.

Es preceptiva la audiencia previa
del interesado.

Las Cooperativas Agroalimen-
tarias de Aragén pueden tener otro
tipo de socios, como son:

-SOCIOS EXCEDENTES: Son aque-
llos que. recogida su existencia en

Las cooperativas
agroalimentarias son las
que asocian a titulares de
explotaciones agricolas o
ganaderos del sector
agroalimentario o forestal

La ley establece la
obligatoriedad de la
declaracion de
explotacion familiar
agricola, ganadera o
forestal

los Estatutos, retinan una serie de
condiciones.

Deben haber cesado en su acti-
vidad cooperativizada, y tener una
antigiedad minima en la Coopera-
tiva.

Deben ser autorizados a perma-
necer en la Sociedad.

Los Estatutos deberan establecer
también las limitaciones y condi-
ciones para ese tipo de socios.

Podran ejercer el derecho de
votoy el resto de derechos sociales
que se fijen, sin que en ninggn caso,
el niamero de sus votos sea superior
al quince por ciento de los presen-
tesy representados en aquellos or-
ganos sociales en los que formen
parte.

-SOCIOS COLABORADORES: De-
ben recogerse también en los Esta-
tutos de la Cooperativa.

Pueden ser personas fisicas o ju-
ridicas. publicas o privadas.

No pueden realizar plenamente
el objeto social cooperativo, pero
pueden colaborar en la consecucion

i.ntagro
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del mismo.

Deben desembolsar la aporta-
cion fijada por la Asamblea General,
que no podra ser superior al cua-
renta y nueve por ciento de las
aportaciones de la totalidad de los
socios y. en su caso. fijaran los cri-
terios de ponderada y equitativa par-
ticipacion de los mismos en los de-
rechos y obligaciones socioeconoé-
micas de la Cooperativa.

No se les podra exigir nuevas
aportaciones al capital social.

No podran disponer de un con-
junto de votos que. sumados entre
si. representen mds del treinta por
cientode la totalidad de los votos de
los socios existentes en los 6rganos
sociales de la Cooperativa.

Si lo establecen los Estatutos,
podran ser miembros del Consejo
Rector, siempre que no superen la
tercera parte de éstos.

Los socios colaboradores, en
funcion de su participacion en la
actividad cooperativizada, tendran
derecho a participar en los resul-
tados de la Cooperativa, si asi lo
prevén expresamente los Estatutos
oloacuerda el Consejo Rector. En
todo caso, se informara ala Asam-
blea General del alcance de esta
participacion en los resultados.

Elrégimen de responsabilidad
de los socios colaboradores es ¢l
que se establece enla Ley paralos
socios. es decir. no responden per-
sonalmente de las deudas sociales,
salvo que en los Estatutos se esta-
blezca lo contrario.

Las Cooperativas Agroalimen-
tarias que lo regulen en sus Esta-
tutos, podran tener socios de tra-
bajo. Para éstos sera de aplicacion
lo establecido en la Ley para los so-
cios trabajadores de las Coopera-
tivas de Trabajo Asociado.

Los Estatutos deberan fijar los
criterios para una participacion
equitativa y ponderada de los so-
cios de trabajo en la cooperativa.

Las pérdidas derivadas de la
actividad cooperativizada que co-
rresponda soportar a los socios de
trabajo, se imputaran al Fondo de
Reserva Obligatorio y/o a los so-
cios usuarios. en la cuantia nece-
saria para garantizar a los socios de
trabajo una retribucién no infe-
rior al salario minimo interprofe-
sional o al limite superior que fijen
los estatutos sociales.

Las Cooperativas podran. si asi se
prevé en sus Estatutos, admitira so-
cios trabajadores de duracion de-
terminada con derechos y obliga-
ciones propios equivalentes alos de
duracion indefinida, que seran re-
gulados en los Estatutos o en el Re-
glamento de Régimen Interno.

El namero de socios trabaja-
dores de duracion determinada
no podra ser superior al veinte
por ciento de los de caracter in-
definido. salvo que el namero de
horas/afio de trabajo realizadas
en conjunto por los socios de du-
racioén determinada y los trabaja-
dores por cuenta ajena no llegue al
cincuenta por ciento del total de ho-
ras/ano realizadas por los socios tra-
bajadores o de trabajo de caracter in-
definido. ™
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A EUROFA YA
NO LE PRIVA LO VERDE

Fernando Pescador

publicado en su blog
“Bruselas 10”
el 26 de enero de 2014

uropa ha renunciado
parcialmente esta se-

mana a la estrategia

de la "energia verde".

Lo ha hecho. como

siempre sucede con

las marchas atras en las institucio-
nes europeas, dando la impresion
de todo lo contrario, de que la lucha
contra el cambio climatico se rear-
ma. En la practica. sin embargo. lo
que resulta de las decisiones hechas
publicas el miércoles porla Comi-
sion europea sobre objetivos en ma-
teria de energia y clima en el hori-
zonte de 2030, no es otra cosa que
una reconsideracion profunda de
los planes vigentes para el des-
arrolloy despliegue de energias re-
novables, y como tal han sido in-
terpretada por los lobbies ecolo-
gistasy por laindustria en general.
No creo necesario profundizar

en los detalles de la propuesta co-
munitaria, que debera atin ser de-
batida y negociada por los Estados
miembrosy por el Parlamento eu-
ropeo, pero sivoy a resaltar un de-
talle de gran importancia: el obje-
tivo de generacién en 2020 de un
20% de la energia. en todos y cada
uno de los Estados miembros, a
partir de fuentes renovables de
generacion (e6lica, solar, termo-
solar, hidraulica etc) se ha visto
sustituido por un objetivo global
para el conjunto de la UE del 27%

UNA FOTO CURIOSA. Fue tomada el 12 de febrero de 2008, en el campo edlico Homs Rev 1, en el Mar del Norte. A la1
de la tarde, la extrema humedad del aire, en unas condiciones meteorolégicas excepcionales, facilitaron la creacién
de condensacion por las turbinas, en lo que se considera como una constatacion empirica del modelo de turbulencia
descrito para turbinas edlicas.

en 2030, sin traduccion en medi-
das concretas por socio comuni-
tario. Cada uno de ellos, en dialo-
go con la Comision, habra de de-
terminar como cumplir con la exi-
gencia.

El paron se veia venir. Cuando
la UE definio. hace ya siete anos.
sus objetivos para el cambio cli-
matico en combinaciéon con su
politica energgética, la crisis eco-
némica no se habia manifestado
aan. El calentamiento de la tierra
dominaba un debate en si mismo
ostensiblemente recalentado y lo
politicamente correcto era expresar

una preocupacion sincera y pro-
funda por aquel mediatico leitmo-
tivde la salvacion del planeta. En el
entretanto, algunos de los apdstoles
de lanueva fe se inflaban a ganar di-
nero, como era el caso de Al Gore.

Los mecanismos puestos a pun-
to para facilitar el despliegue de las
nuevas fuentes de generacion de-
jaron mucho que deseary en algu-
nos paises.como Espania. vinieron
asumarse a otros desatinos prece-
dentes, politicos y empresariales,
que explican el desorbitado precio
actual de la energia. Ese, el precio
demasiado alto de la energia en

Europa, parece haber sido el factor
determinante para que la Comi-
sion haya echado el freno al des-
pliegue de las renovables. La timi-
da recuperacion que vive la eco-
nomia del bloque no debe verse
condicionada. se dicen ahora en
Bruselas, por una energia limpia,
pero cara.

Conociendo, como conozco, la
calidad del material que sustenta
las decisiones del Consejo Euro-
peo. me resisto a aceptar la tesis del
imponderable (la crisis) para ex-
plicarme las razones tltimas de
unadecision, la de 2007, que se ha

revelado objetivamente dafina
para la industria europea y cuyas
ventajas en el progreso a la diver-
sificacion de recursos energéticos
son parcialmente cuestionables.
Me inclino a pensar que el Conse-
jo Europeo efectud entonces una
apuesta esencialmente politica, vi-
rada al verde porque esa era la pig-
mentacion de moda.

Las tornas han cambiadoy de lo
que se trata ahora es de no deterio-
rar la competitividad de la industria
europea en los mercados interna-
cionales, a causa de unos costos
energéticos el doble de caros que los
que rigen en Estados Unidos. y un
20% mas elevados que en China.

No esta nada claro. sin embargo.
que Europa vaya a recuperar sus po-
siciones industriales con las medi-
das tomadas. Eurochambres, un s6-
lido lobby empresarial radicado en
Bruselas, considera que el proposito
(también enumerado por la Comi-
sién en su propuesta) de reducir las
emisiones de CO2 en un 40% para
2030 respecto alas de 1990, puede
constituir un severo handicap para
las empresas europeas, silas demas
economias del planeta no lo asumen
en la reunion prevista para 2015. Y
Eurofer, el lobby acerista. conside-
raque semejantes planes estan fue-
rade alcance.

Esto del 40% tiene pocos visos de
prosperar. Les diré por qué: Paris
y Berlin frenaron afios atras el pro-
yecto de la Comision de aumentar
unilateralmente al 30% en 2020 el
recorte de las emisiones de CO2
de la UE. que estaba cifrado en el
20%. si el resto de las economias
desarrolladas, 0 en camino de ser-
lo (China, Brasil, Rusia, etc) no se
comprometian a otro tanto.

Y establecieron cortapisas para
que la industria mas contaminan-
te que debe competir con la de pa-
ises no subordinados a la discipli-
na medioambiental europea, no
viera mermada su competitividad
por ello.

Las discusiones en ¢l seno del
Consejoy del Parlamento de la UE
sobre los nuevos planes comuni-
tarios se presentan enconadas, da-
das las muy diferentes sensibili-
dades ante el tema. ™
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LA CALIDAD DIFERENCIADA
EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO

M? Jeslis Garcia

DEPARTAMENTO DE CALIDAD
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

uando hablamos de

calidad diferencia-

mos entre una cali-

dad minima, de ca-

racter legal y por tan-

to obligatoria, que to-
dos los operadores, sea cual sea su
ambito de trabajo. deben cumplir.y
otra de caracter diferenciado. la cual
es de voluntaria aplicacion.

El cumplimiento de las exigen-
cias de calidad tiene caracter de
minimos, introduciendo el concep-
to de “calidad estandar”, alaque de-
ben llegar todos los operadores
agroalimentarios en la produccion
y comercializacion de alimentos.
La“calidad estandar” constituye un
instrumento eficaz para defender los
intereses de los consumidores.

La “calidad diferenciada” afecta
tan solo a aquellos que se acogen vo-
luntariamente a alguno de los refe-
renciales o protocolos reconocidos
de calidad existentes. y que obliga-
toriamente, deben cumplir normas
adicionales a las obligatorias res-
pecto a las caracteristicas organo-
Iépticas,los modos y procesos de ela-
boraci6n o el origen del alimento. En
definitiva, los operadores alimenta-
rios que se acojan a la “calidad dife-
renciada”a través de alguna de las fi-
guras mencionadas anteriormente,
deberdn cumplir, ademas de las
obligaciones generales sobre calidad
estandar y conformidad de los ali-
mentos, la normativa especifica que
regulala correspondiente figura de

calidad diferenciada.

La calidad estandar es “controla-
da’ por la administracion mientras
que la calidad “diferenciada” es au-
ditada anualmente por Entidades de
Certificacion externas, indepen-
dientes y acreditas.

Elincrementoy especializacion
del sector durante los tltimos afios
ha supuesto a suvez un importante
incremento de la certificacion de los
productos debido a la necesidad
existente en el mercado de garanti-
zar productos seguros, de una cali-
dad definida y en muchos casos ba-
sados en practicas sostenibles con
el medio ambiente.

En Cooperativas Agro-alimenta-
rias Aragon, creemos que se debe
apostar por la calidad, el futuro de-

Latira de campo o Catze

pende de este factor y el consumidor
asiloentiende. Actualmente lacom-
petencia del mercado es tan grande,
que este es un elemento a conside-
rar para poder estar en la linea de sa-
lida.

Se hallegado a la situacion de cre-
erque actualmente los sistemas de
calidad. son una exigencia mas a
cumplir, que trae consigo una mo-
chila cargada con un mayor esfuer-
zo laboral, personal y documental.
Sin embargo es una herramienta im-
prescindible para acotar determi-
nadas situaciones que se pueden dar
en las empresas, situaciones que
pueden poner en riesgo la seguridad
alimentaria de los productos a co-
mercializar.

De hecho han sido conocidos y

SISTEMAS DE CALIDAD
MAS IMPLANTADOS
EN EL SECTOR
AGROALIMENTARIO

SISTEMAS CALIDAD EN LA
PRODUCCION PRODUCTO

De Caracter Legal y Obligatorio
APPCC (Sistema de Autocontrol)
De Caracter Voluntario
PRODUCCION INTEGRADA
GLOBALGAP

SISTEMAS CALIDAD EN LA
MANIPULACION PRODUCTOS
BRC (British Retail Consortium)
IFS (International Food Standard)
ISO 22000

SISTEMAS CALIDAD

DE LOS PROCESOS

ISO 9001

I1SO 14000

RSE: Responsabilidad Social
Empresarial

publicados a través de distintos me-
dios de comunicacion. diferentes es-
candalos del sector agroalimentario
alo largo del 2013, como por ejem-
ploelcasodel fraude delacarne de
caballo producidos por un mal eti-
quetado, casos de retirada de ali-
mentos por descuidos con esquirlas
de metal. presencia de plasticos. ro-
edores, antibioticos, etc. Los sistemas
de calidad pretenden dar al com-
prador la confianza de que un pro-
ducto cumple con ciertos requi-
sitos claramente definidos. El que
un producto esté certificado bajo
un sistema de calidad implica que
el productor ha demostrado al
certificador su capacidad para po-
ner en el mercado solamente pro-
ducto conforme. M

Ferias y
exposiciones
en Aragon

Entre los meses de
febrero, marzo, abril y
mayo en Aragon se
realizardn las siguientes
ferias relacionadas con
la agricultura,
ganaderia y el mundo
rural

Ferias Provincia Huesca

- 2 Febrero 2014,

Expo Feria del Sobrarbe -
AINSA

= 11al 13 abril 2014,

Expo Alto Gallego, COMARCA
ALTO GALLEGO

* 4 mayo 2014,

Feria Nature, ZAIDIN

+ 15 al 18 mayo 2014,

Merco Equip, FRAGA

17 al 18 mayo 2014,

Feria de la Primavera, BIESCAS

Ferias provincia Teruel

= 8al 9 marzo 2014,

Captur, CALAMOCHA

»5al 6 abril 2014,

Feria del Vino de
Cretas/queretes, CRETAS
26 al 27 abril 2014,

Feria Agricola del Olivo y del
Aceite, CALACEITE

»17 al 18 de mayo 2014,
Expomas, MAS DE LAS MATAS

Ferias provincia Zaragoza
=11 al 15 febrero,

FIMA - Agricola, 2014
ZARAGOZA

= 4 al 7 marzo 2014,
SMAGUA, ZARAGOZA

16 al 18 de mayo 2014,
Feria Comarcal Campo de
Belchite, LECERA

23 al 25 mayo 2014,
Expo Campo de Daroca,
DAROCA

Ferias
internacionales

*10-13 marzo,

SALON DE GOURMETS (Feria
Internacional de Alimentacion
Y Bebidas de Calidad),
Madrid

31 marzo-3 Abril,
ALIMENTARIA (Salon
Internacional de la
Alimentacién y Bebidas),
Barcelona

©24-26 abril,

EXPO AGRO ALMERIA (Feria
Hortofruticola Internacional
de los Cultivos de Primor),
Aguadulce/Roquetas de Mar
(Almeria).



