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Crisis de ideas

omos conscientes que la situa-
cion econémica es muy mala. No
hay empleo, falta crédito, sobra
miedoy el dinero no fluye. Las con-
secuencias de esta concatenacion
de factores son una semi-paralisis
de la sociedad, de algunas empre-
sas y de la administracion.

Nuestro sector se salva del de-
sastre general gracias a que hare-
alizado inversiones juiciosas, a
que ha mantenido los pies en la tie-
rra’y a que ha apostado por traba-
jar dependiendo de si mismo. Se-
guimos creando empleo y segui-
mos con una balanza comercial po-
sitiva (mas de 6.000 millones de
euros en el Gltimo afio).

Pero no podemos dormirnos en
los laureles. El peligro esta a las
puertas de nuestra casa y somos
conscientes de ello. Seguimos sien-
do prudentes pero continuamos in-

virtiendo, exportamos y quere-
mos exportar mas, buscamos mer-
cados y clientes fiables, mejoramos
nuestros sistemas de produccion
y de transformacion y sélo de vez
en cuando, miramos hacia la Ad-
ministracion para preguntar si nos
pueden ayudary altimamente no

Seguimos siendo
prudentes pero
continuamos invirtiendo,

exportamos y queremos
exportar mas, buscamos
mercados y clientes
fiables...

El principio de todo

veces debe-
riamos tener
mas memo-
ria y hacer
un ejercicio
de reflexion
recordando
de donde venimosy cuales fueron
nuestros principios.

Cuando empez6 esta aventura
del hombre, lo Gnico que importa-
baera la supervivencia, es decir, co-
mery que no te comieran, y para ga-
rantizar la comida, lo que aprendi6
el hombre, fue que lo mejor era
cultivar la tierra y domesticar a los
animales. Ese impulso fue el que
hizo posible el asentamiento de la
poblacion. Esa fue la primera acti-
vidad del ser humano, garantizar vi-
veresy provisiones.

Y por eso, al sector agricola y ga-
nadero se le llama primario, no solo
porque es el basico, el primero,
sino porque también cronologi-
camente fue el primero.

Desde entonces ha ido evolu-
cionando hasta el potente sector
agroalimentario que es hoy y digo
potente sector agroalimentario,
mal que les pese a muchos, tanto
por inaccion como por omision.
Porque sigue siendo basico en la
estructura de la sociedad.

Basico por suimportancia eco-
némica, porque aunque su peso se
relativiza y minora en las llamadas
sociedades modernas, afecta a algo
tan sensible como la alimentacion
y sus consecuencias.

Basico porque la actividad agro-
alimentaria constituye el vinculo
social de arraigo en el medio rural,
nexo fundamental de intercone-
Xion entre personasy territorio. Si
no fuera por esa actividad, nuestro
medio rural. estaria practicamen-
te desertizado, y con unos niveles
de densidad poblacional minimos.

Porque no olvidemos que de-
tras de las grandes cifras econé-
micas, sigue habiendo personas, fa-

Al sector agricolay
ganadero se le llama
primario, no solo porque
es el basico, sino porque
cronologicamente

fue el primero

la encontramos.

Con decir que la situacion “es la
quees”, todo queda justificado."No
hay dinero y por tanto no se pue-
de actuar “es una afirmacion falsa.
Niesverdad que no hay dinero, lo
hay para otras politicas de dudosa
rentabilidad social y econémica, ni
que no se puede actuar.

Nuestras empresas tienen difi-
cultades para dar de alta nuevas ac-
tividades, para obtener permisos,
las frien a inspecciones, las obli-
gaciones formales son cada vez ma-
yoresy requieren mds personal (0
lo que esigual, mas gasto) para po-
der atender los requerimientos
solicitados. Pero ademads, esto se
hace de forma redundante y no
siempre coincidente. Diferentes or-
ganismos de una misma Admi-
nistracion pueden inspeccionar
el mismo hecho con criterios no

milias que desarrollan una activi-
dad sacrificada, que en el fondo son
pymes, con actividad de pymesy
responsabilidad de pymes. Pero
unas pymes que han sabido evo-
lucionar, que han sabido com-
prender que en la union esta la fuer-
za,y que antes que muchos secto-
res, ya descubrieron la importancia
de tener mas fuerza juntos. que el
tamario para segin qué cosas siim-
porta. Y desarrollaron el coopera-
tivismo, que vendria a ser la pues-
ta en marcha de una herramienta
colectiva por la suma de pymes. Es,
la escenificacion de lo que supone
la sinergia. y el aprovechamiento de
laeconomiade escalaen el terrero

¢Hay algo mas
socialmente responsable,
que unirse para
desarrollar y prosperar
colectivamente en

un territorio?

solo diferentes sino divergentes. Y
todo esto es gasto. pérdida de
tiempo, dinero e ineficacia que
grava a las empresas con un lastre
que incide directamente sobre su
competitividad.

No podemos quedarnos en este
pi¢lago de conformismo. Se puede
y se debe trabajar. Hay funciona-
rios preparados y entusiastas que
quieren hacer las cosas bien. Hay
profesionales con ideas y con ga-
nas de aportar lo que saben 'y, so-
bre todo. hay una urgente necesi-
dad de llevar a cabo ideas que
pueden mejorar la situacién aun-
que no tengan un efecto inmedia-
to.

La crisis econémica puede jus-
tificar algunas cosas, pero nunca la
paralisis de la administracion, la fal-
tade ideas. la falta de liderazgo y la
valentia politica. <

agroalimentario.

Y por si fuera poco, también fue-
ron pioneros en desarrollar otro
concepto muy de moda, como es
el de la responsabilidad social.
{Hay algo mas socialmente res-
ponsable, que unirse para des-
arrollar y prosperar colectiva-
mente en un territorio?

Tengamos claro algo, la agroa-
limentacion, ha sido, es, y sera
siempre fundamental. Todo lo re-
lacionado con los alimentos y su
elaboracién o transformacion debe
tener un peso estratégico impor-
tante en el planteamiento de un
pais.determinadas dependencias
no son buenas. Y el papel social y
de arraigo que desempena es-
tructuralmente es impagable.

Sigamos apostando por ella,
tiene pasado, presente, y futuro,y
siempre ha sabido evolucionar y
adaptarse a las necesidades de
cada tiempo. Y su ejemplo siempre
ha sido bueno.

Por tanto mi respeto y admira-
cion. a un sector, al que. como de-
cia al comienzo, se la deberia pres-
tar mas apoyo y reconocimiento,
por ser los primeros en muchas co-
sas, porque todo, o casi todo em-
pez6 con ellos y de ellos seguimos
dependiendo. <
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La alianza agroalimentaria

aragonesa cumple su

La Alianza cumple su tercer ano de vida. En el articulo siguiente cada
uno de los representantes de las asociaciones que lo integran darad sus
razones para pertenecer a esta plataforma. por relipe Gomez. cooperaivas

AGROALIMENTARIAS ARAGON

Razones para la alianza

a Alianza Agro-alimen-

taria Aragonesa se cre6 a

iniciativa (decididamen-

te secundada por el resto

de los socios) de los Co-
legios de Ingenieros agrénomos y
el de Ingenieros técnicos.

No hay otra asociacion en Es-
pafia que aglutine a las Organiza-
ciones Agrarias, a los Colegios pro-
fesionales y a los transformadores
organizados en cooperativas o en
mercantiles en un interés comuny
bajo una misma razon. Por tanto po-
demos decir, en principio, que he-
mos construido algo original.

El sector Agro-alimentario es

Fernando Marcén Bosque
PRESIDENTE CAA'Y MIEMBRO DE LA ALIANZA AGRO-
ALIMENTARIA ARAGONESA

un gran desconocido para la ma-
yoria de la sociedad y ese desco-
nocimiento es la base de las acti-
tudes que ante €l toman los politi-
cos, la prensa y muchos otros res-
ponsables. Sin embargo. pocos sec-
tores estan tan orgullosos de su tra-
bajo como el nuestro. Ha respon-
dido con eficacia al reto de la mo-
dernizacion, al de la calidad (en to-
dos sus aspectos), al tecnoldgico, al
de la utilidad social, al econémico
pero la sociedad no es consciente
deello.

Trabajamos con los cuatro ele-
mentos: aire, fuego, tierra y agua.
Pero también con tecnologia, con

talento. con mucho trabajo. con
mucho dinero y aceptando el ele-
vado riesgo de nuestro desempefio
profesional. El resultado es el mo-
tor de toda libertad humana. el ali-
mento. Sin €] no existe nada orga-
nizado en una sociedad, nada que
se pueda llamar justo. Perono aca-
ba ahi nuestro trabajo ya que hay
que clasificarlo, acondicionarlo, al-
macenarlo, conservarlo y hacerlo
llegar al ciudadano en condicio-
nes optimas. Todo un desafio or-
ganizativo que se despliega todas
las mafianas desde que el mundo es
mundo (y siloes, es gracias a quie-
nes trabajan en este sector)

Porestarazény por elamor que
sentimos por nuestra profesion,
en cada uno de los dmbitos en la
que la desempefiamos. es por lo
que decidimos crear este grupo
de trabajo con este objetivo co-
mun: dar a conocer los resultados
de todo ¢l trabajo, el dinero y el ta-
lento invertidos en algo tan noble,
tan serio y tan bonito como hacer
comida para nuestros conciuda-
danos. ™

Seguimos

Cuenta agraria

tercer ano

Visibilidad y dimension

para el sector

José Ignacio Domingo

GERENTE DE ASOCIACION DE INDUSTRIAS DE
ALIMENTACION DE ARAGON — A.I.A.A.Y MIEMBRO DE LA
ALIANZA AGRO-ALIMENTARIA ARAGONESA.

I sector agroalimentario
es el principal sector
economico de nuestra
Comunidad Auténoma.
No sélo por su impor-
tancia en cifras macroeconémicas
de sobra conocidas por todos. sino
mas adan por la microeconomia
que genera en muchos lugares en
los que seria di-

innovacion y ganando dimensién.
La Alianza Agroalimentaria de Ara-
gon pretende abordar el dificil ob-
jetivo de hacer mas visible nuestro
sector y de concienciar y sensibi-
lizar a la sociedad en su conjunto
acerca de los verdaderos pilares
que la sustentan. Es también una
via para fomentar actividades de co-

laboracién en-

ficil imaginar . tre los diferen-
cualquier otra Necesitamos que nuestro  scjabonesde
actividadecons-  sector sea cada vez la cadena agro-
micaquenofue- m3is competitivo alimentaria.y en

ra la agroali-
mentaria. De he-
cho. algunos sig:
nos de no cuidar
esta importante
pata de nuestra economia co-
mienzan a aparecer, Como recien-
tes informes y estudios que han
contabilizado mas de doscientos
nucleos de poblacién abandonados
en Aragon. Sin duda que unode los
principales retos de nuestra Co-
munidad Auténoma debe ser evi-
tar la despoblacion y para ello, el
sector agroalimentario resulta una
herramienta imprescindible. Pero
necesitamos que nuestro sector
sea cada vez mas competitivo,y en
los préximos afios, debera encon-
trar su hueco en unos mercados
que ya son globales buscando in-
ternacionalizarse. generando mas

L&

Ayudas PAC

cierto modo
también, de ga-
nar dimension.
Esta labor de
sensibilizacion
esunatarea sorda, que cadaunade
las organizaciones que forman la
Alianza ya realizamos de manerain-
dividual. Queremos que con nues-
tra mutua colaboracion este trabajo
se haga més evidente. convencera
las diferentes Administracionesy
a toda la sociedad sobre los retos
que como sector tenemos por de-
lante. de lainnegable necesidad de
disponer de la cantidad, calidad y
variedad de alimentos que elabo-
ramos en Aragoén y de la funcion
vertebradora del territorio que re-
aliza el sector agroalimentario, el
mundo rural en su conjunto; una la-
bor impagable para Aragon. |

AgroSeguro
AgroPyme

Bantierra
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a dispersion vy la frag-

mentacion son atributos

propios del campoyde la

sociedad rural. Cientos

de miles de explotacio-
nes agricolas y miles de industrias
agroalimentarias espafiolas com-
piten entre siy con las del resto del
mundo para vender sus produc-
tos a las pocas empresas distribui-
doras que los hacen llegar a los
consumidores finales. Pero tam-
bién son multitud las voces y orga-
nizaciones vinculadas al mundo
agroalimentario y rural que com-
piten entre si. y con otra legion de
interesados, en el propésito de ha-
cer llegar sus mensajes a la opi-
nién publica.

Siendo extremadamente dificil
llamar la atencion del gran publico,
todavia lo es mas cuando los men-
sajesy las acciones se dispersan y
fragmentan hasta el punto que lo
hace el sector agroalimentario.

Resulta preocupante el trata-
miento que de la agricultura suelen
hacer los grandes medios de co-
municacion donde. con excesiva fre-
cuencia, es lo anecdético lo que
resulta noticiay se eleva a categoria.
Mas preocupante resulta todavia el
hecho de que la agricultura haya
desaparecido completamente de
laagenda politicay del debate social
ordinario. incluso en época de elec-
ciones. No es de extrafiar. por tan-
to, que la idea que nuestros con-
ciudadanos, cada vez mas urbanos
y mas alejados del mundo rural.
van configurandose sobre la agro-
alimentacion esté cada vez mas
distorsionada y alejada de la reali-
dad.

La Alianza Agroalimentaria Ara-
gonesa, integrada por las cuatro
organizaciones agrarias que operan

EN PORTADA |

Acercamiento

a la opinion publica

o

en Aragon (ARAGA. ASAJA,
UAGA y UPA), las Cooperativas
Agroalimentarias de Aragon, la
Asociacion de Industrias Alimen-
tarias de Aragon y los Colegios
Profesionales de Ingenieros Agro-
nomos y de Ingenieros Técnicos
Agricolas, surge con el proposito de
abordar una estrategia conjunta de
comunicacion capaz de trasladara
la opinioén publica laimportancia so-
cial y econémica de la agroalimen-
tacion y del medio rural.

La estrategia y enfoque de la
Alianza parte de la necesidad de
concentrar los mensajes y las ac-
ciones de comunicacion dirigidas a
una sociedad cada vez mas urbana
y. por tanto, mas alejada de la reali-
dad rural También de la conviccion
de que los mensajes seran tanto mas

La Alianza Agroalimentaria
Aragonesa surge con el
proposito de abordar una
estrategia conjunta de
comunicacion

Joaquin Olona Blasco

DECANO DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
AGRONOMOS DE ARAGON, NAVARRA Y PAIS VASCO,
MIEMBRO DE LA ALIANZA AGRO-ALIMENTARIA ARAGONESA

creibles y comprensibles cuanto
mayor sea el respaldoy la pluralidad
de quienes los suscriben.

La Alianza centra su atencion en
la opinién publica a la que preten-
de dirigirse con mensajes claros y
sencillos. Porque la agriculturaesla
base de la alimentacion y, por tan-
to,de la salud y del bienestar social.
Porque de nada sirve la convic-
cioén del propio sector agroalimen-
tario sobre suimportancia y carac-
ter estratégico si la sociedad no lo
entiende nilo comparte. Porque el
futuro de la agroalimentacion esta
en manos de los ciudadanos que
son quienes deciden como votantes
y como consumidores. Porque la se-
guridad alimentaria depende de
una produccion eficiente y de una
politica publica eficaz. Porque la
agroalimentacién no tendra el ran-
goy tratamiento politico que le co-
rresponde (el mismo que la educa-
cion o la sanidad) sin el apoyo ex-
preso de los ciudadanos, que re-
quiere a su vez una mayor sensibi-
lizacién y una mejor comprension.

La pérdida de legitimidad sufri-
da por la PAC, que es un hecho
constatable y muy preocupante, es
frutode los errores y desaciertos en
su disefio y en su aplicacion. Pero
también es un ejemplo de la insu-
ficiente e inadecuada explicacion a

CoOOperaivas
agro-alimentanas

la sociedad. Una desafortunada co-
municacion en la que nuevamente
vuelve aincurrir la reforma en cur-
so. La opinién publica percibe la
PAC como un complejo, cuando no
injusto, sistema de reparto de sub-
venciones; no la percibe como una
verdadera politica pablica al servi-
ciode lasociedad. que siendoloque
justifica la asignacion presupues-
taria que recibe no logra explicarse
ala gente normal y corriente. Una
dificil tarea y un reto al que la Alian-
za Agroalimentaria Aragonesa pre-
tende aportar su pequeno grano de
arena.

La Alianza basa su estrategia en
el trabajo colectivo de sus miem-
bros,en el desarrollo de las ideas y
ambiciones compartidas, en la su-
premacia de los mensajesy de los
objetivos comunes sobre cualquier
otra finalidad corporativa o parti-
cular, en la economia y austeridad
de medios, en el respeto, la trans-
parenciay la confianza mutua entre
los miembros, en la excelencia, la efi-
caciay la eficiencia, en la indepen-
dencia respecto de cualquier con-
dicionante externo asi como en la
ausencia de cargos representati-
vos, estructuras técnico-adminis-
trativas o cualquier otro elemento

La cooperacion entre
quienes mantienen
diferencias lo que genera
verdadero valor anadido
e interés

Abril 2013
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formal que contribuya a anteponer
los medios a los fines.

Las acciones de la Alianza son
modestas como modestos son sus
medios. Unos recursos que no
son otros que los aportados di-
rectamente por sus miembros
pero que, como ya ha podido cons-
tatarse, son potenciados por la
propia accioén conjunta que los
aplica. Ademas de las Jornadas
Verde que te quiero Verde, que se
llevan a cabo con la ayuda de Ban-
tierra y que este ano abordan su
cuarta edicion, también se llevan
a cabo otras acciones entre las
que cabe destacar los microespa-
cios semanales presentados por
Juan Barbacil en Aragén Televi-
sién y Aragon Radio. Unos espa-
cios que la Corporacion Arago-
nesa de Radio y Television en-
tendi6 de interés publico aten-
diendo a la pluralidad y caracter
que acredita la propia Alianza.

Siendo conscientes de lo am-
bicioso vy dificil que resulta diri-
girse ala opinion publicay lograr
algun posible impacto, la Alianza
también pretende poner de ma-
nifiesto y demostrar que es posible
la cooperacion entre entidades
con diferentes intereses, incluso
parcialmente contrapuestos. Es
mas, que es precisamente la coo-
peracion entre quienes mantie-
nen diferencias lo que genera ver-
dadero valor afadido e interés.
Porque cooperary entenderse en-
tre quienes piensan igual no tiene
tanto mérito como hacerlo entre
quienes piensan distinto. Y porque
seguramente no existe otro dmbito
donde haya mas disparidad de
opiniones e intereses que ese al
que todos pretendemos dirigir-
nos: la opinién publica.

Enorme futuro

a Alianza Agroalimen-

taria Aragonesa, ha te-

nido su génesis en las

Jornadas Verde que te

quiero verde. En ellas,
en los dos dltimos afos. hemos
participado, las 8 instituciones
que la constituimos.

En 2012, tomamos la respon-
sabilidad de organizar las jornadas
entre todos, y a partir de ahi, sur-
gi6 el embrién que dio lugar unos
meses mas tarde a la creacion de
la Alianza.

A todas las instituciones nos
unen objetivos similares, de he-
cho, son mas las cosas que nos
unen que las que nos diferencian.
A lo largo de estos dos altimos
anos, hemos intentado dar a co-
nocer a los ciudadanos, aspectos

Javier Lorén Zaragozano

PRESIDENTE DEL COLEGIO DE INGENIEROS TECNICOS
AGRICOLAS DE ARAGON Y MIEMBRO DE LA ALIANZA
ARAGONESA AGRO-ALIMENTARIA

que consideramos que son des-
conocidos para ellos. Asi, bajo el
prisma de que la agricultura, ga-
naderia e industria alimentaria
producen los alimentos que to-
mamos a diario, hemos querido
acercar como se producen y laim-
portancia de aspectos tan signifi-
cativos como la seguridad ali-
mentaria, la influencia de la me-
teorologia en agricultura, los ali-
mentos funcionales, la diferencia
entre denominaciones de origen,
produccion integrada, agricultura
ecologica, etc..y otras cuestiones
de ambito diverso como los huer-
tos urbanos, la cadena de valor de
los alimentos. la Agricultura en su
relacion con la gastronomia, etc.

Enresumen. un claro objetivo
de comunicar a los ciudadanos

Para nuestro Colegio, el
futuro de la agricultura
es muy importante

cudl es el origen de los alimentos,
y quienes hay detras de la pro-
duccioén de algo tan necesario
para todos, dado que no debe-
mos olvidar que comemos todos
los dias.

Para nuestro Colegio. el futuro
de la agricultura es muy impor-
tante, no en vano nuestro colecti-
vo trabaja y pone a disposicion de
agricultores. ganaderos y de lain-
dustria sus conocimientos en el
ambito de la ingenieria. para ob-
tener mejores productos tanto
desde el punto de vista cuantita-
tivo como cualitativo, medioam-
biental sostenibles y econémica-
mente rentables.

Estamos convencidos,de que a
pesar de las dificultades del pre-
sente, el sector agro-ganaderoy la
industria agroalimentaria espa-
fola tienen un enorme futuroy es
y serd un pilar fundamental de la
economia de nuestro pais.

Agricultura

es alimentacion

-

ﬂ} José Fernando Luna Maza

l.'r PORTAVOZ ASAJA ARAGON Y MIEMBRO DE LA ALIANZA

F]

as Organizaciones Pro-

fesionales Agrarias de

Aragon (ARAGA, ASA-

JA. UAGA vy UPA). las

Cooperativas Agroali-
mentarias de Aragén. la Asocia-
cién de Industrias de Alimenta-
cién de Aragon, el Colegio Oficial
de Ingenieros Técnicos Agricolas
de Aragon y el Colegio de Inge-
nieros Agronomos de Aragon, Na-
varray Pais Vasco, hemos realiza-
do un ejercicio de madurez y res-
ponsabilidad aparcando nuestras
diferencias y aunando nuestras
fuerzas en defender y divulgar lo
que es nuestra labor diaria: la agri-
cultura. Esta unién, que hemos
dadoen llamar la Alianza Agroali-
mentaria Aragonesa, es la union de
todos los que nos dedicamos di-

| ARAGONESA AGRO-ALIMENTARIA

rectaoindirectamente a alimentar
ala poblacion.

Porque gracias a la interven-
cion de los agricultores, de los ga-
naderos, de las industrias trans-
formadorasy de los profesionales
que dan servicio a todos ellos, cada
vez que el consumidor abre la ne-
vera encuentra en ella productos
alimenticios de calidad y seguridad
alimentaria.

Asi pues. cuando escuchamos
hablar de la Alianza Agroalimen-
taria Aragonesa estamos viendo
la responsabilidad de todos los
participantes en ella para alcanzar
una mision clave: hacer llegar la ac-
tividad del sector agroindustrial a
la sociedad civil. demostrandoles
de una forma rotunda y clara que
agricultura es alimentacion.
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Juntos, el futuro
es nuestro

José Manuel Roche Ramo

ARAGONESA

los comparieros y comparieras
que confian en las alianzas, que
confian en el buen hacer del aso-
ciacionismoy cooperativismo en
Aragon para que les defienday re-
presente y a todos los hombres y mujeres que
trabajan y viven en el medio rural.

Los aniversarios que terminanen O yen 5 se
prestan. inevitablemente.a una conmemoracion
especial. Nos ocurre a todos cuando vamos cum-
pliendo afios y sucede también en las organi-
zaciones de todo tipo. Este sera el caso de lare-
cién creada Alianza Agroalimentaria Aragonesa,
organizacion que agrupa a todo el sector Agro-
alimentario aragonésy que empezamos nues-
tra andadura con el fin de legitimar ante la so-
ciedad ese antiguo oficio que llamamos agri-
cultura.

La primera reflexion a la que podemos llegar
es que juntos somos mds fuertes, al igual que jun-
tos, el futuro es nuestro. Estas son dos de las ide-
as-fuerza que mas tenemos que reiterar desde
la Alianza y en la que tenemos que basar la ac-
tividad principal de la misma, tendran que apa-
recer en pancartas, en discursos, en nuestras pu-

SECRETARIO GENERAL UPA-ARAGON Y
MIEMBRO DE LA ALIANZA AGRO-ALIMENTARIA

agro-almentarias

blicaciones. en los esloganes
de nuestras reuniones, etc...Esa
ideaes obsesion para nosotros.
Los agricultores y ganaderos
somos profesionales auténo-
mos. trabajadores de nuestro
propio negocio. si como tal en-
tendemos la explotacion fami-
liar cada vez mas compleja de
gestionar y menos negocio.

Por todo ello, la unioén es
nuestra tnica fuerza. En la de-
fensa de nuestros intereses, en la representacion
colectivade lo que somos y queremos ser.en la
lucha sindical para conquistar el progreso, to-
dos los avances que se han dado siempre son fru-
to del empefio colectivo.

La historia de la Alianza Agroalimentaria Ara-
gonesa se tendrd que escribir en las ciudades,
enlos pueblos, en las carreteras, en las calles de
todo Aragon con actos y reivindicacion, también
en los despachos oficiales, presionando y ne-
gociando acuerdosy consiguiendo soluciones
alos problemas. Pero por encima de todo, la his-
toria de la Alianza se ha de escribir en el cam-
po.en los pueblos. en los bares, en los ayunta-
mientos, en las cooperativas.en las industrias.
etc... En las explotaciones de los muchos miles
de agricultores y ganaderos de Aragon.

Esperemos pues. que la Alianza Agroali-
mentaria Aragonesa cumpla 5,10, 15.. anos y po-
damos conmemorar que en 2012 creamos un
instrumento al servicio de la sociedad y que sea
motivo suficiente para repasar el camino andado,
reflexionar sobre el presente y desde la expe-
riencia vivida afrontar el futuro con la misma ilu-
sion con la que echamos a andar en su dia. |

UAGA en la alianza

ARAGONESA

UAGA desde el primer

momento en que nos pro-

pusieron formar parte de

la Alianza, junto al resto de

organizaciones agrarias
aragonesas, Cooperativas, los Colegios
de Ingenierosyla Aso-
ciacion de Industrias
de la Alimentacion
aposto por estar, y de
una manera activa,
para trasladar a la so-
ciedad laimportancia
de nuestra sector. que
ademas de producir
alimentos para la mis-
ma, genera miles de empleos, mantiene
el paisaje y el medio ambiente y lo que
es mas importante. da vida a nuestros
pueblos. “Agricultura es alimentacion’,
es uno de los esléganes de nuestra or-
ganizacion. Es fundamental para la so-
ciedad que conozca qué hay detras de
cada producto que consume. Cuando
Nnos Comemos una manzana, un trozo de

José Manuel Penella Cambra
SECRETARIO GENERAL DE UAGA-COAG Y
MIEMBRO DE LA ALIANZA AGRO-ALIMENTARIA

La sociedad debe conocer
qué hay detras de cada
producto que consume

EN PORTADA S

pan o una chuleta
{Cuiles son los pa-
sos hasta llegar a
la mesa? Detras
hay un mundo, mu-
chas veces desco-
nocido para los
consumidores.
Para nosotros, los
productores. es
muy importante
que haya transpa-
rencia en las politicas agrarias y en la for-
ma de producir. transformar y distribuir
los alimentos. UAGA considera que en
esta sociedad “de las prisas” hemos per-
dido el apegoy la promocion de lo “bien
hecho”. como son las producciones de
calidad y queremos
que los consumidores
los recuperen.

Através de la Alian-
za Agroalimentaria, en
UAGA vimos una ma-
nera de ir consiguien-
do ese acercamiento
de nuestro sector a la
sociedad. mediante las
actividades y acciones que desarrolla-
mos. Por ejemplo las Jornadas Verde que
te quiero verde, los programas en Ara-
gon TV sobre producciones importan-
tes en Aragon, etc. y esperamos que
trabajando en cooperacion, en la Alian-
za Agroalimentaria. avancemos mas de-
prisa hacia los objetivos que pretende-
mos. ™

GAS

Instalacicnes receptoras
Flantas de GHL

Centros de almacenamianto de
GLF

Canalizaciones

COMBUSTIBELES LiguiDos
Cantros de almacenamiento
Redes de distribucian

0S€agas

Oscagas, 25 anos al lado de nuestros clientes

-

INSTALACIONES TERMICAS PARA GRANJAS

Salas de celderas

Suslo radiante, fancoil, pantalias radiantes

Sistemas de control f2legestionados

Sistema de tratamiento del aire y ventilacion.

ENERGIAS RENOVABLES
Geaotarmia Barolermia
Solar térmica Biomasa
Solar fotovaoltaica

SISTEMAS DE VENTILACION

OSCAGAS, S5.A.

Ingenieria @ Instalaciones de Gas y Procesos Energéticos

Poligeno Malpica
G F Qesta, 5/n, Grupo Quejido, nave 95
LO01E ZARAGOZA
Teléfona: 976 465 690
Fax: 976 465 718
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ELECTRICIDAD ¥ TELECOMUNICACIOMNES

RECONVERSION DE DESHIDRATADORAS
Y DISPOSITIVOS DE SECADO DE CEREALES.

La transformacion de los sistemas de deshidratacitn y

secado que utilicen como combustible Gasdleo G, son
susceplibles de sar transformados para que puedan
utilizar gas natural licuado procadente da planta satalite,
o gue conbeva ahorros econdmicos superiores al 30%.

ESTUDIOS DE AMORROD
¥ EFICICIENCIA ENERGETICA
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La Direccion General de Agricultura y
Desarrollo Rural ha impulsado un amplio
estudio “Apoyo a las cooperativas Agrarias”,
para proveer de conocimientos bdsicos que
ayuden a los agricultores y ganaderos a
organizarse en cooperativas

Traduccion: Felipe Gomez

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

aDireccion General de

Agricultura y Desarro-

llo Rural ha impulsado

un amplio estudio “Apo-

yo a las cooperativas

Agrarias” (en adelante
ACA), para proveer de conoci-
mientos basicos que ayuden a los
agricultores y ganaderos a organi-
zarse en cooperativas como medio
de consolidar su orientacion al mer-
cadoy generar sélidos ingresos ba-
sados en ¢él. El estudio se ha reali-
zado durante los anos 2011 y 2012
por un consorcio de 9 universidades
de Holanda. Finlandia, Alemania,
Bélgicay Greciay con la participa-
cién de expertos de los 27 paises de
la Union.

Con los datos obtenidos se han
realizado 8 informes sectoriales en
los que se estudia el papel de las co-
operativas: leche, vino, frutas y hor-
talizas, olivas y aceite de oliva, ce-
reales, porcino.aztcary ovino. Ade-
mas se han estudiado seis sectores
transversales, gobernanza interna,
medidas politicas. posicion enla ca-
dena alimentaria, aspectos sociales,
histéricosy culturales, aspectos le-
galesy cooperativas transnaciona-
les. En la segunda fase se han estu-
diado 33 casos de estudio concretos.

Marco tedrico

El punto de partida es laasuncion de
tres factores claves en el éxito de las
cooperativas en el sector agro-ali-
mentario: posicion en la cadenade
suministros, gobernanza interna'y
entorno institucional.

La posicion en la cadena se re-
fiere a la competitividad de las co-
operativas frente a los transforma-
dores, mayoristas y minoristas. Tam-
bién se refiere a la posicién parti-
cular que escogen las cooperati-
vas dentro de la cadena alimentaria.

La gobernanza interna tiene que
ver con como se adoptan los me-
canismos de toma de decisiones asi
como la estructura final de la coo-
perativa (cooperativas de segundo
grado, por ejemplo).

El apartado de contexto institu-
cional se ocupa del contexto legal,
social, politico y cultural en el que
se desenvuelven las cooperativas.

Para definir las cooperativas y las
organizaciones de productores se
han aplicado los tres principios ba-
sicos desarrollados por Dun (1988)

1. El principio del Propietario-
Usuario: aquellos a quienes perte-
necey quienes financian la coope-
rativa son los usuarios de la misma.

2. El principio del Control-Usua-
rio:aquellos que tienen el control de
la cooperativa son los que la utilizan.

3. El principio del Beneficio-
Usuario: el inico proposito de la co-

e =5

3

SUMARIO

LOS OBJETIVOS
DEL ESTUDIO SON:

1. Proporcionar una descrip-
cion amplia del nivel actual de
desarrollo de las cooperativas
(Incentivos legales y economi-
cos, aspectos legales tales
como como Ley de la Compe-
tenciay legislacion impositiva,
aspectos histéricos y culturales,
relaciones entre las cooperati-
vas y otros actores de |a cade-
na alimentaria y la gobernan-
za interna)

2. ldentificar leyes y regula-
ciones que permitan o que
constrifian el desarrollo coo-
perativo.

3. ldentificar medidas de apo-
yo que hayan probado su efec-
tividad y eficiencia en la crea-
cion de cooperativas y de otras
formas de organizacion.

operativa es proveery distribuir be-
neficios a sus usuarios sobre la base
de sumayor o menor trabajo con la
misma.

La cooperativa se define segiin
Dunn como: “una empresa propie-
dad del usuario cuyos beneficios se
obtienen y se reparten sobre la
base del uso” (entendiendo a este tl-
timo como el volumen de negocio
generado por cada socio con su co-
operativa).

Principales resultados
Las cooperativas agro-ganaderas
juegan un importante papel ayu-

agro-alimentarias
Aragan

Las Cooperativas unidas a través de la Federacion.

dando a capturar una mayor tasa del
valor afnadido de la cadena de su-
ministro en todos los EEMM.

Las funciones clave de las coo-
perativas de comercializacion. estan
mejorando el poder de negocia-
cién de sus miembrosy les dejan be-
neficios procedentes de las econo-
mias de escala.

Reducen los riegos de mercado.
los de transaccién, proveen acceso
a los recursos y fortalecen la posi-
cion competitiva a través de la in-
novacion d en los productos y ga-
rantizando la calidad y seguridad de
los alimentos que producen.

Como las cadenas de suministro
de alimentos se caracterizan gene-
ralmente por el desequilibrio entre
los escalones superiores e inferiores,
las cooperativas juegan un papel
esencial fortaleciendo el poder de
negociacion y asi maximizando la
parte del valor afadido generado
que corresponde a sus socios.

Se ha demostrado que una par-
ticipacion amplia (y con una es-
tructura organizada) de las coope-
rativas en un sector. incrementan el
precioy reducen lavolatilidad y que
los agricultores y ganaderos no so-
cios. también mejoran su situacion
porque las empresas mercantiles es-

tan dispuestas a pagar mas cuando
hay una organizacién cooperativa
enelentorno.

Un tipo especial de cooperativas
de productores son las asociaciones
de negociacion. Estas no asumen la
propiedad del producto de sus so-
Cios y juegan un importante papel
asegurando el suministro a los es-
calones superiores de la cadena.
Se dan fundamentalmente, en el
sector de frutas y hortalizasy en ter-
neray porcino en Alemania.

Se detecta la incertidumbre de
las cooperativas frente a las leyes de
la competencia y una contradic-
cion evidente entre la agrupacion de
las mismas que promueve la OCM
y la politica de competencia que
prohibe compartir informacién y
otras formas de colaboracion. En
USA se han desarrollado excep-
ciones para las cooperativas ante la
ley de la competencia, aunque con
limitaciones concretas, para ree-
quilibrar la cadena.

Las legislaciones ofrecen sufi-
cientes posibilidades a los socios
para organizar la gobernanza de
sus cooperativas, pero se advierte
que los legisladores deberian vigi-
lar la capacidad de los miembros
paraejercer un control efectivo so-
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bre los directoresy gestores de la co-
operativa.

Enla UE se han identificado mas
de 300 normas legales nacionales
y regionales relativas a las coope-
rativas. Hay diferencias considera-
bles entre EEMM en cuanto a las
medidas adoptadas. No se ha en-
contrado un vinculo claro entre las
medidas de promocion y apoyoa las
cooperativas y la cuota de mercado
que detentan. Algunas medidas
pueden beneficiar potencialmente
a las cooperativas como la tributa-
cion especifica, unas Leyes de Co-
operativas flexibles y unas reglas de
la competencia claramente defini-
das.

Se recomienda apoyar la cons-
truccion de capacidad de almace-
namientoy la mejora técnicay de or-
ganizacion, especialmente paralas
cooperativas de los nuevos EEMM
y para las que empiezan.

Las cooperativas crean empleoy
contribuyen a las economias re-
gionales. Contribuyen a los objeti-
vos de las politicas pablicas como
son el desarrollo del capital huma-
no.la mejora de lacompetitividad y
ala sostenibilidad medio-ambiental.

Conclusiones adicionales

Todos los paises comunitarios tie-
nen una tradicion cooperativa a pe-
sar de que su origen e intensidad di-
fiera. En algunos paises, las coope-

Nueva

Tarjeta MasterCard
NegoclOs

Agrarios

El punto de partida:
posicion en la cadena de
suministros, gobernanza
interna y entorno
institucional

rativas estan ligadas a los fracasos
del mercado en transiciones de la
agricultura al final del s XIX (Dina-
marcay Holanda). o a movimientos
independentistas (Finlandia), otras
han sido consideradas en determi-
nados momentos como “politica-
mente incorrectas” (Portugal) o
como herramientas de una politica
de planificacion socialista (Nuevos
EEMM). Por tanto la etiqueta de “co-
operativa’ tiene diferentes conno-
taciones en diferentes paises.

El papel marginal que han juga-
do las cooperativas en algunos pa-
ises (especialmente en los EEMM)
ha tenido un importante efecto: el
bajo nivel de auto-organizacién y
creacion de redes no es s6lo una ba-

rrera al desarrollo de cooperativas
sino que representa una caracte-
ristica societaria persistente con
mas amplias implicaciones.

Las cooperativas detentan cuotas
de mercado en algunos sectores
peronoen otros. La media europea
en leche es del 55%. del 40% en vino
y Frutas y Hortalizas. y sobre el
30%en Olivo, cereales, carne de cer-
doyazucar. De todo el sector agra-
rio las cooperativas suponen un
40% del mercado.

Eldesarrollo de las cooperativas
viene marcado por las estructuras
profesionales y por las politicas
que regulan la composicion de los
Consejos o Juntas de Gobierno. Vo-
tos proporcionales, gestion profe-
sionalizada, auditorias externas, se-
leccion de los directores en base a
su profesionalidad, tienen un efec-
to positivo en el rendimiento de la
cooperativa.

De los sectores antes citados,
solo los de leche. aceite de oliva, vino
y frutas y hortalizas. cuentan con po-
liticas marquistas.

Algunas cooperativas han evo-
lucionado hacia formas hibridas.
Esa hibridacion se refiere tanto a
adoptar estructuras similares a las
Sociedades Mercantiles como al
desarrollo de estructuras para pro-
pietarios no usuarios de los servicios
de la cooperativa.

Ademas hay muchas organiza-

Las legislaciones ofrecen
suficientes posibilidades a
los socios para organizar
la gobernanza de sus
cooperativas

ciones de productores que siguen
los principios cooperativos en su es-
tructuray operaciones, pero no son
cooperativas segin la legislacion na-
cional de aplicacion. Si los agricul-
tores eligen la forma legal de coo-
perativa para reforzar su posicion
enelmercadoy su capacidad de ne-
gociacion, trabajan con argumentos
practicos y no ideoldgicos, y de-
penden mucho del contexto social,
legal y cultural.

Hemos encontrado 46 coope-
rativas transnacionales ( p.ej. coo-
perativas con miembros en mas de
un Estado Miembro), principal-
mente en los sectores de leche y fru-
tasy hortalizas en el nor-oeste de Eu-
ropa. Hemos detectado también

Can 10 grandes ventajas porm Agrkculiores v Ganaderns

45 cooperativas que tienen filiales
en el extranjero con proveedores no
socios. La mayoria de las coopera-
tivas prefieren internacionalizarse
adquiriendo o creando compariias
mercantiles extranjeras y no me-
diante fusiones con otras coopera-
tivas o invitando a agricultores ex-
tranjeros a hacerse socios. Evitar la
dilucion de la propiedad (ingresos
y control de las participaciones) se
cita como la principal razon para ese
tipo de desarrollo. No hay barreras
legales disuasivas para la fusion de
empresas de distintos EEMM.

La situacién en los nuevos
EEMM es diversay contrasta debi-
do a diferencias en su fundamento
historico, las reformas agrarias de la
pre colectivizacion, las leyes de la
transformacion de la post-colecti-
vizacion, tradiciones cooperativas,
corrientes politicas y contextos so-
cialesy culturales. Sin embargo to-
doslos casos tienen en comtn que
permanece ¢l impacto del legado
comunista como un obstaculo al
desarrollo cooperativista.

La capitalizacion de las coope-
rativas es la mayor dificultad en al-
gunas regiones, donde el capital ries:
goy otras formas de financiaciéon no
estan disponibles o donde las co-
operativas han fracasado ala horade
ofrecer incentivos adecuados a sus
miembros para que financien sus
propias cooperativas. i

2% de descuento an carburonte =n estociones ds sardcio Rensol, Compsay Patronos
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El mes de marzo ha sido vital
en el avance de las
negociaciones de la PAC

Tras la presentacion, por parte de la Comision europea, de los proyectos de Reglamentos que
ponen “patas arriba” todo el apoyo a la agricultura europea, hemos estado mds de un ano
escuchando diversas versiones de lo que podria pasar durante los proximos aros

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

or fin, en las altimas
semanas del mes de
marzo, tanto el Par-
lamento Europeo
como ¢l Consejo de
Ministros de la UE
han lanzado sus propuestas para ini-
ciar una negociacion a tres bandas
“trilogo” entre la Comision, Conse-
joy Parlamento que se iniciard el Il
de Abrily,esperamos. finalice antes
del verano.

Aun asi, sera totalmente impo-
sible poner en marcha la nueva
PACen 2014 como anunciaban los
primeros documentos. Durante este
afio se pondran en marcha medias
transitorias para,en 2015, desarrollar
las nuevas medidas de la PAC.

La Enmiendas que ha presenta-
do el Parlamento se acercan, en
gran medida, a las peticiones que he-
mos realizado desde las distintas en-
tidades representativas de agricul-
tores y cooperativas.

En el caso del Consejo. el 20 de
marzo alcanz6 un acuerdo de man-
dato de negociacion en el marcode
la reforma de la PAC para llevar al
Trilogo.

Este acuerdo fue apoyado por to-
dos los EM aexcepcion Esloveniay
Eslovaquia. Eslovenia porque que-
ria que las cuotas del azacar duraran
hasta 2020 con posibilidad de re-
colocar las mismas, y Eslovaquia
porque queria mas porcentaje de
ayuda acoplada (15%).

Bélgica y Espafia, mas otros 8
EM, han incluido una declaracién al
acuerdo para que tenga en cuenta
los costes de produccion en el cal-
culode los precios de referencia de
los mecanismos de gestion de mer-
cado (almacenamiento e interven-
cion)

Elreglamento que mas cambios
ha sufrido con respecto a la pro-
puestade laComision ha sido el de
pagos directos. El Consejo sobre
todo ha trabajado este reglamento
preocupandoles mucho las ayudas
directas ylos flujos presupuestarios.

El desarrollo rural no ha sufrido
mayores problemas excepto alguna
posicién en contra con respecto al
mecanismo de estabilizacion de la
rentay mejora de la definicion de las
zonas con dificultades, recogiendo

las prioridades de los EM.

Sin embargo. el reglamento me-
nos discutido en el Consejo fue la
OCM dnica, que son las normas de
mercado que afectan a sectores es-
pecificos (Frutas, aceite, vinos..)

Los tinicos acuerdos en este tema
dela OCM tnica que nos afectan es-
tan relacionados con el sector del
vino.

El Consejo parece que tendra
una postura muy firme, sin embar-
goenlos temas en los que el Consejo
esta dividido (OCM dnica..) el Par-
lamento tendra algo mas de "poder”
en las negociaciones.

LOS ACUERDOS MAS IMPORTANTES
EN EL CASO DE LA OCM UNICA

* Nuevo sistema de autorizacion
plantaciones de vino: la propuesta
se hamodificado bastante respecto
alainicial. Comienza en 2019, fina-
lizacién 2024. autorizaciones bajo
criterios objetivos y aumento 1%
superficie UE anual.

* Se incorpora el paquete lacteo al
reglamento. Sobre leche en julio se
haréa una Conferencia para presen-
tar el estudio que se estd realizando
sobre el sector sin cuotas. Ciolos ha
dicho que podra presentar nuevas
propuestas para proteger la pro-
duccién de leche en zonas desfa-
vorecidas antes del fin de su man-
dato.

« OP (Organizaciones de pro-
ductores):

- Se cambia el reconocimiento
obligatorio como proponia la Co-
mision por voluntario excepto vino,
FH y leche que continua siendo
obligatorio.

La Enmiendas presentadas
se acercan a las peticiones
que hemos realizado
desde las entidades
representativas de
agricultores y cooperativas

-Se eliminala nocion de posicion
dominante del reglamento.

-Se amplia las finalidades sobre
laextension de normaa cuestiones
de sanidad vegetal. animal y segu-
ridad alimentaria.

* Precios de referencia: 10 EM in-
cluido Espana hicieron una decla-
racion por la que lamentaba que no
se hiciera referencia a la actualiza-
cion de dichos precios teniendo en
cuenta los costes de produccion.

« Frutas y hortalizas:

-Se permite que las AOP puedan
tener y gestionar fondos y progra-
mas operativos.

-Se incorpora los objetivos de las
OP en el reglamento de base

- Se rechazé aumentar a 150 mi-
llones al afio el programa fruta de las
escuelas
» Medidas excepcionales articulo
154: se amplia a todos los sectores la
posibilidad de implantar medidas

excepcionales en caso de crisis.
También se aclara la nocion de “ur-
gencia” indicando que serd cuando
haya necesidad de tomar medidas
de accion inmediata en caso de dis-
rupcion del mercado o eventos in-
esperado.

» Normas de comercializacion: Ini-
cialmente solo se aprobardn norma
para los sectores que ya las tienen.
Pero permite a la Comision, me-
diante actos de aplicacion, nuevas
normas para sectores que noa ten-
gan. También el Consejo modifica
qué temas puede regular la Comi-
sion. No obstante. se incorpora
que, para frutas y hortalizas las nor-
mas deben ser obligatoriasy que la
mencion del origen del pais también
debe ser obligatorio.

e Conclusion de este dossier: ¢l
Consejo ha estado muy dividido
sobre la OCM tinica con posiciones
ideologicas antagonicas que van
mas alla de la agricultura: EM que
quieren regular y EM que piensan
que con laregulacion se entorpece
el funcionamiento normal del mer-
cado.

DESARROLLO RURAL,
NOVEDADES MAS DESTACADAS
* Se incorpora mayor financiacion de
las inversiones del articulo 18 para
inversiones colectivas que deriven
de fusiones de OP siembre que in-
cremente el 35%del valor de los pro-
ductos o el nimero de miembros.

* Se incorpora la compatibilidad
de un plan nacional con planes re-
gionales

*Se mantiene las ayudas agro-
ambientales perono queda clarola

posibilidad o no de “doble finan-
ciacion” o no, es decir que una ex-
plotacion cobre greening y ayudas
ambientales por las mismas practi-
cas.

* Zonas desfavorecidas: se acor-
do dar mayor flexibilidad a los EM
paradelimitar los criterios de estas
zonas con una combinacion de
como minimo 2 criterios biofisicos
que varian un +/-20% de los criterios
de referencia.

* Se mantiene la gestion de ries-
gos y el mecanismo de estabiliza-
ciénde larenta. Algunos EM como
el Reino Unido. Sueciay Dinamar-
ca pujaron por eliminar este meca-
nismo. En elacuerdo se ha anadido
alalista de causas para activar dicho
mecanismo los dafios causados por
los animales salvajes. Se aumenta la
cofinanciacion para la prima de se-
guros al 75% solo cuando los dafnos
superen el 30%. Los sistemas de
seguros de los EM contintan sien-
do compatibles con las medidas
UL

* Aumento de cofinanciacion
para los proyectos colectivos que
impliquen mas de  medida, parala
EIP, paralas zonas desfavorecidas y
para los proyectos de los jovenes
agricultores

*Se hareducido al10%el ahorro
minimo de agua necesario para ob-
tener financiacion procedente del
FEADER en lugar del 25% que ini-
cialmente estableci6 la Comision. En
elacuerdo también se incluye la fi-
nanciacion de proyectos de mejora
de eficiencia energética en rega-
dio, la construccion de balsas de re-
gulacion y la utilizacion de aguas re-
cicladas.

PAGOS DIRECTOS,
ACUERDOS MAS IMPORTANTES
« Pagos acoplados: se aumenta los
porcentajes de ayudadel 10%a 12%
para “ayudas asociadas”. La lista de
productos no cambia. Sin embargo
el Parlamento pide 15% y lista del
anejo [ del tratado.
« Transferencia entre pilares: Podran
transferir hasta un 15% entre ambos
pilares perolos EM por debajo de la
media UE de pagos directos po-
dran pasar hasta un 25%al primer pi-
lar. No es obligatoria la cofinancia-
cion del dinero que pase del primer
al segundo pilar.
« Capping (Detraccion de ayudas a
partir de una cantidad por benefi-
ciario determinada) su aplicacion es
voluntaria para los Estados, podran
elegir una franja regresiva pero
siempre comenzando por el nivel
minimo de 150.000 euros. El Parla-
mento pide establecer una excep-
cion para las cooperativas y otras en-
tidades asociativas.
« Greening (Ayuda por realizar me-
didas medioambientales en la ex-
plotacion): se reestructura las 3 me-
didas del greening teniendo en
cuenta el tamafio de la explotacion.
- Diversificacion: Agricultores
deberan cultivar como minimo 2
cultivos (la comision quiere 3)en
explotaciones entre 10-30 has 'y
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ningun cultivo podra superar el
75% de la explotacion. Para ex-
plotaciones por encima de 75%
has se debera cultivar 3 cultivos
con un cultivo ocupando como
maximo el 75%Yy 2 como maximo
95% de la explotacion
- Zonas de interés ecolégico: se
acuerda que sea 5% (la Comi-
sion quiere 7%) en exploraciones
de masde 15 has (excluyendo los
pastos) y aumentando al 7% en
2017 después de un estudio de
impacto.
- Explotaciones con al menos el
75% de su tierra con certificado
medioambiental equivalente serd
convalidadas a la hora de cobrar
el greening, y también si mas
del 75%de la tierra se cultiva con
leguminosas y/o pasto. Paises
con bosques consiguieron la
exencion para las zonas de inte-
rés ecologico en sus bosques.
« Convergencia interna:
- Los productores que perciban
menos del 90% de la ayuda me-
dia para su region, recuperen
entre 2014y 2019 una tercera par-
te de la diferencia entre ese 90%
y su nivel actual de ayudas.
- Sera del 10% el porcentaje mi-
nimo para toda la superficie (la
Comision quiere un 40%a partir
parala convergencia intern) y se
elimina la obligatoriedad de lle-
gar a una tasa plana en 2019. La
Comisién se ha mostrado muy
criticaen relacion a esta decision.
« Pequeiios y jovenes agricultores:
Los EM podran pagar un pago no
menor de 500 euros y no mas de
1000 €(excepto en Malta, Eslovenia
Hungriay Chipre). Y seran eximidos
automaticamente del greening. La
ayudaalos jovenes serd voluntaria
de cada pais y limitada al 2% del so-
bre (PEy Comision quieren que sea
obligatoria).
e Ayuda complementaria: Los EM
podrdn dar una ayuda comple-
mentaria para las primeras hecta-
reas (no mas de 30 has) con el limi-
te del 65% de la medida estatal. Es la
medida que propone el Parlamen-
to a iniciativa de Francia para dar
mas fondos a la ganaderia.
« Agricultor activo: los EM deberan
elaborar una lista de entidades no
agricolas alas que se debe denegar
la percepcion de pagos directos
PAC.
« Limitacion del niimero de hecta-
reas al pago de base: Si las hectareas
se incrementan mas del 35%del to-
tal respecto al 2009, los EM po-
drén limitar el nimero de nuevos pa-
gos en 2014 a 135% o 145% del total
respecto al 2009. Los EM pueden
elegir excluir alas frutas y hortalizas,
patatasy vino del pago tnico (a los
agricultores que no hayan recibido
pago).
« Los EM contribuyentes netos fir-
maron un memorandum paraque la
disciplina financiera se aplique a to-
dos los pagos y no sélo a los supe-
riores a 5.000 € (como por ejemplo
cuando haya que financiar la reser-
vade crisis).

| Jornadas de Transferencia
en Cereal de Invierno

Las jornadas serdn
inauguradas por
Modesto Lobon,
Consejero de Agricultura,
Ganaderia y
Medioambiente

Miguel Gutiérrez

DPTO. DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y MEDIO AMBIENTE.
GOBIERNO DE ARAGON

os proximos dias 22y

23 de mayo se cele-

brara en Aragoén las |

Jornadas GENVCE

(Grupo para la Eva-

luacién de Nuevas Va-
riedades de cultivos Extensivos en
Espafia). Estas jornadas estan or-
ganizadas por el Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente), GENVCE, el Ministe-
rio de Agricultura, Alimentacion
y Medio Ambiente y por la Uni-
versidad de Zaragoza.

El dia 22 de mayo se desarro-
llara un Foro técnico de transfe-
rencia en cereales de invierno di-
rigido a los técnicos del sector.

Las jornadas seran inauguradas
por el Exmo. Sr. D. Modesto Lo-
bon, Consejero de Agricultura,
Ganaderiay Medioambiente y se
contard con la participacion de
distintos expertos del sector.

La primera ponencia la reali-
zara D.José Ignacio Ortega (MA-
GRAMA) con la exposicion “El
Grupo para la evaluacion de Nue-
vas Variedades de Cultivos Ex-
tensivos en Espana”. Le seguira D.
Ernesto Igartuay D? pilar Gracia
(Estacion Experimental Aula Dei),
con la ponencia “Hitos de la me-

jora genética en cereal de invier-
no. Cebada”. La tercera ponencia
ird a cargo de D. Javier de Sebas-
tian (ANOVE) con la exposicion
“El progreso genético en los ulti-
mos 20 anos. El papel de las redes
de evaluacion varietal”. Conti-
nuara D. Alberto Lafarga (INTIA)
con "La mejora genéticay el futu-
ro de las redes de evaluacion va-
rietal”. Seguidamente, D? Maria
del Mar Catedra (IFAPA) inter-
vendra con la ponencia “Contri-
bucién de la mejora genética al
control de las enfermedades”, se-
guida de D. Agustin Perdiguer
(DGA) con la exposicion “Situa-
cion actual de la sanidad vegetal
en cereal e invierno en Aragon’”. D.
Ramon Sanchez (AFHSE) contri-
buird con la ponencia “Analisis de
lademanda de la industria de ha-
rinas en Espafia” y finalizara la
jornada, D? cristina Molina-Rosell
(IATA-CSIC.AETC) con la expo-
sicion “Necesidades futuras de la

calidad harinera™.

Esta primera jornada se reali-
zara en el Palacio de Congresos de
la ciudad de Huesca.

El dia 23 de mayo se desarro-
llaran las Jornadas de campo en
cereales de invierno. Estas jorna-
das se dividiran en cinco materias.

En primer lugar, MATERIAL
VEGETAL: Desarrollando “El Pro-

Los dias 22 y 23 de mayo
se celebrara en Aragon
las | Jornadas GENVCE
(Grupo para la Evaluacion
de Nuevas Variedades

de cultivos Extensivos

en Espaiia)

Finca experimental Lupifién. FOTO: MIGUEL GUTIERREZ.

greso genético en trigo y cebada’,
“Colecciones de variedades de
trigo blando, cebada, Triticale,
Centeno hibrido y Avena”y "Cri-
terios de eleccion varietal”.

En segundo lugar, SANIDAD
VEGETAL: desarrollando la “Sus-
ceptibilidad a enfermedades fo-
liares” y la "Eficacia de los trata-
mientos fungicidas”.

En tercer lugar, OTROS CUL-
TIVOS: desarrollo de "Nuevas va-
riedades de guisante” y "La ca-
melina’.

En cuarto lugar. CALIDAD:
desarrollando “La importancia de
la calidad harinera” y “Varieda-
des de trigo de alta calidad”.

Y finalmente, NOVEDADES
COMERCIALES: desarrollando
“Novedades de las principales
empresas del sector”.

Estas jornadas se desarrolla-
ran en Lupinén (Huesca).

Toda persona que desee asistir
debera inscribirse obligatoria-
mente antes del 15 de mayo a tra-
vés de genvce.blogspot.com.es,
info@genvce.org,
genvce@gmail.com o en el telé-
fono de la Fundacion Espariola de
Cereales 914312474. Para mas in-
formacion www.genvce.org 1

LAS COOPERATIVAS
PARTICIPAN ACTIVAMENTE

EN FRUYVER

Cooperativas Agroalimentarias de Aragon participo
activamente en la Organizacion de las Jornadas
técnicas celebradas en el marco de FRUITVER

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

1 3er Salon Internacio-

nal de Técnicas para el

Sector de Frutas y Ver-

duras. FRUYVER se ce-

lebré en la Feria de Zaragoza du-

rante los dias 13 al 15 de Febrero

de 2013 junto con ENOMAQ.

TECNOVID, OLEOMAQy OLE-
OTEC.

Cooperativas Agroalimenta-

rias de Aragon particip6 activa-

mente en la Organizacion de las
Jornadas técnicas celebradas en el
marco de FRUITVER

La primera de las jornadas se
centréen laINNOVACIONy se
desarrollaron tres ponencias de
gran importancia para el sector:
“Innovacion en la produccion de
fruta”, "[nnovacion varietal en hor-
ticolas’ y tratamientos y tecnolo-
gias porst-cosecha para la fruta
fresca”.

El segundo dia fue protago-
nista la LUCHA CONTRA PLA-
GAS. y los ponentes hablaron so-

bre la "Nueva Normativa para
conseguir un uso sostenible de los
productos Fitosanitarios”. En la se-
gunda Jornada los expertos abor-
daron temas relacionados con la
innovacién varietal en hortico-
las.

Los técnicos (expertos en pla-
gas ) de las cooperativas partici-
paron activamente en la jornada,
asi como la coordinadora de la
Red de Informacion Fitosanita-
ria, creada por el Gobierno de
Aragén. Ana Garin, técnico de
cooperativas agroalimentarias de
Aragon.

La tercera Jornada la disefiaron
las Cooperativas, en funcion de los
temas que mas les interesaban en
relacion conlos MERCADOS: La
Nueva normativa comunitaria
que regula los mercados a nivel
europeo, que se encuentra ac-
tualmente en discusién parla-
mentaria y los mercados exterio-
res para la venta de frutas y hor-
talizas.

Paula Kreisler. Directora del de-
partamento de frutas y hortali-
zas de cooperativas agroalimen-
tarias de Espafia. informo a los
asistentes de la situacion en la
que se encuentra la reforma de la
PAC, haciendo especial hincapié
en larepercusion de la misma en
el sector hortofruticola.

Especialistas en comercio ex-
terior, mostraron las oportunida-
des de la venta de fruta en el ex-
terior, haciendo especial men-
cion a los mercados rusos.

Esta dltima jornada estuvo mo-
derada por el Director de Coo-
perativas Agro-alimentarias de
Aragon. Felipe Gomez de Valen-
zuela.

Paralelamente a la celebracion
de FRUYVER  Feria de Zaragoza
organizo cuatro salones referen-
tes vinculados con el vino y el
aceite, ENOMAQ-OLEOMAQ.
TECNOVID-OLEOTEC. de gran
interés para nuestras cooperati-
vas. |



10 | AGRICULTURA |

coOperavas
agro-almentanas

Abril 2013

www.aragon.coop

La situacion de las frutas y
hortalizas

de la

Union Europea modifican sustancialmente la
situacion de las frutas y hortalizas ante la

nueva PAC

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

or fin contamos con
las propuestas de la
COMISION, CON-
SEJO y PARLA-
MENTO de la Unién
Europea respecto a
la nueva Politica Agricola Comun.

A partir de ahora deben iniciar
unanegociacion a tres bandas para
conseguir un acuerdo politico antes
del verano.

En el caso de las frutas y hortali-
zas, desde cooperativas agro-ali-
mentarias de Aragén nos hemos
marcado como objetivo prioritario
mantener tanto las ayudas dirigidas
alas organizaciones de productores
como las dirigidas al sector pro-
ductor.

A continuacién os hago un re-
sumen de la situacion en la que
nos encontramos actualmente, una
vez analizadas las propuestas de
las tres partes.

En su propuesta de Reglamentos de
octubre 2011 1a Comision prevé las
siguientes disposiciones mas rele-
vantes para FH:
OCM Unica:
- Definicion de OP: solo se plan-
tea una definicion general valida
para todos los sectores, muy
“light”y totalmente insuficiente
para FH . La Comision da a en-
tender que “las especificaciones
de las OPFH seria objeto de un
posterior Reglamento. COM".
- Reconocimiento de OP, AOP e
interprofesionales: aplicacion
obligatoria por los EEMM en to-
dos los sectores
- Régimen de Ayudas PO: la Co-
mision se limitaa “cortary pegar’
todo lo actualmente recogido en
el R1234 correspondientes al
régimende PO:daaentenderla
Comision que 'no es el momen-
to de tratar la reforma de este ré-
gimen, la cual serd objeto de un
proceso posterior.
- Normas de comercializacion:
posibilidad de que se establezcan
normas para cualquier producto.
Alcance de las normas comun
para todos los sectores, con lo
cual, se suprime la obligacién
del marcado del origen, varie-
dad'y categoria, como mencion

obligatorias del marcado en FH

(hasta ahora obligatorio).

- Precios de Entrada: se plantea

una mejora del texto.

Pagos Directos: los productores de
FH son elegibles (aunque no se hu-
bieran beneficiado nunca del siste-
ma Pago anico).

Otros elementos de interés para
FH del Reglamento OCMU: incre-
mento de 90 a150M¢€del programa
de Frutaen las Escuelas; creacion del
“Fondo de Crisis” (comun para lama-
yoria de los sectores); Patata ex-
cluida de las nuevas "medidas ex-
cepcionales”.

El pasado 23-24/02/2013. se pro-
dujo la votacion de la Comision de
Agricultura(COMAGRI) del Parla-
mento Europeo. sobre las enmien-
dasalas propuestas de la Comision
de los 3 Rgltos: OCM Unica, DRy
Pagos Directos. En lo que afecta al
Rglto OCMU (donde se encuentra
regulado el régimen de ayudas FH)
se dio basicamente el VeB?alas “en-
miendas Dantin”.

El 13/03/2013, el Plenario del
PE se pronunci6 sobre el acuerdo de
la Comagri: lo ratificé en lo que
afectaa OCMU

Asi.lapropuestadel PEenloque
afecta a las FH consiste en:

OCM Unica:

- Definicion de OPFH: la defini-

ci6n “general de OP” del PE es

mejor que la que propuso la Co-
mision (lo cual ha sido valorado
positivamente por Cooperativas

Las perspectivas de
desarrollo del mercado
son muy prometedoras,
particularmente en China,
Brasil, Rusia o en la India

Agro-alimentarias) pero atn si-
gue siendo mucho mas laxa que
la existente actualmente para
OPFH (no recoge la obligacion
de entrega total, ni la condicién
de contar con medios suficientes,
ni la condicion actual de minimos
en términos de volumen Y ni-
mero de socios..)

- Régimen de Ayudas PO: el PE se
pronuncia a favor del manteni-
miento Régimen PO y “entra al
trapo”enmendando los articulos
sobre PO-FO, para plantear va-
rias mejoras (p.e: clarificacion
del tratamiento de FH transfor-

madas en el articulado y en el
considerando 32; clarificacién
de los PO de las AOP; 5% para
PGC de las AOP.ampliacion de
medidas PGC..)
- Normas de comercializacion: se
recupera para FH . la obligacion
del marcado del origen. varie-
dady categoria
- Precios de Entrada: modifica-
cién del texto
« Pagos Directos: los productores de
FH son elegibles. Se aprueba una en-
mienda (promovida por Espafia),
paraque el EM pueda limitar las has
elegibles a pagos directos (para ata-
jar el problema espariol de “exceso
de has potencialmente elegibles” se
podrian rebajarian de las 38MillHas.
a+/-22MHas).

20-03-2013: Acuerdo en el Consejo
de Ministros para fijar un acuerdo
cara alanegociacion Trilogo (con el
PEyla COM):
OCM Unica:
Definicion de OPFH:
-Se recupera la obligacion de re-
conocimiento de OP en el sector
de FH (también en leche y en
aceite) dejandose como “opcio-

PRIMERA VALORACION DESDE LA OPTICA DEL SECTOR HORTOFRUTICOLA:

Aspectos positivos.

Aspectos negativos.

- El hecho de que el Consejo se pronuncie sobre el
régimen de programas operativos, haciendo una
enmienda, es una forma indirecta de posicionarse
a favor de su mantenimiento para el 2014-2020

- El Consejo se ha manifestado a favor de que sea
posible que las Asociaciones de Organizaciones
de Productores (AOP) realicen su propio Progra-
ma.

- Recuperacion del etiquetado obligatorio de ori-
gen pais

- Mantenimiento de la obligatoriedad de recono-
cimiento de OP en Frutasy Hortalizas (opcional
para otros sectores)

- Flexibilizacién de la condicion greening para cul-
tivos permanentes extensivos (cultivos <250arbo-
les/ha = superficie de interés ecoldgico, importan-
te para frutos secos).

- No se recupera la definiciéon actual de OPFH
que sigue siendo INSUFICIENTE (sélo se plantea
una ligera mejora sobre la definicion de la
Comisién)

- No se abordan sin embargo otras mejoras/PO
que estamos demandando: incoherencia 4,1%-
60%, incremento ayuda para OP procedente de
fusion —inter-cooperacion OP

- Referencia negativa a Volumen de produccion
comercializable (VPC) Transformacion.

- No se ha solucionado el capitulo precios de
entrada

- Se establecen las bases para que a decision de
un EEMM, una parte de las frutas y hortalizas
queden fuera del sistema de nuevos pagos
directos.

nal” para el resto de sectores.
- No asi AOPFH: solo las reco-
nocerian los EEMM que quieren
(s6lo reconocimiento obligato-
rio para leche)
- Ninguna consideracion salvo
que se concretan algo mejor
los objetivos de las OP en el
caso de FH (esta pequena refe-
rencia contrasta con el hecho de
que se incluya un capitulo es-
pecifico parals OP de leche..in-
cluso para las OP de lapulo!!)
- Se elimina la nocion de “posi-
cion dominante”.
Régimen de Ayudas PO:
- Considerando 32: se vuelve a la
redaccion propuesta por la Co-
misioén. que plantea excluir a
las FH transformadas de la re-
gulacion sobre OP y PO (aun-
que esto no se refleja luego en
los art 106 ni 30-32))
- Se explicita la posibilidad de
que las AOP tengan un POy FO
propio
- Normas de comercializacién:
se rechaza la existencia de una
norma general de comerciali-
zacion en todos los sectores,
solo se permitiria para los pro-
ductos que actualmente las tie-
nen. Se mantiene la norma en
FH y se recupera la obligacion
de marcado del pais origen en
las normas FH
- Precios de Entrada: ninguna
consideracion relevante. No
aparece ninguna mejora de las
que estaba intentando el Mi-
nisterio.. (Propuesta de redac-
cion "mencion a “valor de im-
portacion a tanto alzado”).
« Pagos Directos:
-las productores de FH pueden
ser beneficiaros de los nuevos
derechos SI LO DECIDE EL
EEMM.INOVEDAD!: se intro-
duce la posibilidad de que los
EEMM puedan asignar dere-
chos en el primer ano de apli-
cacion del régimen de pago ba-
sico s6loa los productores que
en 2010 o en 2011 recibieron
pagos y no a aquellos produc-
tores que no recibieron ningtn
pago en 2010 0 2011 en virtud del
régimen de PU pero si eran
productores de FH (o de vino, o
de patata).
-Ademas, los EEMM pueden li-
mitar las has elegibles a pagos
directos (para atajar el problema
espariol de “exceso de has ele-
gibles’)
-Se consigue cierta flexibilidad
en el “greening’” (rotacion de
cultivos; superficie de interés
ecologico)
Otros elementos del Rglto OCMU
de interés para FH: la regulacion so-
bre interprofesionales es obliga-
toria en el caso de algunos sectores
(aceite, aceituna de mesa..) pero
NO enelde las FH: el Consejo re-
chazaelincrementode 90 a150M€
y de la cofinanciacion al 75% para
el programa Fr. Escuelas.. Patata in-
cluida parcialmente en las nue-
vas "medidas excepcionales’”.

PASA A LA PAG. SIGUIENTE
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PROXIMAS CITAS

- Proceso acuerdo
PRESUPUESTO

08/02/2013: Acuerdo Consejo
de Jefes de Estado sobre pers-
pectivas financieras
12/032/2013: resolucion del PE:
en la que el Parlamento Euro-
peo critica el presupuesto
Junio 2013: voto formal del
PE (lo previsible es que el PE lo
aprobara, quiza estableciendo
dos “condiciones” (“revision
intermedia”, “intercambio de
presupuesto entre partidas”).

“ Pasos negociacion Rgltos.
en el Trilogo:

Afecha 20/03/2013,ya estan
encima de la mesa las posicio-
nes de cada institucion: pro-
puesta COM; Enmiendas Ple-
nario; Acuerdo Consejo —so-
bre esa base partira cada par-
te en la negociacién del Trilo-
go.

11 AsriL: Primera reunion del
Trilogo.

Junio 2013: “Acuerdo Politico”
22 SEMESTRE 2013: Reglamen-
tos de Ejecucion por la Comi-
sion.

Debate sobre la Politica agraria
comunitaria en el sector hortofruticola

Parlamento Europeo,
Ministerio de Agricultura
y las cooperativas
hortofruticolas europeas
debaten el futuro

del sector

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

ooperativas agroali-

mentarias de Aragon

particip6 activamente

en un encuentro institu-
cional de primer nivel en el que se
ha debatido el futuro del sector hor-
tofruticola.

El encuentro. organizado por
Cooperativas Agro-alimentarias
de Esparia. reunio a representantes
del Parlamento Europeo, del MA-
GRAMA y de las cooperativas hor-
tofruticolas europeas para debatir
comodebe ser el futuro régimen de
ayudas comunitarias al sector hor-
tofruticolay cudl debe seren el pa-
pel de las Organizaciones de Pro-
ductores en ese contexto.

Bajo el titulo "Cooperativas:

Ejemplos de éxito de la aplicacion
de la OCM de Frutas y Hortalizas.
Contribucién al debate sobre el
futuro de las ayudas comunitarias’,
el encuentro cont6 con la partici-
pacion del presidente de la Comi-
sion de Agricultura del Parlamen-
to Europeo (PE), Paolo de Castro, el
ponente de la Reforma de laOCM
Unica, Michel Dantin, el presi-
dente del Grupo de Trabajo de
Frutas y Hortalizas del Copa-Co-
geca, Hans Van Es yla secretaria ge-
neral de Agricultura y Alimenta-
cion del MAGRAMA . Isabel Garcia
Tejerina, acompanados de los pre-
sidentes de Cooperativas Agro-ali-
mentarias de Espaia, Fernando
Marcén y de la Comunitat Valen-
ciana, José Torrent. En el encuentro
también estuvieron presentes eu-
rodiputados, entre ellos la espa-
fiola Iratxe Garcia y varios parla-
mentarios de los nuevos Estados
miembros, asi como los maximos
representantes de las cooperati-
vas hortofruticolas de Francia, Ita-
lia, Bélgica, Holanda. Portugal y
Espana. que concentran mas del
80% de la produccion de este sec-

Cooperativas hortofruticolas europeas se retinen con el Ministerio y el
Parlamento Europeo.

tor en la Unién Europea.
Laareunion fué posible porlaes-
trecha colaboracion que desde
hace anos mantienen las coopera-
tivas hortofruticolas de Espana,
con sus homologos de los princi-
pales paises productores europeos
que ha permitido establecer una es-
trategia conjunta en la UE para
potenciar la oferta y regular la ca-
dena alimentaria y que se plasmo
en la"Declaracion de Bolzano fir-
mada el pasado mes de noviembre,
enlaque se pidio reforzar el régi-
men actual de las ayudas a los Pro-

gramas Operativos de las Organi-
zaciones de Productores de Frutas
y Hortalizas, (OPFHs).

Las cooperativas europeas abo-
gan por mantener y reforzar a las
OPs y sus Programas Operati-
vos, como herramienta orientada
al mercado, adaptada a los intere-
ses de consumidores y contribu-
yentes, capaces de mejorar la po-
sicion de los productores en la ca-
dena, de valorizar sus productos,
de potenciar la mejora de la calidad,
la innovacion vy la internacionali-
zacion. ™
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Cooperativas Agroalimentarias Aragon
en XX Jornadas Nacionales del Arroz

Como es ya
tradicional, La
delegacion aragonesa
fue una de las mas
numerosas, con 21
asistentes

Adolfo Aragiies

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

on la reforma de la

PAC como fondo del

escenario arrocero

actual, a las puertas

de unanueva mane-

rade entendery ha-
cerla Politica Agrariaenla UE, con
el mercado y la complicada co-
mercializacion de nuestro arroz,
los arroceros espanoles se han en-
contrado en Don Benito (Badajoz)
para analizar e intentar dar res-
puesta a las muchas preguntas que
esperamos ir conociendo y resol-
viendo a partir de ahora. El cultivo
del arroz, como la politica agraria,
desemperia un importante papel de
cohesion, esencial en el cumpli-
miento de las ambicionesy los ob-
jetivos de la estrategia Europa 2020.

Como es ya tradicional, la dele-
gacion aragonesa fue una de las
mads numerosas, con 21 asistentes de
los cuales 5 procedian de navarra.
Como novedad en 2013, desde Co-
operativas Agroalimentarias de Ara-
gon se tramito todo el tema de ma-
triculacion y reservas de hoteles
no solo para sus asistentes por Ara-
gon sino también por Navarra.dada
la fructifera relacion existente entre
las cooperativas de ambas Comu-
nidades.

Enestasjornadas buscamos dar
un importante protagonismo a las
cooperativas ante el gran cambio
que el inmediato futuro nos depa-
ra.

En el sector agrario, en el terri-
torio, el cultivo del arroz tiene y se-
guira teniendo un importante pro-
tagonismo en lo que a vertebra-
cion del territorio se refiere, por
eso la continuidad de nuestra acti-

vidad arrocera. de nuestra actividad
agraria, tiene cada vez mas sentido.
Pero ahora este sentido lo dara el
mercado que en este inmediato fu-
turo sera el motor de desarrollo
econdémico y social, favoreciendo,
por tanto, la viabilidad y sostenibi-
lidad de nuestras zonas rurales.

Hicimos un repaso por los ba-
lances mundiales y nacionales del
arroz, que cuenta con una produc-
cion mundial de arroz blanco de
46581 Mt, estable respecto de 2011,
pero con un crecimiento del 7%
respecto de 2007, produccién que
hace frente a un crecimiento sos-
tenido de la demanda mundial de
469,32 Mt, Esta situacion de oferta
y demanda da como resultado que
a nivel mundial, desde 2007, ten-
gamos una mayor produccion que
el crecimiento sostenible de la de-
manda y que ha contado con unas
exportaciones que se han ido ajus-
tando al crecimiento de la deman-
da,loque hallevado al balance.aun
incremento de las existencias, sobre
todo en los principales paises ex-
portadores, aunque con ligera caida
interanual.

Para establecer unarelacién en-
tre el desarrollo de las nuevas tec-
nologias, la mejora de la eficiencia
de los procesos productivos arro-
ceros actualesy su equilibrio con los
recursos de nuestro entorno, anali-
zamos y evaluamos la tecnologia
Clearfield, que nos permite des-
arrollar progreso y satisfacer las
necesidades productivas que la so-
ciedad. respectando el medioam-
biente, continuando haciendo sos-
tenible la produccion de arroz en
nuestras regiones productivas.

La tecnologia Clearfield es un sis-
tema integrado de control de malas
hierbas basado en el desarrollo de
variedades tolerantes a herbicidas
utilizando técnicas tradicionales
de mutagénesis y mejora genética
convencional, por lo tanto se trata de
semillas no transgénicas.

Sobre la reforma de la PAC se
hizo un anélisis general sin entraren
los detalles del reparto entre paises,
porque lo importante no son sola-
mente las cifras, sino en como se

- —

- #

Asistentes a las Jornadas, con nutrida presencia aragonesa.

Buscamos dar
protagonismo a las
cooperativas ante el gran
cambio que el inmediato
futuro nos depara

configurara el sistema y como se-
remos capaces de colocar al pro-
ductor en una mejor posicionenla
cadena de valor, ya que al final el
70% de la renta proviene del mer-
cadoy no de las ayudas directas.
Insistimos en que nuestro pro-
blema ya no es su dotacion nacional,
que en términos PAC supone el 12%
del total de la UE, sino la conver-
gencia internay ladefinicién de las
regiones. Espana cuenta con 38 mi-
llones de hectéreas potencialmen-

te admisibles y la Comision no
acepta la diferenciacion regional
en base a criterios productivos,
como regadio y secano.

En cuanto al Calendario de lare-
forma, es posible que se pueda lle-
gar a tiempo de conseguir que la
nueva reforma entre en vigor en el
2014. No obstante, el retraso en el
Parlamento Europeo es grande y pa-
rece bastante posible que el actual
sistema de pagos se prorrogue has-
ta 2014

Presupuesto. el objetivo del Mi-
nisterio es mantener en lo posible
el flujo financiero actual. para lo
cual tienen como aliados a Francia
e Irlanda.

Sobre los Pagos Directos en la
jornada se explicaron los temas
mas interesantes y que afectan alos
arroceros, la Convergencia Interna,
representa el gran debate en torno
alos pagos, esto no es otra cosas que
los pagos se igualaran entre pro-
ductores. En Espania hay incerti-
dumbre sobre si los criterios para re-

gionalizar los pagos van a ser acep-
tados por la Comision Europea,
como el criterio regadio y secano.

Sobre el Greening, se ha intro-
ducido su obligatoriedad a todos los
productores, incluidos los que estan
bajo el nuevo régimen de pequefios
agricultores. Por otro lado. Espana
también estd intentando que el gre-
ening se aplique de manera indivi-
dualy cuyas penalizaciones no afec-
ten al pago base.

En cuanto al sobre espanol de de-
rechos, no se haavanzado en la ma-
nera consolidar los 21 millones de
derechos de pagos asignados a Es-
pana. En relacién a la problematica
del vino y la decision sobre los
DPU actualmente en manos de al-
gunos productores no se ha toma-
do ninguna decision, perolalogica
diria que los viticultores deberian
aportar parte de su fondo para tener
acceso a los pagos directos.

En cuanto al Desarrollo Rural se
trabaja en la coexistencia entre el
PDR nacional y regional, [+D. re-
gadiosy laconcentracion de la ofer-
ta. En relacion a las medidas de
ahorro de agua para poder acceder
alasinversiones de regadio. hay po-
sibilidades de que se redujeran del
25%al10%. y que se incluyera el cri-
terio de eficiencia energética, pu-
diendo ampliar también la superfi-
cie neta de regadio.

Terminamos la jornada hablan-
dodelRD 1311/2012 por el que se es-
tablece el marco de actuacion para
conseguir un uso sostenible de los
productos fitosanitarios y sobre los
principales aspectos que afectan
alarroz. Yaque desde el 1 de enero
de 2013 todas las intervenciones fi-
tosanitarias en la explotacion de-
beran quedar reflejadas en el cua-
derno de explotacién o documen-
tacion de asesoramiento.

En definitiva hablamos de: Ges-
tion Integrada de Plagas, Asesor
GIP. Registro de tratamientos, For-
macion de usuarios profesionalesy
vendedores, Venta de productos
fitosanitarios, Aplicaciones aéreas,
Registro de productores y opera-
dores de fitosanitarios, Usos en zo-
nas no agricolas y forestales y por al-
timo, sobre Inspeccion obligatoria
de los equipos de aplicacion.

Hay que recordar que todas las
explotaciones cumplir los princi-
pios de Gestion Integrada y que
cumplen con esta obligacion: Atrias,
ADV, producciones Ecolégicas,
Produccion Integrada y otros tipo
de certificacion. ™

grupo empresarial
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La alfalfa
aragonesa

d la conquista
del m_erc“ do

bk

de Aragon ayuda a las
cooperativas y empresas aragonesas a
cumplir [os requisitos establecidos en las
Directrices para elyprocesadoy exportacion
de Forraje Deshidratado desdeiEspanag.la
Republica Popular China

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

noctubre de 2010, 33
industrias deshidra-
tadoras de forrajes de-
secados tramitaron
su solicitud ante el
Ministerio de Agri-
cultura con el fin de ser homolo-
gadas por el Gobierno de la Re-
publica Popular de China y abrir
asi. la posibilidad de poder ex-
portar forrajes desecados a ese
pais. Estas 33 industrias repre-
sentan en namero, casila mitad de
las que hoy tienen actividad en Es-
pana; si bien, sus producciones
rebasan el 65% del total nacional.

Ante el interés mostrado por las
autoridades Chinas, en mayo el
Ministerio cursé la invitacion ofi-
cial para la realizacion de una visita
oficial alas instalaciones de las in-
dustrias deshidratadoras intere-
sadas. Con motivo de esta invita-
cién en julio de 2012. dos equipos
de auditores de la AQSIQ (Admi-
nistacion General de Supervision
de la Calidad, la Inspeccion y la
Cuarentena), visitaron varias de
las industrias solicitantes, para
evaluar que sus procesos produc-
tivos y sus producciones de fo-
rrajes desecados aportan las ga-
rantias de seguridad alimentaria
que las distintas normativas chinas
exigen.

Araiz de la visita de la AQSIQ.
las autoridades Chinas han elabo-
rado un informe que recoge tanto
los requisitos sanitarios y fitosa-
nitarios como las deficiencias de-
tectadas. a subsanar. para poder re-
alizar dichas exportaciones.

Por este motivo en Enero de
2013, se definieron las "Directrices
parael procesado y exportacion de
Forraje Deshidratado desde Es-
pana a la Republica Popular Chi-
na’,en las que se recogen las con-
diciones que deben cumplir todos
los establecimientos de forraje
deshidratado para obtener la au-
torizacion para exportar a China.

Los principales puntos de con-
trol incluidos en las Directrices son
los relativos a la Manipulacion de

Pacas de alfalfa almacenadas.

El Departamento de
Calidad de Cooperativas
Agroalimentarias de
Aragon se encargé de la
elaboracion de la
documentacion para
cumplir con los requisitos

los productos, el almacenamiento,
la Trazabilidad y etiquetado y la re-
alizacion de una serie de pruebas
analiticas de obligado cumpli-
miento.

A finales de Enero de 2013, la
Subdireccion General de Acuer-
dos Sanitarios y Control en Fron-
tera remitio a AEFA una copia de
estas Directrices, lasempresas in-
teresadas tenian que elaborar un

dossier con toda la informacion
que permita corroborar el cum-
plimiento de estas directrices, mu-
chas de las cuales ya se cumplian
gracias a la implantacion, en el
ano 2007. del sistema de APPCC
que Cooperativas Agroalimenta-
rias de Aragon les habia ayudado
aelaborar.

Varias industrias interesadas
en iniciar los tramites previos ne-
cesarios para poder iniciar la ex-
portacion de forrajes desecados a
China se encontraron con un gran
inconveniente, el plazo para la
presentacién de toda la docu-
mentacion finalizaba el 5 de Abril
de 2013, con el fin de poder pre-
sentar la documentacion en tiem-
poy forma solicitaron al Departa-
mento de Calidad de Cooperativas
Agroalimentarias de Aragén que
se encargase de la elaboracion de
toda la documentacion necesaria
para cumplir con los requisitos es-
pecificados en el protocolo parala
exportacion a China.
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FIGAN 2013 llega a su fin
con un respaldo total
de los profesionales

Mads de 60.000 personas han
visitado a las 836 firmas que han
participado en el certamen y los
76.000 metros cuadrados de

superficie

Feria de Zaragoza
FIMA GANADERA

I sector ganadero con-

firma su total con-

fianzay respaldo a FI-

GAN. Durante cua-

tro jornadas. los pro-

fesionales y las em-
presas han demostrado que el Sa-
lon Internacional de la Produc-
cion Animal tiene un papel refe-
rente dentro del mercado inter-
nacional, dato que se ve avalado
gracias a la presencia de mas de
60.000 profesionales. lo que indi-
ca que el segmento apuesta ple-
namente por el salén.

Sin duda, la ediciéon namero
once de la Feria Internacional de
Produccion Animal se ha conver-
tido, por méritos propios, en el
centro neuralgico del mercado
gracias a la conexion de tres im-
portantes vectores: el respaldo de
las firmas expositoras, un exce-
lente y amplio programa de jor-
nadas técnicas y reunionesy. por
ultimo. la presencia de numeroso
publico y compradores. FIGAN
2013 se ha constituido como el
escaparate de la innovacion y la
mejor plataforma para dar a co-
nocer las novedades que presenta
el sector. Todo ello se ha visto
avalado por las magnificas cifras
que ha presentado la cita ganade-
ra este ano.

FIGAN se erige como centro
neuralgico del mercado y ha su-
puesto un buen espaldarazo para
las 836 firmas que han participa-
do en la cita que hoy cierra sus
puertas en Feria de Zaragoza. Sin
duda. una gran noticia para el seg-
mento agropecuario que ha visto

FIGANtiene un papel
referente dentro del
mercado internacional
gracias a la presencia de
mas de 60.000
profesionales

Alo largo de cuatro
jornadas expertos de todo
el mundo y profesionales
se han dado cita para
potenciar la importancia
del sector agroganadero

como se han hecho realidad las
grandes perspectivas que ofrecia
el certamen. De este modo. FI-
GAN consolida su posiciona-
miento internacional y consigue re-
novar su papel de lider ferial y es-
caparate tecnologico.

Tanto es asi. que esta convoca-
toria del salon ha sido la mas mul-
titudinaria, debido a la elevada
participacion de profesionales -
mas de 60.000-, que han destaca-
do por suinterésy por su elevada
capacitacion y busqueda de nue-
VOS Procesos que se incorporan a
la actualidad ganadera.

Una de las notas que ha mar-
cado esta convocatoria ha sido la
internacionalizacion, puesto que

Durante cuatro jornadas, el salon
ha servido para potenciar el plano
tecnologico del sector, en una
edicion cargada de innovaciones y
cifras récord

no s6lo cerca de un cuarenta por
ciento de los participantes eran
empresas extranjeras, sino que,
ademas, la presencia de visitantes
de fuera de nuestras fronteras se ha
situado en un nimero muy alto. A
ello hay que sumar las 98 delega-
ciones de compradores que han to-
mado parte en el programa de Mi-
siones Comerciales y que ha ser-
vido para entablar puentes entre
productores espafioles y otros
mercados.

Alo largo de cuatro jornadas -
el certamen abri6 sus puertas el pa-
sado martes 19 de marzo-, expertos
de todo el mundo y profesionales
se han dado cita en la undécima
edicion de la feria, que ha servido
para potenciar la importancia del
sector agroganadero, al tiempo
que se ha remarcado la incorpo-
racion de la tecnologia al mercado
agropecuario internacional.

La jornada de hoy ha contado
con la celebracién de varias acti-
vidades en las que ha destacado la
reunion de la Mesa Nacional del
Pollo.la asamblea general de Ovia-
ragon y la conferencia de decanos
de Veterinaria y la Asociacion de
Hospitales Veterinarios de Esparia.
En este acto. los asistentes han
tratado de concretar una estrategia
conjunta de defensa de los Hos-
pitales Universitarios como “ele-
mento vital” de cara ala promocion
del profesoradoy dentro del plan
de estudios de Veterinaria.

Segun ha explicado Librado
Carrasco, decano de la Facultad de
Veterinaria de Cérdoba, “debe-
mos establecer una gestion cer-
cana para dar viabilidad a la acti-
vidad de nuestro plan de estu-
dios™. También ha puntualizado

que el beneficio de esta forma-
cion redunda en “la calidad de los
veterinarios que salen al mercado
y que, en el caso de Espana, es muy
alto”.

A su juicio, es necesario esta-
blecer una coordinacion entre am-
bas instituciones -universidad
y hospital- con el fin de mejorar “en
materia asistencial y de forma-
cion”. También han recordado
que la licenciatura de Veterinaria
es unade las mas caras, puesto que
requiere de un proceso formativo
muy importante. Asimismo, los
decanos presentes en Feria de Za-
ragoza han aprovechado la visita
del director general de Politica
Universitaria del Ministerio de
Educacion, Jorge Sainz. para rei-
vindicar la puesta en marcha de
medidas que contemplen y reco-
nozcan al personal docente y de
asistencia que participa en los
hospitales veterinarios.

En este sentido. Sainz ha dicho
que desde el Gobierno central son
“conscientes de las necesidades de
la Universidad”, aunque ha reite-
rado que “en muchos casos se tra-
ta de competencias de las Comu-
nidades Auténomas”. Tras la char-
la, se ha analizado la situacion en
la que se encuentran los hospitales
veterinarios de Espafia mediante
tres criterios: el gasto que supone
para la Universidad; cantidad de in-
gresos y de donde provieneny el
numero de alumnos que hacen
uso. En este caso. destacan los
ejemplos de Madrid y Barcelona
que cuentan con partidas supe-
riores al millén de euros.

Ademas de estas sesiones, en el
marco de FIGAN 2013 se han ce-
lebrado un buen nimero de actos.
conferencias, charlas y asambleas
en las que los expertos han puesto
sobre la mesa la importancia del
sector ganadero para la economia
mundial, asi como ha quedado de
manifiesto que se trata de un seg-
mento con un gran desarrollo tec-
nolégico. Prueba de ello son las
23 innovaciones técnicas recono-
cidasen el certameny que aportan
un valor afadido a la visita de los
seis pabellones feriales.

En resumen, estas cuatro jorna-
das han servido para poner en va-
lor la calidad. la tecnologia y la for-
taleza del sector pecuario que, en un
gran namero. se hadado citaen Za-
ragoza parademostrar que FIGAN
es el salon agroganadero por ex-
celencia en el sur de Europa. M

Ayudas en
el sector
ovino-caprino

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

El Ministerio de Agricultura,
alimentaciéon y medio Am-
biente ya conoce los importes
unitarios para determinadas
ayudas al sector del ovino ca-
prino. dentro del articulo 68
del Reglamento (CE) n®
73/2009

Si no hay novedades anadi-
das los ganaderos podran co-
brar estas ayudas durante este
mes de abril.

LOS IMPORTES SON:
1. Ayuda especifica por vulne-
rabilidad en el sector ovino:
Importe unitario (por hembra
elegible en REGA a fecha 1 de
enero de 2012):
a) Explotaciones de carne:
431 euros. N? de ovejas:
1.277.712
b) Explotaciones de leche o
mixtas (que comercializan
leche): 3,02  euros
(3.016843846). N° de ove-
jas:7.049

2. Ayuda especifica por vulne-
rabilidad en el sector caprino:
Importe unitario (por hembra
clegible en REGA a fecha | de
enerode 2012 que esté en zona
desfavorecida): 4.84 euros
(4.84338353). N2 de cabras:
21700.=
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ARAPARDA participa en un proyecto
sobre la raza bovina Parda de Montana

La Asociacion de criadores de raza bovina
Parda de Montana (ARAPARDA), participa en el
Proyecto de I+D+i “Prediccion de la terneza de
carne de la raza autoctona Parda de Montana
a través de marcadores genéticos”

José Manuel Macarulla

DIRECTOR EJECUTIVO ASOCIACION
DE CRIADORES DE RAZA BOVINA PARDA
DE MONTANA (ARAPARDA)

nelano 2010, tras ana-
lizar un catdlogo de
sementales de laraza
Retinta. donde apa-
reciaen la evaluacion
genética la presencia
de las proteinas calpaina y cal-
pastatina, pensamos si era posible
analizar también en nuestraraza la
presencia de estas proteinas.

Estas proteinas presentes en
el ADN. son las responsables de la
terneza o de ladureza de la carne.

Ast, le dimos traslado a la uni-
dad de investigacion en Tecnolo-
gia de Produccion Animal del
CITA. formado por los investiga-
dores Mireia Blanco, Isabel Casa-
stsy Jorge Hugo Calvo.y a Daniel
Villalba de la Universidad de Lé-
rida, (genetista de la raza), para
ver que posibilidad habia de es-
tudiarlo en nuestra raza.

De esta manera, el proyecto se
present6 a varias convocatorias
de entidades de nuestra CCAA.de
Aragon. para obtener financiacion,
pero lamentablemente fue recha-
zado por todas ellas.

Sin embargo. el empefioyel es-
fuerzo humano de los investiga-
dores y de la organizacién, asi
como de la base de datos y tejidos
del CITA, y de la informacién de
proyectos de [+D+i, financiados en

afios posteriores por el INIA, el
proyecto sali6 adelante.

Como resultado mas impor-
tante destaca la deteccién una
nueva variante génica en la raza bo-
vina Parda de Montana del gen la
Calpastatina (CAST). Dicho gen
estd implicado en la terneza de la
carne. Este nueva variante génica
produce un cambio aminoacidico
en la proteina que incrementa la
dureza de la carne. En concreto, los
animales portadores de dicha va-
riante génica en homocigosis pre-
sentan una carne un 22% mas dura
que el resto de genotipos.

Asi, se ha presentado el registro
de la patente del procesoy del gen
responsable, denominado EXON
7.

Esto supone que esta patente ha
resultado ser la primera, de este
tipo, realizada en Aragon, en Es-
panay en Europa.

Solo existen dos empresas en el
mundo, una australiana y la otra
americana, que venden carne con
un modelo parecido. sin embargo.
el descubierto aqui es de mayor
magnitud el efecto del gen sobre la
terneza de la carne.

Esto refleja la importancia del
trabajo de I+D+i y del descubri-
miento realizado.

Los consumidores de carne de
vacuno buscan carne de calidad
elevaday constante.

Estos consideran como los atri-
butos mas importantes su valor nu-
tritivo, salubridad, calidad tecno-

Jose Manuel Macarulla, en el centro, Presidente del sector de Vacuno de
carne de Cooperativas agroalimentarias de Aragon.

Terneza.

logica (color, textura...) y caracte-
risticas sensoriales (terneza, fla-
vor, jugosidad. color. etc). Estos ca-
racteres estan influidos por mal-
tiples factores, que ademas inter-
actdan entre ellos: manejo. raza, ge-
notipo, alimentacién. manejo pre-
vio al sacrificio y aturdido, método
de sacrificio. método de enfria-
miento y conservacion. Aunque su
satisfaccion esta basada en la pa-
latabilidad. es decir en la combi-
nacion de sabor. jugosidad y ter-
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neza, el énfasis en las investiga-
ciones internacionales esta pues-
to en esta ultima caracteristica
porque es la que los consumidores
valoran como més relevante.

De esta manera, el estudio se ha
realizado en una poblacién de ani-
males sometidos a diferentes sis-
temas de alimentacion y manejo.

Con toda seguridad. esta in-
vestigacion, nos abre unas posibi-
lidades a los ganaderos que hoy no
se pueden evaluar con certeza.

SIN EMBARGO,

ME ATREVO A AVENTURAR QUE:
e Primero: en la parte de la mejo-
ra genética, podremos incluir en
los catdlogos de sementales el ge-
notipo para estos genes, incre-
mentando el valor de los ejem-
plares, y por tanto, podremos eli-
minar la variante génica que in-
crementa la dureza de la carne de
los animales seleccionados como
reproductores.

* Segundo: en la parte comercial,
podremos certificar nuestra carne
o producto carnico mas tierno, al
proceder de animales que no tie-
nen el genotipo asociado a la du-
reza, y en definitiva generaremos
mayor valor anadido.

« Tercero: al haber patentado el
sistemay el gen, la posibilidad de
obtener ingresos por la utilizacion
de éste, en otras razas con censos
muy importantes, donde el gen
también estd presente.
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Cooperativa de Magallon presento
el fruto mas cuidado de su cosecha

El aceite de oliva Virgen Extra “La Corona -
Olivos Centenarios” de D.O.P. Aceite Sierra de
Moncayo hace referencia a un espacio natural
de Magallon, un auténtico bosque de olivos

COOPERATIVA DE SANTO CRISTO
DE MAGALLON

a Cooperativa de Ma-

gallon esta realizando

en los ultimos afios un

especial esfuerzo para

elaborar los mejores

aceites de oliva Virgen
Extra. Cuentan para ello con una
bien dotada almazara y la garantia
de pertenecer a una Denomina-
cion de Origen Protegida: "Aceite
Sierra de Moncayo™. Los aceites
que vende amparada por esta D.OP.
se presentan con la marca Pago La
Corona, que hace referencia no al
simbolo real, si no a un espacio na-
tural que se en-

celas de olivos muy viejos. de varios
centenares de anos; sus olivas, sanas
y hermosas, serian recogidas las
primeras, de una manera anticipa-
da, para mantener sus aromas mas
frutados. Su paso por el molino,
para extraer ese Zumo primero, se-
ria en frio, sin aportar nada de tem-
peratura. Durante cinco dias, poco
apoco, entraron esas olivas de em-
peltre. Los agricultores se sintie-
ron sorprendidos, por las tempranas
fechas que se daban para empezar
arecoger el fruto, pero satisfechos,
viendo que eran sélo unos pocos los
elegidos para obtener ese primor. El
maestro de la almazara se sentia
muy ilusionado, notando ya los aro-

masa buena acei-

cuentraen el mu- . tuna y frutoso
nicipio de Maga- La Cooperativa de aceite.yaconlos
llon que concen-  Magallon esta realizando  primeros frios.
tra, en una zona  yn especial esfuerzo Esa cosecha tem-
ge lsmaseleva oo elaborar los mejores  Prana dabapoco

as del munici- . . rendimiento, se
pio. algunos de aceites de oliva necesitaron casi
losolivosmasan-  Virgen Extra el doble de oli-
tiguos de la co- vas para obtener
marca (algunos el nuevo aceite:
milenarios), que unos ocho o nue-
forman un paisa- ve kilos para un
je precioso, for- litro de aceite vir-

mando entre todas las parcelas cul-
tivadas, un auténtico bosque de oli-
VOS.

De alli proceden, precisamente,
la mayoria de los arboles seleccio-
nados por los técnicos de la Coo-
perativa, para hacer sus mejores
aceites. Ha sido su aventura parti-
cular paraesta tltima cosecha, que
comenz6 a primeros de noviembre
y acababa en el principio de las na-
vidades: elaborar el mejor aceite
del que fueran capaces de hacer.Un
aceite de oliva Virgen Extra que
mostrara la potencialidad maxima
de latierra, del climay del saber ha-
cer de sus hombres y mujeres. La
planificacion del trabajo dur6 varios
meses, en colaboracion estrecha
con los técnicos de la propia D.O.P.
de Sierra de Moncayo, la visita de
docenas de parcelas de olivos y la se-
leccion de lareinade lasolivasdela
zona:la variedad empeltre. En la al-
mazara se concentrd en tener todo
preparado para acoger las primeras
olivas. Especial cuidado se tuvoen
preparar los pequefios depo6sitos
que recogeria el zumo mas exqui-
sito de la cosecha de 2012.

La decision estaba tomada: se se-
leccionaron sélo unas cuantas par-

gen extra. Un sobrecoste verdade-
ramente tremendo, esta es una de
los tributos que hay que pagar para
lograr un aceite mas aromatico su
bajo rendimiento.

Las primeras botellas de este
aceite se envasaron a principios de
enero con la marca Pago La Corona,
“Olivos Centenarios’, proveniente
de Cosecha Tempranay amparado
por la D.O.P. Sierra del Moncayo.
Candidato para obtener muchos
premiosy por ser demandado por
gourmets de todo el mundo. Unem-
peltre explosivo en aromas, pero re-
dondo al degustarlo, agradable-
mente picante, suavemente amargo,
atributos que necesita mostrar para
estar entre los grandes aceites de Es-
pana.Y esdeaqui,de muy cerca,de
Magall6n, al pie del Moncayo.

LA COOPERATIVA DE MAGALLON,
ENTRE VINAS Y OLIVOS

La Cooperativa, denominada Santo
Cristo de Magallon, es de dmbito co-
marcal y recoge las uvas, almendras
y cereal de las poblaciones de Agon,
Alberite de San Juan, Bisimbre, Bu-
retay Magallon. En el caso de las oli-
vas se extiende también a Fuenda-
jalon, Mallen, Pozuelo y Tarazona.

Olivar y Moncayo: olivares de la variedad Empeltre en Magallon.

FICHA

PAGO LA CORONA - OLIVOS CENTENARIOS

* Variedad: Empeltre

- Tipo de aceite: Aceite de Oliva Virgen Extra, am-
parado por la DO.P. Aceite de Sierra de Moncayo

“ Cosecha: La cosecha se realizé de manera tem-
prana, previa seleccion de los olivos de mas de cien
anos, con frutos al principio de su maduracién, y
excepcionalmente sanos. Se realizé del 6 al 9 de

noviembre de 2012.

“* Elaboracién: Entrega a la almazara en el mismo

dia de recogida. Elaboracion inmediata, tras su des-
carga, con extraccion en frio, s6lo por métodos me-
canicos, para la obtencién de un aceite virgen extra

de maxima calidad.

- Cata: Intensamente frutado, con recuerdos a
aceitunas verdes y platano, suavemente mezclados
con hierba fresca y tonos almendrados. En |a boca
muestra una gran armonia, con cierto picory un
agradable que muestra potencia y sabor en armo-

nia.

Se constituy6 en 1955 y es un mo-
tor de desarrollo econdomico en la
zona.

Recoge de mediaal afio en torno
cuatro millonesde uvade laD.O.P.
Campo de Borja, ochocientos mil ki-
los de olivas ademas de algo de ce-
real y de almendras. Es ademas pro-
veedor de diversos suministros
agricolas para sus mas de 400 so-
Cios.

Cooperativa y Vino.

Participa en el capital social de Bo-
degas Aragonesas, que es la em-
presa que comercializa sus vinos
por cuarenta paises de todo el mun-
do. La calidad de sus vinos le han
permitido ser una de las bodegas
mas reconocidas de Esparia, prue-

bade ello es que enla Guia Pefiin de
2013, ha obtenido puntuaciones
mayores de 90 puntos en once de
sus vinos. Casi todos sus vinos estan
elaborados en gran parte con gar-
nacha, laemperadora del vifiedo de
Cooperativa de Magallon.

Cooperativa y Aceite.

Enelolivo,lareinaeslavariedad em-
peltre, que estd acompanada con
una ladama de honor: la variedad ar-
bequina. La Cooperativa de Maga-
ll6n comercializa sus aceites con las
marcas Olivera de Magallon y para
los aceites de D.O.P. Sierra de Mon-
cayo con lamarca Pago La Corona.
Parala marca Olivera destina su em-
peltre y, en menor medida, el acei-
te de la arbequina que embotella

DATOS

“* Ventas anuales:
3.700.000 de euros

- N° total de socios: 420

++ Ano de fundacion: 1955

“ Direccion:

Avda. La Paz, 4. Magallon.
Zaragoza.

-« Web:
www.santocristodemagallon.com
- Contacto:
info@santocristodemagallon.com

bajo la marca “La Olivera Selec-
cion”. Estos aceites se comercializan
en varias cadenas de supermerca-
dos de Aragon. Las cosechas de la
Cooperativa oscilan entre el medio
y un millon de kilos, siendo la tltima
cosecha de 2012 de 850.000 kilos
deolivas y de una excelente calidad.

La denominacién de origen de
“Aceite Sierra del Moncayo” situada
al oeste de Aragon, ocupando el nor-
oeste de la provincia de Zaragoza
formando una unidad morfologi-
ca, geografica e histérica homogé-
nea que comprende las comarcas de
Tarazonay el Moncayoy Campode
Borja. con mas de 2500 hectdreas
de olivo para un total de 34 muni-
cipios. La comarca cuenta con una
produccion media anual de mas
de 4.0 millones de kilos de aceituna.
Los primeros aceites que se pudie-
ron acoger aesta D.O.P.fueron los
de la cosecha 2010.

El aceite protegido es de la cali-
dad Virgen Extra que puede ela-
borarse con las variedades: Empel-
tre, Arbequina, Negral. Verdial y Ro-
yal. |
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Cooperativas Agroalimentarias Aragon, participa activamente en la creacion de la primera Asociacién de Mujeres
cooperativistas de Espaiia

Se crea la primera Asociacion de
Mujeres Cooperativistas de Espana

AMCAE es la nueva
apuesta de
Cooperativas
Agroalimentarias

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

esde el afio 2011

se estd desarro-

llando desde Co-

operativas Agro-

alimentarias un

proyecto a nivel

nacional cuyo principal objetivo es

la incorporacion de las mujeres a

los cargos directivos de las coo-

perativas, favoreciendo su impli-

cacion de forma efectiva en las

Asambleas y los Consejos Recto-

res (Proyecto Integra), para lo cual

se vienen desarrollando diferentes

actuaciones en las que han parti-

cipado mujeres socias de coope-

rativas provenientes de toda la
geografia espafiola.

En este marco, y para dar una

mayor visibilidad a estas mujeres.

el pasado 26 de marzo se consti-
tuy6 la Asociacion de Mujeres de
Cooperativas Agro-Alimentarias
de Esparia, (AMCAE), para defen-
der laintegracion y la coordinacién
de las mujeres asociadas en coo-
perativas, de forma que se impul-
se el liderazgo politico, econoémi-
co y sociocultural de las mujeres
que residen en el medio rural.
Junto con Jerénima Bonafé, pre-
sidenta de la cooperativa mallor-
quina Frusebal. formaran parte de
ladirectiva Eva M? Valle, como vi-

Todas ellas coinciden en la
necesidad de mejorar el
liderazgo de las mujeres
rurales, y en particular en
el sector agroalimentario
cooperativo

cepresidenta.y consejera de la co-
operativa gallega Martin Codax; Es-
ther M? Gil, como secretaria y
también consejera de su coopera-
tiva aragonesa Cosanse; y Mairena
Moya, tesorera y presidenta de la
cooperativa manchega Nuestra
Sefiora de Mairena; y como voca-
les M2 Amparo Civera, socia de la
cooperativa valenciana de Alcu-
blas; Mari Cruz Fernandez, presi-
denta de la cooperativa asturiana
Campoastur; Monserrat Llosa, pre-
sidenta de la cooperativa catalana
de la Aldea: y Consuelo Sanchez.
consejera de la cooperativa extre-
mena Agrupacion Coop. Valle del
Jerte.

Todas ellas coinciden en la ne-
cesidad de trabajar para mejorar el
liderazgo de las mujeres rurales.y
en particular en el sector agroali-
mentario cooperativo, y asumen
con buena dosis de liderazgo el
reto de impulsar esta Asociacion,
hacerla crecer y colocarse como
mujeres de referencia para otras
que también quieran tomar las
riendas en sus cooperativas y con-
tribuir al cambio. M

La Cooperativa San José
de Sadaba, entrega los
Galardones Espiga Dorada

El pasado 19 de marzo
se entregaron, los
Galardones Espiga
Dorada, en su IV Edicion

COOPERATIVA SAN JOSE DE SADABA

1 dia 19 de Marzo, Festi-
vidad de San José, Pa-
trén de la Sociedad Co-
operativa Agraria San
José.de Sadaba.y en el transcurso
de la celebracion del Dia del Socio.
se entregaron, los Galardones Es-
piga Dorada. en su IV Edicion.
Estos Galardones, quieren re-
conocery premiar, la calidad de las
entregas de los productos agrico-
las,de los socios a la Cooperativa.
Los Galardones fueron entre-
gados por Manuel Navarro Li-
zondo, Presidente de la Coopera-
tiva, y en esta Edicion correspon-
dieron a los Socios:
* Jesus Canales Giménenez,
agricultor de Sadaba, a la me-
jorentregade Cebada.
* Pedro Claveras Frago. agri-
cultor de Uncastillo, a la mejor
entrega de Trigo.

Los cheques correspondientes al
importe de los premios, que estan
patrocinados por la Cooperativa
Arento, fueron entregados por el
Presidente de la misma, Pedro
José Naudin.

José Manuel Calvo Acin. en re-
presentacion de la Entidad Ban-
tierra, hizo entrega del vale acre-
ditativo. de un viaje sorteado entre
los asistentes.

El Presidente, Manuel Nava-
rro, felicité a los galardonados, y
premiados en los sorteos realiza-
dos, dirigio unas palabras a los asis-
tentes, agradeciendo a todos su
presencia, con un recuerdo a los
ausentes,y con un brindis por el fu-
turo del sector agricola y la Coo-
perativa.

Ademas de los socios, estuvie-
ron presentes representantes, de
laCooperativas, y Entidades rela-
cionadas con la Cooperativa San
José. Los Galardones de la Espiga
Dorada, ganan en interésy acep-
tacion cada ano, de la misma ma-
nera que esta celebracion se con-
solida como una jornada de refe-
rencia para los sociosy parala lo-
calidad de Sadaba. ™

FOTONOTICIAS

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS ARAGON ENTREGA 130
CAIJAS DE LECHE AL BANCO DE ALIMENTOS

- Procedentes de una donacion realizada por los trabajadores y
los miembros del Consejo Rector de Cooperativas Agro-alimen-
tarias de Aragon, en el mes de febrero se entregaron 130 cajas
de leche maternizada al Banco de Alimentos de Aragén. En la fo-
tografia podemos ver el momento de la entrega. Animamos a
todas las cooperativas y a sus socios que se unan a esta campa-
fa ya que, debido a las circunstancias econémicas, hoy es mas
necesaria que nunca la solidaridad ciudadana.

Nos encontraras en tiendas
o supermercados cooperatives.
Siempre cerca de ti.

“Del buen hoeer nace el placer”
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La Plataforma para la defensa [l

de la ganaderia extensiva
en la Comision europea

El Consejero de Agricultura, Ganaderia Y
Medioambiente acompana a la Plataforma en

su visita a Bruselas

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS

epresentantes de la
Plataforma arago-
nesa en defensa de
la ganaderia exten-
siva - ARAGA.
ASAJA. UAGA Y
COOPERATIVAS AGRO-ALI-
MENTARIAS DE ARAGON -
acompanados por D. Jests No-
gués y D.Modesto Lobén - Di-
rector General y Consejero de
Agricultura. Ganaderia y Me-
dioambiente del Gobierno de
Arag6n, respectivamente - se des-
plazaron a Bruselas el 14 de fe-
brero con ¢l fin de mantener dis-
tintas reuniones de trabajo con
dirigentes europeos de la Comi-
sion y el Parlamento.

=
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Por la mafiana se reunieron con
el jefe de gabinete del Comisario
europeo de Agricultura. Georg
Haeusler y con el Director Gene-
ral Adjunto de la Direccion Ge-
neral de Agricultura, el portugués
Joao Pacheco.

Por la tarde la reunio6n tuvo lu-
gar con la Representacién Per-
manente Irlandesa que. en estos
momentos, ostenta la presidencia
de la Union Europea.

Las reuniones tenian el objetivo
prioritario de concienciar a las
instituciones comunitarias de las
especificidades del sector gana-
dero, especialmente de aquellos
que afrontan el problema de falta
de tierras.

Hubo cierta receptividad por
parte de Georg Haeusler, hacia
las ayudas acopladas ya que el ob-

jetivo era conseguir el maximo
importe como pago directoala ca-
beza de ganado: apoyo agroam-
biental al sector y que el pastoreo
se considere suficiente para ac-
ceder al componente “verde” del
pago unico.

En general se mostraron atentos
a las explicaciones, pero no con-
templaron ninguna medida adi-
cional a lo ya pactado. No obstan-
te si dejaron entrever que en una
fase mas adelantada del proceso de
negociacion entre las diferentes
instituciones y los gobiernos na-
cionales habrian negociaciones
bilaterales entre la Comisiony los
gobiernos en las que éstos ten-
drian margen de maniobra para ne-
gociar y conseguir algin tipo de
medida adicional, como un por-
centaje mayor de pagos acoplados
para este tipo de sectores, aun-
que sin entrar a valorar su viabili-
dady si esto se podria contemplar
tal cual.

La plataforma ha seguido activa

toy mMas que seguron:
iEstoy agroseguro!
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Delegacion Aragonesa en la Comision europea.

Las reuniones tenian el
objetivo de concienciar
a las instituciones de
las especificidades

del sector ganadero

y organiz6 una comida con gana-
deros en FIGAN en la que se les
dio a conocer los avances de sus
reivindicacionesy se informo de la
situacion en la que se encuentra el
sector en relacion con las ayudas
yla PAC

At TE SRS HELMECR (CASR » A0-80UTUA- RSV, S0A0 RAUT LA DE SES = BATRAL

Durante el mes de abril se han
convocado reuniones con los par-
tidos politicos con intencion de
darles a conocer los problemas
que la ganaderia extensiva tiene y
que se intensifican con las previ-
siones de la nueva PAC, actual-
mente en negociacion, y los re-
cortes a las ayudas, mayores en ¢l
caso de la administracion nacional.

Para completar las acciones se
ha elaborado un documento con-
junto a nivel nacional que han fir-
mado todas las Organizaciones
Profesionales Agrarias y coope-
rativas agro-alimentarias de Espa-
fla con representacion nacional, ex-
cepto ASAJA. |
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RED GANADERA
CASPE FINALISTA
EN LOS PREMIOS

CEX 2012

La cooperativa Ganadera de Caspe, presento a
los premios CEX del 2012 su proyecto “Una Red
Participada: RED GANADERA CASPE”

CoOPERATIVA GANADERA DE CASPE

| Cooperativa Gana-

dera de Caspe, em-

presa ganadora del

Premio a la Excelen-

cia empresarial en el

2009. miembro del
Club Empresa 400 (2010), Finalista
PILOT 2011 (Excelencia Logistica)
tiene como principal actividad la
fabricacion de piensos y servicios
ganaderos. Su apuesta por la exce-
lencia empresarial le ha hecho me-
recedora del reconocimiento de la
asociacion Cen-
tros Excelentes
(CEX) de ambito
estatal, que con-
voca este galar-
don con el claro
objetivo de con-
tribuir al inter-
cambio de ges-
tién entre todo
tipo de empre-
sas. A su vez la
Cooperativa ha
seguido traba-
jando con el modelo EFOM vy as-
pira a obtener una puntuacioén
500+ EFQM durante el afio 2013
en una nueva autoevaluacion, pre-
vista realizar durante el presente
ano.

La cooperativa Ganadera de
Caspe, present6 alos premios CEX
del 2012 su proyecto “Una Red Par-
ticipada: RED GANADERA
CASPE". Este premio creado en
2010 por la Asociacion de Centros
Promotores de la Excelencia CEX,
esta referido a las buenas practicas
en gestion, busca reconocer el es-
fuerzo ordenado de organizaciones

del ambito

El proyecto proporciona a
las empresas familiares

agroalimentario una
verdadera capacidad de
gestion profesionalizada

y empresas a la hora de mejorar
sus capacidades, recursos y siste-
mas.

El proyecto RED GANADERA
CASPE. quedo entre las tres fina-
listas a nivel nacional, siendo reco-
nocida como una de las mejores
practicas de gestion, frente a pro-
puestas donde se recogia la diver-
sidad de todo el ambito nacional.

El proyecto nace por la necesi-
dad de proporcionar a las empre-
sas familiares del ambito agroali-
mentario una verdadera capacidad
de gestion profesionalizada, asi
como la posibili-
dad de abordar
de forma con-
junta iniciativas
de inversion.

Segin  To-
mas Fillola, Di-
rector General
de la Coopera-
tiva Ganadera de
Caspe. define el
proyectode la si-
guiente manera:

“Considera-
mos que los avances técnicosy tec-
nologicos han tenido ya su revolu-
cion. Ahora debemos acometer la
de la gestion organizacional. sobre
todo teniendo en cuenta el modelo
empresarial espafiol basado en
PYMES mayoritariamente familia-
res. Una RED PARTICIPADA
como RED GANADERA CASPE,
aglutina en una sola empresa com-
petitiva y eficiente a un conjunto
de éstas, incapaces de resistir en
un entorno tan complicado como
el actual. Una Red Participada es
unaempresa de empresas que uni-
fican la gestion y la inversion a tra-

|

Tomas Fillola, director general de Cooperativa Ganadera de Caspe, exponiendo Red Ganadera Caspe.

Diversos premios recibidos por la Cooperativa Ganadera de Caspe.

vés de una empresa lider con un
equipo directivo de éxito contras-
tado, que se potencia con la econo-
mia de escala. dotando de ventajas
competitivas clave a la pyme fami-
liar.”

RED GANADERA CASPE, se

constituye en una sociedad parti-
cipada proporcionalmente por las
empresas componentesde laredy
liderada por Cooperativa Gana-
derade Caspe. La sociedad se cons-
tituye mediante la aprobacioén por
parte de los 6rganos de gobierno

TABLA
PERSPECTIVA INDICADOR 2010
Financiera Ebitda (Miles de €) 2.423
Ventas (Miles de €) 78.663
Fondos Propios (Miles de €) 9.673
Clientes Tm. Cerdo Cebo Vendidas 14.179
Tm. Pienso Vendidas 105.000
Interna N° Empleados Directos (8 h.) 44.9
N° Empresas Componentes Red 6
Personas Productividad: EBITDA / Empleado (€) 53.964
N° Empleados Titulaciéon Superior 10

de los estatutos fundacionales. Co-
operativa Ganadera de Caspe,
desde el aio 2000 que lleva traba-
jando en el ambito de la agrupa-
cién de empresasy comienza a ges-
tionar varias empresas de forma
experimental como RED de em-
presas. Las empresas que compo-
nen RED son 7 empresas produc-
toras y de servicios, con datos del
2012 todas ellas suman mas de 14
millones de euros en fondos pro-
pios. con un EBITDA de més de 4
millones de euros y un volumen de
negocio de 120 millones de euros.

Estos resultados no serian posi-
bles sin la excelencia en la gestion.
Una empresa puede ser conside-
rada excelente cuando cumple dos
condiciones, resultados positivos
y perdurablesy estos resultados se
deben a una gestion eficaz y no ani-
camente a un incremento circuns-
tancial en la demanda. ™

2011 2012
2.998 4.296
104.870 120.716
12.380 14.539
18.539 26.633
123.000 131.600
61.9 61,8

7 7
48.433 61.902
12 14
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SAT INCO, 25 anos de
existencia como
matadero de conejos
cooperativo

SAT INCO/GRUPO ARCOIRIS

ste mes de Enero ha
marcado un hecho
historico en la SAT
INCO. con 25 aiios
de existencia como
matadero de conejos
cooperativo, ya que hemos inau-
gurado nuestro Centro de Inse-
minacion Cunicolaen Teruel, ter-
mino municipal de Valderrobres.
Elresultado es el mejor Centro
que hemos sido capaces de cons-
truir, con una capacidad para pro-
ducir 600.000 dosis/afio. En laac-
tualidad superamos las 360.000
dosis comercializadas. Dispone de
laboratorio con alta tecnologia. 4
naves con control de temperaturas
y humedad. con higiene y sani-
dad controlada para nuestro ga-
nado, con profilaxis para el perso-
nal y con duchas previas en el ac-
ceso al trabajo.

inaugura un nuevo centro de
Inseminacion cunicola en Valderrobres

Vista general del Centro de Inseminacién Cunicula.

La genética que se dispone es:
IRTA, como linea maternal,
HYPLUS como linea finalizadora
en sus variantes capa blanca y
capa gris con 0jos negros, tan so-
licitada en zonas de Levante y
Murcia.

El sistema de reparto y distri-
bucion se realiza con medios pro-
pios y mensajeria en 24 horas en
toda Esparnia.

Afrontamos el futuro con com-
promiso y nos hace ilusién com-
partir el éxito con todos y quere-

mos que participe de este pro-
yecto en el que queremos seguir
creciendo con el cunicultor.

Gracias anticipadas por su con-
fianza de parte del equipo humano
de INCO y de su consejo Rector,
con su Presidente Domingo Berge
Lombarte a la cabeza.

Constltenos sin compromiso
en los teléfonos 679-768-185 y
696-977-701 y le informaremos
sobre la calidad y precios de nues-
tras dosis y de todos nuestros ser-
vicios. |

Interior de las instalaciones.

Juan José Moles,
nuevo director adjunto
del Grupo Arcoiris

De 49 anos y natural
de Cretas, Teruel Juan
José desempenaba
hasta ahora el cargo
de director comercial
del Grupo Arcoiris

GRUPO COOPERATIVO ARCOIRIS

uan José Moles ha sido nom-
brado recientemente direc-
tor adjunto de la sociedad
cooperativa ganadera Grupo
Arcoiris, ubicada en la comarca del
Matarrafia, por acuerdo undnime
del Consejo de dicho grupo coo-
perativo reunido a principios de no-
viembre.
Juan José Moles, hasta ahora di-
rector comercial de la sociedad,

asumira paulatinamente las fun-
ciones que realiza actualmente En-
rique Bayona, director del Grupo
Arcoiris desde la constitucioén de la
sociedad.

Elnombramiento forma parte de
la hoja de ruta acordada en el seno
del Grupo Arcoiris ante la jubilacion
flexible de Enrique Bayona, con fe-
chalde Diciembre, al cumplir los 65
afios. No obstante lo anterior, Enri-
que Bayona continuara parcial-
mente en el cargo codirigiendo a
este importante grupo cooperativo
que genera mas de 300 empleos di-
rectos en la Comarca del Matarrana
siendo un motor fundamental del
desarrollo econdmico y social de la
zonay durante el periodo necesa-
rio para la delegacion de funciones.

Juan José Moles asume este nue-
vo cargo con impetu, valentia y de-

cision, contando con la experiencia
de toda una vida laboral dedicada al

crecimiento de las empresas que
fundamentan hoy Arcoiris, una de
las agrupaciones ganaderas mas
destacadas del sector y simbolo de
fuerza cooperativa.

PERFIL

-1 Para Juan José Moles, lec-
tor incansable de libros so-
bre economia, el suefio ideal
en el territorio del Matarrana
seria hacer posible una au-
téntica union entre los obje-
tivos de la ganaderia y el tu-
rismo. Aficionado al ciclismo,
deporte que practica en
cuanto dispone de algo de
tiempo libre, cuenta con im-
portantes referentes familia-
res que se han convertido en
sus iconos de trabajo y es-
fuerzo. Considera que es fun-
damental tener objetivos
claros en la vida y que con
organizacion y sentido co-
mun todo es posible.

CURRICULUM

Con 49 afios y natural de Cretas,
Teruel, Juan José desempenaba
hasta ahora el cargo de director
comercial del Grupo Arcoiris y
conoce a fondo el funciona-
miento comercial de las empre-

sas madre de la agrupacion
(INCO, SOINCAR, CIAR, AVIBA,
GUCO).

Moles empezé suandaduraen
el Grupo Arcoiris en 1985 como
administrativo para GUCO (Ga-
naderia Unida Comarcal), gestio-
nando posteriormente la compra-
venta de materias primas para la
fabrica de piensos. Tras la consti-
tucion de SOINCAR (Sociedad
para la Industrializacién de la
Carne de Cerdo) compagino la
gestion de las compras que habia
coordinado hasta entonces con
las de la nueva sociedad. Con el
tiempo, en 1997, también se en-
cargaria de las ventas en la socie-
dad carnica Los 3 Reyes, dedicada
a la elaboracién de productos de
cerdo de denominacion de ori-
gen. Al crearse el matadero de co-
nejos en 1989 adquiere la res-
ponsabilidad en las ventas de
INCO (Industria para la Comer-
cializacion de la carne de Conejo).
Mas tarde sucederia lo mismo
con AVIBA (Sociedad de Avicul-
tores del Bajo Aragon), encargan-
dose de la comercializacion del
pollo en vivo. |
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SEGURO PARA EXPLOTACIONES VITICOLAS
;Cuanto cuesta tu tranquilidad?

La complicada
situacion economica
que vive el pais estd
provocando que todos
los sectores se
resientan

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

I sector vitivinicola no

€s ajeno a esta situa-

cion, que ve como se

incrementan sus cos-

tes como consecuen-

ciade unarebajadelas
subvenciones, tanto estatales como
autonomicas.

Ante esto. el Seguro Creciente
para Explotaciones de Uvade Vino,
a través del modulo P, ofrece co-
berturas frente al riesgo de pedris-
coy alos riesgos excepcionales de
fauna silvestre, inundacion-lluvia
torrencial, lluvia persistente y vien-
to huracanado. a nivel de parcelay
aun coste muy asequible.

Como ejemplo tomamos una ex-
plotacion situada en Zaragoza,en el
Término Municipal de Carinena,
de variedad Garnacha en vaso e
inscrita en Denominacion de Origen
Carinena. Hemos realizado los cal-
culos para conocer cuanto costara
asegurar una produccion de 1000 ki-
logramos de cosecha al precio ma-
ximo de aseguramiento (0.23 €/kg)
y aplicando las subvenciones de
Enesa: base, por colectivo y por ca-
racteristicas del asegurado, asicomo
la correspondiente ala Comunidad
Auténoma de Aragéon

Como puede observarse, por tan
solo 8,80 €/1000 kg. un viticultor

Segun el altimo estudio
realizado por Agroseguro
el 70,9% de los
viticultores se muestran
satisfechos o

muy satisfechos

puede asegurar su produccion fren-
te alos riesgos de pedriscoy riesgos
excepcionales a nivel de parcela.

Hay que recordarademas que el
Seguro de Uva de Vino permite al
agricultor escoger el precio de ase-
guramiento al que quiere asegurar
su produccion, por lo que puede ser
una forma interesante de ajustar el
coste de su seguro sin renunciara co-
berturas. Por ejemplo en el caso de
lavariedad concreta que aqui se ha
escogido, la horquilla de precios a
elegir oscila entre 0.12 y 0.23 eu-
ros/kg.

VITICULTORES SATISFECHOS

CON EL SEGURO

Segitn el altimo estudio realizado
por Agroseguro sobre el Indice de
Calidad Percibida por los viticulto-
res sobre el seguro para uva de vino,
el 70.9%de los agricultores se mues-
tran satisfechos o muy satisfechos va-
lorandolo globalmente con un 6.95
entre una puntuacion de 0 a 10.

Si nos centramos en aspectos
mas concretos las puntuaciones
que los agricultores otorgan al se-
guro de uva de vino es mayor, asi por

ejemplo punttan con 856 al servi-
cio que reciben en la contratacion,
un 845 al que le otorgan a la trami-
tacion del parte de siniestro, y entre
un7yunZ50aaspectos comolain-
demnizacion recibida o la informa-
cion previa a la contratacion.

Estos datos vienen a confirmar
que.el esfuerzo que realizan todas las
administraciones -organizaciones
agrarias y entidades aseguradoras-
en la incorporacion de nuevas co-
berturas. y la solvencia del seguro
para hacer frente a los siniestros que
se generan en este tipo de actividad,
dan unarespuesta positiva a las ne-
cesidades del sector. ¥

Las administraciones se
esfuerzanenla
incorporacion de nuevas
coberturas, y la solvencia
del seguro para hacer
frente a los siniestros

Recortes de
las ayudas al
seguro agrario

Yolanda Parrilla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

El Ministerio de Agricultura, Ali-
mentacién y Medio Ambiente. ha
publicado una resolucién por la
cual vuelve a disminuir las ayudas
para la contratacion de seguros
agrariosy ganaderos. Estavez.la
novedad es que la rebaja se pu-
blica con un plan de seguros ya
iniciado, en mitad de la campana.
La disminucion va a afectar ne-
gativamente, sobre todo.ala sus-
cripcion de poélizas comple-
mentarias y de extensiones de ga-
rantias. Aunque se haya suscrito
un modulo I de seguros (Con la
mayor subvencion segun line-
as: Cereza 29%. cereales 34%. fru-
ta 34%..).el complementario con-
tara con la subvencion base mi-
nima (ladel médulo p. que es del
4% en la mayoria de las lineas.
También es un golpe impor-
tante para la poéliza asociativa
que comenzaba a tener interés
en el seno de cooperativas y
SAT pero que era dificil de po-
ner en marcha.

La maxima seguridad te |a da tu cooperativa.

Confla en una mano amiga.

arias
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A la hora de elagir un buen Segurg;
AQrario Que te ofrezea tranguiliosd,
oarantias yla protecclon mas compieta
para tu Negocio, confia en ios gue mas:
saben y mejor e conocen,

cooperathvas
dgro-alimentarias
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Repsol AgroDiesel 1

Recomendado por
grandes expertos
en la tierra

En tu terrenn, eres el gue mas sabe. ¥ en el campo
de 3 maguinaria agricola, sigues el consejo de los
principales fabricantes: utilizar Repsol AgroDiesel 1

REPSJOL

- Alarga la vida util de tu maguinaria.
«Minimiza los costes de mantenimiento:
*Mas resgetucsa con el Er':tﬂﬂm.

gracias a su fﬁrmula sin-agufre
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CONZACIONES A LA SEGURIDAD

SOCIAL FARA 2015

Todos los arios son publicadas en el BOE las Bases Mdximas y Minimas y los Tipos de cotizacion para los distintos
Regimenes. Estas bases y tipos que a continuacion se detallan, tienen validez durante todo el ano 2013.

Rocio Joven Hernandez INDICADOR PUBLICO DE RENTAS  COTIZACIONES SOCIALES.
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE EFECTOS MULTIPLES PARA EL  BASES Y TIPOS DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL. DESEMPLEO, FONDO DE GARANTIA SALARIALY FOR-
ARAGON ANO 2013 MACION PROFESIONAL PARA EL ANO 2013

EIIPREM para 2013 no hasufridoau-  BASES DE COTIZACION:

resentamos diversos  mento respecto al del 2012, siendo  Base de cotizacion al Régimen General serd, a partir del 1 de enero de 2013
cuadrosde basesma-  las cantidades las mismasque elafio  « Tope maximo: 3.425,70 euros. mensuales.
ximas y minimas y  pasadoque son:17.75€ /dia,53251  « Tope minimo: salario minimo interprofesional vigente en cada momento, incrementado por el prorrateo de
detiposde cotizacion €/mesy 6390,13 €/afio. las percepciones de vencimiento superior al mensual, sin que pueda ser inferior a 753 € mensuales.
de Régimen General,
del Sistema Especial
Agrario integrado en el Régimen Ge-
neral, del Sistema Especial para .
Trabajadores de Cuenta Propia REGIMEN GENERAL / Bases MAXIMAS Y MiNIMAS DE COTIZACION.
Agrarios establecido en el Régi-
men Especial de los Trabajadores
por Cuenta Propia o Autonomosy
del Régimen Especial de los Tra-
bajadores Auténomos, asicomo las . , .
cotizaciones en los contratos a Tiem- GRUPO DE CATEGORIA BASES MINIMAS BASES MAXIMAS
po Parcial. COTIZACION ~ PROFESIONAL EUROS/MES EUROS/MES

Datos que todas las empresas y

La cotizacion al Régimen General de la Seguridad social por contingencias comunes estara limitada para cada grupo de categorias profesionales por las
bases minimas y maximas siguientes:

autéonomos deben tener presente 1 Ingenieros y Licenciados 1.051,50 3.425,70
paré las cotizaciones ala Seguridad 2 Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes titulados 872,10 3.425,70
Social 3 Jefes Administrativos y de Taller 758,70 3.425,70
SALARIO MiNIMO 4 Ayudantes no titulados 753,00 3.425,70
INTERPROFESIONAL PARA EL 2013 5 Oficiales Administrativos 753,00 3.425,70
Real Decreto 1717/2012, de 28 de di- 6 Subalternos 753,00 3.425,70
Ci§mbre, por el que se fija el salario 7 Auxiliares Administrativos 753,00 3.425,70
minimo interprofesional para 2.013. . . . .
Las nuevas cuantias represen- 8 Oficiales de primera y segunda 25,10 Euros /dia 114,19 Euros /dia
tan un incremento del 0.6 % res- 9 Oficiales de tercera y Especialistas 25,10 Euros /dia 114,19 Euros /dia
pecto de las vigentes en 2012. 10 Peones 25,10 Euros /dia 114,19 Euros /dia
11 Trabajadores menores de dieciocho afios 25,10 Euros /dia 114,19 Euros /dia
Son unos datos que todas
las empresas y auténomos .
deben tener presente REGIMEN GENERAL / 11Pos DE COTIZACION DEL REGIMEN GENERAL
El salario minimo para cuales- CONTINGENCIAS EMPRESA TRABAJADOR TOTAL
quieraactividades en la agricultura,
enlaindustriay en los servicios, sin Contingencias. Comunes 23,6 % 4,7 % 28,3 %
distincion de sexo niedad de los tra- Horas Extras fuerza mayor 12 % 29 14 %
bajadores. quedan fijados en las i Horas Extras (resto) 236 % 47 % 283 %
guientes cuantias: 2151 € / dia 6
64530 € /mes segtn que el salario Desempleo
esté fijado por dias o por meses. El - Contratos indefinidos, a t/parcial, fijos discontinuos, formativos, practicas, relevo 5,50 % 1,55 % 7,05 %
salario minimo en cémputo anual interinidad, discapacitados
quedaen 9.03420 €. - Contratos duracion determinada a t/ completo 6,7 % 1,6 % 83 %
Los trabajadores eventuales y - Contratos duracion determinada a t/ parcial y los realizados con empresas de 7,7 % 1,6 % 9,3 %

temporeros Cuyos servicios a unas

misma empresa no excedan de 120 trabajo temporal

dias percibiran conjuntamente con Fondo de Garantia Salarial 0,2 % - 0,2 %
el salario minimo la parte propor- Formacion Profesional 0,6 % 0,1% 0,7 %
cional de la retribucién de los do-

mingos y festivos asi como de las Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional: se aplicaran los tipos de la tarifa de primas establecida en la disposicion adicional

dos gratificaciones extraordinarias cuarta de la Ley 42/2006 de 28 de diciembre, en redaccién dada por la disposicion final decima séptima de la Ley 17/2012 de 27 de

aque como minimo tiene derecho
todo trabajador. sin que la cuantia
delsalario pueda ser inferior a 30.57
euros por jornada legal en la activi-
dad. ™

diciembre de PGE para 2013 siendo a cargo exclusivo de la empresa.
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SISTEMA ESPECIAL PARA TRABAJADORES POR CUENTA AJENA AGRARIOS

PERIODOS DE ACTIVIDAD/ BASES DE COTIZACION MENSUALES
A partir del 1 de enero de 2013, las bases mensuales de cotizacion por contingencias comunes
durante los periodos de actividad para los trabajadores que presten servicios durante todo el

BASES DE COTIZACION JORNADAS REALES
Cuandose realicen en el mes natural 23 0 mas jornadas reales la base de cotizacion aplicable sera
la correspondiente a las bases mensuales de cotizacion por contingencias comunes.

mes son las siguientes:

BASES MINIMAS BASES MAXIMAS
EUROS/MES EUROS/MES

CATEGORIA
PROFESIONAL

GRUPO DE BASES MINIMAS BASES MAXIMAS

EUROS/DIA EUROS/DIA

GRUPO DE  CATEGORIAS

COTIZACION COTIZACION PROFESIONALES

1 Ingenieros y Licenciados 1.051,20 2.161,50 1 Ingenieros y Licenciados. 4572 93,98
2 Ingenieros Técnicos, Peritos y 872,10 2.161,50 Personal de alta direccion no
Ayudantes titulados incluido en el articulo 1.3.c) del
3 Jefes Administrativos y de Taller 758,70 2.161,50 Estatuto de los Trabajadores
4 Ayudantes no titulados 753,00 2.161,50 2 Ingenieros Técnicos, Peritos y 37,92 93,98
5 Oficiales Administrativos 753,00 2.161,50 Ayudantes Titulados
6 Subalternos 753,00 2.161,50 3 Jefes Administrativos y de Taller 32,99 93,98
7 Auxiliares Administrativos 753,00 2.161,50 4 Ayudantes no Titulados 32,74 93,98
8 Oficiales de primera y segunda 753,00 2.161,50 5 Oficiales Administrativos 32,74 93,98
9 Oficiales de tercera y Especialistas 753,00 2.161,50 6 Subalternos 32,74 93,98
10 Peones 753,00 2.161,50 7 Auxiliares Administrativos 32,74 93,98
11 Trabajadores menores 753,00 2.161,50 8 Oficiales de 1.2y 2.2 32,74 93,98
de dieciocho afios 9 Oficiales de 3.7 y Especialistas 32,74 93,98
10 Peones 32,74 93,98
Las empresas que opten por esta modalidad de cotizacion mensual deberan comunicar di- 1 ;:j tl):z(;(;rses menores 3274 9398

cha opcion ala Tesoreria General de la Seguridad Social al inicio de la actividad de los tra-
bajadores. Esta modalidad de cotizacién deberd mantenerse durante todo el periodo de pres-
tacion de servicios, cuya finalizacion debera comunicarse igualmente a la Tesoreria Gene-
ral. Esta modalidad de cotizacion mensual es aplicable con caracter obligatorio a los traba-
jadores por cuenta ajena con contrato indefinido. sin incluir entre estos a los que presten ser-
vicios con cardcter fijo discontinuo, respecto a las cuales tendra caracter opcional.

No se aplicara en este Sistema Especial: La cotizacion adicional por horas extraordinarias.
Elincremento de la cuota empresarial por contingencias comunes en los contratos tempo-
rales de duracion efectiva inferior a 7 dias.

SISTEMA ESPECIAL PARA TRABAJADORES POR CUENTA AJENA AGRARIOS / TIPOS DE COTIZACION

REDUCCION APORTACION EMPRESARIAL CONTINGENCIAS COMUNES
GRUPO PUNTOS PORCENTUALES TIPO EFECTIVO%

CONTINGENCIAS COMUNES

ACCIDENTES TRABAJO

GRUPO EMPRESA TRABAJADOR TOTAL Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

1 23,60 4,7
2all 16,40 4,7

28,30 1
21,10 2all

8,10
6,33

15,50
10,07 (1) (2)
Tarifa Primas disposicién adicional cuarta Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de Presupuestos

Generales del Estado para 2007, seguin redaccion de la disposicion final décima séptima de la Ley
17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2013.

Reglas para trabajadores de los grupos 2a 11
(1) Base de cotizacion igual o inferior a 986,70 euros mensuales 6 42,90 euros por jornada.

(2) Base de cotizacién superior a 986,70 euros/mes 6 42,90 euros/jornada, y hasta 2.161,50
euros/mes 6 93,98 euros por jornada realizada, se aplicara el porcentaje resultante de aplicar las
formulas establecidas en el articulo 13.4b)2% de la Orden de cotizacion para 2013.

Grupo 1.- La cuota empresarial resultante no podra ser superior a 279,00 euros al mes 612,13
por jornada real trabajada.

Grupo 2 a 11.- La cuota empresarial resultante no podra ser inferior a 55,21 euros al mes 6 2,40
euros por jornada real trabajada.

132 Feria de Ejea 26,27y 28 de abril de 2013

La Farla de Ejea {Zaragoza) es un cértamen
multisectorial  donde e sector  agricola,
ganader, agroalimentario y de la maguinaria
agriceda tiens una gran presencia. Participan
164 expositores, de los cuales 56 pertenecen al
amhbito agraro. Ademas, con el acceso a la ferla
se podrd visitar también el Muses Aguagraria.

Macjuanaria sgricola i Expasicion  permanents de
Equiparmdento agrsro ; A maguinaria agricola histarica
Servicios agroganaderos (; Mﬂ

W AW
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SISTEMA ESPECIAL PARA TRABAJADORES POR CUENTA AJENA AGRARIOS / TIPOS DE COTIZACION

DESEMPLEO

Trabajadores por cuenta ajena fijos

Trabajadores por cuenta ajena de caracter eventual
Trabajadores con contratos de duracion determinada o celebrados con

EMPRESA TRABAJADORES TOTAL
5,50 1,55 7,05
6,70 1,60 8,30
5,50 1,55 7,05

discapacitados con un grado no inferior al 33 por ciento

EMPRESA TRABAJADORES TOTAL

FOGASA 0,10

- 0,10

FORMACION PROFESIONAL 0,15

EMPRESA TRABAJADORES TOTAL

0,03 0,18

INCAPACIDAD TEMPORAL, RIESGO DURANTE EL EMBARAZO Y RIESGO DURANTE LA LACTANCIA NATURAL, PATERNIDAD Y
MATERNIDAD DURANTE LA SITUACION DE ACTIVIDAD, COTIZACION SEGUN MODALIDAD DE CONTRATACION

1 15,50
2,75

2all

Se aplicaran las normas del Régimen General en relacién a los dias contratados en los

que no hayan podido prestar sus servicios. En los dias en que no esté prevista la
prestacién de servicios, los trabajadores estan obligados a ingresar la cotizacion

correspondiente a los periodos de inactividad, salvo que estén percibiendo los subsidios
por maternidad y paternidad.

REGIMEN ESPECIAL DE LOS TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS

TIPOS DE COTIZACION

A partir de 1de enero de 2013, las bases y los tipos de cotizacion por contingencias comunes en este Régimen Especial seran los siguientes:

BASES MINIMAS BASES MAXIMAS
EUROS/MES EUROS/MES

858,60 3.425,70

BASE DE COTIZACION 48 0 49

ANOS DE EDAD

e Trabajadores que a 1 de enero de 2011,
tengan 48 ¢ 49 afios de edad y su base de
cotizacion fuera superior a 1.870,50 euros
mensuales podran optar por una base de
cotizacién comprendida entre 858,60 eu-
ros mensuales y el importe de aquélla in-
crementado en un 1 por ciento, pudiendo
optar, en caso de no alcanzarse, por una
base de hasta 1.888,80 euros mensuales.

26,50 %

BASE DE COTIZACION MENORES DE 47

ANOS O CON 47 ANOS

e Trabajadores que a 01/01/2013 sean menores de 47 afios podran
elegir entre los limites de las bases minima y méaxima.

e |gual eleccion podran efectuar los trabajadores que en esa fecha
tengan una edad de 47 afios y su base de cotizacion en el mes de
diciembre de 2012 haya sido igual o superior a 1.870,50 euros men-
suales o causen alta en este Régimen Especial con posterioridad a
esta fecha.

e Trabajadores que, a 1 de enero de 2013, tengan 47 afios de edad,
si su base de cotizacion fuera inferior a 1.870,50 euros mensuales
no podran elegir una base de cuantia superior a 1.888,80 euros men-
suales, salvo que ejerciten su opcién en tal sentido antes del 30 de
junio de 2013, produciendo efectos a partir del 1 de julio del mis-
mo ano.

e En el caso del conyuge supérstite del titular del negocio que, como
consecuencia del fallecimiento de éste, haya tenido que ponerse al
frente del mismo y darse de alta en este Régimen Especial con 47
afios de edad, en cuyo caso no existira dicha limitacién.

BASE COTIZACION MAYORES 50 ANOS
CON 5 6 MAS ANOS COTIZADOS

e Si la Ultima base de cotizacion es inferior o igual a 1.870,50 eu-
ros, se habra de cotizar por una base comprendida entre
858,60 y 1.888,80 euros/mensuales.

e Si la ultima base de cotizacion es superior a 1.870,50 euros,
se habra de cotizar por una base comprendida entre 858,60 eu-
ros mensuales, y el importe de aquélla incrementado en un 1 por
ciento, pudiendo optar, en caso de no alcanzarse, por una base
de hasta 1.888,80 euros mensuales.

TIPOAT Y EP

(CON I.T))

BASE DE COTIZACION 48 0
MAS ANOS DE EDAD.

e Trabajadores que a 01/01/2013, tengan
cumplida la edad de 48 o0 mas afios, la base de
cotizacién estara comprendida entre las cuan-
tias de 925,80 y 1.888,80 euros mensuales.
e En el caso del conyuge supérstite del titular
del negocio que, como consecuencia del fa-
llecimiento de éste, haya tenido que ponerse al
frente del mismo y darse de alta en este régi-
men especial con 45 0 mas afios de edad, la
eleccion de bases estara comprendida entre las
cuantias de 858,60 y 1.888,80 euros men-
suales.

29,80 %
29,30 % con cese de actividad.

Tarifa primas disposicion adicional cuarta Ley 42/2006, de 28 de diciembre, en redaccion dada por la disposi-
cion final décima séptima de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el aflo 2013, sobre la misma base de cotizacion elegida por los interesados para contingencias comunes.

Durante el afio 2013 se aplicard a los
trabajadores que se encuentren en
situacion de incapacidad tempo-
ral. riesgo durante el embarazo y ries:
go durante la lactancia natural asi
como maternidad y paternidad cau-
sadas durante la situacion de acti-
vidad. cualquiera que sea el grupo
enelque queden encuadrados, una
reduccion en la cuota a la cotizacion
por desempleo de 2.75 puntos por-
centuales de la base de cotizacion.

PERIODOS DE INACTIVIDAD
La base mensual aplicable a los tra-
bajadores por cuenta ajena incluidos
en este Sistema Especial, durante di-
chos periodos es 753,00 euros/men-
suales.

El tipo de cotizacion es el 11,50%
siendo la cuota resultante a cargo ex-
clusivo del trabajador.

Se considera periodo de inactividad
dentro de un mes natural cuando el
numero de jornadas reales realizadas
sea inferior al 76,67 por ciento de los
dias naturales en que el trabajador fi-
gure incluido en el Sistema Especial en
dicho mes.

Los trabajadores auténomos dedi-
cados a la venta ambulante o a do-
micilio(CNAE 09:4781,4782,4789,
4799) y socios trabajadores de co-
operativas de trabajo asociado que
perciban ingresos directamente de
los compradores, podran elegir
como base minima de cotizacion, en-
tre 858,60 0 753,00 euros/mes.

Venta a domicilio (CNAE 09
4799) y socios trabajadores de co-
operativas de trabajo asociado, si
acreditan la venta en mercados tra-
dicionales o mercadillos, con hora-
rio inferior a8 horas/dia, podran ele-
gir como base de cotizacion entre
858,60y 472,20 euros/mes.

Los trabajadores autbnomos que
en el ano 2012 hayan tenido con-
tratado a su servicio un nimero de
trabajadores por cuenta ajena igual
o superior a cincuenta, la base mi-
nima de cotizacion sera L05150 eu-
ros/mes (grupo de cotizacion [ del
Régimen General).

Trabajadores auténomos (sin
opcion ATy EP), cotizacion adicio-
nal del 0.10%, sobre la cotizacion ele-
gida. para la financiacion de las
prestaciones por riesgo durante el
embarazo y riesgo durante la lac-
tancia natural.

Eltipo de cotizacion para la pro-
teccion por cese de actividad serd el
2.2 por ciento, a cargo del trabajador.

El tipo por Contingencias Co-
munes (IT) para trabajadores con 65
anosde edad y 38 afios y 6 meses de
cotizacion 6 67 afios de edad y 37
anos de cotizacion: 3.3% 6 2.8%. si
estd acogido al sistema de protec-
cion por cese de actividad.
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BASES Y TIPOS DE COTIZACION EN EL SISTEMA ESPECIAL
PARA TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA AGRARIOS,
ESTABLECIDO EN EL REGIMEN ESPECIAL DE LOS
TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS

A partir de 1de enero de 2013, las bases y tipos de cotizacion por contingencias comunes a
este Sistema Especial seran las siguientes:

BASE MiNIMA 858,60
EUROS/MES
BASE MAXIMA 3.425,70

EUROS/MES

e 18,75%: Cuando la base esté comprendida entre 858,60
y 1.030,20 euros mensuales.

® 26,50%: Si cotiza por una base superior a 1.030,20 euros
mensuales, la cuantia que exceda.

TIPOS

MEJORA VOLUNTARIA
I.T. C.C.

®3,30%
e 2 80%, si esta acogido al sistema de proteccion por cese
de actividad.

Tarifa primas disposicion adicional cuarta Ley 42/2006, de
28 de diciembre, en redaccion dada por la disposicion final
décima séptima de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2013.

TIPO AT Y EP

IMS
(NO OPCION AT Y EP)

1,00%

Los trabajadores incluidos en este sistema que no hayan optado por la coberturade ATy EP,
efectuaran una cotizacion adicional del 0.10%. sobre la base de cotizacion elegida, para la fi-
nanciacion de las prestaciones de riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia
natural.

El tipo de cotizacion para la proteccion por cese de actividad sera el 2,2%.

COTIZACION EN LOS CONTRATOS A TIEMPO PARCIAL

BASES DE COTIZACION

La cotizacién a la Seguridad Social, desempleo, Fondo de Garantia Salarial y formacién profesio-
nal derivada de los contratos de trabajo a tiempo parcial se efectuara en razoén de la remunera-
cion efectivamente percibida en funcion de las horas trabajadas en el mes que se considere.

A partir de 1de enero de 2013, las bases minimas por horas aplicables a los contratos de trabajo
a tiempo parcial, seran las siguientes:

. - Labase minima
GRUPO DE = CATEGORIAS BASES MINIMAS mensual de cotiza-
COTIZACION PROFESIONALES EUROS/HORA cion serd el resulta-
do de multiplicar el
1 Ingenieros y Licenciados. 6,33 nimero de horas
Personal de alta direccion no realmente trabaja:
incluido en el articulo 1.3.c) del giar;g(});)lfalrjizs;;elge
Estatuto de los Trabajadores establece en el
2 Ingenieros Técnicos, Peritos y 5,25 apartado anterior.
Ayudantes Titulados
3 Jefes Administrativos y de Taller 4,57
4 Ayudantes no Titulados 454
5 Oficiales Administrativos 4,54
6 Subalternos 454
7 Auxiliares Administrativos 454
8 Oficialesde 1.2y 2.2 4,54
9 Oficiales de 3.7 y Especialistas 4,54
10 Peones 454
11 Trabajadores menores 4,54

de 18 afios

COTIZACION EN LOS CONTRATOS PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE.

Durante el ano 2013, la cotizacién a la Seguridad Social y demas contingencias protegidas por los trabajadores que hubieran celebrado un contrato para la

formacion y el aprendizaje se efectuara de acuerdo con lo siguiente:

CONTRATOS APRENDIZAJE

CUOTA UNICA CONTINGENCIAS COMUNES
CONTINGENCIAS PROFESIONALES
FOGASA

FORMACION PROFESIONAL

Este sistema de cotizacion no afec-

EMPRESA TRABAJADORES TOTAL tard aladeterminacion de las cuan-
tias de las prestaciones econémicas
3052 6.09 3661 aque se tengan derecho, respecto de
la cual se seguira aplicando el im-
4,20 - - o

porte de la base minima corres-
2,32 . 232 pondiente al grupo primero de co-

112 0,15 1,27 tizacion del Régimen General.

1
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Jornada sobre
carburantes
en Cooperativas

Agroalimentarias |

e Aragon

El pasado 1de marzo tuvo lugar una Jornada
sobre carburantes “Distribucion de carburantes
en el medio rural” organizada por cooperativas
agroalimentarias Aragon

Ana Garin

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGONESAS

sta jornada se llevo a

cabo por la gran im-

portancia que tiene

esta actividad en las

cooperativas,de ahiel

gran nimero de asis-
tentes a la misma.

Desde que en el anio 2005 se per-
mitiese a las cooperativas agrarias
vender todo tipo de carburantes a
terceros (personas no socias) sin li-
mite alguno. estd actividad ha cre-
cido mucho entre nuestras asocia-
das. En la actualidad. y tras varias
modificaciones en la normativa
aplicable, las cooperativas agrarias
pueden vender todo tipo de carbu-
rantes a terceros, siempre y cuando
el porcentaje de estas ventas no
superen el 50% de las ventas totales
de las cooperativas. De ser asi, la co-
operativa no podria vender con
esta forma juridica y tendria que
constituir una mercantil.

La presentacion de lajornada fue
a cargo del Presidente de la Secto-
rial de Suministros de Cooperativas
Agroalimentarias de Aragon. Pe-
dro Naudin, recordando la gran im-
portancia que tiene este sector hoy
en dia en las cooperativas y ha-
ciendo gran hincapié en lo impor-
tante que es cumplir con todas las
normativas que nos aplican.

El primer ponente de la Jornada
fue D. Adolfo Aragtés, Técnico del
Departamento Econémico de Coop.
Agroalimentarias Aragon, el cual ex-
plico la “Incidencia fiscal en opera-
ciones con terceros en cooperativas
de suministros”. realizando ademas
una comparacion de tributacién en
impuestos de sociedades y renta dis-
ponible en ventas de minoristas de
carburantes.

La siguiente ponencia "Regla-
mentacion industrial en instalacio-
nes de suministros de productos pe-
troliferos” fue expuesta por D. Luis
Simal, Director del Servicio Pro-
vincial de Industriaen Zaragoza. En

esta ponencia se trato la legisla-
cién que afecta a lasinstalaciones de
suministros de carburantes tanto a
nivel europeo. nacional y regional.

A nivel europeo nos encontra-
mos con la Directiva sobre aparatos
y sistemas de proteccion para uso
en atmosferas potencialmente ex-
plosivas, la Directiva sobre el ma-
terial eléctrico destinado a utilizar-
se con determinados limites de ten-
sion, lade equipos de presion, la de
compatibilidad electromagnética. la
de productos de construccion, de
instrumentos de medidas. En el
contexto nacional nos encontra-
mos con la Ley de Hidrocarburos, la
Ley de Industria. y distintos regla-
mentos que regulan las instalacio-
nes petroliferasy la distribucion al
por menor de carburantes. Dentro
del contexto autonémico la Comu-
nidad Auténoma debe ejecutar la le-
gislacion basica del Estado. como
Procedimientos de registro y tra-
mitacion (inspecciones, exencio-
nes/autorizaciones especiales, exi-
gir requisitos adicionales). Ademas
contempla la Ley 12/2006 de Re-
gulacion y Fomento de la Actividad
Industrial de Aragon.

El tercer ponente de la jornada
fue D.Ignacio Zarazaga. Jefe de Ser-
vicio de Disciplina de Mercado,
con la ponencia "Las Obligaciones
en materia de consumo en instala-
ciones de carburantes’.

La primera aclaracion en esta
ponencia fue diferenciar las insta-

La venta de carburantes
en las cooperativas
agroalimentarias ha
aumentado
considerablemente

en los ultimos anos

A
‘_'
L !

-

RESUMEN
DE LA PONENCIA

“ Lainstalacion de estacio-
nes de servicio es una activi-
dad liberalizada.

- Esta sujeta a procedimien-
tos de comunicacion justo
antes de la puesta en servi-
cio.

* Las cooperativas agrarias
pueden ejercer actualmente
la actividad bajo la férmula
fiscal de cooperativa.

* Las instalaciones deben
cumplir IPo4 en general con
los niveles mas exigentes si
suministran a vehiculos que
no son de su propiedad. Libro
de revisiones.

-+ Comunicar los cambios,
efectuar y anotar las revisio-
nes.

* Si estan desatendidas de-
ben tener sistemas automa-
ticos de extincién de incen-
dios.

“ Si“venden” deben estar
inscritas en el registro de dis-
tribuidores al por menory
cumplir sus obligaciones.

laciones de venta al publicoy las de
venta exclusiva a socios. ya que los
socios no son considerados consu-
midoresy por tanto esta normativa
no aplica a cooperativas que sélo
venden a sus socios.

Elderecho de los consumidores
obliga a las instalaciones de distri-
bucioén de carburantes a garanti-
zar el suministro, a tener una co-
rrecta conservacion de los aparatos,
normativa de metrologia, a cum-
plirla calidad reglamentaria de ga-
solinasy gaséleos. a tener suminis-
tro de aire y agua en el caso de que
las instalaciones tengan 3 0 mas pro-
ductos distintos de carburantes
(dos tipos distintos se considera
unidad de suministro y no obliga),
avelar por la seguridad (no fumar,
equipos de extincion de incendios).

Ademas obliga a mantener in-
formado al usuario del horario de
aperturay cierre, del precio de car-
burantes por octanajes. de las mo-
dalidades de pago. régimen de su-
ministro (autoservicio si procede),
instrucciones de uso del agua y

T

aire, si procede. Debe existir una car-
teleria con “Prohibido fumar o en-
cender fuego”, "Prohibido repostar
con las luces encendidas o con el
motor en marcha’. "Existen hojas de
reclamaciones a disposicion del
consumidor”, "Existen medidas de
comprobacion del suministro a dis-
posicion del consumidor”.

Cuando el consumidor lo solici-
te se debera realizar factura inclu-
yendo, nimero de factura o ticket,
nombre, razén social. domicilio y
NIF del suministrador, tipo de car-
burante, cantidad de litros, precio
por litro, importe total, lugar y fecha
de emision.

Ortros requisitos a los que obliga
la normativa de consumo es a tener
los juegos de medidas, certificados
y calibrados oficialmente a dispo-
sicion de los usuarios y servicios de
inspeccion. Sies venta automatica:
instrucciones. medios de pago. sis-
tema de devolucion, empresa res-
ponsable y teléfono de reclama-
ciones, Hojas de reclamaciones.

La cuarta ponencia "Modifica-
cioén Reglamento de Impuestos Es-
peciales”lallevo acabo D2 Ana M#?
Tisaire, Técnico de la Dependencia
Regional de Aduanase [IEE de Ara-
gon.

La ponencia se centr6 en la pu-
blicacion, el dia 29 de diciembre, de
la modificacion del Reglamento de
Impuestos Especiales dando lugar
aun nuevo Impuesto sobre Hidro-
carburos, haciendo una extension
del e-DA ala circulacion interna y
haciendo traspasos de competen-
cias alos servicios territoriales, en-
tre otras.

Anteriormente a esta modifica-
cion, existia el Impuesto Especial de
Hidrocarburos y el Impuesto de

La jornada resulté muy
positiva y aclaratoriay se
cumplio con los objetivos
marcados, acercando la
Administracion a

las cooperativas

Jornada de Distribucion de carburantes en el medio rural. FOTO: COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS ARAGON

Ventas Minoristas de Determinados
Hidrocarburos (IVMDH) con un
tramo estatal y otro autonémico. A
raiz de esta modificacion el VMDH
desaparecey el Impuesto Especial
pasa a tener tres Tramos (tipos):
Tipo estatal general (TEG) que co-
rresponde al anterior Impuesto Es-
pecial de Hidrocarburos, Tipo es-
tatal especial (TEE) que sustituye al
tramo estatal del [IVMDH y el tipo
autonomico (TA) el tipo que deci-
dan las Comunidades Auténomas.
El nuevo Impuesto da capacidad a
las CCAA sobre el tipo autonémico
y se crea la figura del Reexpedidor
que es aquel que vende gaséleo en
una Comunidad Auténoma distin-
ta a la de su domicilio.

A partir de ahora el Detallista (es-
tacion de servicio) recibe el pro-
ducto con ¢l Impuesto sobre Hi-
drocarburos.

Ademas de estas modificacio-
nes existen otras de control conta-
ble como es la obligacién de llevar
la contabilidad por medios infor-
maticos, como es la necesidad de te-
ner una Autorizacién expresade la
oficina gestora para llevar los li-
bros de existencias de forma ma-
nual, el diferenciar asientos por
productos, epigrafes y regimenes fis-
calesy la Contabilidad en unidades.

A partir de julio de 2013 des-
aparece el Documento de Acom-
pafamiento (DA) en formato papel,
aexcepcionde lasventasenrutay
avituallamientos exentos con reci-
bosy comprobantes de entrega.

El altimo ponente fue D. Victor
Garcia, técnico de Kemler con la po-
nencia “Consejero de seguridad en
instalaciones de carburantes”. En la
exposicion resumio el papel de los
consejeros de seguridad en lasins-
talaciones de distribucion de car-
burantesy explicé las diferentes re-
visiones, pruebas e inspecciones
obligatorias que se deben pasar en
los distintos elementos de las ins-
talaciones.

Lajornada resulté muy positiva
y aclaratoriay se cumpli6 sobrada-
mente con los objetivos marca-
dos.acercando la Administracion
alas cooperativasy resolviendo las
dudas respecto al cumplimiento
de la normativa. tanto Industrial.
como de Consumo, de Impuestos
especialesy de fiscalidad de las co-
operativas. ™
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Ley de Fomento de la Integracion de

Cooperativas y de otras entidades asociativas
de caracter Agroalimentario

fue aprobado
en el Consejo de
Ministros el Proyecto
de Ley

M? Pilar Nogueras

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON

| objeto de la citada
Ley es el fomento de
la fusién o integra-
cion de las Coopera-
tivas Agroalimenta-
rias y de otras enti-
dades de naturaleza asociativa me-
diante la constitucion o la amplia-
cion de entidades asociativas de
ambito supra-autonémico.
Estaley es de aplicacion a las en-
tidades asociativas agroalimenta-
riascalificadas de prioritarias que
son las que cumplen los siguientes
requisitos:
- Ser entidad asociativa agroa-
limentaria, es decir, ser sociedad

cooperativa, cooperativa de se-
gundo grado, grupo cooperativo,
sociedad agraria de transforma-
cion, organizacion de productores
con personalidad juridica propia
reconocida con la normativa co-
munitaria en el dmbito de la Poli-
tica Agraria Comun y las entidades
civiles o mercantiles, siempre que
mas del 50% de su capital social
pertenezca a sociedades coope-
rativas, a organizaciones de pro-
ductores o a sociedades agrarias de
transformacion. En el caso de que
estas entidades econémicas ten-
gan la forma de sociedad anénima,
sus acciones deberdn ser nomi-
nativas.

- Tener implantacion y un am-
bito de actuacion supra-autono-
mico, al menos en el porcentaje
que se determine reglamentaria-
mente.

-Llevar a cabo la comercializa-
cion conjunta de la totalidad dela
produccion de las entidades aso-
ciativasy de los productos que las
componen.

- Que la facturacion de la enti-
dad asociativa solicitante, o la
suma de las facturaciones de las en-
tidades que se fusionan o inte-
gran alcancen, al menos, la canti-
dad que se determine reglamen-
tariamente.

Dicha facturacion se determi-
nard segun sectores productivos,
de acuerdo con la Clasificacion

Esta Ley fomenta la fusion
o integracion de las
Cooperativas
Agroalimentarias y de
otras entidades de
naturaleza asociativa

Nacional de Actividades Econé-
micas.

- Constar expresamente en los
Estatutos de las distintas entidades
que componen la entidad asocia-
tiva prioritaria, asi como en los
de esta entidad, la obligacion de los
productores de entregar la totali-
dad de su produccion, para su co-
mercializacion en comun. Asi-
mismo, en los Estatutos, debera
constar que el incumplimiento de
dicha obligacion, sera causa sufi-
ciente para la baja del productor o
de la entidad incorporada en una
reconocida como prioritaria.

Ademas de alas entidades aso-
ciativas agroalimentarias priori-
tarias, esta Ley también es aplica-
ble a las entidades asociativas que
las integran. asi como a los pro-
ductores que forman parte de las
mismas.

Los fines que persigue esta Ley
son los siguientes: fomentar la
agrupacion de los primeros esla-
bones que conforman la cadena ali-
mentaria, mediante la integracion

de las entidades asociativas, con el
objeto de favorecer su redimen-
sionamiento, mejorar su competi-
tividad y contribuir a la puestaen
valor de sus producciones.

Asimismo. pretende mejorar la
formacion, contribuir a la mejora
de la renta de los productores in-
tegrados en las entidades asocia-
tivas, y favorecer la integracion
de los mismos en entidades aso-
ciativas que desarrollen su activi-
dad econ6émica en el ambito agro-
alimentario.

Las entidades asociativas reco-
nocidas como prioritarias podran
tener preferencia en la concesion
de subvenciones y ayudas en ma-
teria de inversionesy otro tipo de
actividades.

Asimismo se establece la pre-
ferencia para las entidades aso-
ciativas integradas en entidades
asociativas reconocidas como prio-
ritarias, y la preferencia de los pro-
ductores agrarios que formen par-
te de las entidades asociativas
prioritarias o de las entidades que
las componen.

Cooperativas Agroalimentarias
de Espana ha presentado ocho en-
miendas a este texto para su pro-
ximo tramite parlamentario, ba-
sadas en modificaciones legislati-
vas, en aras a conseguir una am-
pliacion de la base social coope-
rativa agraria y un mayor des-
arrollo como organizaciones so-
cioeconomicas.

DISTINTOS SISTEMAS DE RECICLAJE:

¢Se oyen

?

gestiona los contenedores de reciclaje instalados
en nuestros municipios. La organizacion Retorna defiende un nuevo
sistema de gestion de residuos basado en el retorno de envases

José Lopez Dupla

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS
ARAGON (FUENTE: EXPANSION)

aley 11/1997, de enva-

ses, obliga a envasado-

res, comerciantes y a

los responsables de la

primera puesta en el

mercado a cobrar a sus
clientes una cantidad por cada en-
vase y a devolverla por la devolu-
cion del envase vacio que debera
ser entregado a un gestor autori-
zado para su correcta gestion; esto
es lo que se llama "Sistema de de-
posito, devolucion y retorno” o
SDDR Estos agentes econdmicos
pueden eximirse de dicha obliga-
cién cuando se adhieran a un “Sis-
tema Integrado de Gestion de en-
vases” (SIG) como son ECOVI-
DRIO y ECOEMBES.

No son pocas las cooperativas
que envasen sus propios produc-
tosy los ponen en el mercado: al-
mazaras. bodegas. industrias car-
nicas, etc. Todas ellas estan obli-
gadas a acogerse bien a un SDDR,
bien a un SIG.

Hasta hace no mucho este sis-
tema SDDR funcionaba en Espa-
fia. La diferencia es que ahora lle-
gamodernizado. Ya se aplica con
éxito en mas de 40 paises entre
ellos Alemania, Noruega, Holanda,
Suiza, Canada o EEUU. Su parti-
cularidad principal es que se aso-
cia un depdsito econémico a cada
envase, un importe que paga el
consumidor y que recuperara silo
devuelve a algin comercio para
que pueda ser reciclado o reutili-
zado. Este modelo esta destinado
para los envases de bebida de
plastico PET, vidrio y latas y es to-

talmente compatible con el SIG.

La plataforma Retorna, que lu-
cha para que se establezca en
toda Espanfa, asegura que su im-
plantacién aumentaria la eficacia,
ya que se recogerian mas enva-
ses y la eficiencia, pues se mejo-
raria la calidad y la cantidad de
materiales reciclados, al tiempo
que disminuiria el consumo ener-
gético.

Las cifras que manejan defen-
sores y detractores son muy dis-
tintas. Por un lado, Retorna ase-
gura que de los 51 millones de
envases que se ponen en el mer-
cado a diario, 28 millones acaban
en vertederos. y de otros cuatro
millones se desconoce el destino
exacto. Afirman que la imple-
mentacion de un SDDR no su-
pondria coste alguno para la ad-
ministracién. al tiempo que

aportaria a los municipios entre
57 y 93 millones de euros. Ade-
mas en su primera fase de su im-
plementacion crearia 14.000
puestos de trabajo. Dicen que
este sistema es un 60 % mas ba-
rato que los SIG y aseguran que
su sistema apoya al comercio,
compensandole con 3 céntimos
por envase recogido, lo que su-
pone distribuir entre el sector
unos 533 millones al afio.

Desde Ecoembes sin embar-
go mantienen que en Esparia se re-
ciclael 70 % de los envases. Han re-
alizado un estudio que muestra las
inconveniencias que generaria la
implantacion del SDDR. Sostie-
nen que serian necesarios 720
millones para su puesta en marcha
y que el funcionamiento generaria

Todas las cooperativas
estan obligadas a
acogerse aun SDDRo
adherirse a Ecoembes o
Ecovidrio, dependiendo
de las caracteristicas
del envase

un déficit anual de 583 millones,
importe del que alguien se tendria
que hacer cargo.

Auguran también un perjuicio
tanto para el consumidor. que ve-
ria incrementado el coste por en-
vase 8.1 veces, como para los co-
mercios, que se verian perjudica-
dos al obligarles a modificar sus re-
querimientos de espacio, personal,
equipamiento y organizacion, para
poder acometer las nuevas tareas.

En la conquense localidad de
Almonacid del Marquesado, se
realizé una experiencia del sis-
tema SSDR. Colaboraron tres es-
tablecimientos, que colocaron
bolsas de plastico donde deposi-
tar los envases. Por cada uno el
depositante recibia cinco cénti-
mos y el comercio dos por el tra-
bajo suplementario. José Luis Ro-
driguez Sanchez, veterinario de
lalocalidad, afirma que el ensayo
ha sido un éxito « Las calles se
ven mas limpias. Ademas los ni-
flos han estado recogiendo latas
de los bosques cercanos para ga-
narse algan dinero». Este verano
se realizara otra prueba en Cada-
qués.

Canarias ha sido la primera co-
munidad en dar un paso para im-
plantar el SDDR. En febrero, los
diputados apoyaron undnime-
mente una Proposicion No de
Ley para implantar este sistema
en el archipiélago.
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ALARMA SANITARIA
EN CHINA

Felipe Gomez de Valenzuela
fgomez@aragon.coop

M

cina Jianxing,

Ala logica ansiedad de los habitantes de las po-
blaciones riberenas, las autoridades sanitarias chi-
nas afirman que el suministro de agua potable esta

garantizado.

Este suceso se cree que esta relacionado con la
sentencia del pasado miércoles a 46 personas por

as de 6.600 cadaveres de cerdos han
sido recuperados por las autoridades
chinas flotando en las aguas del rio
Huangpu. aguas arriba de Zhejiang. Se cree que los
caddveres provienen de granjas de la provincia ve-

vender en el mercado productos procedentes de cer-
dos enfermos entre 2010 y 2012.

En dos operaciones de la policia, notificadas a tra-
vés de la Agencia de noticias Xinhua, se habla de dos
operaciones contra estos desaprensivos con un de-

comiso de mas de 18 toneladas de carne de cerdos

enfermos preparada para su consumo.
El miércoles dia 14.1a administracion sanitaria de
Shanghai afirmé que se contintan con los anlisis

del agua a la busqueda de posibles contaminaciones

y de circovirus. aunque éste no tenga afeccion a los
humanos, segun las autoridades chinas.

FUENTE NIELSEN

egun un estudio rea-
lizado por Nielsen.
compaiiia especiali-
zada en mediciones
y anélisis de mercado
paradeterminarlaac-
titud y conducta de los consumi-
dores, el consumo de alimentos
frescos crece a nivel mundial a pe-
sar de la crisis econ6mica, repre-
sentando una buena parte de la
cestade la compra. El estudio titu-
lado "Why retailers are keeping it
fresh” ({por qué los minoristas lo tie-
nen fresco?) se basa en una en-
cuesta realizada a un total de 87.000
consumidores de 54 mercados per-
tenecientes a 58 paises del mundo,
el dato mas significativo es el con-
sumo de alimentos frescos, los con-
sumidores aseguran destinar un
gasto de entre un 30%y un 60% del
total de las compras alimentarias a
los productos frescos.
Paralelamente se han incre-
mentado las visitas a los comercios
para adquirir este tipo de alimentos,
estableciéndose la media en 2’5
veces por semana, la tendencia de
comprar alimentos para una se-
mana o 15 diasy almacenarlos en la
neveray el congelador parece que
remite. Por otro lado hay que dis-
criminar entre los tipos de alimen-
tos frescos, el dato facilitado co-
rresponde al grupo de frutasy ver-
duras, si hablamos del consumo de
pescado o marisco, la visita a la
pescaderia se reduce a ['6 veces por

Consumo de
alimentos frescos

El estudio titulado “Why retailers are keeping it fresh” (;por qué los
minoristas lo mantienen fresco?) se basa en una encuesta realizada
a un total de 87.000 consumidores de 54 mercados pertenecientes

a 58 paises del mundo

El consumo de alimentos
frescos crece a nivel
mundial a pesar de la crisis
economica, representando
una buena parte de la
cesta de la compra

semana, algo légico teniendo en
cuenta que son alimentos frescos
mucho mas caros, sobre todo si lo
que se desea consumir son especies
cuyo valor comercial es mas ele-
vado.

Por otro lado también hay que
diferenciar entre paises, si habla-
mos de los consumidores asiati-

cos. el promedio de veces que vi-
sitan el mercado para adquirir fru-
tasy verduras se eleva hastalas 39
veces por semana, para la compra
de pescado y marisco las visitas se
reducen pero estdn por encimade
los paises occidentales siendo la
mediade 26 veces por semana. Los
productos carnicos se mantienen
en un término medio, las carnicerias
se visitan unas 2'6 veces por se-
mana.

Con respecto a Oriente Medioy
Africa, los gustos cambian radical-
mente, son los alimentos lacteos los
que encabezan el primer puesto, los
consumidores acuden a comprar-
los alas tiendas una media de 41ve-
ces por semana. Hablando de Es-
tados Unidos, parece ser que los ali-
mentos de panaderia se llevan la
palma. la visita a los estableci-
mientos que ofrecen estos pro-
ductos se eleva a unas 43 veces por

El consumo de pescado o
marisco, se reduce a1’6
veces por semana,

algo logico, ya que son
alimentos frescos

mucho mas caros

semana.

Enlo que respectaa Europa. pa-
rece que los datos son mas limita-
dos. algo logico teniendo en cuen-
ta el coste de los productos y la si-
tuacion de crisis econdmica que vi-
ven algunos paises. Otro apunte del
informe de Nielsen es el canal mi-
norista, éste se ha visto beneficiado

enla mayoria de paises.larazon es
que los consumidores consideran
que ofrecen mas calidad y resulta
mas comodo comprar que tener
que desplazarse a un centro de
distribucion. A esto podemos ana-
dir que estos pequenos comercios
(al menos en algunos casos) se
abastecen de productos locales de
gran calidad y se reducen gastos al
reducirse el nimero de interme-
diarios que participan en las trans-
acciones.

Aunque en términos globales,
los alimentos frescos representan
una importante presencia en la
cesta de la compra y son muy va-
lorados, son los paises asiaticos y
los paises latinoamericanos, o los
paises africanos y de Oriente Me-
dio los que mas recursos desti-
nanalacompra. Segtin el estudio
de Nielsen, los consumidores se
decantan mayoritariamente por
la compra en comercios minoris-
tas y las razones ya las hemos ar-
gumentado, mayor calidad, una
mejor seleccion de los alimentos
que se ofrecen y los canales de los
que se abastecen.

Los alimentos frescos son la
base de una dieta saludable y la
tendencia es mejorar la alimenta-
cion, de ahi que el volumen de
compras se mantenga e incre-
mente dependiendo del caso. Con
este estudio Nielsen pretende
mostrar las actuales tendencias
de mercado para que se redirijan
las estrategias comerciales a fin de
poder impulsar las ventas. ¥
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ACTIVIDADES DE LA FEDERACION

DEPARTAMENTO TECNICO:
« 17de Enero 2013: Asistencia a la Asamblea Nacional
del Sector de suministros. A parte de la Asamblea
propiamente dicha en la cual hubo votacion para
la eleccion de Presidente y vicepresidente del
Sectory para la eleccion del presidente de trabajo
del grupo de semillas a nivel nacional (Jests Zalba,
Coop. Agroalimentarias Aragon), se trataron dos te-
mas de gran interés para las cooperativas:
-Fitosanitarios. Uso sostenible y Plan Nacional
de Accion.
-Carburantes. Debate de la propuesta del Real
Decreto por el que se aprueba la [T MI-IP 04 y
se regulan determinados aspectos de la regla-
mentacion de instalaciones petroliferas.
« 14 de febrero 2013: Asistencia como oyente a las
jornadas técnicas de Fruivert, en la jornada Nueva
normativa para conseguir un uso sostenibles de los
productos fitosanitarios. Repercusiones en la pro-
duccion de frutas y hortalizas, dentro del 1] Salon
internacional de técnicas para el sector de frutasy
verduras.
« 1de marzo de 2013: Organizacion y desarrollo de
las Jornadas "Distribucion de carburantes en el me-
diorural’.
* 4 de marzo de 2013: Reunion de la Red de Infor-
macion Fitosanitaria que se coordina a través de la
Federacion.
* 20/21de febrero de 2013: Asistencia a XX Jornadas
nacionales de arroz organizadas por CCAE en
Don Benito (Badajoz).
« 1de marzo de 2013: Ponente en la Jornada de car-
burantes de FACA.
« 1de marzo de 2013: Asistencia a la Asamblea de
zona (Aragon y Navarra) de AEFA.
« 14 de marzo de 2013: Asistencia a la Asamblea ge-
neral de AEFA.
* 13 de marzo de 2013: Imparticion de jornada sobre
la Reforma de la PAC en Sadaba.
* 24 y 25 de Enero de 2013: Participamos en el en-
cuentro institucional que tuvo lugar en Valencia el
24y 25 de febrero de 2013, al que asisten repre-
sentantes del Parlamento Europeo, MAGARA-
MA'Y Cooperativas hortofruticolas Europeas.
El objeto del encuentro fue convencer a las insti-
tuciones europeas sobre el buen funcionamiento
de las Organizaciones de productores en el sector
de las frutas y hortalizas y debatir sobre el futuro de
las ayudas comunitarias dirigidas a este sector.
« 7de febrero de 2013: Asistimos a una reunion de
trabajo con el Ministerio de Agricultura, Alimen-
tacion y Medio Ambiente para debatir diversos as-
pectos relacionados con el sector vitivinicola, en-

La tira de campo o Stz

tre ellos el futuro de “sobre nacional” para gestionar
medidas tan importantes como la promocion de
nuestros vinos en terceros paises, las inversiones
en cooperativas para mejorar la elaboracién del vino
y lareconversion varietal de las plantaciones de uva.
=14y 15 de febrero de 2013: Asistimos a diversas reu-
niones que tuvieron lugar en Bruselas con Miem-
bros de la Comision europea para hacerle analizar
la situacion de la ganaderia extensiva en el marco
de la nueva reforma de la Politica Agraria Comu-
nitaria para los proximos anos.

« 21 de febrero de 2013: Participamos activamente
en una reunion mantenida con responsables del Mi-
nisterio de Agricultura con el fin de analizar las re-
percusiones de la nueva PAC para el sector hor-
tofruticola. También se coordinaron diversas ac-
ciones pendientes como la reunion con responsa-
bles de Marruecos para el seguimiento del acuer-
do que afecta a este sector.

- 28 de Febrero de 2013: Se ha impartido una jornada
sobre la Reforma de la Politica Agraria Comunita-
ria y sobre las ayudas dirigidas al sector Vacuno.
Tuvo lugar en Biescas (Huesca).

* 6 de Marzo: Organizamos y se ha impartido una
jornada sobre la Reforma de la Politica Agraria Co-
munitaria y sobre las ayudas dirigidas al sector Ovi-
no-Caprino.Tuvo lugar en Herrena de los Navarros
(Zaragoza) y asistieron gran ntimero de agriculto-
res (principalmente productores de cereal) y ga-
naderos de ovino.

+ 12 de Marzo de 2013: Organizamos y se ha im-
partido una jornada sobre la Reforma de la Politi-
ca Agraria Comunitaria y sobre las ayudas dirigidas
al sector ganadero. Tuvo lugar en Molinos (Teruel)
y asistieron gran ntmero de agricultores y gana-
deros.

« 13 de marzo de 2013: Organizamos y participamos
en unajornada monografica sobre comercio exte-
rior que tuvo lugar en Zaragozay en la que se pre-
tendia profundizar en este mercado tan importante
en la actual situacion de crisis economica.

Por otra parte se dieron las pautas necesarias

para poder adentrarse en estos mercados y las po-
sibilidades para llevar a cabo actuaciones conjun-
tas desde las cooperativas.
« 7 de marzo de 2013: Asistente a las jornadas ce-
lebradas de 10:00 a 14:00 h.en la Sala Goya del Go-
bierno de Aragon, en la que responsables del Go-
bierno de Aragon. FEGA y FESBAL expusieron nue-
vas medidas tomadas para favorecer la realizacion
de Distribucién Gratuita de frutas y hortalizas
dentro del marco que ofrecen los Programas Ope-
rativos de este sector.

DEPARTAMENTO DE CALIDAD:

« 12 de febrero de 2013: XV1 Jornadas de post-cosecha
realizada por la Universidad de Veterinaria de
Zaragoza:

Se sigue realizando estudios sobre los proble-
mas de conservacion de frutas y hortalizas tras la
recoleccion. Algunos de los temas tratados fueron:

Efecto de las tecnologias postcosecha sobre la
calidad y vida atil de paraguayosy platerinas. el uso
del I'metilciclopropeno (I-MCP), provoca la inhi-
bicion de la produccion de etileno y por tanto re-
trasa la maduraci6n de las frutas.

Uso de tecnologias postcosecha para mantener
la calidad de la Cebolla de Fuentes. El envasado al
vacio podria ser una alternativa para la conserva-
cion a medio plazo y comercializacion de las ce-
bollas ya que permite prolongar la vida ttil al me-
nos 60 dias.

El uso del control de temperaturas durante su
conservacion, la descontaminacion con tecnologias
fisicas de bajo impacto y el control de la maduracién
mediante la aplicacioén de 1-Metilciclopropeno.
paraalargar la vida atil del producto conservando
sus caracteristicas organolépticas. La refrigera-
cién 'y una carga no excesiva de la cdmara reduce
el porcentaje de podredumbres y retrasan la ger-
minacion.

Conservacion de cereza en atmdsferas protec-

toras a través de modulos JANNY MT,
« 14 de febrero de 2013: Jornada SEAL , de Seguri-
dad alimentaria, realizada por el CITA en la Feria
de Zaragoza: Fue la primera jornada técnica de este
tipo realizada por el CITA en la Feria de Seguridad
alimentaria, en la que se realizaron charlas sobre los
riesgos emergentes en la cadena alimentaria, como
laque realizo el presidente de la Agencia Aragonesa
de seguridad alimentaria (Juan José Badiola). tam-
bién se hablo de las novedades de etiquetado un
tema que sigue avanzando de forma continuay que
plantea muchas dudas en el sector, del papel de la
investigacion en esta area. de los protocolos certi-
ficables en seguridad alimentaria como IFS, BRC,
GLOBALGAP.ISO 22000.etc. También se trata-
ron los controles oficiales que realiza laempresa de
los sistema de autocontrol o APPCC.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE:
« 13 de febrero de 2013: Fomento de la Reduccion de
Emisiones GEI en Sectores Difusos: Proyectos
Clima en Aragon. Organizada por el Gobierno de
Aragon.

« 26 de febrero de 2013: Madrid. Reunion Grupo na-
cional negociacion eléctrica.

VARIOS 31

Ferias y
exposiciones
en Aragon

Entre los meses de abril,
mayo y junio

« Feria de Ejea de los Caballeros.
26 al 28 abril 2013.

EJEA DE LOS CABALLEROS (ZARAGOZA).
* Nature. 1 de mayo 2013.

ZAIDIN (HUEScA)

* Feria de Mayo.

4 al 5 mayo 2013.

VALDERROBRES (TERUEL)

* MATIC, Automatizacion
Industrial. 7 al 9 mayo 2013.
ZARAGOZA

* Merco Equip. 16 al 19 mayo 2013.
FRAGA (HUESCA)

* Feria de la Primavera.

18 al 19 mayo 2013.

BIESCAS (HUESCA)

* Feria Comercial de Cantavieja.
25 al 26 mayo 2013.

CANTAVIEJA (TERUEL)

* Feria Agroganadera y Comercial.
25 al 26 mayo 2013.

TORRALBA DE LOS SISONES (TERUEL)

Ferias y
exposiciones
Internacionales

Entre los meses de abril,
mayo y junio se
celebrardn en Espana las
siguientes ferias
internacionales

» EXPOLIVA (Feria Internacional
del Aceite de Oliva e Jaén Industrias
Afines).

&-11 Mayo. JAEN.

« Feria Internacional Semana Verde
de Galicia.

13-16 Junio. SILLEDA (PONTEVEDRA).
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